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EDITAL N° J91./2026

Assunto: Delegagio e Subdelegagio de competéncias na Diretora do Departamento de
Orcamento e Financas (DOF), na Diretora de Departamento de Gestio

na Diretora do Departamento de Contabilidade e Controlo (DCC) e na Diretora
do Departamento de Apoio & Gestio (DAG).

Nuno Francisco Piteira Lopes, Presidente da Camara Municipal de Cascais,

FAZ PUBLICO que, pelas Notas de Servigo n.% 1a 5 de 13 de maio de 2026, e na estrita observancia
das disposigées contidas nos artigos n.%s 38.° da Lej n.© 75/2013, de 12 de setembro e 16.° da Lei n.0
49/2012, de 29 de agosto, o Diretor Municipal de Apoio & Gestdo (DMAG), Pedro Miguel Lobo
Rodrigues de Almeida e Loureiro, procedeu & delegacdo e subdelegacdo de competéncias nas
Diretoras dos Departamentos de Orgamento e Financas (DOF), Maria de Fatima Gongalves Vidal;
Gestao Imobiliaria (DGI), Catarina dos Santos Lucas Cayatte; Contratagdo Publica (DCP), Cristina
Maria de Sousa Andrade Costa; Contabilidade e Controlo (DCC), Joana Feteira Godinho e Apoio a
Gestdo (DAG), Maria Cristina Gusmao Simonette M. Teixeira.

Assim dando-se cumprimento ao disposto no n° 2 do artigo 47° conjugado com o artigo 159°, ambos
do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA) procede-se 3 publicidade das referidas Notas de
Servigo anexas ao presente edital.

Para constar, se publica o presente Edital e outros de igual teor, que vao ser afixados nos lugares de
estilo.

Cascais, 14 de maio de 2026

O Presidente da Camara Municipal de Cascais

S

Nuno Piteira Lopes
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Certifico que nesta data, foi entregue para afixagBo o Edital que antecade.
Na Loja Cascais, na sede das Juntas de Fregussia do Concelho de Cascais,
hem-oeme-ne-merede-indicada, para 08 fins no mesmo expressos.

Por ser verdade, passo 2 presente certiddo, que dato & assino.

Cascais 19/ 31 LQ }Ho

0 Fiscal Municipal
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NOTA DE SERVIQO N.°1/2026

ASSUNTO: Delegacio e subdelegacgio de competéncias na Diretora do Departamento de
Orgamento e Financgas (DOF).

Considerando que:

a) Pelo Despacho n.° 13/2026, de 26 de janeiro, foram em mim delegadas e subdelegadas
competéncias pelo Presidente da Camara Municipal;

b) A experiéncia adquirida com a subdelegagédo de competéncias aconselha a sua manutengao,
enquanto instrumento privilegiado para uma gestao mais célere e desburocratizada, propiciadora
da reducéo de circuitos de deciséo, permitindo deste modo liberar os Eleitos para o desempenho
de fungdes politicas e de gestdo geral;

¢) Importa, nesse sentido, proceder & subdelegacéo de competéncia na area de gestao financeira
na Diretora do Departamento de Orgamento e Finangas (DOF), a qual foi expressamente
autorizado no ponto 4 do referido Despacho n.° 13/2026;

d) Apresente subdelegagao nao prejudica as competéncias préprias do pessoal dirigente, previstas
no artigo 15° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que procede a adaptagao a administragéo local
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, versao atualizada, que aprova o estatuto do pessoal dirigente
dos servigos e organismos da administracao, central, regional e local do Estado.

Determino:

1. Delegar e Subdelegar na Diretora do Departamento de Orgamento e Finangas (DOF), Maria de
Fatima Gongalves Vidal, ao abrigo do artigo 38° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacdo atual, e do artigo 16° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua redagao atual, as
seguintes competéncias:

1.1. Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisées relativas a férias, sem prejuizo do
regular funcionamento do servico e da salvaguarda do interesse publico;

1.2, Justificar faltas;

1.3. Decidir em matéria de duragdo de horario de trabalho, de acordo com o Regulamento
Municipal aprovado;

1.4.  Propor a prestagao de trabalho extraordinrio em dias de descanso semanal e feriados,
que seja necessério no ambito das atividades da unidade organica que dirige, desde que
observados os limites legais e orgamentais estabelecidos para o efeito;

1.5. Autorizar a participagao do pessoal em acdes de formagao interna e externa, a nivel
nacional, desde que previstas no plano da formagao, bem como propor um plano anual de
formagao para os trabalhadores da unidade orgénica que dirige;
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1.6.

1.7,

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

113

1.14

Participar ao DPT as situagGes de auséncia dos trabalhadores ao SEervico nos casos
previstos na lei;

Assinar ou visar a correspondéncia do Municipio, com destino a quaisquer entidades ou
organismos publicos na drea do Departamento que dirige, com excegdo dos Tribunais
Administrativos e Judiciais, Provedoria da Justica e entidades afins;

Promover a publicagao dos atos em Boletim Municipal, Edital, Diario da Republica ou outro
meio, nos termos da legislagdo aplicavel;

Autorizar a restituigao aos interessados de documentos juntos a processos a guarda do
Departamento que dirige;

Autorizar a passagem de certidoes e fotocépias autenticadas, relativas a processos
arquivados e que caregam de despacho ou deliberagdo dos eleitos locais ou da Camara
Municipal, com respeito pelas salvaguardas estabelecidas na lei;

Determinar o arquivamento dos processos administrativos aquando da extingdo do
procedimento;

Praticar os atos e outras formalidades de carécter instrumental necessérios ao exercicio
da minha competéncia deciséria, na 4rea da unidade orgénica que dirige, nomeadamente
proceder & instrugao de processos no ambito das respetivas competéncias, promover
consultas a entidades externas, a audiéncia prévia dos interessados, efetuar pedidos de
informagdes necessarias ao bom andamento dos processos e realizar notificagdes
relativas a atos administrativos praticados;

. No @mbito da matéria de Plano e Orgamento:
i. Autorizar o cancelamento / reducao de garantias bancirias;

ii. Autorizar o pagamento em prestagdes, de taxas e outras receitas municipais, bem
como decidir sobre pedidos de dagio em Ppagamento em cumprimento do respetivo
regulamento;

jii. Elaborar a proposta anual das Opgées do Plano e do Orgamento do Municipio;

iv. Autorizar a realizagdo e pagamento de despesas em cumprimento de contratos de
ades@o cuja celebragao tenha sido autorizada e com cabimento no orgamento em
vigor;

- No ambito da matéria de Execugdes Fiscais (nos termos do Cédigo do Procedimento e
Processo Tributério, aprovado pelo Decreto-lei n.° 433/99, de 26 de outubro, na redagao
atual, nos termos do n.° 2 do artigo 7.9):

I; Exercer as competéncias atribuidas pelo CPPT ao érgao da execugio fiscal;

ii. Assegurar a instauragdo de processos de execugao fiscal e demais diligéncias
inerentes aos mesmos;

iii. Assegurar a cobranga dos tributos e das custas judiciais no ambito dos processos
de execucao fiscal;
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iv. Assegurar a instrugio e decisdo dos pedidos de pagamento em prestagdes,
decidindo sobre a aceitagao ou dispensa da prestacéo de garantia para efeitos de
suspensao do processo de execugao fiscal;

V. Proceder as notificagdes que forem devidas no ambito dos procedimentos
pendentes no Servigo de Execugdes Fiscais;

Vi. Assegurar que sejam cumpridas e ordenadas as deprecadas;

Vii. Remeter correspondéncia a entidades exteriores em matéria relacionada com
dividas passiveis de cobranga coerciva liquidadas pelo Municipio e ndo pagas
dentro dos prazos estabelecidos;

Viii. Determinar a realizagdo das diligéncias ordenadas ou solicitadas pelo Tribunal
Administrativo e Fiscal;

iX. Recebimento e remessa ao Tribunal Administrativo e Fiscal das impugnagoes
judiciais e das oposigdes & €Xecu¢ao apresentadas no Municipio em cumprimento
dos dispostos nos artigos 103° n.° 3, 111°, 12°, 207° e 208°, respetivamente, do
Cédigo de Procedimento e de Processo Tributério;

X. Apoiar a Representagio da Fazenda Publica nos processos judiciais relacionados
com os processos de execuco fiscal;

Xi. Promover o envio de documentagao a qualquer Unidade Orgénica Municipal que,
no exercicio das respetivas competéncias, tenha de se pronunciar sobre a
manutencéo / anulacao da divida exequenda;

Xii. Remessa de processos aos diversos Servigos com vista 3 promogéo da cobranga
coerciva de dividas ao Municipio.

A presente delegagio e subdelegagao de competéncias compreende os poderes necessarios a
instrugao de procedimentos e 3 execugéo das deliberagdes tomadas em reunizo de cémara, tanto
em matérias delegadas ou subdelegadas como nas nao delegadas ou nao subdelegadas.

A presente delegagao e subdelegacao abrange as competéncias atribuidas pela legislagéo e
regulamentos aqui mencionados, bem como pela legislagio que altere, modifique ou substitua
aquelas disposicdes legais ou regulamentares.

Autorizo a Diretora do DOF a subdelegar nos restantes dirigentes do departamento, as
competéncias delegadas e subdelegadas pela presente Nota de Servigo.

A presente Nota de Servigo produz os seus efeitos a 13 de janeiro de 2026.

Cascais, 13 de maio de 2026

O Diretor Municipal de Apoio a4 Gestao
<

Pedro Loureiro
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NOTA DE SERVICO N.° 2/2026

ASSUNTO: Delegacio e subdelegacéo de competéncias na Diretora do Departamento de
Gest&o Imobiliaria (DGI).

Considerando que:

a) Pelo Despacho n.° 13/2026, de 26 de janeiro, foram em mim delegadas e subdelegadas
competéncias pelo Presidente da Cémara Municipal;

b) A experiéncia adquirida com a subdelegagao de competéncias aconselha a sua manutencao,
enquanto instrumento privilegiado para uma gestao mais célere e desburocratizada, propiciadora
da redugéo de circuitos de deciséo, permitindo deste modo liberar os Eleitos para o desempenho
de fungdes politicas e de gestao geral;

c) Importa, nesse sentido, proceder 3 subdelegacdo de competéncia na drea de assuntos
patrimoniais na Diretora do Departamento de Gestio Imobilidria (DGI), a qual foi expressamente
autorizado no ponto 4 do referido Despacho n.° 13/2026;

d) Apresente subdelegagao nao prejudica as competéncias préprias do pessoal dirigente, previstas
no artigo 15° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que procede a adaptagao 3 administragao local
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, versao atualizada, que aprova o estatuto do pessoal dirigente
dos servigos e organismos da administrago, central, regional e local do Estado.

Determino:

1. Delegar e Subdelegar na Diretora do Departamento de Gestio Imobilisria (DGI), Catarina dos
Santos Lucas Cayatte, ao abrigo do artigo 38° da Lej n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redagéo atual, e do artigo 16° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua redacéo atual, as
seguintes competéncias:

1.1. Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisées relativas a férias, sem prejuizo do
regular funcionamento do servico e da salvaguarda do interesse publico;

1.2, Justificar faltas;

1.3. Decidir em matéria de duragdo de horério de trabalho, de acordo com o Regulamento
aprovado;

1.4. Propor a prestacéo de trabalho extraordinario em dias de descanso semanal e feriados,
que seja necessario no ambito das atividades da unidade organica que dirige, desde que
observados os limites legais e orgamentais estabelecidos para o efeito;
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1.5,

1.6.

1.7.

1.8.

1.9,

1.10.

1.13.

1.14.

1.15

1.16

1.17.

1.18.

1.19.

Autorizar a participagao do pessoal em acdes de formagao interna e externa, a nivel
nacional, desde que previstas nas opgdes do plano e do or¢amento, bem como propor um
plano anual de formagao; para os trabalhadores da unidade orgénica que dirige;

Participar ao DPT as situagbes de auséncia dos trabalhadores ao servigo nos casos
previstos na lei;

Assinar ou visar a correspondéncia do Municipio, com destino a quaisquer entidades,
organismos publicos e particulares, na érea da unidade organica que dirige, com excecao
dos Tribunais Administrativos e Judiciais, Provedoria de Justica e entidades afins;

Promover a publicagéo dos atos em Boletim Municipal, Edital, Diario da Republica ou outro
meio, nos termos da legislagao aplicavel;

Autorizar a restituigio aos interessados de documentos juntos a processos & guarda do
DGl;

Autorizar a passagem de certiddes e fotocdpias autenticadas, relativas a processos
arquivados, originados com a devida intervengao da unidade organica que dirige e que
carecam de despacho ou deliberacio dos eleitos locais ou da camara municipal, com
respeito pela salvaguarda estabelecidas por lei;

. Promover e praticar os atos necessarios relativos a administragdo corrente, conservagao

e gestao de todo o patriménio municipal;

- Praticar os atos e outras formalidades de carater instrumental necessérios ao exercicio da

minha competéncia deciséria, na area da unidade organica que dirige, nomeadamente
proceder a instrugao de processos no ambito das respetivas competéncias, promover
consultas a entidades externas, a audiéncia prévia dos interessados, efetuar pedidos de
informagGes necessarias ao bom andamento dos processos e realizar notificagdes
relativas a atos administrativos praticados;

Decidir relativamente a pedidos de prorrogagao de prazo para a jungao de elementos aos
procedimentos em curso;

Autorizar a restituicdo de importancias cobradas indevidamente ou que se reconheca
serem destinadas a outras entidades;

Liquidar Taxas e Outras Receitas Municipais previstas no Regulamento de Cobranga e
Tabela de taxas, Licengas e Outras Receitas Municipais;

Autorizar o pagamento em prestagdes, de taxas e outras receitas municipais, bem como
decidir sobre pedidos de dagio em pagamento, em cumprimento do respetivo
Regulamento;

Determinar o arquivamento de processo administrativos aquando da extingdo do
procedimento;

Proceder a registos prediais do patriménio imobilidrio municipal;
No @mbito da matéria de Expropriagoes:

Praticar atos e outras formalidades de caracter instrumental necessarios ao
exercicio da competéncia deciséria da signataria, na rea da unidade organica que
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dirige, nomeadamente proceder a instrucédo de processos no dmbito das respetivas
competéncias, promover consultas a entidades externas, a audiéncia prévia dos
interessados, efetuar pedidos de informagées necessarias ao bom andamento dos
processos e realizar notificagoes relativas a atos administrativos praticados; DOF

ii. Assegurar a instrugdo e todos os atos subsequentes dos processos de expropriagao
por utilidade publica remetidos a Divisgo.

A presente delegagio e subdelegagao de competéncias compreende os poderes necessarios 3
instrucao de procedimentos e & execucdo das deliberagdes tomadas em reunido de camara, tanto
em matérias delegadas ou subdelegadas como nas nio delegadas ou nio subdelegadas.

A presente delegacio e subdelegacao abrange as competéncias atribuidas pela legislagéo e
regulamentos aqui mencionados, bem como pela legislagao que altere, modifique ou substitua
aquelas disposicées legais ou regulamentares.

Autorizo a Diretora do DGl a subdelegar nos restantes dirigentes deste departamento, as
competéncias delegadas e subdelegadas pela presente Nota de Servigo.

A presente Nota de Servico produz os seus efeitos a 13 de janeiro de 2026.

Cascais, 13 de maio de 2026

O Diretor Municipal de Apoio & Gestao

Pedro Loureiro
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NOTA DE SERVICO N.° 3/2026

ASSUNTO: Delegagio e subdelegagdo de competéncias na Diretora do Departamento
Contratagao Publica (DCP).

Considerando que:

a) Por Despacho n.0 13/2026, de 26 de janeiro, foram em mim delegadas competéncias pelo
Presidente da Camara Municipal;

b) A experiéncia adquirida com a delegagéo e subdelegacio de competéncias aconselha a
sua manutencd@o, enquanto instrumento privilegiado para uma gestdo mais célere e
desburocratizada, propiciadora da reducdo de circuitos de decisdo, permitindo deste modo
liberar os Eleitos para o desempenho de fungdes politicas e de gestdo geral;

c) Importa, nesse sentido, proceder & subdelegacdo de competéncia na area de gestdo
financeira na Diretora de Departamento Contratacdo Pdblica (DCP), a qual foi
expressamente autorizado no ponto 4 do referido Despacho n.° 13/2026;

d) A presente subdelegacio nio prejudica as competéncias préprias do pessoal dirigente,
previstas no artigo 15° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que procede a adaptagdo a
administragdo local da Lei n.o 2/2004, de 15 de janeiro, versdo atualizada, que aprova o
estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da administragdo, central,
regional e local do Estado.

Determino:

1. Delegar e Subdelegar na Diretora do Departamento de Contratacdo Publica (DCP),
Cristina Maria de Sousa Andrade Costa, ao abrigo do artigo 380 da Lei n.© 75/2013,
de 12 de setembro, na sua redag@o atual, e do artigo 16° da Lei n.° 49/2012, de 29 de
agosto, na sua redagdo atual, as seguintes competéncias:

1.1. Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisGes relativas a férias, sem
prejuizo do regular funcionamento do servico e da salvaguarda do interesse publico;

1.2. Justificar faltas;

1.3. Decidir em matéria de duracdo de hordrio de trabalho, de acordo com o
Regulamento Municipal aprovado;

1.4. Propor a prestacdo de trabalho extraordindrio em dias de descanso semanal e
feriados, que seja necessario no &mbito das atividades da unidade orgénica que
dirige, desde que observados os limites legais e orgamentais estabelecidos para o
efeito;

1.5. Autorizar a participagdo do pessoal em agoes de formag&o interna e externa, a nivel
nacional, desde que previstas nas opgdes do plano e orgamento, bem como propor
um plano anual de formag&o para os trabalhadores do DCP;

1/3
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

Participar ao DPT as situagGes de auséncia dos trabalhadores ao servico nos casos
previstos na lei;

Assinar ou visar a correspondéncia do Municipio com destino a interessados,
quaisquer entidades ou organismos publicos, nas areas do DCP, com excegdo dos
Tribunais Administrativos e Judiciais, Provedoria de Justica e entidades afins;

Autorizar a restituicdo aos interessados de documentos juntos a processos guarda
do DCP;

Autorizar a passagem de certiddes e fotocdpias autenticadas, relativas a processos
arquivados no DCP e que caregam de despacho ou deliberagdo dos eleitos locais ou
da cdmara municipal, com respeito pelas salvaguardas estabelecidas por lei;

Assinar ou visar a correspondéncia do Municipio, com destino a quaisquer entidades
ou organismos publicos, na drea da unidade orgénica que dirige, com excegao dos
Tribunais Administrativos e Judiciais, Provedoria de Justica e entidades afins;

Determinar o arquivamento dos processos administrativos aquando da extingdo do
procedimento;

Promover a publicagéo dos atos em Boletim Municipal, Edital, Didrio da Republica
ou outro meio, nos termos da legislacio aplicavel;

Praticar atos e formalidades de cardcter instrumental, necessérios ao exercicio da
minha competéncia deciséria, na drea da unidade orgénica que dirige,
nomeadamente proceder a instrugdo de processos no &mbito das respetivas
competéncias, promover consultas a entidades externas, a audiéncia prévia dos
interessados, efetuar pedidos de informagdes necessarias ao bom andamento dos
processos e realizar notificagdes relativas a atos administrativos praticados;

Decidir relativamente a pedidos de prorrogacdo de prazo para a jungdo de
elementos aos procedimentos em curso;

Em matéria de realizagdo de despesa, contratagdo publica e conexa, nos termos do
conjugadamente disposto no artigo 109.° do Cédigo dos Contratos Plblicos (ccp)
e do artigo 14.° do Decreto Lei n.o 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redagdo,
gue o aprova, com o disposto no artigo 18.9, n.° 1, alinea a) e 29.9 n.°3, ambos
do Decreto Lei n.0 197/99, de 8 de junho, na sua atual redagdo, e no artigo 35.0
n.° 1, alineas f) e g) ambos da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redagdo, que aprova o regime juridico das autarquias locais, autorizar a contratagdo
de empreitadas de obras publicas, de bens, servicos e locag&o até ao limite de €
2.500 (dois mil e quinhentos euros), independentemente do procedimento pré-
contratual para a formagdo do contrato adotado;

Exclui-se da alinea anterior as despesas enquadrdveis com a aquisicdo de servigos
em regime de tarefa ou avenca, bem como estudos, pareceres, projetos e
consultoria;

2. A presente delegagdo e subdelegacdo de competéncias compreende os poderes
necessarios a instrugdo de procedimentos e & execugdo das deliberagdes tomadas em
reunido de camara, tanto em matérias delegadas ou subdelegadas como nas ndo
delegadas ou n&o subdelegadas.
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3. Apresente delegagdo e subdelegag&o abrange as competéncias atribuidas pela legislagéo
e regulamentos aqui mencionados, bem como pela legislagéo que altere, modifique ou
substitua aquelas disposigdes legais ou regulamentares.

4. Autorizo a Diretora do DCP a subdelegar nos restantes dirigentes deste departamento, as
competéncias delegadas e subdelegadas pela presente Nota de Servigo.

5. A presente Nota de Servigo produz os seus efeitos a 13 de janeiro de 2026.

Cascais, 13 de maio de 2026

O Diretor Municipal de Apoio & Gestao

Pedro Loureiro

3/3
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NOTA DE SERVICO N.° 4/2026

ASSUNTO: Delegacgéo e subdelegacdo de competéncias na Diretora do Departamento

Contabilidade e Controlo (DCC).

Considerando que:

a)

b)

)

d)

Por Despacho n.° 13/2026, de 26 de janeiro, foram em mim delegadas competéncias pelo
Presidente da Camara Municipal;

A experiéncia adquirida com a subdelegagao de competéncias aconselha a sua manutencéo,
enquanto instrumento privilegiado para uma gestao mais célere e desburocratizada, propiciadora
da reducao de circuitos de deciséo, permitindo deste modo liberar os Eleitos para o desempenho
de fungdes politicas e de gestio geral;

Importa, nesse sentido, proceder a subdelegacéo de competéncias na 4rea de gestao financeira
na Diretora de Departamento Contabilidade e Controlo (DCC), a qual foi expressamente
autorizado no ponto 4 do referido Despacho n.° 13/2026;

A presente subdelegagio nao prejudica as competéncias préprias do pessoal dirigente, previstas
no artigo 15° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que procede a adaptacao 4 administrago local
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, versao atualizada, que aprova o estatuto do pessoal dirigente
dos servigos e organismos da administragao, central, regional e local do Estado.

Determino:

1

Delegar e Subdelegar na Diretora do Departamento de Contabilidade e Controlo (DCC), Joana
Feteira Godinho, ao abrigo do artigo 38° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagao
atual, e do artigo 16° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua redagao atual, as seguintes
competéncias:

1.1, Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisdes relativas a férias, sem prejuizo do
regular funcionamento do servigo e da salvaguarda do interesse publico;

1.2, Justificar faltas;

1.3. Decidir em matéria de duragdo de horério de trabalho, de acordo com o Regulamento
Municipal aprovado;

1.4. Propor a prestagao de trabalho extraordinario em dias de descanso semanal e feriados,
que seja necessario no dmbito das atividades da unidade organica que dirige, desde que
observados os limites legais e orgamentais estabelecidos para o efeito;

1.5. Autorizar a participagdo do pessoal em agdes de formagao interna e externa, a nivel
nacional, desde que previstas nas opgdes do plano e orgamento, bem como propor um
plano anual de formagao;
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9,

1.14.

1.15,

1.16.

1.17.

1.19.

1.20.

1.21.

Participar ao DPT as situacbes de auséncia dos trabalhadores ao Servigo nos casos
previstos na lei;

Assinar ou visar a correspondéncia do Municipio, com destino a quaisquer entidades ou
organismos publicos na area do Departamento que dirige, com excecdo dos Tribunais
Administrativos e Judiciais, Provedoria da Justica e entidades afins;

Promover a publicagéo dos atos em Boletim Municipal, Edital, Didrio da Republica ou outro
meio, nos termos da legislagio aplicavel;

Autorizar a restituigéo aos interessados de documentos juntos a processos a guarda do
DCC;

. Assinar ou visar a correspondéncia do Municipio, com destino a quaisquer entidades ou

organismos publicos, na area da unidade organica que dirige, com excegao dos Tribunais
Administrativos e Judiciais, Provedoria de Justica e entidades afins;

. Autorizar a passagem de certidoes e fotocépias autenticadas, relativas a processos

arquivados no DCC e que caregam de despacho ou deliberagao dos eleitos locais ou da
camara municipal, com respeito pelas salvaguardas estabelecidas por lei;

. Determinar o arquivamento dos processos administrativos aquando da extingio do

procedimento;

. Elaborar a proposta anual de atribuicao de fundos fixos aos responsaveis das unidades

organicas;

Liquidar e cobrar Taxas e Outras Receitas Municipais previstas no Regulamento de
Cobranga e Tabela de taxas, Licencas e Outras Receitas Municipais;

Autorizar o pagamento em prestagées, de taxas e outras receitas municipais, bem como
decidir sobre pedidos de dagio em pagamento em cumprimento do respetivo
Regulamento;

Autorizar a restituicdo de importancias cobradas indevidamente ou que se reconhega
serem destinadas a outras entidades;

Anular documentos de cobranga, quando indevidos ou substituidos;

. Emitir e validar ordens de pagamento, observando todos os formalismos legais e

regulamentares;

Anular ordens de pagamento;

Autorizar a anulagdo de remanescentes de cabimentos e compromissos até ao montante
de €1000,00;

Autorizar os reforgos de cabimento e compromisso (autorizagao de despesa), decorrente
de arredondamentos e desde que nao ultrapasse os € 5,00.

2. A presente delegacio e subdelegagao de competéncias compreende os poderes necessérios a
instrug3o de procedimentos e 3 execugao das deliberagdes tomadas em reunido de camara, tanto
em matérias delegadas ou subdelegadas como nas nao delegadas ou nao subdelegadas.
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3. A presente delegagéo e subdelegagio abrange as competéncias atribuidas pela legislagdo e
regulamentos aqui mencionados, bem como pela legislagao que altere, modifique ou substitua
aquelas disposicées legais ou regulamentares.

4. Autorizo a Diretora do DCC a subdelegar nos restantes dirigentes deste departamento, as
competéncias delegadas e subdelegadas pela presente Nota de Servico.

5. A presente Nota de Servigo produz os seus efeitos a 13 de janeiro de 2026.

Cascais, 13 de maio de 2026

O Diretor Municipal de Apoio 4 Gestao

(=

Pedro Loureiro

3/3
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NOTA DE SERVICO N.° 5/2026

ASSUNTO: Delegagio e Subdelegagdo de competéncias na Diretora do Departamento de

Apoio a Gestio (DAG).

Considerando que:

a)

b)

)

d)

Determino:

Pelo Despacho n.o 13/2026, de 26 de janeiro, foram em mim delegadas competéncias
pelo Presidente da Cadmara Municipal;

A delegacdo e subdelegagdo de competéncias sio instrumentos privilegiados para
uma gestdo mais célere e desburocratizada, propiciadora da redugdo de circuitos de
decisdo;

Importa, nesse sentido, proceder & subdelegacéo de competéncias da area de gestdo
financeira na Diretora do Departamento de Apoio & Gestdo (DAG), a qual foi
expressamente autorizada no ponto 4 do referido Despacho n.° 13/2026;

A presente subdelegagdo ndo prejudica as competéncias préprias do pessoal dirigente,
previstas no artigo 15.0 da Lei n.© 49/2012, de 29 de agosto, que procede & adaptagdo
a administragdo local da Lei n.0 2/2004, de 15 de janeiro, que aprova o estatuto do
pessoal dirigente dos servigos e organismos da administracdo, central, regional e local
do Estado.

1. Delegar e subdelegar na Diretora do Departamento de Apoio 3 Gestio (DAG), Maria Cristina
Gusmao Simonette M. Teixeira, ao abrigo do disposto no artigo 38.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, e do artigo 16.° da Lei n.© 49/2012, de 29 de agosto, as seguintes competéncias da
Area de Gesto Financeira:

1.1,

1.2,

1.3,

1.4,

1.5.

Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisdes relativas a férias, sem prejuizo do
regular funcionamento do servigo e da salvaguarda do interesse publico;

Justificar faltas;

Decidir em matéria de duracgao de horério de trabalho, de acordo com o Regulamento
aprovado;

Propor a prestagdo de trabalho extraordinario em dias de descanso semanal e feriados,
que seja necessario no ambito das atividades da unidade organica que dirige, desde que
observados os limites legais e orgamentais estabelecidos para o efeito;

Autorizar a participagdo do pessoal em agdes de formagao interna e externa, a nivel
nacional, desde que previstas nas opgdes do plano e do orgamento, bem como propor um
plano anual de formag&o para os trabalhadores da unidade orgénica que dirige;
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.312.

1.13.

1.14.

1.16.

Participar ao DPT as situagbes de auséncia dos trabalhadores ao servigo nos casos
previstos na lei;

Assinar ou visar a correspondéncia do Municipio, com destino a quaisquer entidades,
organismos publicos e particulares, na rea da unidade organica que dirige, com excegéo
dos Tribunais Administrativos e Judiciais, Provedoria de Justiga e entidades afins

Promover e praticar os atos necessarios relativos:

i. A gestao administrativa da Direcdo Municipal de Apoio & Gestdao, nomeadamente
centralizar as propostas da DMAG a submeter a deliberagéo da Camara Municipal e
a justificagdo da assiduidade dos dirigentes intermédios de 1.° grau;

ii. Ao acompanhamento das areas da Descentralizagdo de Competéncias;
jii. A coordenagio da equipa de apoio aos Centros de Saude;

iv. A andlise, gestiao e acompanhamento das concessoes, incluindo as do dominio
publico maritimo;

V. Ainstrugao e promogao e conclus3o das candidaturas de valorizagdo do Municipio.

Liquidar e cobrar Taxas e Outras Receitas Municipais previstas no Regulamento de
Cobranga e Tabela de taxas, Licengas e Outras Receitas Municipais;

Autorizar o pagamento em prestagdes, de taxas e outras receitas municipais, bem como
decidir sobre pedidos de dagdo em pagamento em cumprimento do respetivo
Regulamento;

Decidir relativamente a pedidos de prorrogacéo de prazo para a jungao de elementos aos
procedimentos em curso;

Determinar o arquivamento de processo administrativos aquando da extingdo do
procedimento;

Autorizar a restituicdo aos interessados de documentos juntos a processos a guarda do
Departamento que dirige;

Promover a publicagao dos atos em Boletim Municipal, Edital, Didrio da Republica ou outro
meio, nos termos da legislagao aplicavel;

. Autorizar a passagem de certides e fotocdpias autenticadas, relativas a processos

arquivados, originados com a devida intervencao da unidade organica que dirige e que
carecam de despacho ou deliberagéo dos eleitos locais ou da camara municipal, com
respeito pela salvaguarda estabelecidas por lei;

Executar as deliberagées camararias e coordenar os servigos do Departamento de Apoio
a Gestdo, nos termos da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagao atual;

. Praticar os atos e outras formalidades de caréater instrumental necessérios ao exercicio da

minha competéncia deciséria, na drea da unidade orgénica que dirige, nomeadamente
proceder a instrugdo de processos no ambito das respetivas competéncias, promover
consultas a entidades externas, a audiéncia prévia dos interessados, efetuar pedidos de
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informagdes necessérias ao bom andamento dos processos e realizar notificagées
relativas a atos administrativos praticados.

1.18. Promover os procedimentos administrativos e legais relativamente a viaturas abandonadas
e adquiridas por 0cupagao, no ambito do estacionamento abusivo ou indevido, revertendo
a sua propriedade a favor do Municipio.

A presente delegagao e subdelegacao de competéncias compreende os poderes necessarios &
instrugdo de procedimentos e aexecucao das deliberag6es tomadas em reuniao de camara, tanto
em matérias delegadas ou subdelegadas como nas nio delegadas ou nao subdelegadas.

A presente delegagio e subdelegagao abrange as competéncias atribuidas pela legislagdo e
regulamentos aqui mencionados, bem como pela legislagéo que altere, modifique ou substitua
aquelas disposigdes legais ou regulamentares.

Autorizo a Diretora do DAG a subdelegar nos restantes dirigentes deste departamento, as
competéncias delegadas e subdelegadas pela presente Nota de Servigo.

A presente Nota de Servico produz os seus efeitos a 13 de janeiro de 2026.

Cascais, 13 de maio de 2026

O Diretor Municipal de Apoio & Gestio

Pedro Loureiro
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