Cascais n
Camara Municipal

- NOTARIADO PRIVATIVO -

CERTIFICO que a adjunta fotocépia de vinte folhas por mim, numeradas ¢ rubricadas, esta
conforme o original exarado de folhas cento e vinte cinco a folhas cento e vinte cinco verso do livro
de notas numero duzentos e quarenta e sete deste Notario, bem como o documento complementar

que faz parte integrante da escritura.

Cascais, 27 de dezembro de 2011
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ESCRITURA DE ALTERACAO DE DENOMINAGCAO E DE ESTATUTOS
------- Aos vinte e sete dias do més de dezembro de dois mil ¢ onze, nos Pagos do Concelho
de Cascais, perante mim, Anténio da Mota Lopes, Diretor do Departamento de Assuntos
Juridicos, desempenhando fungdes notariais nos termos do numero 1 do despacho nimero
13, de 10 de Janeiro de 2002. e no uso da competéncia que me confere o artigo 3° do
Codigo do Notariado, compareceu como outorgante, ESUC — EMPRESA DE SERVICOS

URBANOS DE CASCAIS, E. M., S. A., matriculada sob o niimero inico de matricula e

de Pessoa Colectiva 504853635, com sede no Complexo Municipal Multiservigcos da
Adroana, Estrada de Manique, 1830, Alcoitdo, Freguesia de Alcabideche, Concelho de
Cascais, com o capital estatutario de um milh@o de Euros, representada neste ato pelos seus
Administradores PAULO MIGUEL COIMBRA CASACA, casado, natural da Freguesia de
Santa Maria de Belém, Concelho de Lisboa, titular do cartfio de cidaddo nimero 07365787,
valido até 24 de Agosto de 2014, residente na Rua Ribeira dos Bogueiros, Lote 16, Segundo
Direito, Cascais, e RICARDO LOPES TEIXEIRA WAHNON, casado, natural da Freguesia e
Concelho de Cascais, titular do bilhete de identidade nimero 7649315, emitido pelos
Servicos de Identificagdo Civil em Lisboa a 12 de setembro de 2007, residente na Rua

Alegre, numero 3, décimo andar direito, Estoril, Cascais, com poderes para este ato,

qualidade e poderes que sio do meu conhecimento pessoal, o que certifico.
-—----- E, pelos outorgantes foi dito: - Que por escritura celebrada em quinze de dezembro
de dois mil, lavrada de folhas nove verso a folhas dez verso do Livro nimero duzentos e
trinta, deste Notario Privativo, foi constituida uma empresa municipal atualmente
denominada ESUC — EMPRESA DE SERVICOS URBANOS DE CASCAIS, E. M., S. A.

---—— Que pela presente escritura e, em execugdo da deliberagdo camaréria de trinta € um
de outubro de dois mil e onze, devidamente aprovada pela Assembleia Municipal na sua

reunido de vinte e oito de novembro findo, foram aprovadas as alteragdes da denominagdo
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da empresa, passando a mesma a designar-se por “CASCAIS PROXIMA, E. M., S. A.”,

bem como dos respetivos estatutos, que aqui se dao cotho reproduzidos e que ficam fazendo

parte do documento complementar a esta escritura.
-----—- Bxibiram: Certificado de admissibilidade da nova denominagdo da Empresa

Municipal, emitido pelo Registo Nacional de Pessoas Coletivas em vinte e oito de setembro

de dois mil e onze e vélido até vinte e oito de dezembro de corrente ano.

------- Adverti os outorgantes da obrigagdo de requererem o registo deste acto junto de uma

Conservatoria do Registo Comercial, no prazo de dois meses.

------- Assim o disseram e outorgaram.
------- Aos outorgantes, em voz alta, foi feita a leitura desta escritura e dada a explicacdo do

seu contendo e efeitos,
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Documento complementar elaborado nos termos do nimero dois do artigo sessenta e quatro do<”
Cédigo do Notariado, que fica fazendo parte integrante da escritura celebrada em vinte e segz"gle
dezembro de dois mil e onze, lavrada de folhas cento e vinte cinco a folhas cento e vinte cinco
verso, do Livro duzentos e quarenta e sete, do Notario Privativo da Cimara Municipal de

Cascais.

ESTATUTOS

CASCAIS PROXIMA, E. M., S. A.

3 ARTIGO 1° : N
DENOMINACAO, NATUREZA, REGIME JURIDICO E DURACAO

1. A“ESUC ~ Empresa de Servi¢os Urbanos de Cascais, E.M., S.A.” adota a denominacdo de
“Cascais Proxima, EM., S.A.”.

2. A “Cascais Proxima, E.M., S.A.” é uma sociedade andnima de capitais exclusivamente
publicos, de ambito municipal.

3. A “Cascais Préxima, EMM., S.A.” rege-se pelo regime juridico do sector empresarial local,
pelos presentes estatutos e, subsidiariamente, pelo regime do sector empresarial do Estado ¢
pelas normas aplicaveis as sociedades anénimas.

4. A “Cascais Proxima, E.M., S.A.” ¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO 2°
SEDE SOCIAL

1. A Sociedade tem a sua sede no Complexo Municipal Multisservigos da Adroana, Estrada de

Manique, 1830, Alcoitdo, Alcabideche, Cascais.

!\.J

Por simples deliberagdo do Conselho de Administragiio. a sede pode ser transferida para
outro local e serem criadas delegagdes ou outras formas de representagio onde se entenda

conveniente, desde que no Concelho de Cascais.
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ARTIGO 3° J
OBJETO SOCIAL /

. A Sociedade tem por objeto social, desenvolver os dominios da intervencdo no espaco

publico, a construgio e gestdo de equipamentos ¢ a intervengio em edificios municipais, a

mobilidade e acessibilidade e a eficiéncia energética, através da execugdo e promogio de

estudos e projetos, construgdo e exploragio de equipamentos e servicos nas éreas atris

referidas.

2. O objeto social compreende o exercicio das seguintes atividades, designadamente:

a) No dominio da intervencéo no espago pliblico:

L.

11.

A construgdo, manutengdo e conservacdo de infraestruturas urbanas e espagos
exteriores;

O fornecimento, implantagdo, conservagdo, gestdo e exploragiio de equipamento
e mobiliario urbano;

A elaboragdo de projetos de infraestruturas;
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municipais ou sob gestdo municipal:

L
1L

I11.

IV.

A construgdo, manutengdo e conservagdo de equipamentos sociais:

A gestdo e explorag¢@o de equipamentos de caracter social, cultural, desportivos
e outros, que venham a ser concebidos e executados pela Empresa;

A construgdo, adaptagdo, alteragdo, conservagfo, reparagdo, reabilitacdo,
beneficiagdo e demoli¢do de edificios municipais ou sob gestdo municipal;

A elaboragio de projetos de edificagdes;

¢) No dominio da mobilidade e acessibilidade:

L

11.

IIL

A elaboragdo de projetos de sinalizagdo vertical e horizontal de trénsito e
informativa, bem como o fornecimento, implantagdo e conservagio daquela
sinalizagdo;

A elaboragdo de projetos, construgdo, manutengdo, gestdo e exploragio, direta
ou por intermédio de terceiros, de parques e espagos publicos de
estacionamento;

Fiscalizar, nos termos previstos no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 44/2005, de 23
de Fevereiro, e no Decreto-Lei n.° 327/98, de 2 de Novembro, alterado pela Lei
n.° 99/99, de 26 de Julho, o cumprimento das disposi¢des constantes do Codigo

da Estrada, da legislagio complementar e dos regulamentos municipais relativas

[~
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ao estacionamento, nas areas que vierem a ser definidas pela Camara Municipal

de Cascais; (
IV. A prestagdo do servigo piiblico de transporte coletivo de passageiros na area
geografica do Concelho de Cascais;
V. A colocagdo de sinalizacdo indicativa dos locais de entrada e saida dos

passageiros utentes do transporte coletivo de passageiros prestados pela
Empresa ¢ a instalagio de abrigos de passageiros destinados aos mesmos
utentes;

VI. A elaboragdo e promogdo de estudos e projetos de ordenamento de 4reas de
estacionamento e ainda de mobilidade e acessibilidade urbana;

d) No dominio da promog@o da eficiéncia energética:

L. A elaboragdo de estudos conducentes a um conhecimento aprofundado da
realidade energética do Concelho, designadamente no que respeita a
caracterizagdo dos consumos energéticos e dos recursos energéticos endogenos;

II. O desenvolvimento de projetos de eficiéncia energética para edificios e

equipamentos municipais, bem como para a rede de iluminacio publica

municipal;

1. A promogdo de agdes de informagéo e sensibilizagio em matéria de eficiéncia
energética;

Iv. A realizagdo de auditorias e diagndsticos energéticos;

M. A realizagdo de agdes de diagnostico e de estudos técnicos e econdmicos nas

areas da utilizagdo racional de energias renovaveis, bem como a sua promogio
junto de potenciais utilizadores.
3. Compreendem-se ainda no objeto da Sociedade todas as atividades acessérias necessarias a

boa realizagdo do seu objeto.

ARTIGO 4°
CONTRATOS DE GESTAO E CONTRATOS PROGRAMA

O exercicio das atividades previstas no artigo anterior, sera regulado através de contratos de
gestao e/ou de contratos-programa a celebrar entre o Municipio de Cascais e a “Cascais

Proxima, E.M., S.A.”, de acordo com o regime juridico do sector empresarial local.

LiFE. }



ARTIGO 5°
DELEGACAO DE PODERES \A

V"

Nos termos e para os efeitos do artigo 17.° da Lei n.° 53-F/2006, de 29 de Dezembro, sio

delegados na “Cascais Proxima, E.M., S.A.” os seguintes poderes:

a) O poder de administragdo dos bens do dominio puiblico ou privado municipal que sejam
afetos ao exercicio da atividade de gestdo, exploracdo e manuteng¢do de parques e
espacos piiblicos de estacionamento;

b) Os poderes previstos no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 44/2005, de 23 de Fevereiro, ¢ no
Decreto-Lei n.° 327/98, de 2 de Novembro, alterado pela Lei n.° 99/99, de 26 de Julho,
no tocante a fiscalizacdo do cumprimento das disposi¢cdes do Codigo da Estrada e
legislagdo complementar relativas ao estacionamento, nas Areas que vierem a ser
definidas pela Camara Municipal de Cascais.

O pessoal que, por deliberagdo do Conselho de Administragio, para tal for designado detera

as competéncias e prerrogativas de autoridade publica destinadas a fiscalizacdo do

cumprimento, bem como a garantia da efetiva aplica¢do das normas legais e regulamentares
ein maiéria de estacionamenio.

O pessoal da empresa a que se refere 0 nlimero anterior goza de prerrogativas idénticas as

do pessoal do Municipio com fungdes equiparadas.

ARTIGO 6°

CAPITAL SOCIAL
O capital social ¢ de um milhdo de euros (€ 1.000.000,00), correspondendo a duzentas mil
acdes no valor nominal de cinco euros (€ 5,00) cada uma, subscrito integralmente pelo
Municipio de Cascais.
Poderdo existir titulos de uma, dez, cinquenta, cem, quinhentas, mil, cinco mil, dez mil,
cinquenta mil e cem mil agdes.
O Municipio de Cascais ¢ titular da totalidade das agdes da Sociedade.
O capital pode ser alterado através de entradas em dinheiro ou em bens patrimoniais a esse
fim destinados, ou mediante incorporacéo de reservas.

As acdes da Sociedade sdo nominativas.



CAPITULO II - ORGAOS SOCIAIS

SECCAO I
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 7.°
ORGAOS SOCIAIS

1. S&o orgdos da Sociedade a Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo, o Fiscal Unico
e 0 Conselho Consultivo.

2. O mandato dos titulares dos érgdos sociais é de quatro anos civis, com inicio no ano civil
subsequente ao termo de cada mandato autérquico, sem prejuizo dos atos de exonerac@o e

continuidade em fungdes dos titulares designados até a sua efetiva substituicéo.

ARTIGO 8.°
ESTATUTQ REMUNERATORIO

1. O estatuto remuneratdrio dos membros do Conselho de Administragio e do Fiscal Unico ¢
definido pela Assembleia Municipal, sob proposta da Cimara Municipal de Cascais, nos
termos das disposi¢des legais aplicaveis.

2. As remuneragdes dos membros do Conselho de Administragdo sio limitadas ao indice
remuneratorio do Presidente da Camara.

3. Com os membros do Conselho de Administracio ¢ celebrado contrato de gestio, nos termos
previstos no Estatuto do Gestor Puablico, definindo os seus objetivos e parimetros de
avaliagdo.

4. As fungdes de representante do Municipio de Cascais na Assembleia Geral e de membro do

Conselho Consultivo sdo exercidas de forma nfo remunerada, a qualquer titulo.



-"\///
SECCAO I / .

ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 9.°
ASSEMBLEIA GERAL

1. A Assembleia Geral ¢ constituida por um representante do Municipio de Cascais, nomeado

pela Camara Municipal.

2. Compete & Assembleia Geral:

a)

b)

c)

Apreciar e votar, até 15 de Outubro de cada ano, os instrumentos de gestdo previsional
relativos ao ano seguinte;

Apreciar e votar, até 31 de Mar¢o de cada ano, o relatorio do Conselho de
Administracdo, as contas do exercicio, a proposta de aplicagio de resultados, o parecer
do Fiscal Unico, e os demais instrumentos de prestacdo de contas, referentes ao ano
transato;

Eleger os membros do Conselho de Administragio e designar o respetivo presidente e
eleger o Fiscal Unico e a Mesa da Assembieia Gerai;

Proceder & apreciagdo geral da administragdo e fiscalizagdo da Empresa;

Autorizar a aquisi¢do e alienacdo de imoveis ou a realizagdo de investimentos de valor
superior a 20% do capital social;

Deliberar sobre quaisquer alteragdes dos estatutos e aumentos de capital;

Fixar o estatuto remuneratério do Conselho de Administragio;

Deliberar sobre matérias de gestdo da Sociedade a pedido do Conselho de
Administragio;

Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de interesse para a Sociedade, podendo emitir

0s pareceres e recomendacdes que considere convenientes.

ARTIGO 10°
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

A Mesa da Assembleia Geral serd composta por um Presidente ¢ um Secretario, ou por

um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario, eleitos de entre o acionista ou outras

pessoas, por um periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos.

6
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2. Compete ao Presidente da mesa da Assembleia geral convocar e dirigir as reunides desta

¢ exercer as demais fungdes que lhe sejam conferidas por lei e pelos Estatutos.

ARTIGO 11°
CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL

I A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da Mesa ou por quem o substitua,
sempre que a lei o determine, o Conselho de Administragdo ou a entidade incumbida da
fiscalizagdo da Sociedade o entendam conveniente ou, ainda, quando tal for requerido

pelo acionista.

% A Assembleia Geral podera funcionar independentemente da convocagdo feita nos termos
do niimero anterior, desde que esteja presente o acionista com direito a nela participar ¢
manifeste a vontade de que a Assembleia se constitua e delibere sobre determinado

assunto.

3. A Assembleia Geral pode ser convocada mediante carta registada enviada ao acionista ou,
relativamente se este previamente tiver comunicado o seu consentimento para o efeito,

por correio eletrénico com recibo de leitura.

4. Sendo a convocatoria efetuada por carta registada, o acionista considerar-se-4
regularmente convocado se a convocatéria for expedida com antecedéncia minima de 21

(vinte e um) dias e enviada para o domicilio ou sede indicados pelo acionista.

5 Na primeira convocatéria para uma reunifio da Assembleia Geral pode, desde logo, ser
fixada uma segunda data para a reunidio da Assembleia, para o caso da mesma nio puder
funcionar na primeira data marcada, devendo entre as duas datas mediar um periodo de

15 (quinze) dias.

ARTIGO 12°
QUORUM DE FUNCIONAMENTO

A Assembleia Geral considera-se regularmente constituida e podera deliberar validamente

————— Y

quando estiver presente ou representado o acionista tinico.

7



SECCAO 1iI /
CONSELHO DE ADMINISTRACAO v i

ARTIGO 13.°
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

1. O Conselho de Administragdo, composto por um Presidente e dois Vogais, ¢ o d6rgio de

gestdo da Sociedade, sendo nomeado em Assembleia Geral.

Havendo que substituir qualquer membro do Conselho de Administragdo antes do termo do

respetivo mandato, o mandato do substituto perdura apenas até ao termo do periodo para que

0 seu antecessor haja sido designado.

O exercicio do mandato ndo depende da prestagdo de caugdo.

ARTIGO 14.°
COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

1. Compete ao Conselho de Administragio, nomeadamente:

a)
b)

©)

d)

Gerir a Sociedade praticando todos os atos e operagdes relativas ao objeto social;
Administrar 0 seu patrimonio com as limitagdes relativas aos poderes de
superintendéncia;

Adquirir, alienar e onerar direitos ou bens moveis e imdveis, sem prejuizo do disposto
na alinea e) do n.° 2 do artigo 9.° destes estatutos;

Estabelecer a organizagdo técnico-administrativa da Sociedade e as normas do seu
funcionamento interno, designadamente em matéria de pessoal e da sua remuneragao;
Constituir mandatarios com o poder que julgue convenientes, incluindo os de
substabelecer;

Elaborar os instrumentos de gestdo previsional, o relatério e as contas do exercicio e 0s
demais instrumentos de prestagdo de contas;

Solicitar ao Municipio de Cascais autorizagdo para contrair empréstimos a médio e

longo prazo;



h)

Representar a Sociedade em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente e, em geral,
resolver todos os outros assuntos que ndo caibam na competéncia de outros 6rgﬁo§_,-—
/
sociais; / /
Efetivar a amortizagdo, reintegragdo de bens e a reavaliagfio do ativo imobilizado, bem

como a constituicdo de provisdes.

. O Conselho de Administragdo pode delegar em qualquer dos seus membros algumas das

suas competéncias, definindo em ata os limites e as condi¢Ges do seu exercicio.

. Os atos praticados por delegacdo de poderes a que alude o numero anterior, sdo

obrigatoriamente dados a conhecer ao Conselho de Administracdo na reuniio imediata que

se lhe seguir.

_ARTIGO 15.°
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE

. Compete especialmente ao Presidente do Conselho de Administracio:

a)
b)
c)
d)

Coordenar a atividade do Conselho de Administracio;
Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo;
Representar o Conselho de Administragdo em juizo e fora dele;

Providenciar a correta execugdo das deliberacdes do Conselho de Administracio;

. Nas suas faltas e impedimentos o Presidente ¢ substituido pelo membro do Conselho de

Administragdo por si designado ou, na falta de designacio, pelo membro mais idoso do

mesmo Conselho.

3 ARTIGO 16.°
REUNIOES, DELIBERACOES E ACTAS

. O Conselho de Administragdo fixa a data ou a periodicidade das reunides ordinarias e retine

extraordinariamente sempre que seja convocado pelo Presidente ou por requerimento da

maioria dos seus membros ou por solicitagdo do Fiscal Unico.

. As delibera¢bes sdo tomadas por maioria simples e s6 sdo validas quando se encontre

presente a maioria dos seus membros.

. As atas sdo lavradas em livro proprio e assinadas pelos membros do Conselho presentes na

reunifo.




ARTIGO 17.° w
FORMA DE OBRIGAR

1. A Sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura conjunta do Presidente do Conselho de Administracdo e de outro Vogal;
ou
b)  Pela assinatura conjunta de dois Vogais; ou
¢) Pela assinatura de um Vogal, no ambito dos poderes nele delegados para o efeito pelo
Conselho de Administragio; ou
d) Pela assinatura de mandatario ou mandatarios, no dmbito dos poderes que lhe tenham
sido conferidos, ou de procuradores especialmente constituidos, dentro dos limites da
respetiva procuragao.
2. Para atos de mero expediente basta a assinatura de um membro do Conselho de

Administragdo.

SECCAOQ IV
CONSELHO CONSULTIVO

ARTIGO 18.°
CONSELHO CONSULTIVO

.. O Conselho Consultivo ¢ constituido por um numero impar de membros que é fixado no
inicio de cada mandato e dele fazem parte o Presidente do Conselho de Administra¢@o da
Empresa e o Municipio de Cascais, sendo este nomeado pela Camara Municipal.

2. O Presidente do Conselho Consultivo e os restantes membros sio escolhidos e nomeados
pela Camara Municipal de Cascais, de entre personalidades, entidades ou associagGes, de

reconhecido mérito local, residentes ou sedeadas no territério do Municipio de Cascais.

ARTIGO 19.°
COMPETENCIA DO CONSELHO CONSULTIVO

10



1. O Conselho Consultivo pronuncia-se, querendo, sobre quaisquer assuntos de interesse para a
Sociedade, a pedido do Presidente do Conselho de Administracio ou da Cédmara Municipal”
de Cascais. /

4
2. Os pareceres emitidos pelo Conselho Consultivo nio vinculam nem limitam os poderes dos

restantes orgios sociais da Sociedade.

SECCAO V
FISCAL UNICO

ARTIGO 20.°
FISCAL UNICO

1. A fiscalizagdo da Sociedade compete a um Fiscal Unico, efetivo e suplente, o qual deve ser
revisor oficiai de contas ou uma sociedade de revisores oficiais de contas.
2. O fiscal tmico procede a revisfio legal, competindo-lhe designadamente:
a) Fiscalizar a acdo do Conselho de Administra¢io;
b) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes
servem de suporte;
¢) Participar aos 6rgdos competentes as irregularidades, bem como os factos que considere
reveladores de graves dificuldades na prossecugio do objeto da Sociedade;
d) Proceder a verificagdo dos valores patrimoniais da Sociedade, ou por ela recebidos em
garantia, depdsito ou outro titulo;
e) Remeter semestralmente ao orgio executivo do Municipio, informagio sobre a situacio
econdmica e financeira da Sociedade;
f)  Emitir parecer sobre os instrumentos de gestio previsional, bem como sobre o relatério
do Conselho de Administragdo e contas do exercicio;
g) Emitir a certificagdo legal de contas;
h) Emitir parecer sobre o valor das indemnizagdes compensatorias a receber pela
Sociedade;
i)  Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a Sociedade que resulte de
imperatividade legal, ou seja submetido a sua apreciagio pelo Conselho de

Administracio.




3. Ao exercicio das fungdes de Fiscal Unico é aplicvel o disposto no Cédigo das Sociedades //

Comerciais.

CAPITULO III - DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

ARTIGO 21.°
PRINCIPIOS DE GESTAO

1. O desenvolvimento da atividade da Sociedade rege-se pelos principios da boa gestio
empresarial, por forma a assegurar a sua viabilidade econémica e o seu equilibrio financeiro,
em estreita articulagdo com os objetivos prosseguidos pelo Municipio de Cascais, garantindo
a universalidade e continuidade dos servicos prestados e a satisfacdo das necessidades dos

municipes.

!\)

Na gesido da Sociedade tem-se em conta, nomeadamente, os seguintes objetivos:

a)  Colaboragio ativa no cumprimento das orientagdes definidas pelo Municipio de Cascais
para a sua édrea de intervengdo, assumindo-se como instrumento privilegiado de
execugdo dessas politicas;

b) Subordinagdo dos investimentos a critérios de gestdo empresarial, nomeadamente em
termos de taxa de rentabilidade, periodo de recuperagiio do capital e grau do risco,
excepto quando sejam acordados com a Camara Municipal de Cascais outros critérios a
aplicar;

¢) Adopgio de uma gestdo previsional por objetivos, adaptada 4 sua dimenséo.

ARTIGO 22.°
ORIENTACOES ESTRATEGICAS

Compete a Camara Municipal de Cascais definir as orientagdes estratégicas da Empresa, as
quais estabelecem os objetivos a prosseguir pela Sociedade e a forma de prossecucio das
atividades que lhe estio cometidas, contendo metas quantificadas e contemplando a celebracio

de contratos de gestdo e de contratos-programa entre 0 Mun icipio e a Sociedade.
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ARTIGO 23.°
INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL

" 4
A gestdo econémica e financeira da Sociedade é regulada pelos seguintes instrumentos de

gestdo previsional:

a) Planos de atividades anuais e plurianuais, de investimento e financeiros;

b) Orgamento anual de investimentos:

¢) Org¢amento anual de exploragdo, desdobrado em orcamento de proveitos e orcamento de
custos;

d) Orgamento anual de tesouraria;

e) Balanco previsional;

f) Contratos de gestdo e/ou contratos-programa.

ARTIGO 24.° }
DEVERES ESPECIAIS DE INFORMACAO

Sem prejuizo do disposto na lej comercial quanto & presiagio de informagdes aos iliufares de

participagdes sociais, a Sociedade disponibilizara atempadamente 4 CAmara Municipal de

Cascais:

a)  Os projetos dos instrumentos de gestdo previsional referidos no artigo anterior;

b)  Os relatérios trimestrais de execucdo orcamental;

¢} Os documentos de prestacdo semestral e anual de contas;

d) Quaisquer outras informagdes e documentos solicitados para o acompanhamento da
situagfo da Sociedade e da sua atividade, com vista, designadamente, a assegurar a boa

gestdo dos fundos piiblicos e a evolucdo da sua situaciio econdmico-financeira.

ARTIGO 25°
INFORMACAO ON-LINE

A Sociedade mantera permanentemente atualizada na sua pagina da internet as infor ‘macdes

previstas na lei quanto a este procedimento de informacéo publica.



ARTIGO 26.°
RECEITAS

Constituem receitas da Sociedade:

a)

b)
c)
d)

As comparticipagfes financeiras, dotagdes, subsidios e indemnizagses compensatorias
que lhe sejam atribuidas, no 4mbito dos contratos referidos no artigo 4.° dos presentes
Estatutos;

As provenientes das atividades referidas no artigo 3.°

Os rendimentos proprios;

O produto da alienagdo de bens proprios e da constituicdo de direitos sobre eles,
salvaguardados os poderes de superintendéncia.

O produto das mais-valias devidas pela valorizagdo do seu patrimonio;

As receitas originadas pela cobranga de taxas e tari fas;

As doagdes, herangas e legados:

Quaisquer outras que por lei ou contrato venha a berceber.

ARTIGO 27.°
AMORTIZACOES, REINTEGRACOES E REAVALIACOES

1. A amortizacio, a reintegra¢fio dos bens ¢ a reavaliagdo do ativo imobilizado sdo efetuadas

pelo Conselho de Administracdo, com parecer favordvel do Fiscal Unico, sem prejuizo da

aplicabilidade do disposto na lei fiscal.

2. O valor anual das amortizagdes constitui custos de exploragdo e ¢ escriturado em conta

especial.

3. A Sociedade deve proceder periodicamente A reavaliagio do ativo imobilizado, em ordem a

obter uma mais exata correspondéncia entre os valores patrimoniais e contabilisticos.

ARTIGO 28.°
PROVISOES, RESERVAS E FUNDOS

I. A Sociedade deve constituir as provisdes, reservas e fundos julgados necessarios, sendo

obrigatoria a constitui¢do de reserva legal.



2. A reserva legal é constituida e reforgada por pelo menos 10% do resultado liquido de cada
exercicio deduzido da quantia necessaria 4 cobertura dos resultados transitados e, para além-”
disso, o que deles lhe for anualmente destinado, /,/"r

3. A reserva legal s6 pode ser utilizada para cobrir eventuais prejuizos transitados ou para
incorporagdo no capital.

4. Constituem reserva para investimentos a parte dos resultados apurados em cada exercicio
que lhe for destinada e as receitas provenientes de comparticipagdes, dotagdes, subsidios ou

indemnizagdes compensatorias que a sociedade seja beneficidria e que se destinem a esse

fim.

ARTIGO 29.°
CONTABILIDADE

A contabilidade da Sociedade respeita o Sistema de Normalizagéo Contabilistica, devendo
responder as necessidades da gestdo da Sociedade e permitir um controlo orcamental

permanente.

ARTIGO 30.°
PRESTACAOE APROVACAO DE CONTAS

1. Para além de outros exigidos por lei, a Sociedade deve elaborar, com referéncia a 31 de

Dezembro de cada ano, os seguintes instrumentos de prestacdo de contas:

a) Balanco ¢ Demon stragdo de Resultados com os anexos correspondentes;

b) Demonstrag:ﬁo dos fluxos de caixa;

¢) Relatério sobre a execugdo anual do plano plurianual de investimentos;

d) Relagdo das participagdes no capital de sociedades e dos financiamentos concedidos a
médio e longo prazo;

€) Relatério do Conselho de Administragio e proposta de aplicacdo de resultados;

f)  Parecer do Fiscal Unico.

2. O relatorio do Conselho de Administragdo deve permitir uma compreensio clara da situagio
economica e financeira da Empresa no exercicio, analisando a evolucdo da gestdo nos
sectores de atividade da empresa, designadamente no que respeita a investimentos, custos e
condicdes de mercado, fazendo ainda uma apreciagdo do seu desenvolvimento.

3. Os instrumentos de prestagdo de contas sdo remetidos durante o més de Mar¢o do ano
seguinte 4 Camara Municipal de Cascais para apreciagdo e remessa a Assembleja Municipal. N
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4. O relatério anual do Conselho de Administrago, o balango, a demonstracio de resultados e
o parecer do Fiscal Unico sio publicados no Boletim Municipal e num dos jornais mais [id :

na area, apds a sua aprovagao pela Assembleia Geral. /-'

ARTIGO 31.°
EMPRESTIMOS

Sem prejuizo do disposto na lei do sector empresarial local, a Sociedade pode contrair
empréstimos a médio e lon g0 prazos, bem como emitir obrigacdes, sendo que estes atos sio

precedidos da respetiva autorizagdo pelo Municipio de Cascais.

ARTIGO 32.°
INVENTARIO E CADASTRO

O inventério e cadastro dos bens da Empresa e do domnio publico municipal que The estio

afetos estara permanentemente atualizado.

ARTIGO 33.°
CONTROLO FINANCEIRO

Sem prejuizo das competéncias do Tribunal de Contas, a Sociedade fica sujeita ao controlo

financeiro de legalidade por parte da Inspecdo-geral de F inangas.

ARTIGO 34.°
ARQUIVO

l. A Sociedade conserva em arquivo todos os documentos da sua escrita principal e a
correspondéncia pelo prazo de 10 anos.

2. Os documentos que devem conservar-se em arquivo podem ser microfilmados, depois de
autenticados com a assinatura do responsavel pelo servigo,

3. Os originais dos documentos que hajam sido microfilmados, nos termos do nimero anterior,

podem ser inutilizados.
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CAPITULO IV - ESTATUTO DO PESSOAL

ARTIGO 35°
PESSOAL

1. O Estatuto do pessoal da Sociedade é o do regime do Contrato Individual de Trabalho.

2. Os funcionérios e agentes da administracio central, local e regional, incluindo dos institutos
publicos, podem exercer fungdes na Sociedade em regime de cedéncia de interesse publico,
nos termos da legislag@o geral sobre a mobilidade.

3. Podem também exercer fungdes na Sociedade, os trabalhadores de quaisquer empresas

publicas em regime de cedéncia ocasional, nos termos previstos no Cédigo do Trabalho.

CAPITULO V - DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 36*
EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO 37.°
EXTINCAO E LIQUIDACAO

l. A extingdo da Sociedade é da competéncia da Assembleia Municipal de Cascais, sob
proposta da Camara Municipal.

2. A extingdo pode visar a reorganizagio das atividades da Sociedade, mediante a sua cisdo ou
fusdo com outras, ou destinar-se a por termo a essa atividade, sendo entdo seguida de

liquidagdo do respetivo patrimoénio.
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