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BOLETIM MUNICIPALSEPARATA

EDITAL N° 57/2012

-Delegacao e subdelegacdao de competéncias nos Vereadores-

CARLOS MANUEL LAVRADOR DE JESUS CARREIRAS, Presidente da Camara Municipal de Cascais,

FAGCO PUBLICO que pelo meu Despacho n® 5/2012, de 23 de Janeiro e de acordo com as disposices
contidas no n® 2 do art® 69° da Lei n® 169/99, de 18 de Setembro, procedi a delegagdo e

subdelegacdo de competéncias nos Vereadores da Camara Municipal.

Dando cumprimento ao disposto no n® 2 do artigo 37° do Cddigo do Procedimento Administrativo,

procede-se a divulgacdo do teor desse Despacho:

DESPACHO N.° 5/2012
Assunto: Delegacao e subdelegacdao de competéncias nos Vereadores
Considerando que:

a) Se mantém validos os pressupostos que estiveram na base da emissdo do Despacho n.° 21/2011, de 8 de

Fevereiro, alterado e republicado pelo Despacho n.© 112/2011, de 14 de Outubro;

b) Com a publicacdo do novo Regulamento de Organizacdo dos Servigos Municipais (ROSM), através do Despacho
n.° 17044/2011, de 5 de Dezembro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 242, de 20 de Dezembro de
2011, hd que adequar as delegacdes e subdelegacdes ao novo ROSM efetuadas através dos Despachos

identificados na alinea anterior;

c) Nos termos do disposto no artigo 69.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, o Presidente da Camara pode incumbir aos Vereadores tarefas especificas e
delegar-lhes ou subdelegar-lhes o exercicio de determinadas competéncias, devendo estes dar informagdo

detalhada sobre o desempenho das tarefas de que tenham sido incumbidos.

DETERMINO:

A. Sdo introduzidas as seguintes alteragdes ao Despacho n.° 21/2011, de 8 de Fevereiro, alterado e republicado
pelo Despacho n.© 112/2011:
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I - REPARTICAO DE TAREFAS

1. (..);

1.1. Carlos Manuel Lavrador de Jesus Carreiras

1.1.1. (.);

1.1.2. (..);

1.1.3. (...);

1.1.4. Eliminado;

1.1.5. (.).

1.2, Miguel Pinto Luz

1.2.1. (..);

1.2.2. Unidades organicas: DAE, GXXI, DISI, DCO, DMAD; DPGU (com excegdo do DPT) e DRU;
1.2.3. (...);

1.2.4. (..);

1.2.5. (..).

1.3. Ana Clara Rocha de Sousa Justino

1.3.1. (.);

1.3.2. (..);

1.3.3. (.);

1.3.4. (...).
1.4. Maria da Conceicdo Ramirez de Salema Cordeiro

1.4.1. (.);

1.4.2. (..);
1.4.3. (...).
1.5. Pedro Arantes Lopes de Mendonga

1.5.1. (.);

1.5.2. (..);

1.5.3. (.);

1.5.4. (.).
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1.6. Jodo Paes de Sande e Castro

1.6.1. Areas da Policia e Fiscalizacdo e do Desporto,

1.6.2. Unidades orgénicas: DPF e DES;

1.6.3. ().

1.7. Nuno Francisco Piteira Lopes

1.7.1. ..),

1.7.2. Unidades organicas: DMAS (com excecgdo dos Assuntos Juridicos e dos Recursos Humanos) e DJUV;
1.7.3. (...);

1.7.4. ().

1.8. Alexandre Nuno de Aqguiar Faria

1.8.1. Area dos Assuntos Juridicos, da Auditoria Interna e das RelacGes Internacionais;
1.8.2. DAJ, GAUD e GINT;

1.8.3. ().

1.9. Frederico Manuel Pinho de Almeida

1.9.1. (..);

1.9.2. (.);
1.9.3. (...);
1.9.4. (.);

1.9.5. (.).

II - DELEGACAO DE COMPETENCIAS

2. Delegar no Vice-Presidente e nos Vereadores identificados nos pontos anteriores, as seguintes
competéncias em mim conferidas pelo artigo 68.° da Lei n.2 169/99 de 18 de Setembro alterada pela Lei n.05-
A/2002 de 11 de Janeiro:

a) (.);
b) (..);
c) (..);
d) (.);
e) (..);
f) (.)
g) (..)-
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3. Delegar no Vice-Presidente Miguel Pinto Luz, as seguintes competéncias:

3.1. (...):

a) (.);

b) Eliminada;

c) (..);

d) Eliminada;

e) Eliminada.

3.2. (...):

a) (..);

b) (..);

c) (..).

3.3. (...);

3.4. Eliminado;
3.5. Eliminado;
3.6. (...):

a) Eliminada;

b) (...).
3.7. (..);

a) (..);
b) (..).

3.8. (...);
3.9. Eliminado;

3.10. (.):

a) (..);
b) (...).

4. Delegar na Vereadora Ana Clara Rocha de Sousa Justino, a seguinte competéncia:

4.1. ().

5. Delegar na Vereadora Maria da Conceicao Ramirez de Salema Cordeiro, a seguinte competéncia:
5.1. ().

6. Delegar no Vereador Pedro Arantes Lopes de Mendonga, as seguintes competéncias:

6.1. (...);

6.2. (.).
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7. Delegar no Vereador Jodo Paes de Sande e Castro, as seguintes competéncias:
7.1. (...);
7.2. ().
8. Delegar no Vereador Nuno Francisco Piteira Lopes, as seguintes competéncias:

8.1. Todas as atribuidas ao Presidente da Camara pelo Cdédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.°© 278/2009, de 2 de Outubro,
com as sucessivas alteragdes que lhe foram introduzidas pela Lei n.© 3/2010, de 27 de Abril, Decreto-Lei n.°
131/2010, de 14 de Dezembro, e Lei n.° 64-B/2011, de 30 de Dezembro.

9. Delegar no Vereador Alexandre Nuno de Aguiar Faria, as seguintes competéncias:

9.1. (..);

9.2. (...);

9.3. (o)

9.3.1. (r);

9.3.2. (..)

9.3.3. (anterior 9.3.2. cuja numeragao esta repetida);

9.3.4. (anterior 9.3.3.);

9.3.5. (anterior 9.3.4.);

9.3.6. Todas as competéncias legais e regulamentares atribuidas ao Presidente da Cémara no ambito do

Gabinete de Auditoria Interna.

9.4. Determinar a instauracdo e a instrugao dos processos de contraordenacdao, bem como a aplicagao das
respetivas coimas, sangdes acessdrias e medidas cautelares, com base nas normas legais e regulamentares onde
esteja prevista a competéncia contraordenacional do Presidente da Camara, e, ainda, proceder a todas as
notificagbes necessarias ao bom andamento dos procedimentos para os quais, nos termos legais e regulamentares

aplicaveis, esteja prevista a competéncia contraordenacional do Presidente da Camara.

10. Eliminado.
11. (...).
IIT - SUBDELEGAQAO DE COMPETENCIAS
12, Subdelegar no Vice-Presidente e nos Vereadores abaixo identificados, as seguintes competéncias

em mim delegadas na reunido camararia de 7 de Fevereiro:

12.1. Miguel Pinto Luz

12.1.1. (.):
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12.1.1.1.  (.);
12.1.1.2.  (.);

12.1.1.3.  (.):

a) (..);
b) (.);
c) (.);
d) Eliminada.

12.1.1.4. (.);
12.1.1.5. (.);

12.1.1.6. (.):

a) (..);
b) (..);
c) (..);
d) (.).

12.1.1.7.  (.):

a) (.);
b) (..);
c) (..);
d) (..);

e) Eliminada.
12.1.1.8. (..);

12.1.1.9. No a&mbito do Regime Juridico da Atividade de Comércio a Retalho ndo Sedentaria Exercida por
Feirantes, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 42/2008, de 10 de Margo, as competéncias previstas nos artigos 7.9, n.°
1,2e3,22.9n0°1e2, 24.9 n.01, 25.9, alinea b) e 29.2, n.0 2.

12.1.1.10. (...):

a) (..);
b) (..);
c) (..);
d) (..);
e) (..);
f) (.);
g) (..);
h) (..);
i) Eliminada;
) G
k) (..).

12.1.1.11. (.):

a) (.);
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b) (.);
c) (.
d) (.);
e) (.);
f) Eliminada;
g) (..).

12,1.1.12, (...);

12.1.1.13. (..):

a) (..);
b) (..);
¢ (..
d (.);
e) (..);
) (.);
9 (.);

h) Eliminada.

12.1.1.14. No ambito do Regime Juridico da Instalacdo, Exploragdo e Funcionamento dos Empreendimentos
Turisticos aprovado pelo Decreto-Lei n.° 39/2008, de 7 de Marco, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.°
228/2009, de 14 de Setembro, as competéncias previstas nos artigos 229, n.°2, 239, n.°3, 269, n.°1, 279, 339,
n.%2, 36°, n.02, 379, n.92, 399, n.°1, 65.9, n.°1, 71.9, n.°1 e 75.9, n.%s. 3 e §;

12,1.1.15. (...);

12.1.1.16. As competéncias previstas nos artigos 59, n.°1, 7°, n.°1, 89, n.92, 99, n.°1, 109, n.°3, 12°,n.91, 2 e
9,13°,n.01,3,5e6, 14°,n.° 3, 16°, n.°1, 19°,n.° 2,3 e 7, 20°, n.° 1, 239, 249, 25°, n.°1, 30°, n.°1, 31°, 32°
e 33°, n.21, 2 e 3 do Decreto-lei n.°267/2002, de 26 de Novembro, com as alteragdes que Ihe foram introduzidas
pelos Decretos-Lei n.%s. 389/2007, de 30 de Novembro, 31/2008, de 25 de Fevereiro, e 195/2008, de 6 de
Outubro (altera e republica o Decreto-Lei n.9 267/2002), respeitantes ao licenciamento e fiscalizagdo de
instalagdes de armazenamento de produtos de petroleo e de postos de abastecimento de combustiveis nédo

localizados nas Redes Viarias Nacional e Regional;
12.1.1.17. (..):

a) (.);
b) (...).

12.1.1.18. (..):

12.1.1.19. (.):

a) (..);
b) Eliminada;
c) (...).
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12.1.1.20. (..):

a) (..);

b) (.);

c) Eliminada.
12.1.1.21. (..):

a) (.);

b) (..);

c) (..).

12.1.1.22. No ambito do Regime Juridico da Criagdo, Reproducdo e Detengdo de Animais Perigosos e
Potencialmente Perigosos, enquanto Animais de Companhia, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 315/2009, de 29 de
Outubro, os poderes conferidos pelos artigos 5°, n.°3, 14°, n.°1 e 3, 16°, n.°3, 199, n.°2, 5 alinea b) e 7, 239, n.°
2,240, n°2e3,30°n.°1,35.9 36.,Nn°2e39° n%%1,5 7e8;

12.1.1.23. (..):

a) (..);
b) (..);
c) (..);
d) (..);
e) (..);
f) (.
g) (..).
12.1.1.24. (..):

a) (.);

b) (..);

c) (..).

12.1.1.25. No ambito do Regime da Protecdo aos Animais, aprovado pela Lei n.? 92/95, de 12 de Setembro, com
a alteracao que |he foi introduzida pela Lei n.°© 19/2002, de 31 de Julho:

a) (.);
b) (..);
c) (..);
d) (.).
12.1.1.26. (..).

12.1.1.27. (...):

a) Eliminada;

b) Eliminada;

c) Relativamente aos procedimentos que, de acordo com o disposto no artigo 6.2 da Lei n.° 60/2007, de 4 de
Setembro, corram termos ao abrigo do regime constante do Decreto-Lei n.°© 555/99, de 16 de Dezembro, alterado
e republicado pelo Decreto-Lei n.%2 26/2010, de 30 de Margo, as competéncias constantes nos artigos 52, n.2 1 e 4,
69, n.09,7° no°2e4, 13°-B, n.0 4, 14%, n.° 1 e 4, 16° n.0 1 e 3, 20°, n.%9 3, 21°, 23°, n.0 1 e 6, 259, n.° 4.
27°,n°6 e 8,44°,n.093,48°, n01e2 49° n0°1, 2e 3, 52° 53° n°7,54°, n°3e4, 57° n01e 2 58°
n.°1, 59°, n.21,65° n.22e 3, 66° n.°3,71° n.°5,73° n.°92,78° n.°2,679° n.04,83° n.02,84° n°1, 3e
4,85° n°1e9, 86° n.0°2, 879 n°1e4,688%n°3e4, 89° n02e3, 90° n.01, 919 n.021, 92°,n.0 1, 94°,
n.2 5, 105°, n.% 3, 108.°, n.92, 109° n.%s .2 e 4, 110°, n.°1 e 5, 113°, n.s 3 e 5, 117°,n.%s 2,4 e 5, 120° n.0 1

e 126°, n.°1 (Regime Juridico da Urbanizagdo e da Edificagdo);

9
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12.1.1.28. (..):

a) (..);
b) (..);
c) (..);
d) (.);
e) (..);
f) (.);
g) (..);
h) (..);
i) (.);
i) G
k) (-.);
N (.
m)(...);
n) (..);
o) (..);
p) (-.);
q) (.);
r) (.);
s) (..);
t) (.
u) (..);
v) (...).
12.1.1.29. Eliminado.

12.1.1.30. Eliminado.

12.2. Ana Clara Rocha de Sousa Justino

12.2.1.  (.):

12.2.1.1. (.);

12.2.1.2. (..);

12.2.1.3. (.);

12.2.1.4. (.):

a) (..);

b) (..);

c) (..).

12.3. Maria da Conceicdo Ramirez de Salema Cordeiro
12.3.1. (...):

12.3.1.1. (.):

a) (..);
b) (..);
c) (..);
10
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d) (..);
e) (..);
f) (.
g) (.);
h) (..);
i (..

12.3.1.2. (..):

a) (.);
b) (..);
c) (..);
d) (..);
e) (..);
f) (.
g) (..);
h) (..);
i) (..);
i) I EHH
k) (..);
N .
m) (...);
n) (..);
o) (..);
p) (-.);
q) (..);
r) (..);
s) (..);
t) (.,
u) (..);
v) (..);
w) (...);
x) (..);
y) (..);
z) (..);
aa) ()
bb) ();
cc)(...);
dd) (-);
ee) (-);
ff) (..);
gg) (-);
hh) (-);
if) (..);
1) NEHH

kk) (-);
m (.);

mm) (-);
nn) (-.);

11
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00) (s
ppP) (s
qaq) (.);
rr) (...);

ss)(...);

tt) (...);

uu) (.);
vv) (..);
ww) (-);
XX) (-);
YY) ()
zz)(...);

aaa) (s
bbb) (-);
ccc) (-);
ddd) ();
eee) (...).

12.3.1.3. (..):

a) (.);
b) (..);
c) (..);
d) (.);
e) (..);
f) (.)
g) (..);
h) (..);
i) (..
i) G
k) (..);
N .
m)(..);
n) (..);
o) (..);
p) (..);
q) (.);
r) (..);
s) (..);
t) (.,
u) (..);
v) (.);
w) (...);
x) (...);
y) ()
z) (..);
aa) (s
bb) (-);
cc)(...);

12
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dd) (-);
ee) (s
ff) (...);

ag) (.);
hh) (-);
if) (..);

i G

kk) (.
m (.);

mm) (-);
nn) (.);
00) (...):
ppP) (s
qaq) (s
rr) (..);

ss)(...);

tt) (..);

uu) (s
vv) (-);
ww) (.);
XX) ()
yy) (-);
zz)(...);

aaa) (...);
bbb) (..);
ccc) (..);
ddd) (...);
eee) (...);
fff) (..);
ag9) ()
hhh) (...);
i) (...).

12.4. Jodo Paes de Sande e Castro
12.4.1. (.):

12.4.1.1. Eliminado.

12.4.1.2. Eliminado;

12.4.1.3. ().

12.4.1.4. (.).

12.4.1.5. (.).

12.4.1.6. Eliminada.

12.5. Nuno Francisco Piteira Lopes

12.5.1. As seguintes competéncias:

13
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12.5.1.1. Todas as atribuidas a Camara Municipal pelo Cédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.0 278/2009, de 2 de Outubro, com as
sucessivas alteracdes que lhe foram introduzidas pela Lei n.°© 3/2010, de 27 de Abril, Decreto-Lei n.2 131/2010, de
14 de Dezembro, e Lei n.° 64-B/2011, de 30 de Dezembro, em mim delegadas nos pontos D-7, 8, 9, 10, 12 e 13

da delegacao de competéncias aprovada na reunido camararia de 7 de Fevereiro de 2011.

12.5.1.2. (..).
12.6. Alexandre Nuno de Aquiar Faria

12.6.1. As seguintes competéncias:
12.6.1.1. Determinar a instauracdo e a instrugao dos processos de contraordenacdao, bem como a aplicagdao das
respetivas coimas, sancdes acessorias e medidas cautelares, e, ainda, proceder a todas as notificacdes necessarias

ao bom andamento dos procedimentos, nos termos legais e regulamentares.

12.7. Frederico Manuel Pinho de Almeida

12.7.1.  (.):

12.7.1.1. (.):

a) (.);

b) (..);

c) (..);

d) (...).

12.7.1.2. (..).

13. (...):

13.1. (..);

13.2. (...);

13.3. (...);

13.4. (...).

IV — DISPOSICOES FINAIS

14. (...).

15. A presente delegacdo e subdelegagdo de competéncias compreende os poderes necessarios a instrugao

de procedimentos e a execugdo das deliberagdes tomadas em reunido camararia, tanto em matérias delegadas ou

subdelegadas como nas ndo delegadas ou ndo subdelegadas.
16. ().

17. (...).

14
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18. Ratifico todos os atos praticados pelos Senhores Vereadores no éambito das matérias contidas no

presente Despacho praticados desde o dia 1 do corrente més, data a partir da qual o mesmo produz os seus
efeitos.

B. E republicado em anexo, o Despacho n.° 21/2011, de 8 de Fevereiro, alterado e republicado pelo Despacho n.°
112/2011, de 14 de Outubro.

Cascais, 23 de Janeiro de 2012.

Carlos Carreiras

Presidente da Camara Municipal de Cascais

15
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ANEXO

I - REPARTICAO DE TAREFAS

1. Estabelecer a seguinte reparticao de tarefas especificas na diregdo das unidades orgénicas da Cémara

Municipal, na tutela das empresas municipais e, bem assim, nas ligagdes as entidades exteriores, como a seguir se

indica:

1.1. Carlos Manuel Lavrador de Jesus Carreiras

1.1.1. Areas de Planeamento, das Obras Municipais e Manutencdo e das Relagbes Publicas;

1.1.2. Unidades orgénicas: DMOM e DPT;

1.1.3. Empresas Municipais: ESUC;

1.1.4. Outras entidades de ambito municipal: Conselho Municipal de Seguranga, Conselho Municipal de

Protecdo Civil, Conselho Municipal da Educacdo e Fundagdo D. Luis I.

1.2, Miguel Pinto Luz
1.2.1. Areas do Licenciamento Econémico, do Turismo, da Agenda XXI, do Empreendedorismo, dos Sistemas

de Informacédo, da Comunicagdo (com excecdo das Relagdes Publicas), do Ambiente, da Direcdo de Planeamento do

Territorio e da Gestdo Urbanistica (com excecdo do Planeamento do Territério) e da Requalificagdo Urbana;

1.2.2. Unidades organicas: DAE, GXXI, DISI, DCO, DMAD; DPGU (com excegdo do DPT) e DRU;
1.2.3. Empresas Municipais: ETE, Fortaleza de Cascais, Arcascais e EMAC;
1.2.4. Outras entidades exteriores: DNA Cascais - Cascais Um Concelho Empreendedor, ComCascais -

Associagdo para a Promogdo do Comércio de Cascais, Taguspark, AMTRES, TRATOLIXO, AMEGA, SANEST, LEMO,
MUNICIPIA AMAGAS, AMEM, bem como todas as entidades cujo capital social seja participado por estas entidades,
CAF (AdC), Fundagdo Sao Francisco de Assis, Agéncia Cascais Natura, Agéncia Cascais Atlantico e Agéncia Cascais

Energia;

1.2.5. Pelouros Horizontais: Inteligéncia Territorial e Empregabilidade e atracdo de Investimento.

1.3. Ana Clara Rocha de Sousa Justino

1.3.1. Areas da Educacdo e da Cultura;

1.3.2. Unidades orgénicas: DED e DEC;

1.3.3. Outras entidades exteriores: Assembleias das Escolas Secundarias e de Agrupamentos de Escolas,

ADEC - Associagdo para o Desenvolvimento Socioeducativo do Concelho de Cascais, Escola Profissional de Teatro,

AICE - Associagdo Internacional das Cidades Educadoras e ICES - Instituto de Cultura e Estudos Sociais;

16
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1.3.4. Pelouros Horizontais: Europa 20-20.

1.4, Maria da Conceicdo Ramirez de Salema Cordeiro

1.4.1. Areas dos Recursos Humanos;

1.4.2. Unidades orgénicas: DRH;

1.4.3. Pelouros Horizontais: Criatividade Territorial.

1.5. Pedro Arantes Lopes de Mendonca

1.5.1. Area da Protecdo Civil;

1.5.2. Unidade orgénica: SPC;

1.5.3. Outras entidades exteriores: Associacdes de Bombeiros e Comissao Municipal de Defesa dos Fogos
Florestais,

1.5.4. Pelouros Horizontais: Acessibilidade para todos.

1.6. Jodo Paes de Sande e Castro

1.6.1. Areas da Policia e Fiscalizacdo e do Desporto;

1.6.2. Unidades organicas: DPF e DES;

1.6.3. Pelouros Horizontais: Mobilidade.

1.7. Nuno Francisco Piteira Lopes

1.7.1. Areas da Gestdo Financeira, Patrimonial e da Juventude;

1.7.2. Unidades organicas: DMAS (com excecgdo dos Assuntos Juridicos e dos Recursos Humanos) e DJUV;
1.7.3. Outras entidades exteriores: Juntas de Freguesia, Associagbes de Moradores e Conselho Municipal da
Juventude;

1.7.4. Pelouros Horizontais: Regeneragdo Urbana e Motivagdo e coesdo organizacional.

1.8. Alexandre Nuno de Aqguiar Faria

1.8.1. Areas de Assuntos Juridicos, da Auditoria Interna e das RelagSes Internacionais;

1.8.2. Unidades organicas: DAJ, GAUD e GINT;

1.8.3. Pelouros Horizontais: Pacto dos Autarcas.

17
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1.9. Frederico Manuel Pinho de Almeida

1.9.1. Areas da Habitacdo, da Acdo Social, da Salde, das Toxicodependéncias e da Coordenacgdo da

Reorganizagdo dos Servigos Municipais;

1.9.2. Unidade organica: DHS;
1.9.3. Empresa Municipal: EMGHA;
1.9.4. Outras entidades exteriores: Rede Social, ACES Cascais, CPCJC - Comissao de Protecdo de Criangas e

Jovens de Cascais, CPD - Comissdo para a Pessoa Deficiente, Conselho Consultivo do Centro de Reabilitacdo

Profissional de Alcoitdo, Conselho Consultivo dos Centros de Salde de Cascais e Parede e Rede Social;

1.9.5. Pelouros Horizontais: Voluntariado e Cidadania e Democracia Participativa.

II - DELEGACAO DE COMPETENCIAS

2. Delegar no Vice-Presidente e nos Vereadores identificados nos pontos anteriores, as seguintes
competéncias em mim conferidas pelo artigo 68.° da Lei n.2 169/99 de 18 de Setembro alterada e republicada pela
Lei n.05-A/2002, de 11 de Janeiro:

a) Executar as deliberagdes camararias e coordenacdo dos servigos das respetivas areas, nos termos da alinea b)

don.o1;

b) Assinar ou visar a correspondéncia da Céamara Municipal com destino a quaisquer entidades ou organismos
publicos, nas respetivas areas, nos termos da alinea m) do n.° 1, com excegdo dos Tribunais Administrativos e
Judiciais, Tribunal de Contas, Inspecdo-Geral da Administracdo do Territério, Inspecdo-Geral de Financas e

entidades afins;

c) Sem prejuizo do disposto no ponto 5.1, dirigir o pessoal das unidades organicas das respetivas areas, nos

termos da alinea a) do n.° 2;

d) Modificar ou revogar os atos praticados por trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes

publicas das unidades organicas das respetivas areas, nos termos da alinea d) do n.° 2;

e) Promover todas as agdes necessarias a administracdo corrente e conservagdo do patrimoénio municipal que

esteja afeto as respetivas areas, nos termos da alinea h) do n.° 2;

f) Conceder licengas policiais ou fiscais, de harmonia com o disposto nas leis, regulamentos e posturas, dentro das

respetivas areas, nos termos da alinea o) do n.° 2;

g) Autorizar a instrugdo dos processos administrativos internos relativos as despesas no ambito das respetivas
unidades orgénicas até ao limite de € 15.000,00 (quinze mil euros) e desde que se encontrem inscritas nos
documentos previsionais e tenham adequada cabimentagdo, nos termos do ponto 2.9.6 do POCAL, aprovado pelo
Decreto-Lei n.% 54-A/99, de 22 de Fevereiro, na sua atual redacgdo.
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3. Delegar no Vice-Presidente Miguel Pinto Luz, as seguintes competéncias:

3.1. No ambito da Instalacdo e Funcionamento dos Recintos de Espetaculos e Divertimentos Publicos
aprovado pelos Decretos-Lei n.° 315/95, de 28 de Novembro, e 309/2002, de 16 de Dezembro, com as alteragdes
que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 268/2009, de 29 de Setembro:

a) Designar o trabalhador municipal que vai exercer fungGes de delegado da IGAC, nos termos da alinea b) do n.°
1 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.© 315/95;

b) Solicitar a apresentagao da declaracdo prevista no n.° 4 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 309/2002.

3.2. No ambito da Instalagdo e Modificagdo dos Estabelecimentos de Comércio ou de Armazenagem de
Produtos Alimentares e dos Estabelecimentos de Comércio de Produtos Ndo Alimentares e de Prestacdo de Servigos
Cujo Funcionamento pode Envolver Riscos para a Saude e Seguranca das Pessoas, aprovado pelo Decreto-Lei n.°

370/99, quando ao caso for aplicavel o disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 259/2007, de 17 de Julho:

a) Convocar as entidades referidas nas alineas b) a e) do n.% 2 do artigo 13.° e das pessoas referidas no n.° 3 do

artigo 13.9, nos termos do n.° 4 do artigo 13.9;
b) Conceder a autorizacdo de utilizacdo para comércio alimentar, nos termos do n.° 1 do artigo 14.9;

c) Emitir o alvara de autorizagdo de utilizacdo para comércio alimentar, nos termos do n.° 4 do artigo 14.° e do
n.° 2 do artigo 15.9.

3.3. No ambito do Regime Juridico da Instalacdo e da Modificacdo dos Estabelecimentos de Comércio a
Retalho e dos Conjuntos Comerciais, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 21/2009, de 19 de Janeiro, integrar a comissao

de autorizagdo comercial, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 11.°.

3.4. No ambito do Regulamento que Estabelece as Condicdes de Seguranga a Observar na Localizagdo,
Implantagdo, Concecdao e Organizagao Funcional dos Espacos de Jogo e Recreio, Respetivo Equipamento e
Superficies de Impacte, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 379/97, de 27 de Dezembro, com as alteragdes que lhe
foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 119/2009, de 19 de Maio, constituir a comissdo técnica, nos termos do n.°
1 do artigo 37.°.

3.5. No ambito do regime do licenciamento dos recintos itinerantes e improvisados, aprovado pelo Decreto-
Lei n.0 268/2009, de 29 de Setembro:

a) Emitir a licenca de funcionamento prevista no n.° 1 do artigo 13.9;
b) Rejeitar liminarmente o pedido, nos termos do n.° 2 do artigo 15.9.

3.6. No éambito do Regulamento Geral do Ruido aprovado pelo Decreto-Lei n.°© 9/2007, de 17 de Janeiro,
com as alteragbes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 278/2007, de 1 de Agosto, e pela Retificagdo n.°

18/2007, de 16 de Margo, emitir licenga especial de ruido prevista na alinea b) do n.°1 do artigo 329;

3.7. No ambito da Lei sobre as Areas Urbanas de Génese Ilegal, aprovada pela Lei n.°© 91/95, de 2 de
Setembro, com as alteragbes que lhe foram introduzidas pelas Leis n.%s 165/99, de 14 de Setembro, 64/2003, de
23 de Agosto, e 10/2008, de 20 de Fevereiro:

a) Rejeitar o pedido de informagdo prévia sobre o projeto de reconversdo, nos termos do n.° 2, do artigo 17.0-A;

b) Ordenar a demolicdo das obras, nos casos previstos nos n.%s 4 e 5 do artigo 520°.
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4. Delegar na Vereadora Ana Clara Rocha de Sousa Justino, a seguinte competéncia:

4.1. Integrar o Conselho Municipal de Educagao aprovado pelo Decreto-Lei n.°© 7/2003, de 15 de Janeiro,
com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela Lei n.°© 41/2003, de 22 de Agosto, nos termos da alinea c) do
n.° 1 do artigo 5.9°.

5. Delegar na Vereadora Maria da Conceicao Ramirez de Salema Cordeiro, a seguinte competéncia:

5.1. Decidir todos os assuntos relacionados com a gestdo e direcdo dos recursos humanos afetos aos
servicos municipais, bem como os meus poderes inerentes ao regime juridico do pessoal dos ex-SMAS que se
encontra em regime de cedéncia por interesse plblico na empresa Aguas de Cascais, S.A., nos termos da alinea a)
do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99 de 18 de Setembro com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002,

de 11 de Janeiro, com excecgado dos relativos @ admissdo de pessoal e & nomeagdo dos juris de concursos.

6. Delegar no Vereador Pedro Arantes Lopes de Mendonga, as seguintes competéncias:

6.1. Dirigir, em estreita articulagdo com o Servico Nacional de Protecdao Civil, o Servico Municipal de
Protecdo Civil, tendo em vista o cumprimento dos planos e programas estabelecidos e a coordenacdao das
atividades a desenvolver no dominio da protegdo civil, designadamente em operagdes de socorro e assisténcia,
com especial relevo em situagdes de catastrofe e calamidade publicas, nos termos da alinea z) do n.° 1 do artigo
68.9 da Lei n.° 169/99.

6.2. Coordenar e gerir os planos da defesa da floresta, nos termos do n.° 5 do artigo 8.9 do Decreto-Lei n.°
156/2004, de 30 de Junho.

7. Delegar no Vereador Jodo Paes de Sande e Castro, as seguintes competéncias:

7.1. Embargar e ordenar a demolicdo de quaisquer obras, construgbes ou edificagbes efetuadas por
particulares ou pessoas coletivas, sem licenca ou com inobservancia das condicGes dela constantes, dos
regulamentos, das posturas municipais ou de medidas preventivas, de normas provisorias, de dreas de construgdo
prioritdria, de areas de desenvolvimento urbano prioritario e de planos municipais de ordenamento do territdrio

plenamente eficazes;

7.2. Ordenar o despejo sumario dos prédios cuja expropriacdo por utilidade publica tenha sido declarada ou
cuja demolicdo ou beneficiacdo tenha sido declarada ou cuja demolicdo ou beneficiacao tenha sido deliberada, nos
termos do numero anterior e da alinea c) do n.° 5 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na sua
atual redagdo, mas nesta ultima hipétese, sé quando na vistoria se verificar a existéncia de risco eminente de

desmoronamento ou a impossibilidade de realizagdo das obras sem grave prejuizo para os moradores dos prédios.

8. Delegar no Vereador Nuno Francisco Piteira Lopes, as seguintes competéncias:

8.1. Todas as atribuidas ao Presidente da Camara pelo Cdédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.?2 278/2009, de 2 de Outubro,
com as sucessivas alteragdes que lhe foram introduzidas pela Lei n.© 3/2010, de 27 de Abril, Decreto-Lei n.°
131/2010, de 14 de Dezembro, e Lei n.° 64-B/2011, de 30 de Dezembro.
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9. Delegar no Vereador Alexandre Nuno de Aguiar Faria, as seguintes competéncias:

9.1. Representar o Municipio em juizo, e fora dele na celebracdo de todos os contratos com excecdo dos

protocolos com instituiges de natureza social e cultural, em articulagdo com o Presidente da Camara;

9.2. Instaurar pleitos e defender-se neles, podendo confessar, desistir ou transigir, se ndao houver ofensa de

direitos de terceiros, sempre em articulagdo com o Presidente da Camara;

9.3. As necessarias ao funcionamento da Secgdo de Assuntos Juridicos e Administrativos (SAJA) do

Departamento de Assuntos Juridicos (DAJ), praticando todos os atos necessarios a esse fim, nomeadamente:
9.3.1 Os procedimentos respeitantes a atos eleitorais e referendos;

9.3.2 As participagdes aos Tribunais, designadamente as decorrentes da desobediéncia a notificagdes de
embargo ou demolicdo no dmbito do RIUE e prestacdo de esclarecimentos pedidos por estes Orgdos de Soberania

em matéria administrativa;

9.3.3 Mandar elaborar, subscrever e promover a publicacdo de editais, mandados de notificagdo, éditos e

documentos semelhantes;

9.3.4 Deferir e mandar certificar os factos e atos que constem dos arquivos municipais que sejam da

competéncia do DAJ;
9.3.5 Promover a publicacdo de documentos, anais ou boletins que interessem a histéria do municipio.

9.3.6 Todas as competéncias legais e regulamentares atribuidas ao Presidente da Cémara no ambito do

Gabinete de Auditoria Interna.

9.4. Determinar a instauracdo e a instrugao dos processos de contraordenacdao, bem como a aplicagao das
respetivas coimas, sangdes acessdrias e medidas cautelares, com base nas normas legais e regulamentares onde
esteja prevista a competéncia contraordenacional do Presidente da Camara, e, ainda, proceder a todas as
notificagdes necessarias ao bom andamento dos procedimentos para os quais, nos termos legais e regulamentares

aplicaveis, esteja prevista a competéncia contraordenacional do Presidente da Camara.

10. Delegar a representacdo do Municipio de Cascais no Vice-Presidente e nos Vereadores a
quem efetuei a distribuicdo de fungdes, dentro dos limites das respetivas areas e nas ligagbes as entidades,
comissdes e conselhos identificados em “Outras entidades exteriores” no n.° 1 deste Despacho, com a faculdade de
subdelegacao por parte daqueles nos dirigentes dos servigos, por conjugacao do disposto no n.° 2 do artigo 69.°
com o disposto no artigo 70.°, ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-
A/2002, de 11 de Janeiro, sem prejuizo dos casos em que a representacdo do Municipio é feita simultaneamente

pelo Presidente da Camara e pelo Vereador da respetiva area.

I1I - SUBDELEGACAO DE COMPETENCIAS

11. Subdelegar no Vice-Presidente e nos Vereadores abaixo identificados, as seguintes competéncias

em mim delegadas na reunido camararia de 7 de Fevereiro:

11.1. Miguel Pinto Luz
11.1.1. As seguintes competéncias:
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11.1.1.1. Genericamente, todas as competéncias em mim delegadas pela supracitada deliberacdo camararia, nas

situagdes em que o Vice-Presidente me substituir durante as minhas faltas e impedimentos;

11.1.1.2. No &mbito do Regime Juridico da Instalagdo de Estabelecimentos de Restauracdo ou de Bebidas, bem
como da respetiva Exploracdo e Funcionamento aprovado pelo Decreto-Lei n.°© 234/2007, de 19 de Junho, com a
alteragdo que lhe foi introduzida pelo artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 209/2008, de 29 de Outubro e pela Lei n.°

16/2010 de 30 de Julho, as competéncias previstas nos artigos 8°, n.°3 e 4, 129, n.92 e 192, n.° 3 e 4;

11.1.1.3. No ambito da Instalagdo e Funcionamento dos Recintos com Diversdes Aquaticas aprovados pelo
Decreto-Lei n.2 65/97, de 31 de Margo, com a alteracdo que Ihe foi introduzida pelo Decreto-Lei n.°© 79/2009, de 2
de Abril:

a) Apreciar e decidir os pedidos de informacgdo prévia previstos no artigo 6°;

b) Apreciar os projetos de arquitetura e de engenharia das especialidades dos recintos com diversées aquaticas,

nos termos do n.° 1 do artigo 7.9;

c) Emitir parecer sobre o encerramento do recinto, nos termos do n.° 4 do artigo 21.9.

11.1.1.4. No ambito do pedido de licenciamento de jogos de pericia, maquinas de divertimento e de diversdo
publicas, aprovado pela Lei n.° 2/87, de 8 de Janeiro, emitir pareceres nos termos do n.° 1 do artigo 1.2 e do

artigo 2.9,

11.1.1.5. Os poderes conferidos pelos artigos 3.0, 5.2 e 8.° do Regulamento Municipal dos Horarios de
Funcionamento dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Prestagdo de Servigcos do Municipio de Cascais,
referentes a aposicdo do visto em mapas de horario de funcionamento, restricdo e alargamento de horarios, bem
como ao funcionamento dos estabelecimentos em dias de arraiais ou festejos populares, e ao periodo de Natal, Ano

Novo e Pascoa;

11.1.1.6. Os poderes para a emissdo e cancelamento de:

a) CartGes de feirante, nos termos do artigo 5.9 do Regulamento de Feiras do Municipio de Cascais;

b) Cartdes de Vendedor Ambulante, nos termos dos artigos 7.2 e 8.2 do Regulamento de Venda Ambulante do

Concelho de Cascais;

c) Alvaras de licenga de ocupacédo da via publica, nos termos do artigo 5.° do Regulamento Sobre Utilizacdo da Via

Publica;

d) Alvaras de licenca de publicidade, nos termos do artigo 15.2 do Regulamento Municipal de Publicidade do

Municipio de Cascais.

11.1.1.7. No ambito da Instalagdo e Funcionamento dos Recintos de Espetaculos e Divertimentos Publicos,
regulada pelos Decretos-Lei n.%s 315/95, de 28 de Novembro, e 309/2002, de 16 de Dezembro, com as alteragcdes

que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 268/2009, de 29 de Setembro:

a) Fiscalizar o cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 315/95, nos termos do n.° 1 do artigo 35.9 deste
diploma legal, exceto na parte relativa aos recintos de espetaculos e de divertimentos publicos previstos no
Decreto-Lei n.° 309/92, na versao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.© 268/2009;

b) Designar os técnicos que compdem a comissao de vistorias e convocar o representante do Servigo Nacional de

Bombeiros, nos termos das alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 309/2002;
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c) Autenticar os bilhetes para os espetaculos e divertimentos publicos a realizar em recintos improvisados, nos
termos do n.° 8 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 309/2002;

d) Fiscalizar os recintos de espetaculos e de divertimentos publicos, nos termos dos n.%s 1, 2 e 3 do artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 309/2002.

11.1.1.8. No ambito da Instalacdo e Modificacdo dos Estabelecimentos de Comércio ou de Armazenagem de
Produtos Alimentares e dos Estabelecimentos de Comércio de Produtos Ndo Alimentares e de Prestagdo de Servigos
Cujo Funcionamento pode Envolver Riscos para a Salde e Seguranga das Pessoas, aprovada pelo Decreto-Lei n.°
259/2007, de 17 de Julho, sem prejuizo do disposto no artigo 13.° deste diploma legal, caso em que se aplica o
disposto no Decreto-Lei n.°© 370/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 9/2002, de 24 de Janeiro as competéncias previstas nos artigos 4°, n.°3, 7° e 8°, n.°1 daquele

primeiro diploma, com as alteragdes que Ihe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.°© 209/2008 de 29 de Outubro;

11.1.1.9. No ambito do Regime Juridico da Atividade de Comércio a Retalho ndo Sedentaria Exercida por
Feirantes, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 42/2008, de 10 de Margo, as competéncias previstas nos artigos 79, n.°1,
2 e 3,229 n.91 e 2, 249, n.%1, 259, alinea b) e 29°, n.02.

11.1.1.10. No ambito da matéria de licenciamento de atividades diversas anteriormente cometidas aos Governos
Civis, aprovado pelo Decreto-Lei n.°© 310/2002, de 18 de Dezembro, com as alteracdes que Ihe foram introduzidas
pelos Decretos-Lei n.%s 156/2004, de 30 de Junho, 9/2007, de 17 de Janeiro, e 114/2008, de 1 de Julho:

a) Nos termos dos artigos 10.° e 11.9/1, licenciar o exercicio da atividade de vendedor ambulante de lotaria da

Santa Casa da Misericordia e aprovar o modelo de cartdo de identificagdo do vendedor;

b) Nos termos dos artigos 14.° e 15.9, licenciar o exercicio da atividade de arrumador de automadveis e aprovar o

modelo de cartdo de identificacdo do arrumador;
c) Nos termos do artigo 18.9, licenciar o exercicio da atividade de acampamentos ocasionais;

d) Nos termos dos artigos 23.9/1 e 3 e 27.9, licenciar e fiscalizar o exercicio da atividade de exploracdo de

maquinas de diversdo;

e) Nos termos dos artigos 29.9/1 e 33.9, licenciar e fiscalizar o exercicio da atividade de realizacdo de espetaculos

de natureza desportiva e de divertimentos publicos;

f) Nos termos do artigo 35.9/1, licenciar o exercicio da atividade de venda de bilhetes para espetaculos ou

divertimentos publicos em agéncias ou postos de venda;

g) Nos termos do artigo 39.9/2, licenciar a realizagdo de fogueiras de Natal e dos santos populares;

h) Nos termos do artigo 41.9, licenciar a realizagdo de leildes em lugares publicos;

i) Nos termos do artigo 51.9, revogar licengas concedidas;

j) Nos termos do artigo 52.°9/1 e 3, fiscalizar o cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.°© 310/2002.

11.1.1.11. No ambito dos Transportes Publicos de Aluguer em Veiculos Automoveis Ligeiros de Passageiros —
Taxis e ainda nos casos previstos no Regulamento do Transporte Publico de Aluguer de Veiculos Automodveis
Ligeiros de Passageiros — Transporte de Taxi, aprovados pelo Decreto-Lei n.°© 251/98, de 11 de Agosto, com as
sucessivas alteracdes que lhe foram introduzidas pelas Leis n.%s 156/99, de 14 de Setembro, 167/99, de 18 de
Setembro, 106/2001, de 31 de Agosto, e pelos Decretos-Lei n.9s 41/2003, de 11 de Margo (altera e republica o
Decreto-Lei n.° 251/98) e 4/2004, de 6 de Janeiro:
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a) Emitir a licenga dos veiculos afetos aos transportes em taxis e fixar o inicio da exploragdo, nos termos dos n.%s
1 e 2 do artigo 12.9;

b) Fixar o contingente de taxis, nos termos do n.° 1 do artigo 13.9;

c) Atribuir as licengas dentro do contingente, nos termos do n.° 1 do artigo 14.9;

d) Atribuir as licengas fora do contingente, nos termos do n.° 2 do artigo 22.9;

e) Fiscalizar o disposto no Decreto-Lei n.°© 251/98, nos termos do artigo 25.° deste diploma legal;

f) Comunicar ao IMTT a aprovagdo e a alteragdo dos regulamentos de execugdo do Decreto-Lei n.°© 251/98, nos

termos do n.° 1 do artigo 36.°-A deste diploma legal.

11.1.1.12. No &mbito do Regime Juridico da Instalacio e Exploragdo das Areas de Localizacdo Empresarial
aprovado pelo Decreto-Lei n.°© 72/2009, de 31 de Margo, as competéncias previstas nos artigos 102, n.° 1, alinea
f), 239, n.° 3, 279, n.° 2, 379, n.° 1, alinea b) e 409, n.0 6, alinea b).

11.1.1.13. No dmbito do Regulamento Geral do Ruido, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 9/2007, de 17 de Janeiro,
com as alteragbes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 278/2007, de 1 de Agosto, e pela Retificagdo n.°
18/2007, de 16 de Marco exercer as seguintes competéncias desde que relacionadas com estabelecimentos

sujeitos a licenciamento para atividades econdmicas;

a) Promover as medidas de cardcter administrativo e técnicas adequadas a prevengdo e controlo da poluigdo
sonora e tomar as medidas adequadas para o controlo e minimizacdo dos incomodos causados pelo ruido de

quaisquer atividades, nos termos dos n.%s 1 e 3 do artigo 49;

b) Elaborar os mapas de ruido e relatérios sobre recolha de dados acusticos, nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo
79,

c) Apresentar de dois em dois anos, a Assembleia Municipal o relatério sobre o estado do ambiente acustico do

municipio, nos termos do artigo 10°;
d) Verificar o cumprimento do projeto actstico do municipio, nos termos do n.95 do artigo 129;

e) Emitir licenca especial de ruido para o exercicio de atividades ruidosas temporarias e dispensar o cumprimento

dos valores limite, nos termos dos n.%s 1 e 8 do artigo 159,
f) Fiscalizar o cumprimento do Regulamento Geral do Ruido, nos termos da alinea d) do artigo 269;
g) Ordenar medidas cautelares, nos termos do n.°1, do artigo 279°.

11.1.1.14. No dmbito do Regime Juridico da Instalacdo, Exploragdo e Funcionamento dos Empreendimentos
Turisticos aprovado pelo Decreto-Lei n.°© 39/2008, de 7 de Marco, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.°
228/2009, de 14 de Setembro, as competéncias previstas nos artigos 22°, n.°© 2, 239, n.° 3, 269, n.° 1, 279, 339,
n.° 2, 36° n.°2,6379 n.22,39% n.°1,65% n.21,71% n.°1e75° n.%. 3e8;

11.1.1.15. As competéncias referentes ao licenciamento de areas de servico que se pretendam instalar na Rede
Viaria Municipal, a que se referem os artigos 3°, 4°, n.°4 e 79, n.°1, 2 e 4 do Decreto-Lei n.° 260/2002, de 23 de

Novembro;

11.1.1.16. As competéncias previstas nos artigos 59, n.° 1, 7°, n.° 1, 89, n.© 2,99 n.°1, 109 n.° 3, 12°, n.0 1,
2e9,13°,n0°1,3,5e6, 14°, n.°3,16° n.°1, 19° n.02,3 e 7, 20° n.01, 239, 240, 25° n.o 1, 30° n.° 1,
31°, 32° e 33°, n.9 1, 2 e 3 do Decreto-Lei n.° 267/2002, de 26 de Novembro, com as alteracdes que Ihe foram
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introduzidas pelos Decretos-Lei n.%s. 389/2007, de 30 de Novembro, 31/2008, de 25 de Fevereiro, e 195/2008, de
6 de Outubro (altera e republica o Decreto-Lei n.° 267/2002), respeitantes ao licenciamento e fiscalizagdo de
instalagdes de armazenamento de produtos de petroleo e de postos de abastecimento de combustiveis nédo

localizados nas Redes Viarias Nacional e Regional;
11.1.1.17. No ambito da Lei da Agua, aprovada pela Lei n.° 58/2005, de 29 de Dezembro:

a) Executar as medidas de conservagdo e reabilitagdo da rede hidrografica nos aglomerados urbanos, nos termos

da alinea a) do n.2 5 do artigo 33.9;

b) Executar as medidas de conservacdo e reabilitagdo da zona costeira e dos estuarios nos aglomerados urbanos,

nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 34.9°.

11.1.1.18. No ambito da Titularidade dos Recursos Hidricos, aprovada pela Lei n.° 54/2005, de 15 de Novembro,
realizar as obras necessarias a limpeza e desobstrucdo das aguas publicas por conta dos proprietarios, nos termos
do n.° 4 do artigo 21.°.

11.1.1.19. No ambito do Regime de Protegdo das Albufeiras de aguas Publicas de Servico Publico e das Lagoas os

Lagos de Aguas Publicas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 107/2009, de 15 de Maio:
a) Fiscalizar o cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 107/2009;
b) Embargar e demolir obras, bem como fazer cessar outros usos e agées, nos termos do n.° 1 do artigo 349.

11.1.1.20. No ambito do Regime Juridico da Conservacdo da Natureza e da Biodiversidade, aprovado pelo
Decreto-Lei n.0 142/2008, de 24 de Julho:

a) Gerir as areas protegidas de ambito local e participar na gestdo das areas protegidas de &mbito nacional, nos

termos da alinea c) do artigo 8.° e do n.° 2 do artigo 13.9;
b) Fiscalizar o cumprimento do Decreto-Lei n.° 142/2008.

11.1.1.21. No ambito do Regulamento Geral de Residuos, aprovado pelo Decreto-Lei n.0 178/2006, de 5 de

Setembro:

a) Gerir os residuos urbanos cuja produgdo diaria exceda os 1100 litros por produtos, nos termos do n.°2 do

artigo 59;
b) Solicitar a criagdo da comissdo de acompanhamento local, nos termos do n.°1 do artigo 51°;
c) Fiscalizar o cumprimento do Decreto-Lei n.© 178/2006.

11.1.1.22. No ambito do Regime Juridico da Criagdo, Reproducdo e Detengdo de Animais Perigosos e
Potencialmente Perigosos, enquanto Animais de Companhia, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 315/2009, de 29 de
Outubro, os poderes conferidos pelos artigos 5°, n.© 3, 149, n.° 1 e 3, 169, n.° 3, 199, n.° 2, 5 alinea b) e 7, 23°,
n.©2,62409 no°2e3,30°nNn.°1,35° 36.9,n°2e39° n%1,5 7e8;

11.1.1.23. No dmbito do Regime de Protegdo dos Animais de Companhia, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
276/2001, de 17 de Outubro (com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelos Decretos-Lei n.° 315/2003, de
17 de Dezembro, 265/2007, de 24 de Julho, e 255/2009, de 24 de Setembro):

a) Licenciar ou autorizar a utilizacdo do alojamento dos animais de companhia, nos termos da alinea a) do n.° 1

do artigo 3.9;
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b) Recolher, capturar e abater compulsivamente os animais de companhia, nos termos dos n.%s 1 e 3 do artigo
19.9;

c) Alienar animais de companhia, nos termos do n.° 5 do artigo 19.9;
d) Incentivar e promover o controlo da reproducao de animais de companhia, nos termos do artigo 21.9;
e) Licenciar a venda de animais de companhia em feiras e mercados, nos termos do n.° 1 do artigo 35.9;

f) Licenciar a detencao de animais selvagens ou de animais potencialmente perigosos como animais de

companhia, nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 59.9;
g) Executar as determinagdes previstas no n.2 1 do artigo 65.9, por forca do n.° 2 da mesma disposicao legal.

11.1.1.24. No ambito do Regime de Circulagdo de Animais de Circo entre Estados Membros da EU e no Territdrio
Nacional, bem como das Condigbes de Salde e Protegdao Animal para a Utilizagdo de Animais em Circo e Outros,
aprovado pelo Decreto-Lei n.°© 255/2009, de 24 de Setembro:

a) Autorizar a deslocagdo dos circos e outros, nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 6.9;

b) Colaborar com as demais entidades para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 11.9, por forca do n.° 2 da

mesma disposicao legal;
c) Recolher cadaveres de animais, nos termos do artigo 12.°.

11.1.1.25. No ambito do Regime da Protecdo aos Animais, aprovado pela Lei n.? 92/95, de 12 de Setembro, com
a alteracdo que Ihe foi introduzida pela Lei n.2 19/2002, de 31 de Julho:

e) Emitir a licenga, para efeitos do artigo 2.9;

f) Autorizar a utilizagdo de animais para fins de espetdculo comercial e pronunciar-se sobre a verificagdo dos

requisitos das tradigdes locais, nos termos do n.° 1 do artigo 3.9;

g) Reduzir o nimero de animais errantes, nos termos do n.° 1 do artigo 5.°;

h) Cumprir os deveres fixados nos n.%s 1 e 2 do artigo 6.°.

11.1.1.26. Os poderes conferidos pelo Regulamento dos Residuos Sélidos do Municipio de Cascais, relativamente
a fiscalizagdo, manutencdo e conservacdo da higiene e limpeza dos lugares publicos, da deposicdo de entulhos,

bem como da deposicédo, recolha, transporte e remocao dos residuos solidos urbanos, valorizaveis e especiais;

11.1.1.27. Conceder licengas ou autorizagdes e prestar informagdes, nos casos e nos termos estabelecidos por lei,
designadamente para a construcdo, reedificagdo, utilizagdo, conservacdo ou demolicdo de edificios e recintos,
assim como para estabelecimentos insalubre, incomodos, perigosos ou todxicos, incluindo as previstas nas
disposigdes legais relativamente aos procedimentos que, de acordo com o disposto no artigo 6.° da Lei n.°
60/2007, de 4 de Setembro, corram termos ao abrigo do regime constante do Decreto-Lei n.°© 555/99, de 16 de
Dezembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de Margo, as competéncias constantes nos
artigos 5°, n.0 1 e 4, 6° n.29,7° n0%2e4, 13°-B, n.94, 149, n.°1 e 4, 16° n.°1e 3, 20° n.° 3, 21°, 23°, n.°
1e6,25% n.°94, 27°, n°6e8, 44°,n.03,48° n°1e2,49% n01,2e3, 52° 53° n.97,654° n.03e4, 57°
n.°1e2, 58° n.°1,59° n°1,65° n02e3, 66° n°3, 71°,n0%1,2e5, 73° n.02, 76.2, n.05, 78° n.0 2,
79°,n.01,2e4,83° n.92,84°,n.°1,3e4,85°n°21e9,86°n°2,879n°1e4,88° n°3e4,89°no%2e
3, 90° n.91,919, n.°1, 92°, n.2 1, 94°, n.° 5, 105°, n.© 3, 108.°, n.2 2, 109° n.%s. 2 e 4, 110°, n.°1 e 5, 113°,
n.°s3eb5,6117°,n.%2,4e5, 120° n.2 1 e 126°, n.°1 (Regime Juridico da Urbanizacdo e da Edificacdo);
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11.1.1.28. No ambito da Lei sobre as Areas Urbanas de Génese Ilegal, aprovada pela Lei n.°© 91/95, de 2 de
Setembro, com as alteragbes que lhe foram introduzidas pelas Leis n.%s 165/99, de 14 de Setembro, 64/2003, de
23 de Agosto e 10/2008, de 20 de Fevereiro:

a) Conformar os prédios que integram a AUGI com o alvard de loteamento, bem como suspender a ligagdo as

redes de infraestruturas ja em funcionamento, nos termos dos n.%s 2 e 6 do artigo 39°;

b) Organizar o processo de reconversdo, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4°;

c) Instituir a administracao conjunta, nos termos do n.° 3 do artigo 89;

d) Requerer a emissdo da Certiddo da Conservatéria do Registo Predial, nos termos do n.° 3 do artigo 99;
e) Pedir a colaboragdo da Administracdo, nos termos da alinea m) do n.°1 do artigo 159°;

f) Efetuar a recegdo definitiva das obras de urbanizagdo, nos termos do n.°1, do artigo 179;

g) Solicitar os pareceres as entidades e decidir sobre os pedidos de informagdo prévia, nos termos dos n.%s 3 e 4
do artigo 17°-A;

h) Dispensar a apresentacdo dos elementos constantes da alinea a) do n.°2, do artigo 189, nos termos do n.° 3 da

mesma disposicao legal;
i) Solicitar informagdes, nos termos do artigo 199;

j) Consultar entidades que devam emitir parecer, autorizagdo ou aprovacgao para o licenciamento da operacdo de

loteamento, nos termos do n.%1 do artigo 209;
k) Proceder a realizacdo de vistorias e designar a comissdo especial, nos termos dos n.%s 1 e 3 do artigo 229°;

1) Decidir sobre o pedido de loteamento e indeferir a pretensdo, bem como reconhecer a necessidade de

demolicdo urgente das construgdes, nos termos dos n.%s 1, 2 e 4 do artigo 249°;

m) Recolher o parecer das entidades gestoras das redes de infraestruturas, deliberar sobre o pedido de
licenciamento das obras de urbanizagdo, indeferir os projetos das obras de urbanizagdo e autorizar provisoriamente

o inicio de tais obras, nos termos dos n.°s 1, 2, 3 e 6 do artigo 259;

n) Fixar o montante da caugdo, nos termos do n.° 1, do artigo 269;

0) Publicitar a aprovacgao do projeto de loteamento, nos termos do n.° 1, do artigo 289;

p) Emitir o alvara de loteamento, nos termos do artigo 29°;

q) Optar pela realizacdo da reconversdo mediante plano de pormenor, nos termos do n.° 2, do artigo 319;

r) Realizar os atos previstos na Lei Sobre as Areas Urbanas de Génese Ilegal e remeter o alvard de loteamento ou
a certiddo do plano de pormenor ao servigo de Finangas e a Conservatodria do Registo Predial, nos termos dos n.%s
3 e 5 do artigo 329;

s) Aplicar as medidas previstas no Decreto-Lei n.0 804/76, de 6 de Novembro, na sua atual redacdao, nos termos
do n.° 1, do artigo 349;

t) Apreciar o pedido de declaragdo da Augi e deliberar sobre o mesmo, nos termos dos n.% 2 e 3 do artigo 35°;

u) Dispensar a apresentacao dos projetos de engenharia das especialidades, nos termos do n.° 2 do artigo 50°;
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v) Emitir parecer para a celebragdo de quaisquer atos ou negdcios entre vivos e promover a respetiva declaragdo

judicial de nulidade, nos termos dos n.%s. 1 e 4, do artigo 549°.

11.2. Ana Clara Rocha de Sousa Justino

11.2.1. As seguintes competéncias:

11.2.1.1. Apoiar ou comparticipar no apoio a agdo social escolar e as atividades complementares no dmbito de

projetos educativos, nos termos da alinea |) do n.° 1 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99;

11.2.1.2. Organizar e gerir os transportes escolares, nos termos da alinea m) do n.° 1 do artigo 64.° da Lei n.°
169/99;

11.2.1.3. Assegurar, em parceria ou ndo com outras entidades publicas ou privadas, nos termos da lei, o
levantamento, classificacdo, administracdo, manutengdo, recuperacdo e divulgagdo do patrimdnio natural, cultural,
paisagistico e urbanistico do municipio, incluindo a construcdo de monumentos de interesse municipal, nos termos
da alinea m) do n.° 2 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99;

11.2.1.4. No ambito da elaboragdo e revisdo da Carta Educativa, bem como a adogdo das providéncias
necessarias ao funcionamento do Conselho Municipal de Educagdo, aprovadas pelo Decreto-Lei n.° 7/2003, de 15

de Janeiro, com as alteragdes que Ihe foram introduzidas pela Lei n.® 41/2003, de 22 de Agosto:
a) Elaborar a carta educativa, nos termos do n.° 1 do artigo 19.9;

b) Solicitar o inicio do processo de revisdo da carta educativa e reavaliar a necessidade dessa revisdo, nos termos

dos n.%s 2 e 3 do artigo 20.9;

c) Adotar as providéncias necessarias ao funcionamento do Conselho Municipal de Educagdo, nos termos do n.° 1
do artigo 23.9.

11.3. Maria da Conceicdo Ramirez de Salema Cordeiro
11.3.1. As seguintes competéncias:

11.3.1.1. No ambito dos Regimes de Vinculacdo, de Carreiras e de Remuneracbes dos Trabalhadores que
Exercem FuncgGes Publicas aprovados pela Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com as alteracées que Ihe foram
introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, 3-B/2010, de 28 de Abril, 34/2010, de 2 de Setembro e
55-A/2010, de 31 de Dezembro e adaptado a Administracdo Local pelo Decreto-Lei n.© 209/2009, de 3 de

Setembro:

a) Verificar, face aos mapas de pessoal, se se encontram em funcOes trabalhadores em numero suficiente,
insuficiente ou excessivo, propondo, em caso de numero insuficiente, o recrutamento dos necessarios a ocupagao

dos postos de trabalho em causa, nos termos dos n.%s 1, 2, 6 e 8 do artigo 6.9;
b) Tomar a iniciativa de fazer cessar a comissdo de servico, nos termos do n.° 1 do artigo 34.9;
c) Propor os métodos de selecdo a utilizar no recrutamento, nos termos do n.° 4 do artigo 53.9;

d) Negociar o posicionamento do trabalhador recrutado numa das posigdes remuneratérias da categoria que é

objeto de negociagdo, nos termos dos n.%s 1, 3 e 4 do artigo 55.9;
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e) Remeter ao INA a lista do niUmero de postos de trabalho a ocupar, nos termos do n.° 2 do artigo 56.9;

f) Proferir a concordancia escrita para a cedéncia de interesse publico do trabalhador, nos termos do n.° 2 do
artigo 58.9;

g) Acordar na mobilidade interna, nos termos do n.° 1 do artigo 61.9;

h) Adotar as providéncias necessédrias a integracdo dos trabalhadores em outras carreiras ou categorias, nos
termos do n.° 2 do artigo 106.9;

i) Comunicar o niumero de pontos atribuidos, com a discriminacdo anual e respetiva fundamentagdo, nos termos
do n.° 8 do artigo 113.°.

11.3.1.2. No ambito do regime do Regime do Contrato de Trabalho em FuncgGes Publicas, aprovado pela Lei n.°
59/2008, de 11 de Setembro (ANEXO I - REGIME) e alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril:

a) Exigir as informagGes no ambito da protecdo de dados pessoais, nos termos dos n.°s 1 e 2 do artigo 8.9;

b) Exigir ao candidato a emprego ou ao trabalhador a realizagdo ou apresentacdo de testes ou exames médicos,

de qualquer natureza, para comprovagao das condig8es fisicas ou psiquicas, nos termos do n.° 1 do artigo 10.9;

c) Informar o trabalhador sobre a existéncia e finalidade de meios de vigilancia a distancia, nos termos do n.° 3
do artigo 11.9;

d) Estabelecer regras de utilizagdo dos meios de comunicagdo, nomeadamente do correio eletrénico, nos termos
do n.% 2 do artigo 12.9;

e) Provar que as diferencas de condigbes de trabalho ndo assentam em nenhum dos fatores indicados no n.° 1 do

artigo 14.9, nos termos do n.° 3 desta disposicao legal;

f) Proceder, sem prejuizo de outras obrigagdes previstas em legislacdo especial, em atividade suscetivel de
apresentar um risco especifico de exposicdo a agentes, processos ou condicdes de trabalho, a avaliagdo da
natureza, grau e duracdo da exposicdo de trabalhadora gravida, puérpera ou lactante, de modo a determinar
gualquer risco para a sua seguranga e saude e as repercussoes sobre a gravidez ou a amamentagdo, bem como as
medidas a tomar para evitar a exposicdo da trabalhadora a esses riscos, nos termos dos n.°s 2 e 3 do artigo 62.°
do Cddigo do Trabalho (CT), alterado e republicado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro;

g) Provar que solicitou o parecer da entidade competente na area da igualdade de oportunidades entre homens e

mulheres, nos termos do n.° 5 do artigo 63.° do Cédigo do Trabalho;

h) Facilitar o emprego ao trabalhador com capacidade de trabalho reduzida, proporcionando-lhe adequadas
condicbes de trabalho, nomeadamente a adaptacdo do posto de trabalho, remuneracdo e promovendo ou

auxiliando agGes de formagdo e aperfeicoamento profissional apropriadas, nos termos do n.° 1 do artigo 44.9;

i) Promover a adogdo de medidas adequadas para que uma pessoa com deficiéncia ou doenca cronica tenha
acesso a um emprego, 0 possa exercer ou nele progredir, ou para que lhe seja ministrada formagdo profissional,
exceto se tais medidas implicarem encargos desproporcionados para a Camara Municipal de Cascais, nos termos do
n.% 1 do artigo 47.9;

j) Informar o trabalhador sobre aspetos relevantes do contrato, nos termos do n.° 1 do artigo 67.9;
k) Prestar as informagdes previstas nas alineas a) a j) do n.2 1 e do n.° 2 do artigo 68.9;

1) Prestar a informagdo por escrito, nos termos do n.° 1 do artigo 69.°;
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m) Comunicar a alteragdo de qualquer dos elementos referidos nos n.° 1 do artigo 68.° e no n.° 1 do artigo 70.9,

nos termos do n.° 1 do artigo 71.9;

n) Corrigir o contrato quando este ndo contenha a assinatura das partes ou qualquer das indicagdes referidas no

n.% 2 do artigo 72.9, nos termos do n.° 4 da mesma disposigdo legal;

0) Observar e mandar observar os deveres fixados nas alineas a) a j) do artigo 87.9;

p) Observar e mandar observar as proibicdes contidas nas alineas a) a j) do artigo 89.9;

q) Provar os factos que justificam a celebracdo de contratos a termo, nos termos do artigo 94.9;

r) Efetuar as comunicacgdes e afixar a informacdo relativa a existéncia de postos de trabalho permanentes que se

encontrem disponiveis, nos termos dos n.%s 1, 2 e 3 do artigo 97.9;
s) Provar o cumprimento de ter sido cumprida a preferéncia na admissdo, nos termos do n.° 3 do artigo 99.9;

t) Fixar os termos em que deve ser prestado o trabalho, dentro dos limites decorrentes do contrato e das normas

que o regem, nos termos do artigo 112.9;

u) Procurar atribuir a cada trabalhador, no ambito da atividade para que foi contratado, as fungbGes mais

adequadas as suas aptiddes e qualificagdo profissional, nos termos do n.° 4 do artigo 113.9;
v) Consentir interrupgdes e intervalos no tempo de trabalho, nos termos da alinea b) do artigo 118.9;

w) Tomar em consideragdo o constante das alineas a) a c) do n.2 1 e fornecer as informagdes previstas nas alineas

a) e b) do n.2, ambos do artigo 148.9;

x) Organizar as atividades de segurancga, higiene e saude no trabalho de forma que os trabalhadores por turnos
beneficiem de um nivel de protecdo em matéria de seguranga e salude adequado a natureza do trabalho que
exercem e assegurar que os meios de protegdo e prevengdo em matéria de seguranga e saude dos trabalhadores
por turnos sejam equivalentes aos aplicaveis aos restantes trabalhadores e se encontrem disponiveis a qualquer

momento, nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 151.9;

y) Elaborar um registo separado dos trabalhadores incluidos em cada turno, no regime de trabalho por turnos, nos

termos do artigo 152.9;

z) Assegurar que o trabalhador noturno, antes da sua colocagdo e, posteriormente, a intervalos regulares e no
minimo anualmente, beneficie de um exame médico gratuito e sigiloso destinado a avaliar o seu estado de saude,
bem como assegurar, sempre que possivel, a mudanga de local de trabalho do trabalhador noturno que sofra de
problemas de saude relacionados com o facto de executar trabalho noturno para um trabalho diurno que esteja

apto a desempenhar, nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 156.9;

aa) Dar o acordo para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 4 do artigo 158.9;

bb) Fixar, na falta de acordo, o dia do descanso compensatorio, nos termos do n.° 4 do artigo 163.9;
cc)Dar o acordo para efeitos do n.° 2 do artigo 164.9;

dd) Proporcionar aos trabalhadores que pertengcam ao mesmo agregado familiar o descanso semanal nos

mesmos dias, nos termos do n.° 6 do artigo 166.°;
ee) Dar o seu acordo, para efeitos do disposto no n.% 2 do artigo 169.9;

ff) Dar o seu acordo, para efeitos do disposto nos n.%s 2 e 3 do artigo 175.9;

30



BOLETIM MUNICIPALSEPARATA

gg) Marcar o periodo de férias dos trabalhadores, nos termos dos n.%s 1, 2, 3 e 6 do artigo 176.°, dos n.%s
3 e5doartigo 177.9e 1 e 2 do artigo 178.9;

hh) Designar o médico para efetuar a fiscalizagdo, nos termos do n.° 5 do artigo 178.9;

if) Exigir ao trabalhador prova dos factos invocados para a justificagdo, requerer a fiscalizacdo da doenca e

designar o médico para efetuar a fiscalizacdo, nos termos dos n.%s 1, 3 e 4 do artigo 190.9;

jJ) Recusar a aceitagdo da prestagdo durante parte ou todo o periodo normal de trabalho, nos termos do n.° 3 do
artigo 192.9;

kk) Proporcionar ao teletrabalhador formagdo especifica para efeitos de utilizagdo e manuseamento das
tecnologias de informagdo e de comunicagdo necessarias ao exercicio da respectiva prestagao laboral, bem como
contactos regulares com os servigos e demais trabalhadores a fim de evitar o seu isolamento, nos termos dos n.%s
1 e 2 do artigo 203.9;

II) Escolher entre o direito a um descanso compensatério de igual duracdo ao trabalho prestado em dia feriado
obrigatorio ou ao acréscimo de 100 % da remuneragdo pelo trabalho prestado nesse dia, nos termos do n.° 2 do
artigo 213.9;

mm) Organizar as atividades de seguranga, higiene e saude no trabalho que visem a prevengdo de riscos

profissionais e a promogdo da saude do trabalhador, nos termos do n.° 2 do artigo 221.9;

nn) Assegurar as obrigagGes gerais de seguranga, higiene e saldde, nos termos dos n.%s 1, 2, 3 e 5 do
artigo 222.9;

00) Prestar as informagdes e promover as consultas previstas nos n.%s 1, 2, 3, 6 e 8 do artigo 224.9;

pP) Garantir a organizacdo e o funcionamento dos servicos de seguranca, higiene e saude no trabalho, nos

termos previstos em legislacao especial, nos termos do artigo 225.°

qq) Assegurar aos trabalhadores e seus representantes, designados para se ocuparem de todas ou
algumas das atividades de seguranca, higiene e saude no trabalho, a formacdo permanente para o exercicio das

respetivas fungdes, nos termos do n.° 2 do artigo 227.9;

rr) Conceder ou recusar ao trabalhador, a pedido deste, licengas sem remuneragdo, nos termos dos n.%s 1 e 3 do
artigo 234.9;

ss)Acordar com o trabalhador a situagdo de pré-reforma e remeter o acordo de pré-reforma a segurancga social ou,
sendo o caso, a Caixa Geral de AposentacGes, conjuntamente com a folha de remuneragdes relativa ao més da sua

entrada em vigor, nos termos dos n.%s 1 e 3 do artigo 237.9;
tt) Dar o seu acordo para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 241.9;

uu) Entregar ao trabalhador, quando cesse o contrato, um certificado de trabalho, indicando as datas de
admissdo e de saida, bem como o cargo ou cargos que desempenhou, bem como outros documentos destinados a
fins oficiais que por aquele devam ser emitidos e que este solicite, designadamente os previstos na legislagdo de

protecao social, nos termos dos n.%s 1 e 3 do artigo 249.9;

vv) Notificar o trabalhador da vontade de renovar o contrato, nos termos do n.° 1 do artigo 252.9;
ww) Comunicar a cessagdo do contrato com a antecedéncia prevista no n.° 1 do artigo 253.9;
XxX) Fazer cessar o contrato por acordo com o trabalhador, nos termos do artigo 255.9;
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YY) Comunicar, por escrito, ao trabalhador, a comissdo de trabalhadores e as associagbes sindicais
representativas, designadamente aquela em que o trabalhador esteja filiado, a necessidade de fazer cessar o

contrato, nos termos do n.° 1 do artigo 268.9;

zz)Proferir, por escrito, a decisdo fundamentada da qual constem os fundamentos fixados nas alineas a) a d) do
n.° 1 do artigo 270.9;

aaa) Exigir que os documentos de onde conste a declaragdo prevista no n.° 1 do artigo 281.° e o aviso
prévio a que se refere o n.2 1 do artigo 286.° tenham a assinatura do trabalhador objeto de reconhecimento

notarial presencial, nos termos do n.° 4 do artigo 288.9;
bbb) Prestar as informagdes e proceder a consultas, nos termos do artigo 296.9;

ccc) Proceder ao tratamento automatizado de dados pessoais dos trabalhadores, referentes a filiagdo
sindical, desde que, nos termos da lei, sejam exclusivamente utilizados no processamento do sistema de cobranca

e entrega de quotas sindicais, nos termos do n.° 3 do artigo 326.9;

ddd) Afixar, em local apropriado, a indicacdao dos instrumentos de regulamentacdao coletiva de trabalho

aplicaveis, nos termos do artigo 342.9;

eee) Designar os trabalhadores que ficam adstritos a prestacdo dos servigos referidos no artigo 399.9, até
vinte e quatro horas antes do inicio do periodo de greve, caso os representantes dos trabalhadores a que se refere

o artigo 394.° nao fizer essa designacdo, nos termos do n.° 5 do artigo 400.°.

11.3.1.3. No dmbito do Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.°© 59/2008, de
11 de Setembro (ANEXO II - REGULAMENTO) e alterado pelo Decreto-Lei n.9124/2010, de 17 de Novembro:

a) Tratar dados biométricos do trabalhador apds notificagdo a Comissdo Nacional de Protecdo de Dados, nos

termos do n.° 1 do artigo 1.9;

b) Afixar nos locais de trabalho em que existam meios de vigildncia a distancia os seguintes dizeres, consoante os
casos: «Este local encontra -se sob vigilancia de um circuito fechado de televisdo» ou «Este local encontra -se sob
vigilancia de um circuito fechado de televisdo, procedendo -se a gravacdo de imagem e som», seguido de simbolo

identificativo, nos termos do artigo 3.9;

c) Afixar, em local apropriado, a informacdo relativa aos direitos e deveres do trabalhador em matéria de

igualdade e ndo discriminagao, nos termos do artigo 5.°;

d) Fazer uso da permissdo referida no n.© 1 do artigo 17.9, apds ter comunicado ao organismo do ministério
responsavel pela drea laboral competente em matéria de segurancga, higiene e salide no trabalho as informagdes

constantes nas alineas a) a d) do n.° 3 da mesma disposicdo legal;
e) Aplicar as medidas complementares de protegdo dos trabalhadores, nos termos do n.° 5 do artigo 17.9;

f) Notificar o organismo do ministério responsavel pela area laboral competente em matéria de seguranca, higiene
e saude no trabalho e a Diregdo -Geral da Saude com, pelo menos, 30 dias de antecedéncia do inicio de atividades
em que sejam utilizados, pela primeira vez, agentes bioldgicos, fisicos ou quimicos suscetiveis de implicar riscos

para o patrimoénio genético, nos termos do n.° 2 do artigo 19.9;

g) Avaliar, nas atividades suscetiveis de exposicdo a agentes bioldgicos, fisicos ou quimicos que possam implicar
riscos para o patriménio genético, os riscos para a saude dos trabalhadores, determinando a natureza, o grau e o
tempo de exposigdo e atender, na avaliagdo dos riscos, aos resultados disponiveis de qualquer vigilancia da saude

ja efetuada aos eventuais efeitos sobre a salde de trabalhadores particularmente sensiveis aos riscos a que
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estejam expostos, bem como identificar os trabalhadores que necessitem de medidas de protecdo especiais, nos

termos dos n.%s 1 e 5 do artigo 20.9;

h) Assegurar, se ndo for tecnicamente possivel a aplicagdo do disposto no n.% 1 do artigo 21.°, que a produgdo ou
a utilizagdo do agente se faga em sistema fechado e que o nivel de exposigdo dos trabalhadores seja reduzido ao
nivel mais baixo possivel e ndo ultrapasse os valores limite estabelecidos em legislagdo especial sobre agentes

cancerigenos ou mutagénicos, nos termos dos n.%s 2 e 3 do artigo 21.9;

i) Aplicar as medidas previstas nas alineas a) a 0) do artigo 22.9, nas atividades em que sejam utilizados agentes

bioldgicos, fisicos ou quimicos suscetiveis de implicar riscos para o patrimdnio genético;

j) Conservar e manter disponiveis as informages sobre as matérias previstas nas alineas a) a e) do n.° 1,
informar as entidades mencionadas no n.° 2, a pedido destas, sobre o resultado de investigagdes que promova
sobre a substituicdo e reducdo de agentes bioldgicos, fisicos ou quimicos suscetiveis de implicar riscos para o
patrimdnio genético e a reducdo dos riscos de exposicdo e informar, no prazo de vinte e quatro horas, o organismo
do ministério responsavel pela drea laboral competente em matéria de segurancga, higiene e saude no trabalho e a
Direcgdo-Geral da Saude de qualquer acidente ou incidente que possa ter provocado a disseminagdo de um agente

suscetivel de implicar riscos para o patriménio genético, nos termos dos n.%s 1, 3 e 4 do artigo 23.9;
k) Aplicar as medidas previstas nas alineas a) a e) do artigo 24.9;

1) Informar, nas situacdes imprevisiveis em que o trabalhador possa estar sujeito a uma exposicdo anormal a
agentes bioldgicos, fisicos ou quimicos suscetiveis de implicar riscos para o patrimonio genético, o trabalhador, os
representantes dos trabalhadores para a seguranca, higiene e salde no trabalho e tomar, até ao restabelecimento

da situagdo normal, as medidas previstas nas alineas a) a d) do artigo 25.9;

m) Assegurar, que 0 acesso as areas onde decorrem atividades suscetiveis de exposicdo a agentes bioldgicos,
fisicos ou quimicos que possam implicar riscos para o patriménio genético seja limitado aos trabalhadores que

nelas tenham de entrar por causa das suas fungdes, nos termos do artigo 26.9;

n) Assegurar a vigilancia da saude do trabalhador em relacdo ao qual o resultado da avaliacdo revele a existéncia
de riscos, através de exames de saude de admissdo, periddicos e ocasionais, devendo os exames, em qualquer
caso, ser realizados antes da exposicdo aos riscos, tomar, em relagdo a cada trabalhador, as medidas preventivas
ou de protecdo propostas pelo médico responsavel pela vigilancia da saude do trabalhador, assegurar as medidas
previstas nas alineas a) a c) e informar o médico responsavel pela vigilancia da saude do trabalhador sobre a
natureza e, se possivel, o grau das exposigdes ocorridas, incluindo as exposicdes imprevisiveis, nos termos 1, 3 4 e
7 do artigo 28.9;

0) Adoptar as medidas previstas nas alineas a) a d) do n.° 1, a) e b) do n.° 2 e assegurar a descontaminagdo,
limpeza e, se necessario, destruicdo do vestudrio e dos equipamentos de protegdo individual referidos no n.° 3,

todos do artigo 29.9;

p) Organizar registos de dados e conservar arquivos atualizados sobre as matérias previstas nas alineas a) a c) do
n.° 1 do artigo 30.9;

q) Promover a informacdo do trabalhador que esteja ou possa estar exposto a agentes bioldgicos sobre as

vantagens e inconvenientes da vacinacdo e da sua falta, nos termos do n.% 1 do artigo 33.9;
r) Avaliar os riscos para os trabalhadores, nos termos das alineas a) a c) do n.° 1 do artigo 34.9;

s) Proceder a medigdo da concentracdo de agentes quimicos suscetiveis de implicar riscos para o patriménio

genético, tendo em atengdo os valores limite de exposigdo profissional constantes de legislagdo especial e tomar o
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mais rapidamente possivel as medidas de prevencdo e protegdo adequadas se o resultado das medigdes

demonstrar que foi excedido um valor limite de exposicdo profissional, nos termos dos n.%s 1 e 3 do artigo 35.9;

t) Elaborar um plano de agdo, em cuja elaboragdo e execugdo devem participar as entidades competentes, com as
medidas adequadas a aplicar em situagao de acidente, incidente ou de emergéncia resultante da presenga no local
de trabalho de agentes quimicos suscetiveis de implicar riscos para o patriménio genético, adotar imediatamente
as medidas adequadas, informar os trabalhadores envolvidos e s6 permitir a presenga na area afetada de
trabalhadores indispensaveis a execucdo das reparagbes ou outras operagdes estritamente necessarias e instalar
sistemas de alarme e outros sistemas de comunicagdo necessdrios para assinalar os riscos acrescidos para a
salde, de modo a permitir a adogdo de medidas imediatas adequadas, incluindo operagbes de socorro, evacuagao

e salvamento, nos termos dos n.%s 1, 3 e 5 do artigo 37.9;
u) Assegurar o disposto nas alineas a) e b) do artigo 38.9;

v) Assegurar que as informagoes sobre as medidas de emergéncia respeitantes a agentes quimicos suscetiveis de
implicar riscos para o patriménio genético sejam prestadas aos servigos de seguranga, higiene e saude no trabalho,
bem como a outras entidades internas e externas que intervenham em situagdo de emergéncia ou acidente, nos

termos do n.° 1 do artigo 39.9;

w) Adequar o horario de trabalho resultante da reducdo do periodo normal de trabalho tendo em conta a
preferéncia do trabalhador, sem prejuizo de exigéncias imperiosas do funcionamento dos servigos, nos termos do
n.% 4 do artigo 54.° do CT;

x) Exigir a trabalhadora, sempre que a consulta pré -natal sé seja possivel durante o hordrio de trabalho, a
apresentacdo de prova desta circunstancia e da realizacdo da consulta ou declaracdo dos mesmos factos, nos
termos do n.° 3 do artigo 46.° do CT;

y) Dar o acordo para efeitos do disposto nos n.%s 3 e 6 do artigo 47.° do CT;
z) Exigir as provas ou declarages previstas nas alineas a), b) e ¢) do n.° 5 do artigo 48.° do CT;
aa) Elaborar o regime de trabalho com flexibilidade de horario referido nos n.%s 1 a 3 do artigo 56.° do CT;

bb) Recusar o pedido com fundamento em exigéncias imperiosas do funcionamento dos servigos, ou na

impossibilidade de substituir o trabalhador se este for indispensavel, nos termos do n.° 2 do artigo 57.° do CT;

cc)Recusar o pedido, no prazo de 20 dias contados a partir da sua rececao do pedido, e comunicar ao trabalhador,
por escrito, a sua decisdo, enviar o processo para apreciacdo pela entidade competente na area da igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres, com cépia do pedido, do fundamento da intengdo de o recusar e da
apreciacdo do trabalhador e recusar o pedido apds decisdo judicial que reconheca a existéncia de motivo

justificativo, nos termos dos n.%s 3, 5 e 7 do artigo 57.°2 do CT;

dd) Solicitar o parecer e remeter cépia do processo a entidade que tenha competéncia na area da

igualdade de oportunidades entre homens e mulheres, nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 63.° do CT;
ee) Exigir provas ou declaracGes, nos termos das alineas a) e b) do n.° 4 do artigo 85.9;

ff) Exigir, nos 15 dias seguintes a utilizacdo da dispensa de trabalho, a prova da frequéncia de aulas, sempre que o

estabelecimento de ensino proceder ao controlo da frequéncia, nos termos do n.° 3 do artigo 89.9;

gg) Dar o acordo, para efeitos do n.? 1, e decidir na falta dele, para efeitos do n.° 2, ambos do artigo 94.9;
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hh) Comunicar, por escrito, para efeitos do n.° 1 do artigo 62.° do Regime, antes do inicio da prestagdo de
trabalho por parte do trabalhador estrangeiro ou apatrida, a celebragdo do contrato a Inspecdo-Geral de Finangas,

bem como a sua cessacdo, nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 99.9;
ii) Proceder a afixagdo do mapa de horario de trabalho, nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 106.9;

jj) Efetuar a avaliagdo dos riscos que assumam a natureza de particular penosidade, perigosidade, insalubridade

ou toxicidade, nos termos da alinea g) do artigo 109.9;

kk) Consultar os representantes dos trabalhadores para a seguranga, higiene e saude no trabalho ou, na
falta destes, os proprios trabalhadores relativamente ao inicio da prestacdo de trabalho noturno, as formas de
organizacdo do trabalho noturno que melhor se adapte ao trabalhador, bem como sobre as medidas de seguranca,

higiene e salde a adotar para a prestacdo desse trabalho, nos termos do artigo 111.9;

I1) Requerer, para efeitos de verificacdo da situagdo de doenca do trabalhador, a designacdo de médico aos
servicos da seguranga social da area da residéncia habitual do trabalhador e, na mesma data, informar o

trabalhador do requerimento atras, nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 116.9;

mm) Designar um médico para efetuar a verificacdo da situagdo de doenga e, na mesma data, dar
cumprimento ao disposto nas alineas c) e d) do n.° 1 do artigo 117.9, nos termos das alineas a) e b) do n.2 1 e do

n.° 2, ambos do artigo 118.9;
nn) Designar o médico que compGe a comissdo de reavaliagdo, nos termos do n.° 2 do artigo 119.9;

00) Exigir ao trabalhador, para justificacdo de faltas, provas ou declaragdes, nos termos das alineas a) e b)
do n.% 4 do artigo 128.9;

PP) Proporcionar condigdes para que os representantes dos trabalhadores para a segurancga, higiene e
salde no trabalho recebam formagdo adequada, concedendo, se necessario, licenca com remuneracdo ou sem
remuneracdo nos casos em que outra entidade atribua aos trabalhadores um subsidio especifico e solicitar o apoio
dos servigos publicos competentes quando carega dos meios e condigdes necessérios a realizagdo da formagdo,
bem como as estruturas de representagdo coletiva dos trabalhadores no que se refere a formagdo dos respetivos

representantes, nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 136.9;

qq) Formar, sem prejuizo do disposto no artigo 227.2 do Regime, em numero suficiente, tendo em conta a
dimensdo dos servigos e os riscos existentes, os trabalhadores responsaveis pela aplicagdo das medidas de
primeiros socorros, de combate a incéndios e de evacuagdo de trabalhadores, bem como facultar-lhes material

adequado, nos termos do n.° 1 do artigo 137.9;

rr) Adotar, na organizagdo dos servigos de seguranga, higiene e salde no trabalho, uma das modalidades previstas

nas alineas a) ac) don.° 1, 6 e 7 do artigo 139.9;

ss)Designar, se forem adotadas as modalidades de servigos partilhados ou de servigos externos, em cada unidade
orgénica desconcentrada, um trabalhador com formagdo adequada que a represente para acompanhar e coadjuvar

a adequada execucdo das atividades de prevengao, nos termos do artigo 141.9;

tt) Fornecer aos servigos de seguranga e higiene no trabalho os elementos técnicos sobre os equipamentos e a

composigcdo dos produtos utilizados, nos termos do n.° 1 do artigo 160.9;

uu) Promover a realizagdo de exames de salde, tendo em vista verificar a aptiddo fisica e psiquica do
trabalhador para o exercicio da atividade, bem como a repercussdo desta e das condigdes em que é prestada na

salde do mesmo, nos termos do n.° 1 do artigo 162.9;
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vv) Informar, se ndo acolher o parecer dos representantes dos trabalhadores para a segurancga, higiene e
saude no trabalho ou, na sua falta, dos proprios trabalhadores, consultados nos termos das alineas e), f) e g) do

n.° 3 do artigo 224.° do Regime, os trabalhadores dos fundamentos constantes nas alineas a) a e) do artigo 169.9;

ww) Fixar o prazo referido no n.° 1 do artigo 170.9;
xX) Prestar a informacdo referida na alinea a) do n.° 1 do artigo 171.9;
YY) Comunicar ao servico com competéncia inspetiva do ministério responsavel pela area laboral os

acidentes mortais ou que evidenciem uma situacdo particularmente grave, nas vinte e quatro horas seguintes a

ocorréncia, nos termos do n.° 1 do artigo 173.9;

zz)Notificar o organismo do ministério responsavel pela area laboral competente em matéria de seguranga, higiene
e saude no trabalho da modalidade adotada para a organizagdo dos servigos de seguranga, higiene e saude, bem
como da sua alteragdo, nos 30 dias seguintes a verificagdo de qualquer dos factos, nos termos do n.° 1 do artigo
174.0;

aaa) Comunicar ao organismo do ministério responsavel pela area laboral competente em matéria de
prevencdo da seguranca, higiene e saide no trabalho e a Direcdo -Geral da Saude, no prazo de 30 dias a contar do
inicio da atividade dos servigos externos ou dos partilhados, os elementos constantes nas alineas a) a h) don.° 4 e
do n.° 5 do artigo 174.9;

bbb) Elaborar, para cada uma das unidades organicas desconcentradas, um relatdrio anual da atividade dos

servicos de seguranca, higiene e saude no trabalho, nos termos do n.% 1 do artigo 175.9;

ccc) Manter a disposigdo das entidades com competéncia fiscalizadora a documentacéo relativa a realizacéo

das atividades a que se refere o artigo 157.9, durante cinco anos, nos termos do artigo 176.9;
ddd) Afixar a comunicagdo prevista no artigo 182.9, nos termos da alinea b) do artigo 183.9;

eee) Entregar a comissdo eleitoral, no prazo de quarenta e oito horas apos a recepgdo da comunicagdo que

identifica o presidente e o secretario, o caderno eleitoral, nos termos do n.° 1 do artigo 186.9;
fff) Prestar informacgdes e proceder a consultas, nos termos do artigo 203.9;

ggg) Entregar o caderno eleitoral aos trabalhadores que procedem a convocagdo da votagdo dos estatutos,

no prazo de quarenta e oito horas apos a recegdo da copia da convocatdria, nos termos do n.° 1 do artigo 210.9;

hhh) Por a disposigao dos promotores das reunides, desde que estes o requeiram e as condigGes fisicas das
instalagdes o permitam, um local apropriado a realizacdo das mesmas, tendo em conta os elementos da
comunicagao e da proposta, bem como a necessidade de respeitar o disposto na parte final dos n.%s 1e 2 do artigo

331.9 do Regime, nos termos do n.° 3 do artigo 248.9;

iif) Designar os trabalhadores que ficam adstritos a prestacdo dos servicos minimos até doze horas antes do inicio
do periodo de greve os representantes dos trabalhadores a que se refere o artigo 394.° do Regime ndo o fizerem,
nos termos do artigo 295.9.

11.4. Jodo Paes de Sande e Castro

11.4.1. As seguintes competéncias:
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11.4.1.1. As competéncias previstas no Regulamento de Toponimia e de Numeragdo de Policia do Municipio de

Cascais.

11.4.1.2. No ambito do Cédigo da Estrada, aprovado pelo Decreto-Lei n.0 114/94, de 3 de Maio e alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.% 44/2005, de 23 de Fevereiro, os poderes conferidos as Camaras Municipais, pela
alinea d), do n.°1 do artigo 5° deste Ultimo diploma, nomeadamente na fiscalizagdo do cumprimento das

disposicdes do Cddigo da Estrada e da legislacdo complementar das Vias Publicas sobre jurisdicdo municipal.

11.4.1.3. No &mbito da matéria de licenciamento de atividades diversas anteriormente cometidas aos Governos
Civis, aprovado pelo Decreto-Lei n.°© 310/2002, de 18 de Dezembro, com as alteracdes que Ihe foram introduzidas
pelos Decretos-Lei n.%s 156/2004, de 30 de Junho, 9/2007, de 17 de Janeiro, e 114/2008, de 1 de Julho, nos
termos do artigo 4.9, criar e extinguir o servigo de guarda-noturno em cada localidade, bem como fixar e modificar
as areas de atuacgdo de cada guarda-noturno, do artigo 9.°-F/1 e 2, comunicar a DGAL a area de atuagdo dos

guardas-noturnos, e do artigo 9.2-I/1, emitir o cartdo de identificacdo de guarda-noturno.

11.4.1.4. No ambito das atribuicdes da DPF, as competéncias em mim delegadas nos termos legais e ndo
expressamente mencionadas nos numeros anteriores, nomeadamente as relativas aos procedimentos que, de
acordo com o disposto no artigo 6.2 da Lei n.° 60/2007, de 4 de Setembro, corram termos ao abrigo do regime
constante do Decreto-Lei n.2 555/99, de 16 de Dezembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.°© 26/2010, de
30 de Margo, as competéncias constantes nos artigos 49.9, n.° 2, 53.9, 58.9, 71.9, 76.9, n.° 5, 79.9, n.° 1, 79.9,
n.° 2 e 87.9,

11.5. Nuno Francisco Piteira Lopes

11.5.1. As seguintes competéncias:

11.5.1.1. Todas as atribuidas a Camara Municipal pelo Cédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei
n.%2 18/2008, de 29 de Janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.°© 278/2009, de 2 de Outubro, com as
sucessivas alteracdes que lhe foram introduzidas pela Lei n.° 3/2010, de 27 de Abril, Decreto-Lei n.0 131/2010, de
14 de Dezembro, e Lei n.° 64-B/2011, de 30 de Dezembro, em mim delegadas nos pontos D-7, 8, 9, 10, 12 e 13

da delegacao de competéncias aprovada na reunido camararia de 7 de Fevereiro de 2011.

11.5.1.2. No ambito da Lei das Finangas Locais e do CPPT, as competéncias em mim delegadas no ponto D- 11

da delegacao supra mencionada.

11.6. Alexandre Nuno de Aquiar Faria
11.6.1. As seguintes competéncias:

11.6.1.1. Determinar a instauragdo e a instrucdo dos processos de contraordenacao, bem como a aplicacdo das
respetivas coimas, sancdes acessorias e medidas cautelares, e, ainda, proceder a todas as notificagdes necessarias

ao bom andamento dos procedimentos, nos termos legais e regulamentares.

11.7. Frederico Manuel Pinho de Almeida

11.7.1. As seguintes competéncias:

11.7.1.1. No &mbito do Regime Juridico do Programa Especial de Realojamento nas Areas Metropolitanas de
Lisboa e do Porto, aprovado pelo Decreto-Lei n.9 163/93, de 7 de Maio, com as sucessivas alteragdes que lhe
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foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.9 93/95, de 9 de Maio, pela Lei n.° 34/96, de 29 de Agosto, e pelos
Decretos-Lei n.%s 1/2001, de 4 de Janeiro, 271/2003, de 28 de Outubro, e 135/2004, de 3 de Junho:

a) Apresentar ao IHRU - Instituto da Habitacdo e Reabilitacdo Urbana, IP, os elementos constantes nas alineas a)
a c) do artigo 4.9;

b) Concretizar o compromisso assumido no ato de adesdo, nos termos das alineas a) a c) do artigo 5.9;

c) Apresentar a documentacgdo necessaria a celebracdo de contratos prevista nas alineas a) a e) do artigo 10.9;

d) Celebrar acordos complementares, nos programas previstos no n.% 1 do artigo 17.9.

11.7.1.2. Participar na prestacdo de servigos a estratos sociais desfavorecidos ou dependentes, em parceria com
as entidades competentes na administracdo central, e prestar apoios aos referidos estratos sociais, pelos meios

adequados e nas condicOes constantes de regulamento municipal.

12. Subdelegar ainda no Vice-Presidente e nos Vereadores a quem efetuei distribuicdo de fungdes, e

dentro dos limites das respetivas areas, as seguintes competéncias:

12.1. Participar em 6rgdos de gestdo de entidades da administracdo central, nos casos, nos termos e para os
efeitos estabelecidos por lei;

12.2. Colaborar no apoio a programas e projetos de interesse municipal em parceria com outras entidades

da administracdo central;

12.3. Participar em 6rgdos consultivos de entidades da administracdo central, nos casos estabelecidos por
lei;

12.4. Assegurar o apoio adequado ao exercicio de competéncias por parte do Estado, nos termos definidos
por lei.

IV - DISPOSICOES FINAIS

13. Delegar ou subdelegar no Vice-Presidente e nos Vereadores a quem efetuei a distribuicdo de funcgdes,
dentro das respetivas areas e das atribuicdes das unidades orgénicas sob a sua dependéncia e previstas no ROSM,
as competéncias previstas na lei para o Presidente da Camara ou nele delegadas, respetivamente, nao

expressamente mencionadas nos nimeros anteriores.

14. A presente delegagdo e subdelegagdo de competéncias compreende os poderes necessarios a instrugdo
de procedimentos e a execugdo das deliberagdes tomadas em reunido camararia, tanto em matérias delegadas ou

subdelegadas como nas nao delegadas ou ndo subdelegadas.

15. A presente delegagdo e subdelegacdo abrangem as competéncias atribuidas pela legislacdo e
regulamentos aqui mencionados, bem como pela legislagdo que altere, modifique ou substitua aquelas disposigdes

legais ou regulamentares.

16. Ficam os Senhores Vereadores autorizados, nos termos e dentro dos limites do artigo 70° da Lei
n.2169/99 de 18 de Setembro com as alteragdes introduzidas pela Lei n.95-A/2002, de 11 de Janeiro, a subdelegar

nos Dirigentes Municipais, as competéncias aqui delegas ou subdelegadas.
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17. Ratifico todos os atos praticados pelos Senhores Vereadores no ambito das matérias do presente

despacho praticados desde o dia 1 do corrente més, data a partir da qual este despacho produz efeitos.

Para constar, se publica o presente Edital e outros de igual teor, que vao ser afixados nos lugares de
estilo.

Cascais, 9 de Fevereiro de 2012.

O Presidente da Camara

Carlos Manuel Lavrador de Jesus Carreiras
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