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(ANEXO II a ATA N.° 6)

Procedimento concursal comum de recrutamento de 1 trabalhador em
regime de contrato de trabalho em fungOes publicas por tempo
indeterminado para a carreira e categoria de técnico superior (Aviso n.°
7644/2013, publicado no D.R. n.? 111, 2.2 série, em 11/06/2013)

FICHA DE APURAMENTO DA CLASSIFICACAO FINAL

CANDIDATO: Paulo Alexandre da Silva Fernandes

1. PROVA DE CONHECIMENTOS: 18,75 Valores

2. ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEGAO:

Fator A ------------ommmmommomeee 20 valores
Fator B -----------=----ccmoomee 20 valores
Fator C ~-----=--==-=mommmmmmme o 20 valores
Fator D -------=-=-=-mmmmmommo e 20 valores
Fator E —--~—----mr—-mmmmem e 20 valores
Fator F =====<==c=mesmnnsmemrenmana- 20 valores

EPS = A +B+ C+D +E+F / 6 = 20+20+20+20+20+20/ 6

Classificacdo da entrevista profissional de selegdo: 20 Valores
3. CLASSIFICACAO FINAL:

CF = (P.C x 70%) + (EPS x 30%) = (18,75 valores x 70%) + (20 valores x 30%)

CF = 13,125 + 6 = 19, 12 Valores
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(ANEXO III a ATA N.° 6)

Procedimento concursal comum de recrutamento de 1 trabalhador em
regime de contrato de trabalho em fungdes pablicas por tempo
indeterminado para a carreira e categoria de técnico superior (Aviso n.°
7644/2013, publicado no D.R. n.° 111, 2.2 série, em 11/06/2013)

FICHA DE APURAMENTO DA CLASSIFICACAO FINAL

CANDIDATA: Maria Mafalda Marques Nunes Raimundo Martinho

1. PROVA DE CONHECIMENTOS: 16 Valores

2. ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO:

Fator A -------—mmmee 20 valores
Fator B -------=-mmmmmmmm - 20 valores
Fator C ---==-==mmmmme e 20 valores
Fator D -------==mmmmmmo 16 valores
Fator E -----------=-cmmmm 20 valores
Fator F ------mmmmme e 20 valores

EPS = A +B+ C+D /4 = 20+20+20+16 +20 +20/ 6

Classificacdo da entrevista profissional de selecdo: 19 Valores

3. CLASSIFICACAO FINAL:

CF

(P.C x 70%) + (EPS x 30%) = (16 valores x 70%) + (19 valores x 30%)

CF =11, 20 + 5,7 = 16, 90 Valores
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(ANEXO IV a ATA N.° 6)

Procedimento concursal comum de recrutamento de 1 trabalhador em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado para a carreira e categoria de técnico superior, (Aviso n.°
7644/2013, publicado no DR n.° 111, 2.2 série, em 11/06/2013)

FICHA DE APURAMENTO DA CLASSIFICACAO FINAL

CANDIDATA: Maria Gabriela Pedro de Castro Santana Salgado
1. AVALIAGAO CURRICULAR: 16,06 Valores
AC = (HA+FP+2EP+AD)/5

AC = (20+20+(14%2)+12,27)/5 = 16,06 Valores

2. ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO:

Fator A --=-==-mmmm e 16 valores
Fator B -----===-mmmmmmo o 16 valores
Fator C ----===-cemmmmmm e 12 valores
Fator D --===--—mmmm oo 20 valores
Fator E ---------=-mmmmmm e 16 valores
Fator F --====-om oo 16 valores

EPS = A +B+ C+D +E +F/ 6 = 16+16+12+20+16+16/6

Classificacdo da entrevista profissional de selecdo: 16 Valores

3. CLASSIFICACAO FINAL:

CF = (P.C x 70%) + (EPS x 30%) = (16,06 valores x 70%) + (16 valores x 30%)

CF =11, 24 + 4,8 = 16,06 Valores
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CAMARA MUNICIPAL

(ANEXO V a ATA N° 6)

Procedimento concursal comum de recrutamento de 1 trabalhador em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado para a carreira e categoria de técnico superior, (Aviso n.°
7644/2013, publicado no DR n.© 111, 2.2 série, em 11/06/2013)

FICHA DE APURAMENTO DA CLASSIFICACAO FINAL

CANDIDATA: Natalia Maria Carvalho Ruivo Leocadio

1. PROVA DE CONHECIMENTOS: 10,35 Valores

2. ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO:

Fator A ------==-=mmmmmmmmommoeeee 16 valores
Fator B -------- -—-- 16 valores
Fator C -----=-=---mmmmmmmmmmee 12 valores
Fator D -------=--=-mmmcommeom e 20 valores
Fator E ~-—s=-r=rceommcem e e 16 valores
Fator F =~=r=mmcmmmmm e e 16 valores

EPS = A +B+ C+D +E +F/ 6 = 16+16+12+20+16+16/ 6

Classificacdo da entrevista profissional de seleccio: 16 valores
3. CLASSIFICACAO FINAL:

CF = (P.C x 70%) + (EPS x 30%) = (10,35 valores x 70%) + (16 valores x 30%)
CF = 7,245 + 4,8 = 12,04 valores
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P CAMARA MUNICIPAL

(ANEXO VI a ATA N° 6)

Procedimento concursal comum de recrutamento de 1 trabalhador em
regime de contrato de trabalho em fungdées puablicas por tempo
indeterminado para a carreira e categoria de técnico superior, (Aviso n.° (Q/\/
7644/2013, publicado no DR n.° 111, 2.2 série, em 11/06/2013)

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

= CLASSIFICACAO
ORDENACAO CANDIDATOS FINAL
1.0 Paulo Alexandre da Silva Fernandes 19,12 Valores
5.0 Maria Mafalda Marques Nunes 16,90 Valores

Raimundo Martinho
Maria Gabriela Pedro de Castro

3.9 Santana Salgado 16,06 Valores
4.0 Natalia Maria Carvalho Ruivo Leocadio 12,04 Valores
CANDIDATOS EXCLUIDOS
CANDIDATOS MOTIVO

Maria Alexandra Carvalho Garrido da Silva Feist a)
Luisa Maria Santos Andrade Silva a)
Jorge Manuel Afonso de Paulo a)
Maria Filomena Dias Serra Graca a)
Ana de Ataide Pinto Mascarenhas Avillez Duarte a)
Ana Tita Martins Pinto Teixeira b)
Cristina Maria Soares Machado b)
Elisabete Sofia Gaspar Ferreira dos Santos Simodes b)
Elsa Filipa Silvestre Gongalves Alves b)
Flavio Henrique Silvestre de Castro b)
Isabel Maria Silva Vieira b)
Luis Filipe Reis dos Santos o)
Margarida Isabel Delgado Eugénio b)
Maria José Camarate Ricardo Mateus b)
Orlanda Maria Barradas da Silva Amaral b)
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Tania Sofia Valério Venancio b)

c)

Ana Isabel Coelho Pires da Silva

a) Por ter obtido classificagdo inferior a 9,5 valores na prova de
conhecimentos

b) Por ndo ter comparecido a realizacio da prova de conhecimentos
c) Por ndo ter comparecido a entrevista profissional de selecao

O Jari

takic Coudn -

(Presidente)

Zm /7 Wﬂ
(1.9 Vogal Efetivo)

0

(2.9 Vogal Efetivo)




