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FORMACAO DE ATIVOS EMPREGADOS

De acordo com a Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro que aprova a revisdo do Cédigo do
Trabalho, o empregador deve assegurar a cada trabalhador o direito individual a
formagédo (minimo 35h anuais).

A Formacgao Modular Certificada constitui um suporte privilegiado para dinamizar e e “‘a
R BT

fomentar a qualificagdo profissional do capital humano das empresas. 0 Catalogo ‘,\;:;::;:i

Nacional de Qualificagdes (CNQ) proporciona percursos formativos diversificados que L *&f“:-a}z

vao ao encontro dos interesses reais do mercado de trabalho.

Esta modalidade de formagdo ndo comporta quaisquer encargos para a entidade
empregadora e os formandos estao abrangidos por um seguro de acidentes pessoais.
Desta forma, e para dar resposta as principais necessidades formativas do tecido
empresarial dos concelhos de Cascais e Oeiras, o Centro de Formacao e Reabilitagdo
Profissional de Alcoitdo (CFRPA) apresenta uma oferta formativa organizada em dois
niveis:

e Unidades de formagao de Nivel 2 (25 horas) — destinadas a adultos com qualquer
nivel de habilitagdo escolar;

* Unidades de formag&o de Nivel 4 (25 horas) — destinadas a adultos com nivel de
habilitagdo escolar igual ou superior ao 9° ano de escolaridade.

0349 - Ambiente, Seguranca, Higiene e Salide no Trabalho - conceitos basicos (nivel 2)
* Explicar os conceitos relacionados com a seguranga, higiene e sadde no trabalho.
¢ I|dentificar as obrigacdes do empregador e do trabalhador de acordo com a legislagdo em vigor.

3296 - Higiene e Seguranga Alimentar (nivel 2/4)

* Desenvolver os procedimentos adequados para as boas praticas de higiene na produ¢ao/confecao
dos alimentos.

3297 - Sistema de HACCP (Hazard Analysis Critical and Control Points) (nivel 2/4)

* Aplicar os principios de andlise de perigos e controlo dos pontos criticos no processo produtivo dos
alimentos, de forma que garantam a seguranca alimentar.

* Realizar a manutencao dos processos associados ao sistema HACCP.

3564 - Primeiros socorros (nivel 2)

e |dentificar os diferentes tipos de acidentes.
* Reconhecer aimportancia da prevencao de acidentes e de doengas profissionais.
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8218 - Lingua inglesa* (nivel 2)
e Utilizar a lingua inglesa na comunicagao aplicada aos diversos servigos, a nivel elementar.

3462 - Lingua inglesa — informag&o e orientagdo** (nivel 4)
e Empregar o léxico profissional adequadamente.
e Traduzirdoinglés informagao relacionada com a atividade profissional.

8222 - Lingua espanhola* (nivel 2)
e Utilizar a lingua espanhola na comunicagdo aplicada aos diversos servicos, a nivel elementar.

6948 - Lingua espanhola - informagao e orientagdo** (nivel 4)
e Empregar o léxico profissional adequadamente.
¢ Traduzir do espanhol informagao relacionada com a atividade profissional.

0755 - Processador de texto - funcionalidades avangadas** (nivel 2/4)
e Automatizar tarefas de edicdo e elaboragdo de documentos.
e Efetuarimpressoes em série.

0757 - Folha de célculo - funcionalidades avangadas** (nivel 2/4)
e Executarligagoes entre multiplas folhas de calculo.
e Efetuar a andlise de dados.

0779 - Utilitario de apresentacao grafica (nivel4)
¢ Construir e utilizar apresentacoes graficas.
e Aplicar elementos dindmicos [som e imagem) as apresentagdes graficas.

0382 - Gestdo do tempo e organizagio do trabalho (nivel 4)
* Aplicar técnicas de gestao do tempo no ambito da atividade profissional. Aplicar os principios de
organizac¢do do trabalho em equipa e elaborar um plano de a¢ao pessoal.

4651 - Gestao de stress e gestdo de conflitos (nivel 4)

* Desenvolver mecanismos de resposta flexiveis e criativos em relagdo a situagdes dificeis.

¢ I|dentificar meios de atua¢do assertiva perante situacdes de conflito, assim como potenciar nos
outros comportamentos construtivos.

4365 - Técnicas de venda - nogdes basicas (nivel 2/4)
* Reconhecer as varias técnicas e etapas de uma venda por forma a potenciar a sua concretizagao.

4647 - Lideranca e trabalho em equipa (nivel 4)
¢ I|dentificar o sucesso do trabalho em equipa realgando vantagens e dinamicas subjacentes.
* Reconhecer as especificidades e 0s aspetos essenciais para o0 sucesso no trabalho em equipa.

* NIVEL DE INICIACAD

i ESTAAEZ\O REQUER A EXISTENCIA DE CONHECIMENTOS BASICOS PREVIOS

v/ Para uma informagao detalhada dos contetdos das UFCD, consulte: http://www.catalogo.angep.gov.pt/Ufcd

v'Poderdo ser disponibilizadas outras UFCD que constem do CNQ e que a empresa/entidade considere serem
mais pertinentes.

v'A formagdo ministrada nas instalagdes da empresa/entidade pode decorrer das 09h00 as 23h00; nas
instalagdes do CFRPA, decorre em horario pds-laboral, das 20h00 as 23h00.

Centro de Formagao e Reabilitagao Profissional de Alcoitao - Rua Conde Bardo, 317 - 2645-109 Alcabideche -Tel. 214603720
Fax. 214603720 - E-mail: cfrp.alcoitao@iefp.pt
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