Considerando os principais objetivos do projeto, rever/elaborar dois
documentos de importancia estratégica para a area da educagédo do
Concelho de Cascais, opta-se pela abordagem do Planeamento
Estratégico Participado.

O caminho para a mudanga inicia-se com a identificagdo clara dos
problemas a resolver e/ou das necessidades a prover, huma primeira
etapa; passa depois pela identificagcdo dos objetivos, concertados entre
os atores locais, a concretizar a longo prazo, objetivos que devem ser
definidos de forma rigorosa e com clareza quanto ao que se pretende
atingir. Numa terceira etapa ha que organizar os objetivos tendo em
conta as pré-condigcdes necessarias a sua concretizagao, ou seja, tornar
claro o caminho a percorrer para atingir os resultados esperados. E na
quarta etapa identificar as intervengbes a implementar, e as respetivas
monitorizagOes, para concretizar o caminho desenhado e em constante
melhoria.

A estratégia metodoldgica mais adequada a abordagem do planeamento
estratégico participado é a “multimétodo”, uma vez que serd
necessario recolher dados objetivos, por um lado, assim como as
representagodes de varios atores locais, por outro lado, que também nos
déo conta do enquadramento e das miss6es que 0s mesmos atribuem
aos documentos estratégicos em causa. Dessa forma, serd possivel
ajustar o plano futuro as suas expectativas comuns.
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