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MUNICIPIO DE CASCAIS

Aviso n.° 4666/2021

Sumario: Abertura de procedimento concursal de constituicao de reserva de recrutamento para a
carreira e categoria de assistente operacional.

Procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento de trabalhadores em regime de
contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria
de assistente operacional (area funcional mecéanico), para exercicio de fungées na Divisdo de
Transporte e Manutencao Auto (DTMA).

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢bes Publicas (doravante LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao
vigente, e do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril (doravante Portaria), alterada
e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, torna-se publico que, por deliberagao
da Camara Municipal de Cascais de 7 de julho de 2020, que recaiu sobre a proposta n.° 666/2020,
se encontra aberto pelo prazo de dez (10) dias uteis, a contar da data de publicacao integral do
Aviso de abertura na BEP, procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento
de trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para a carreira e categoria de assistente operacional (area funcional mecanico), para exercicio de
fungdes na Divisdo de Transporte e Manutengao Auto (DTMA).

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

Desempenha funcdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas
em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis e executa tarefas de
apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgaos e servigos, incumbindo-lhe ge-
nericamente:

a) Reparar e conservar varios tipos de maquinas, motores e outros conjuntos mecénicos,
geralmente de metal, com excec¢do dos instrumentos de precisdo e das instalagbes elétricas;

b) Verificar, ajustar e lubrificar periodicamente os aparelhos ou fiscalizar estes trabalhos e
executar outras tarefas para manter o bom estado de funcionamento dos equipamentos, fazendo
o registo do rendimento e das pegas examinadas;

c¢) Ocasionalmente, soldar determinadas pegas e montar aparelhos.

E responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo,
quando necessario, a manutencao e reparacdo dos mesmos.

3 — Reaquisitos habilitacionais: escolaridade minima obrigatoria.

4 — Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
informa-se que a publicitagao integral do procedimento sera efetuada em www.bep.gov.pt e no sitio
da Internet do Municipio de Cascais, em www.cascais.pt/sub-area/recursos-humanos/

24 de fevereiro de 2021. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, Fatima de
Almeida.
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