ANEXO |

EXAME MEDICO
Posto de trabalho:
Carreira: Assistente Operacional
Categoria: Assistente Operacional
Grau de complexidade funcional: 1

Servico: Divisdo de Manutencdo e Servigos Logisticos (DMSL)

Fung¢bes a desempenhar: Fungbes de natureza executiva, de cardcter manual ou mecénico,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis e
executa tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgdos e servigos,
incumbindo-lhe genericamente, proceder a abertura, arranjo e aterro de sepulturas, realizar
procedimentos de inumagdo, procedimentos de exumac¢do, que incluem a abertura das
sepulturas, a verificagdo do estado de decomposicdo dos cadaveres, o levantamento de ossadas
e a sua limpeza, desinfecdo e arrumacgado, e procedimentos de trasladagao, acompanhar os
utentes, no ambito dos referidos procedimentos, colaborar nos pequenos trabalhos de
reparagao e de pintura dos cemitérios, cuidar e manter o bom estado de limpeza e conservagdo
de todos os espacos e das campas dos cemitérios. Pode aplicar produtos fitofarmacéuticos,

quando tal seja necessario, desde que seja possuidor de habilitagdo e titulo para o efeito.

No exame médico, em contexto de procedimento concursal, serdo avaliadas as condicdes fisicas
e psiquicas dos candidatos considerando, em especifico, a carreira e a fungdo a desempenhar

pelos mesmos.

Compdem este exame:

a) Exames complementares de diagndstico: analises laboratoriais (hemograma, velocidade de
sedimentacdo — glicémia, creatinina, acido urico, colesterol total, HDL, LDL, triglicéridos, urina

I, transaminases — GOP, GGT, GPT — e podem ser solicitadas outras analises especificas sempre



que se justifique; eletrocardiograma, teste de acuidade visual; exame radioldgico do térax e

coluna vertebral determinado pela medicina do trabalho, sempre que o0 mesmo se justifique;

b) Consulta de enfermagem: avaliagdo de dados antropométricos (peso, altura, indice de massa

corporal, tensdo arterial, perimetro abdominal);

c) Consulta médica de medicina do trabalho: onde serdo avaliados e analisados todos os fatores
que, de alguma forma, condicionem ou impegcam o desempenho das fun¢des a qual s3o

candidatos.



