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Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1 posto de

trabalho da carreira e categoria de técnico superior, na modalidade de contrato

de trabalho em funcgdes publicas por tempo indeterminado, destinado a titulares

de licenciatura em Gestdo do Desporto, Desporto, Ciéncias do Desporto, Desporto

e Atividade Fisica ou Educacio Fisica e Desporto, para exercicio de fungdes na

Divisdo de Desenvolvimento Desportivo

ANEXO I DA ATAN.°5

CLASSIFICACOES DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA

Resultado da Avaliagao

Nome do(a) Candidato(a) Psicolégica Observacoes
Alexandra Patricia Teixeira da Silva 12 Valores (Suficiente)
Alexandre Miguel Pinto Pereira dos Santos 12 Valores (Suficiente)
Bruno David de Jesus Vicente 12 Valores (Suficiente)
Bruno Rocha Madeira Tomas 12 Valores (Suficiente)
Carlos Joel Teixeira Pinto 12 Valores (Suficiente)
Catarina Fonseca da Silva de Mello e Sampayo 8 Valores (Reduzido) a)
Cristiano Miguel Samdes Ramalho Agulhas 20 Valores (Elevado)
Daniel Filipe Andorinha Rocha 12 Valores (Suficiente)
David Miguel Sobral Martins 8 Valores (Reduzido) a)
David Realista Grachat 12 Valores (Suficiente)
Débora Raquel Mesquita Hoffmann Wanzeller 16 Valores (Bom)
Diogo Gabriel Resende Silva 8 Valores (Reduzido) a)

Fabiana Parreira Bonito

16 Valores (Bom)

Inés Varandas Conceigdo Pegas

12 Valores (Suficiente)

Joana de Oliveira Belo Morgado

12 Valores (Suficiente)

Jodo Pedro Pinto Alves

12 Valores (Suficiente)
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José Pedro Rodrigues Vieira 8 Valores (Reduzido) a)
Luis Gustavo Souza Andrade 12 Valores (Suficiente)

Maria Catarina de Sa Figueiredo Veloso 16 Valores (Bom)

Mariana Pereira Coelho 12 Valores (Suficiente)

Miguel Santos de Magalhdes 16 Valores (Bom)

Nélia Campos da Silva Ferro 8 Valores (Reduzido) a)
Nuno Filipe Fonseca Lemos 16 Valores (Bom)

Nuno Miguel Mendes Mourinha 12 Valores (Suficiente)

Pedro Miranda Reis Fernandes N&o compareceu b)
Pedro Serra Luiten N&o compareceu b)
Ricardo Ranito Vicente 12 Valores (Suficiente)

Rui Pedro Gongalves Oliveira 12 Valores (Suficiente)

Sérgio Filipe Almeida Trindade 8 Valores (Reduzido) a)
Tiago Alexandre Ferreira Lima da Cruz 8 Valores (Reduzido) a)
Legenda:

a) O/A candidato/a fica excluido/a do presente procedimento concursal em virtude de ter obtido

uma valoragdo inferior a 9,5 valores na avaliagdo psicoldgica, conforme resulta do ponto

12.1 do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cddigo de oferta n.°
OE202206/0026, de 01 de junho.

b) O/A candidato/a fica excluido/a do presente procedimento concursal em virtude de ndo ter

comparecido & avaliagdo psicoldgica, conforme resulta do ponto 12.1 do Aviso publicado na
Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cddigo de oferta n.0 OE202206/0026, de 01 de

junho.
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2.° Vogal Efetivo
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