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Procedimento concursal destinado a titulares de licenciatura em Geografia ou em
Geografia e Planeamento Regional, para constituicao de reserva de recrutamento
de trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado para a carreira e categoria de Técnico Superior, para

exercicio de funcdes no Servigco Municipal de Protecao Civil

ATA N.° 10

Aos dezoito dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, pelas 10h00m, reuniu, por
meios telematicos, o Juri do procedimento concursal para constituigdo de reserva de recrutamento de
trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado para
a carreira e categoria de técnico superior, para exercicio de fungdes no Servigo Municipal de Protecéo
Civil, aberto por deliberacdo da Camara Municipal de Cascais de 26 de fevereiro de 2021, que recaiu
sobre a proposta n.° 145/2021 e publicado no Diario da Republica sob o Aviso n.° 14902/2021 e na
Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cddigo de oferta n.© OE202108/0197, ambos de 11 de agosto,
encontrando-se presentes os seguintes membros:

Presidente: Rui Angelo, Diretor do Servico Municipal de Protecao Civil.

Vogais:

1.9 Vogal Efetivo: Antdnio Veloso, Chefe da Divisdo de Planeamento de operacdes.

2.9 Vogal Suplente: Fatima de Almeida, Diretora do Departamento de Recursos Humanos.

1. A reunido do juri teve por objeto a apreciacdo das alegacBes produzidas em sede de audiéncia
prévia, na sequéncia do ato de publicacdo do projeto de lista unitaria de ordenacéo final e respetiva
notificacdo dos candidatos para o efeito.

2. Mostrando-se terminado o prazo a que alude o n.°1 do artigo 28.° da Portaria n.© 125-A/2019, de
abril, na sua redacao vigente e doravante designada por “Portaria”, constatou-se que vieram, neste
ambito pronunciar-se os candidatos Andreia Carreira Barnabé e Diogo Ramos Deslandes Paiva.

3. A candidata Andreia Carreira Barnabé veio arguir, em suma, que a data da aplicacdo do método de
selecdo “avaliacdo psicoldogica” encontrava-se em adiantado estado de gravidez, condicdo essa
agravada pelo fato de se tratar de uma gravidez de risco clinico de parto pré-termo (que devidamente
comprovou por via da jungdo de relatdrio clinico por médico da especialidade), invocando que essa
sua condigdo veio a repercutir-se negativamente nas suas capacidades cognitivas, designadamente na
capacidade de concentragdo, prejudicando a respetiva performance na realizacdao da prova. Alega,
ainda, que mesmo sabendo que ndo se encontrava na plenitude das suas capacidades, tomou a decisao
de comparecer a realizacdo da prova, por se tratar de uma hipdtese que, como refere, ndo queria
desperdicar. Conclui a sua exposicdo requerendo que lhe seja concedida a oportunidade de se
submeter a realizagdo de uma nova avaliagdo psicoldgica, na medida em que considera que na prova
realizada ndo se encontrava em igualdade de circunstancias face aos demais candidatos.

4. Cumpre, antes de mais, referir que nenhum dos membros deste juri é dotado dos necessarios
conhecimentos técnicos e cientificos que o habilite para opinar relativamente a potencial afetagdo das

capacidades cognitivas das mulheres durante o periodo de gestacdo, pelo que ndo questionara os
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argumentos aduzidos pela candidata, mas sempre dird que o que candidata comprovou mediante a
documentacdo que apresentou foi unicamente o risco de parto pré-termo.

5. Sucede, porém, que a candidata nunca anteriormente comunicou ao juri que se encontrava, de
alguma forma, debilitada ou incapaz ou inclusivamente que carecia de condigdes especiais para a
realizacdo da prova, s6 o fazendo agora nesta fase do procedimento concursal. Ora, as adaptacGes
aos métodos de selecdo apenas podem ser consideradas se solicitadas previamente a respetiva
aplicacdo e desde que o candidato comprove as necessidades especiais que as fundamentam,
designadamente mediante a apresentacdo de documentos ou pareceres técnicos, ndo podendo ser
acolhidas quando requeridas apos a aplicacdo dos métodos de selecdo, em consequéncia da obtencdo
de um resultado negativo.

6. Acresce que o procedimento concursal é o mecanismo constitucionalmente consagrado para o
recrutamento de trabalhadores para ocupacédo imediata de postos de trabalho em fungdes publicas ou
para a satisfagdo de necessidades futuras das entidades publicas, visando prosseguir o interesse
publico de dotar a Administragdo Publica dos recursos necessarios a prossecugdo das respetivas
atribuicOes e competéncias e, nessa, medida, €, nos termos do artigo 16.° da Portaria n.© 125-A/2019,
de 30 de abril, um procedimento urgente. Por essa razdo, ndo pode o juri prejudicar o regular
andamento de um procedimento concursal e, consequentemente, a satisfacdo das necessidades que
Ihe estdo subjacentes, a fim de aguardar que um candidato relina as condigGes que, segundo o proprio,
seriam as adequadas para que lhe fosse aplicado um determinado método de selegdo, pois, nesse
caso, estaria a admitir sobreposicdo do particular interesse do candidato ao interesse publico
subjacente ao concurso.

7. Nesta conformidade, o juri deliberou, por unanimidade, ndo aceder a pretensdo da candidata de a
submeter a realizagcdo de uma nova prova.

8. O candidato Diogo Ramos Deslandes Paiva veio expor um conjunto de razdes que o fazem crer que
detém as competéncias necessarias para o desempenho das funcdes concursadas, e que, como tal, é
o candidato ideal para vir a ocupar este posto de trabalho.

9. Realizada a devida andlise pelo juri, constatou-se que o candidato em questdao ndo chegou, tdo
pouco, a comparecer a realizagdo do primeiro método de selecdo “prova de conhecimentos”, ndo
obstante ter sido devidamente convocado para o efeito, a semelhanca dos demais candidatos.
Conforme resulta do disposto nos n.2s 9 e 10 do art.© 9.0 da Portaria, cada um dos métodos de selecdo,
bem como cada uma das fases que comportem, é eliminatorio pela ordem enunciada na lei, quanto
aos obrigatérios, e pela ordem constante na publicitacdo, quanto aos facultativos, sendo, por
conseguinte, objeto de exclusdo do procedimento o candidato que tenha obtido uma valoracao inferior
a 9,5 valores ou que ndo se faca comparecer num dos métodos de selegdo, que foi o que se verificou
no caso concreto, pelo que, este juri deliberou, por unanimidade, que as alegacdes apresentadas pelo
candidato deverdo considerar-se, neste contexto, impertinentes.

10. Considerando que as alegagdes produzidas pelos identificados candidatos em sede de audiéncia

prévia ndo determinaram a realizacdo de qualquer alteracdo na ordenacdo final dos candidatos, o juri
deliberou, por unanimidade, consequentemente, manter a lista unitaria de ordenacdo final, que consta

do Anexo I e que faz parte integrante da presente ata.
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11. Foi deliberado, ainda, submeter a homologacdo do Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal
a lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados (Anexo I), acompanhada das demais
deliberagGes do juri, incluindo as relativas a admissédo e exclusdo dos candidatos, conforme se encontra

preceituado no n.° 2 do artigo 28.° da Portaria.

12. De harmonia com o disposto no n.° 4 do mesmo artigo, o juri decidiu, também, notificar os
candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da aplicacdo dos métodos de selecdo,
do ato de homologacdo da lista de ordenacdo final, nos termos previstos no Codigo do Procedimento
Administrativo, sendo que a notificacdo assumira a forma de aviso a publicar na 2.2 série do Diario da

Republica.

13. Por ultimo, o juri determinou que apds a homologagdo da lista unitaria de ordenacdo final, a
mesma sera afixada em local visivel e publico, mais concretamente no Atendimento dos Recursos
Humanos, sito no Edificio Cascais Center, Rua Manuel Joaquim Avelar, n.© 118, Piso -1, 2750-421

Cascais, bem como publicada na pagina eletrénica da Camara Municipal de Cascais.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunidao, pelas 11h00m, da qual foi elaborada a presente
Ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada

pelos elementos do Juri presentes.
O Jari

Assinado por: RUI PEDRO CASTELA PACHECO
ALMEIDA ANGELO

Num. de Identificagao: 10827181

Data: 2022.02.26 11:32:37+00'00'

E CARTAO DE CIDADAO
0o 0@

Presidente

Assinado por: ANTONIO ALBERTO FERREIRA
VELOSO

Num. de Identificagao: 10106877

Data: 2022.02.26 12:46:35+00'00'

E CARTAO DE CIDADAO
o0 09

1.9 Vogal Efetivo
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Assinado por: MARIA DE FATIMA DE SOUSA
ALMEIDA

Num. de Identificagao: 08499580

Data: 2022.02.25 21:34:04+00'00'

2.9 Vogal Suplente
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