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CAMARA MUNICIPAL

Mobilidade na categoria entre 6rgdos para recrutamento de dois técnicos superiores para

exercicio de fungdes na Divisdo de Bibliotecas (DIBI)
ATA N.© 2

Aos nove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas 10h28, reuniu, nas
instalagbes do Departamento de Recursos Humanos, o Juri do procedimento de recrutamento por
mobilidade na categoria entre 6rgdos acima identificado, aberto na sequéncia de prolagdo de
despacho favoravel do Senhor Presidente da Camara Municipal, datado de 09 de fevereiro e 2024,
e publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) sob o cddigo de oferta n.°© OE202402/0994, em 29

de fevereiro.

Do Juri designado no sobredito despacho, encontraram-se presentes os seguintes membros:

- Presidente: Dr. Jodo Miguel Henriques, Diretor do Departamento de Arquivos, Bibliotecas e
Patrimdnio Histérico.

Vogais Efetivos:

- 1.9 Vogal Efetivo, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, Eng.2 Angela
Santos, Chefe da Divisao de Bibliotecas;

- 2.9 Vogal Efetivo: Dra. Vera Calha, Chefe da Unidade de Apoio Técnico.

1. O primeiro ponto da ordem de trabalhos teve por objeto a apreciagdo das duas Unicas
candidaturas formalizadas no d&mbito do presente procedimento de recrutamento por mobilidade na
categoria entre 6rgdos, da carreira e categoria de técnico superior, nomeadamente o preenchimento
dos requisitos exigidos e a apresentacdo dos documentos essenciais a avaliagdo dos candidatos.

Das duas candidaturas remetidas ao presente procedimento de mobilidade entre érgdos, recaiu a

apreciagdo seguinte:

O candidato Luis Fernando Pinto Salema ndo relne os requisitos exigidos no presente
procedimento, na medida em que se encontra integrado na carreira especial de docente, no d&mbito
da qual a mobilidade opera pelas formas e segundo os instrumentos previstos no artigo 64.° do
Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basicos e Secunddrio,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 20 de abril, na sua redagao atual (Estatuto da Carreira

Docente).
Assim, o Juri deliberou a sua exclusdo do presente procedimento.

Posto isto, o Juri deliberou o seguinte relativamente aos candidatos admitidos e excluidos ao

presente procedimento:
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i) Candidata admitida:

Nome do candidato

Vanda Sofia Falcdo Prazeres

2. Nesta conformidade, o Juri procedeu a aplicagdo do método de selecdo avaliagdo curricular a
candidata admitida, de acordo com os critérios definidos na Ata 1, tendo sido deliberada, por

unanimidade, atribuir a seguinte classificagdo:

Vanda Sofia Falcao Prazeres

Classificacdo atribuida em cada parametro da Avaliagdo Classificagao final da
Curricular (AC) Avaliagao Curricular
Habilitagao Experiéncia Formacao
académica (HA) profissional (EP) profissional
15% 55% (FP) 30% 17,45 ralores
19 a) 20 b) 12 ¢)

Fundamentacgdo das classificagoes atribuidas em cada parametro:

a) A candidata é titular de mestrado em Ciéncias Documentais e foi valorada de acordo com o
exposto no ponto 3 da Ata 1. '

b) A candidata possui mais de 6 anos de experiéncia profissional no ambito do exercicio efetivo de
fungdes com relevancia para a execugdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho (encontra-se
integrada na carreira e categoria de técnico superior, area de atividade de biblioteca e
documentagdo, sendo detentora de vinculo de emprego publico previamente estabelecido constituido
por tempo indeterminado).

c) A candidata comprova devidamente a realizacdo de agbes de formagdo profissional com relevo

para as fungdes a exercer, ministradas desde o ano de 2018 (inclusive).

ii) Candidato excluido:

Nome do candidato

Luis Fernando Pinto Salema

3. Seguidamente, o Juri deliberou promover a notificacdo, por correio eletrénico, do candidato
excluido, para, querendo, se pronunciar, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, sobre a referida inteng&o
de exclusdo, em sede de audiéncia dos interessados, nos termos e para os efeitos preceituados no
artigo 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

4. Por fim, o Juri deliberou convocar, por correio eletrénico, decorrido o prazo da audiéncia dos

interessados mencionado no ponto anterior, a candidata admitida, para efeitos de aplicagdo do
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segundo e Ultimo método de selegdo, a Entrevista Profissional de Selecdo, que tera lugar em dia,
hora e local a designar posteriormente.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, pelas 10h57, da qual foi elaborada a presente
Ata, que depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada
pelos elementos do Juri presentes.

Assinado por: Joao Miguel Rodrigues
Henriques

Num. de Identificagao: 10579777

Data: 2024.04.11 20:22:31+01'00"'

Dr. Jodo Miguel Henriques

Diretor do Departamento de Arquivos, Bibliotecas e Patrimdnio Historico

Assinado por: ANGELA ALEXANDRA MOITA DOS
SANTOS

Num. de Identificacao: 09364136

Data: 2024.04.11 18:07:07+01'00'
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Eng.2 Angela Santos
Chefe da Divisdo de Bibliotecas
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Dra. Vera Calha
Chefe da Unidade de Apoio Técnico



