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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CARGO DE DIREGAO INTERMEDIA

UNIDADE DAS ACESSIBILIDADES E DO PEAO - UACP
Ata numero dois

No dia 19 de maio de 2017, nas instalacdes da Cdmara Municipal de Cascais, pelas 10h30m,
reuniu o juri designado por deliberagdo da Assembleia Municipal de 21 de marc¢o de 2016, em
conformidade com o artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela Lei n.2 82-
B/2014, de 31 de Dezembro e pela Lei n.2 42/2016, de 28 de Dezembro, que procedeu a
adaptacdo & administragdo local do Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.2
2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo dada pelas Leis n.2 51/2005, de 30 de agosto, n.2 64-
A/2008, de 31 de dezembro, n.2 3-B/2010, de 28 de abril, n.2 64/2011, de 22 de dezembro, Lei
n.2 68/2013, de 29 de agosto e n.2 128/2015, de 3 de setembro, para o procedimento
concursal de selecio para o cargo de Diregdo Intermédia de 3.2 Grau da Unidade das
Acessibilidades e do Ped3o, estando presentes, Alfredo José da Silva Franga Gomes, na
qualidade de Presidente do Juri, e os vogais, Filipe Miguel Cruz Queirés Nascimento e Miguel
Maria Horta Costa Arrobas da Silva, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Andlise das candidaturas quanto a sua admissibilidade ao procedimento concursal em
conformidade com o artigo 4.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de Agosto e com o0s
requisitos de recrutamento dos titulares de cargos dirigentes de 3.2 grau, aprovados
em 22.02.2016 pela Assembleia Municipal, por proposta da Camara Municipal;

2. Aplicacdo do método de avaliagdo curricular das candidaturas admitidas a concurso;

3. Calendarizagdo do método entrevista publica.

I- Analise das candidaturas

Ap0s anélise das candidaturas rececionadas o juri deliberou:

1. Apenas considerar a Gltima candidatura eletrénica submetida pelos candidatos quando

estes houvessem submetido mais do que uma;

DOS TRABALHADORES EM FUNGOES PUBLICAS
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2. Admitir ao procedimento concursal a(s) seguinte(s) candidatura(s):
Luis Miguel Ferreira Rodrigues
Maria Elsa Fernandes Saraiva

Maria Jodo Vaz de Oliveira Nogueira

3. Na&o admitir a(s) seguinte (s) candidaturas:

Nome Motivo

Ndo comprova reunir 3 anos de experiéncia
profissional no exercicio de carreira de grau de

Carlos Manuel Franco complexidade 3, para a qual se exige o grau de
licenciatura adequada ou grau académico superior,
(cfr.n.2 2 e 3 do artigo 42 da Lei n.2 49/2012, de 29 de
agosto, na sua atual redacdo, e deliberacdo da
Assembleia Municipal de 22.02.2016).

- Aplicagdao do método Avaliagao Curricular

O juri procedeu a aplicagdo do método avaliagdo curricular, e ao respetivo preenchimento das
fichas de avaliagdo curricular que fazem parte integrante da presente ata - ANEXO |. Estas
fichas traduzem a apreciagdo parcelar e global de cada candidato, com a atribuicdo da
respetiva classificagdo, de acordo com os critérios estabelecidos na ata n.2 1.

Da aplicagdo deste método de selegdo resultaram as seguintes classificacdes:

Nome Classificagao Admitido ao
método seguinte

Luis Miguel Ferreira Rodrigues 11,750 Nao

Maria Elsa Fernandes Saraiva 17,800 Sim

Maria Jodo Vaz de Oliveira Nogueira 8,500 Nao
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1l- Calendarizagdo do método Entrevista Publica

Deliberou o juri aprovar o Guido da Entrevista Publica.

O juri deliberou, também, realizar uma Unica entrevista publica aos candidatos comuns aos
vérios procedimentos, cuja composi¢cdo do juri é idéntica.

O jari deliberou por unanimidade convocar para a realizagdo do método de selegdo “Entrevista
Publica” o candidato aprovado no método anterior, i.e., por ter obtido nota igual ou superior a
12,000 valores no método de selecdo avaliacdo curricular, conforme ata n.2 1, o qual serd
convocado por e-mail e oficio.

A calendarizacdo das Entrevistas (ANEXO I1) estard disponivel e afixada para consulta nas
instalacBes da Camara Municipal de Cascais, sita na Praga 5 de Outubro, Cascais.

19 de maio de 2017
O Jdri,

O Presidente do Juri O Vogal Efetivo O Vogal Efetivo

— =
Filipe Miguel Cruz Queirds

Ifredo José ci ilva Franga Miguel Maria Horta
Gomes Nascimento Costa Arrobas da Silva
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FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA

Dirigente Intermédio de 3° grau da Unidade das Acessibilidades e do Pedao - UACP

Nome do Candidato: Luis Miguel Ferreira Rodrigues

ALHADORES EM FUNCOES PUBLICAS

oS Ponderacdo Pontuagao 1
Fatores da Avaliagdo Ponderagdo
: dos Resultado
Curricular i na CF
Subparametros
Habilitacio Académica |
19 25% 4,750
(HA)
Experiéncia
Profissional (EP)
Experiéncia Profissional 0,70 20,000 14,000(a)
em Fungdes Técnicas
Experiéncia Profissional
em Fungdes de Dire¢do
0,000 0,000(b)
S Experiéncia Profissional | 14,000(a+b) 50% 7,000
Formagao Profissional
(FP)
Formagéo | 0,000
na drea técnica |
Formagdo o
na drea da 0,000
Gestédo/Lideranca
5 i )
N . 0,000 25% 0,000
Formagdo Profissional
Nota Final 11,750
O Juri,
(0] Presiglehté do Jdri Ov”\/q'_gall Efetin 0 Vogal Efetivg

AU

A/fredo José daSilva Franga

Gomes

lipe Miguel Cruz\Queirds

Nascimento

Miguel Maria Horta
Costa Arrobas da Sllvq
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88
89 ANEXO |
90 FICHA DE AVALIAGCAO CURRICULAR
91 PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA
92 Dirigente Intermédio de 3° grau da Unidade das Acessibilidades e do Peao - UACP
93 Nome do Candidato: Maria Elsa Fernandes Saraiva
S Ponderagao Pontuacgao o
Fatores da Avaliagao Ponderagao
i dos Resultado
Curricular = na CF
Subparametros
Habilitagcdo Académica
18 25% 4,500
(HA)
Experiéncia
Profissional (EP)
Experiéncia Profissional 0,70 18,000 12,600(a)
em Fungdes Técnicas
Experiéncia Profissional
em Fungdes de Dire¢do
20,000 6,000(b)
5 Experiéncia Profissional |~ 18,600(a+b) B 9,300
Formacao Profissional
(FP)
Formagdo 6,000
na drea técnica
Formagdo [Egminl 000000 |Gl
na drea da 10,000
Gestdo/Lideranca
. ] 2 16,000 25% 4,000
Formagdo Profissional
Nota Final 17,800
94 0 Juri,
O Presidente do Juri ~ OVogalEfetvo O Vogal Efetivo

A

P N

Alffedo José da Silva Franga
Gomes

Fiiipe Migu?:'l Cruz Queirds / Miguel Maria Horta
Nascimento ~ CostaArrobas da Silva

/
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96 ANEXO |

97 FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

98 PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA

99 Dirigente Intermédio de 3° grau da Unidade das Acessibilidades e do Pedo - UACP

100  Nome do Candidato: MARIA JOAO VAZ DE OLIVEIRA NOGUEIRA

S Ponderagao Pontuagao i

Fatores da Avaliagao Ponderacdo
g dos Resultado
Curricular 5 na CF
Subparametros
Habilitacdo Académica
18 25% 4,500
(HA)

Experiéncia Profissional
(EP)

Experiéncia Profissional 0,70 0,000
em Fungdes Técnicas

Experiéncia Profissional
em Fungées de Diregdo
0,30 10,000

5 Experiéncia Profissional | 3,000(a+b)

Formagao Profissional

(FP)
Formagdo 2,000
na drea técnica
Formacgdo
na drea da 8,000
Gestdo/Lideranga
~ . 2 10,000 25% 2,500
Formagdo Profissional
Nota Final 8,500
101 O Juri,
OF PreSIdente do Jurl v “ » » Q'Vq'_ga:lr E'fétvi'yqr ' ' | O_‘_'V'dvgal‘ Efetlvo
Alfredo José d&dllva Fran¢a F/I/pe Mlgue Cruz Queirds / Miguel Maria Horta \
‘Gomes - Nascimento Costa Arrobas da Silva
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103 ANEXO II

104 CALENDARIZACAO DAS ENTREVISTAS PUBLICAS

105 DIRIGENTE INTERMEDIO DE 32 GRAU DA UNIDADE DAS ACESSIBILIDADES E DO PEAO - UACP

Nome

Local

Data Hora

Maria Elsa Fernandes Saraiva

Direcdo Municipal de Apoio
a Gestao

Camara Municipal de Cascais
Edificio Cascais Center- Rua
Manuel Joaquim Avelar, n.2
118 — Piso 2

2750-421 Cascais

12-07-2017 17h00m

106






