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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CARGO DE DIREGAO INTERMEDIA DE 1.2 GRAU
DEPARTAMENTO DE CONTRATACAO PUBLICA

ATAN.23

Aos dezasseis dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e trés, pelas 10h40, reuniu, nas
instalagdes do Departamento de Recursos Humanos, o juri do procedimento concursal destinado ao
provimento do cargo de diregdo intermédia de 1.2 grau de Diretor do Departamento de Contratagdo
Publica, designado, em conformidade com o artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, alterada
pelas Leis n.2s 82-B/2014, de 31 de dezembro, 42/2016, de 28 de dezembro, e 114/2017, de 29 de
dezembro, que procedeu a adaptagdo a administracdo local do Estatuto do pessoal Dirigente,
aprovado pela Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.2s 51/2005, de 30 de agosto, 64-
A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de
agosto, e 128/2015, de 3 de setembro, por deliberagdo da Assembleia Municipal de Cascais de 25 de
julho de 2022, estando presentes a Dra. Leonor Colago, Diretora Executiva da drea de Recursos e
Administracdo da Nova SBE, o Eng. Bernardo Pinto Gongalves, Diretor da Diregdo Municipal de
Projetos Estruturantes, e o Dr. Pedro Caldeira Santos, Diretor da Dire¢do Municipal de Captacdo de
Recursos.

A reunido do juri teve como finalidade deliberar sobre os seguintes assuntos, que constituiram a
ordem de trabalhos:

1. Aprovagdo dos resultados obtidos no método de selegdo obrigatdrio entrevista publica a
candidata admitida a concurso;

2. Aplicaco da férmula de classificagdo final a candidata admitida;

3. Proceder a proposta de designagdo.

Assim sendo:

1. Na sequéncia da aplicagdo do método de selegdo entrevista publica, o juri elaborou uma ficha
individual da candidata, na qual constam as competéncias e comportamentos associados
abordados, os pardmetros de avaliagdo e a classificacdo obtida em cada um deles,
devidamente fundamentados. O resultado obtido pela candidata na entrevista publica foi o

seguinte:

Nome do/a candidato/a Classificacdo da entrevista publica

Cristina Maria de Sousa Andrade Costa 16,00
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2. Seguidamente o jdri procedeu a aplicagdo da férmula de classificagdo final constante da Ata 1
que é a seguinte: CF = (AC x 30%) + (EP x 70%), em que “CF consiste em classificacdo final”, “AC
consiste em avaliagdo curricular” e “EP consiste em entrevista plblica”, tendo resultado a

seguinte classificagdo:

Nome do/a candidato/a Aval.lagao Entrevista Classificagao
Curricular
(30%) Publica (70%) Final
Cristina Maria de Sousa Andrade Costa 19,60 16,00 17,08

3. O juri, ao abrigo do n.2 6 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redacdo, aplicdvel a Administragdo Local por forga da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto,
deliberou propor a designagdo da candidata Cristina Maria de Sousa Andrade Costa para o
cargo de Diretor do Departamento de Contratagdo Publica por considerar que possui o perfil
exigido para a prossecucdo das atribuicdes e competéncias da referida Unidade Organica, nos
termos que se fundamentam em anexo (anexo 1), documento que é parte integrante da

presente Ata.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, pelas 12h48, da qual foi elaborada a presente
Ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada

pelos elementos do Juri.
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