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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CARGO DE DIREGAO INTERMEDIA

DIVISAO DE CONTRA ORDENACOES - DICO
Ata numero trés

No dia 07 de julho de 2017, nas instala¢cbes da Camara Municipal de Cascais, pelas 12h00m,
reuniu o juri designado por deliberagdo da Assembleia Municipal de 27 de junho de 2017, em
conformidade com o artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela Lei n.2 82-
B/2014, de 31 de Dezembro e pela Lei n.2 42/2016, de 28 de Dezembro, que procedeu a
adaptacdo a administragdo local do Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.2
2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo dada pelas Leis n.2 51/2005, de 30 de agosto, n.2 64-
A/2008, de 31 de dezembro, n.2 3-B/2010, de 28 de abril, n.2 64/2011, de 22 de dezembro, Lei
n.2 68/2013, de 29 de agosto e n.2 128/2015, de 3 de setembro, para o procedimento
concursal de selec3o para o cargo de Chefe da Divisdo de Contra Ordenacdes, cargo de Direcdo
Intermédia de 2.2 Grau, estando presentes, Vera Batalha, na qualidade de Presidente do Juri, e
os vogais, Bernardo Melo Pinto Gongalves e Marco André Costa Martins Espinheira, com a
seguinte ordem de trabalhos:

1. Pronuncia sobre impugnacdo administrativa apresentada por Sara Margarida Nogueira

Abade da Silva

I- Pronuncia sobre a Impugnac¢do Administrativa apresentada por Sara

Margarida Nogueira Abade da Silva

Recebeu o Juri exposi¢do apresentada por Sara Margarida Nogueira Abade da Silva, apds o ato
de n3o admissdo ao presente Procedimento Concursal, que, nos termos previstos no Codigo
do Procedimento Administrativo (CPA), deve ser enquadrada como impugnagdo administrativa
(Anexo ).

Nos termos legais, cabe ao juri pronunciar-se sobre a mesma, o que ora faz.

Na referida impugnacio, vem a interessada contestar o ato de ndo admissdo ao procedimento,
baseando tal contestacdo no artigo 3.2 e 13.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa (CRP).
Paralelamente, a candidata faz referéncia a alguns acérdaos, bem como pareceres do Provedor
de Justica.

Com a impugnac¢do ndo foi junto qualquer documentagdo complementar, bem como ndo
foram referidos quaisquer factos novos ou complementares aos j& constantes do

procedimento.
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Na ata n.2 2, apds andlise da documentacdo remetida pela interessada aquando da
candidatura, decidiu o juri ndo admitir a candidata ao procedimento por ndo reunir os
requisitos legalmente exigidos, uma vez que ndo comprova ser trabalhador em funcgdes
publicas por tempo indeterminado (cfr. n.2 1 do artigo 122 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto,

na sua atual redacdo, e com o n.2 1 do artigo 202 da Lei n.2 2/2004, na sua atual redacgdo).

Inexistem factos que alterem tal decisdo. Contudo, em conformidade com as regras do Cédigo
do Procedimento Administrativo, delibera-se a remessa da impugnag¢do ao 6rgdo competente

para a sua apreciacdo e decisdo, mais deliberando notificar a impugnante dessa remessa.

07 de julho de 2017

O Juri,
O Presidente do Juri O Vogal Efetivo O Vogal Efetivo
Qb M ‘%}// /77-"’ ,A_//
era Batalhg Bepﬁardo Melo Pinto Marco André Costa
; Gongalves Martins Espinheira
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IMPUGNAGCAO APRESENTADA POR

SARA MARGARIDA NOGUEIRA ABADE DA SILVA

De: Sara Abade - "Work™ [mailto:saraabade.work&gmail.com’
Enviada: quinta-feira, 6 de julho de 2017 09:49

Para: Div. Valorizagdo Recursos Humanos; INA; pm@&pm.gov.pt; belel ia,pt; qabpar 0.pt; prov or-jus.pt; gab.mf@mf.qov.pt; igfinancas@igf.min-financas.pt
Assunto: Candidaturas-Cascais-Contestagdo-

Srs

Relacionado com as candidaturas abaixo referidas

Fwd: Cimara Municipal de Cascais - P i concursal para cargo de diregio i édia - Diretor do Di de ed io e desporto (DED)
Fwd: Cimara Municipal de Cascais - P: i concursal para cargo de diregio i édia - Diretor do de inovagio e comunicagio (DIC)
Fwd: Cimara 1 de Cascais - P dims I para cargo de direcio intermédia - Chefe de Divisio de Contra-Ordenagdes (DICO)

Contesto a dacisdo, de exciusdo, baseadana CRP :

Artigo 3.
(Soberania e legalidade)
1. A soberania, una e indivisivel, reside no povo, que a exerce segundo as formas previstas na Constituigio

2. O Estado d aC igdo e funda-se na i itica

3. A validade das leis e dos demais actos do Estado,das regides autonomas, do poder local e de quaisquer outras entidades publicas depende da sua conformidade com a Constituigio.

Artigo 13.°
(Principio da igualdade)
1. Todos os cidad3os tém a mesma dignidade social & sdo iguais perante a lei.
2. Ninguém pode ser privilegiado, beneficiado, p icado, privado de qual direito ou isento de qualquer dever em razio de ascendéncia, sexo, raga, lingua, territorio de origem, religiio, convicgdes
politicas ou ideologi situagio 6mi digio social ou ori sexual.

Provedor de justica(Acérdio n.° 4062003160 , ponto 2.5., itdlico no eriginal, & Acérdion® 4092007161 , ponto 6.2).
Provedor de justia(Acérdio n.° 4062003160 , ponto 2.5., , e Acérdio n® 4092007161 , ponto 6.2).

O direito de acesso i funglo piblica, 4 luz dos parémetros enunciados,

compreende, virias faculdades, de que se destaca:

i)o direito de aprasentagio de candidatural62;

ii)o direito a n3o se ser excluido «por outros motives que 3o seja a falta de requisitos adequados & fungdo (v.g idade habili é e is)»163

iit)o direito d¢ ndo ser h nem sujeito a i ciado com base em regras e160 critérios «impertinentes» ou irrelevantes;
iv) o direito a n3o ser preterido,na selego, sendo por aplicagio de critérios objetivos;

v) o direito a condigdes de igualdade, na comparaglo com os demais candidatos, ¢, portanto, 2 ignaldade de oportunidade

Acdrdio do plenirio de 17 09.2003, processo n.° 470.01, relator: Carlos Pamplona de

Oliveira; in http: ~www tribunalconstitucional pt'tc acord20s20030406.htmi.

161 Acérdo do plenirio de 17.09.2003, processo n.° 470.01, relator: Carlos Pamplona de
Oliveira; in http:“www.tribunalconstitucional pt tc/acordaos 20030406 html.

161 Acérdio da 2.* Secg3o de 11.07.2007, processo n.® 30607, relator: Mirio Torres.

162 Jose M * Boquera Oliver,La §i ién de C i P de seleccion v contrato

163 Cf Acérd3o n.® 53/88, de 08 03.1988, relator: Vital Moreira, Acérdios do TC, volume
11.°, 1988, p. 310. 61-2. O CONCURSO COMO PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO
critérios «impertinentesy ou irrelevantes,

iv) o direito a nio ser preterido,na selegdo, sendo por aplicado de critérios objetivos;

v) o direito a condigdes de iguaidade, na c com os demais candidatos, e, portanto,  igualdade de idade na disputa dos

Depois, veaho lembrar ¢ invocar , 0 uso de todos os meus direitos civis, consagrados na CRP.« solicito, que no caso de continuar exciuida, seja informada de qual o preceito Constitucional em que se baseiam.

E nio é suposto os dirigentes cumprirem a CRP ?

Cumprimentos
Sara Abade

Sara Abade
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