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DOS TRABALHADORES EM FUM Cu“pr,’ ICAS

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA

Chefe da Divisdao de Administragao e Gestdao Educativa — DAGE
Ata nimero quatro

No dia 14 de julho de 2017, nas instalagbes da Camara Municipal de Cascais, da Direc¢do
Municipal de Apoio a Gestdo, sitas no Edificio Cascais Center — Rua Manuel Joaquim Avelar, N.2
118 — Piso 2, em Cascais pelas 09h00, reuniu o juri designado por deliberagdo da Assembleia
Municipal de 21 de margo de 2016, em conformidade com o artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de
29 de Agosto, alterada pela Lei n.2 82-B/2014, de 31 de Dezembro e pela Lei n.2 42/2016, de
28 de Dezembro, que procedeu a adaptagdo a administragdo local do Estatuto do Pessoal
Dirigente, aprovado pela Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo dada pelas Leis n.2
51/2005, de 30 de agosto, n.2 64-A/2008, de 31 de dezembro, n.2 3-B/2010, de 28 de abril, n.2
64/2011, de 22 de dezembro, Lei n.2 68/2013, de 29 de agosto e n.2 128/2015, de 3 de
setembro, para o procedimento concursal de selegdo para o cargo de Chefe da Divisdo de
Administracdo e Gestdo Educativa — DAGE, cargo de Direcdo Intermédia de 2.2 Grau, estando
presentes, Jodo Paulo Gomes de Almeida Monteiro, na qualidade de Presidente do Juri, e os
vogais, Bernardo Melo Pinto Gongalves e Marco André Costa Martins Espinheira, para aplicar o
método de selecdo “Entrevista Publica” aos candidatos aprovados no método de selegdo
“Avaliagdo Curricular” e aprovar os resultados obtidos.

I- Realizacdo das Entrevistas

Compareceu a entrevista o Unico candidato convocado, tendo o juri realizado a entrevista com
base no guido previamente aprovado.

Na sequéncia da entrevista o candidato foi classificado de acordo com os critérios definidos na
ata n.2 1 deste juri, sendo o resultado do candidato registado na ficha aprovada na referida
ata, e que se encontra anexa a presente e que dela faz parte integrante.

14 de julho de 2017
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