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CAMARA MUNICIPAL

Mobilidade na categoria entre 6rgaos para recrutamento de um técnico superior licenciado
na area das Ciéncias Sociais e Humanas para exercer fungdoes na Divisdo de Intervencao
Comunitaria (DINC).

ATA N.° 5

Aos sete dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e trés, pelas 11h15, reuniu, nas
instalacbes do Departamento de Recursos Humanos, o Juri do procedimento de recrutamento por
mobilidade na categoria entre 6rgdos acima identificado, aberto na sequéncia da prolagdo de
despacho favoravel do Senhor Presidente da Camara Municipal e publicado na Bolsa de Emprego
(BEP) sob o codigo de oferta n.® OE202212/0178, a 07 de dezembro.

Do Juari designado no sobredito despacho, encontraram-se presentes os seguintes membros:
Presidente: Dra. Vera Brito, Diretora do Departamento Local de Saude e Solidariedade Social;
Vogais Efetivos:
- 1.0 Vogal Efetivo, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos: Dra. Isabel Ranito,
Chefe da Divisdo de Intervengdo Comunitaria;
- 2.0 Vogal Efetivo: Dra. Ana Costa, Técnica Superior da Unidade de Apoio Técnico.
1. A reunido do juri teve por objetivo deliberar sobre a elaboragdo do projeto de ordenagdo final,
ap6s a aplicagdo dos dois métodos de selegdo que compuseram o presente procedimento concursal,
mais concretamente a Avaliacdo Curricular e a Entrevista Profissional de Selegdo.
2. A classificacdo final de ambas as candidatas que completaram este procedimento de mobilidade
na categoria entre 6rgdos € expressa na escala de 0.a 20 valores, com valoragdo até as centésimas
e resulta da aplicacdo da seguinte formula:

CF = (AC x 40%) + (EPS x 60%)

Em que:
CF = Classificagao Final
AC = Avaliagdo Curricular

EPS = Entrevista Profissional de Selegdo
3. Uma vez concluido este exercicio, o juri elaborou o quadro de ordenacgdo final dos candidatos, nos

termos seguintes:

Nome do(a) Candidato(a) Classificacao Final
Célia Maria Diogo Cristovdo Rebelo Leitdo 18,28
Maria Jodo Caetano Vargas Figueiredo 15,72

3. Posto isto, deliberou, também, o juri, notificar as candidatas para, em sede de audiéncia prévia,

dizerem o que se lhes oferecer sobre o projeto de ordenagao final, dispondo, para o efeito, de um
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prazo de dez dias Uteis, podendo consultar o processo do concurso junto do Departamento de
Recursos Humanos, sito na Rua Joaquim Manuel de Avelar, n.9 118, Piso 1, 2750-281 Cascais, todos
os dias Uteis das 9h00 as 13h00 e das 14h00 as 17h00, mediante marcagdo prévia.

4. A final, o juri decidiu remeter para publicitagdo na pagina eletrénica da Camara Municipal de

Cascais, na subdrea dos Recursos Humanos, em: https://www.cascais.pt/sub-area/recursos-

humanos o aludido projeto de ordenacao final.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido, pelas 11h59, da qual foi elaborada a presente
ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada
pelos elementos do Juri presentes.

O Jari

Assinado por: VERA CRISTINA MOREIRA LUIS DE
BRITO

Num. de Identificagao: 09885113

Data: 2023.03.10 09:39:24+00'00"

Dra. Vera Brito

Diretora do Departamento Local de Saude e Solidariedade Social

Assinado por: MARIA ISABEL DA SILVA
ROCHA REBELO RANITO

Num. de Identificagdo: 07267527

Data: 2023.03.10 09:59:41+00'00"

Dra. Isabel Ranito

Chefe da Divisdo de Intervengdo Comunitaria
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Dra. Ana Costa

Técnica Superior da Unidade de Apoio Técnico



