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Procedimento concursal comum de recrutamento de onze trabalhadores em regime de
contrato de trabalho em funcgdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e

categoria de Assistente Operacional na area de Agado Educativa.

ATA N.° 7

————— Aos 29 dias do més de julho do ano de dois mil e dezanove, pelas 15:00 horas, nas instalacdes
do Departamento de Recursos Humanos, reuniu o Juri do procedimento concursal comum para
preenchimento de onze postos de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional do mapa
de pessoal do Municipio de Cascais, no Departamento de Educagdo, aberto pelo Aviso n.® 6198-
B/2019, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 67, de 04 de abril, estando presentes os
SegUINteS MEMDIOS: --=-==== === m oo o oo oo oooomooom oo
Presidente: Luisa Maria Santos Andrade Silva;----===-============mmmmmmmmm oo oo om oo oo

1.9 Vogal Efetivo: Isabel Alexandra Touga Custddio de Almeida;-----------===========------m--m=mmmmmmo

1.9 Vogal Suplente: Maria de Fatima Sousa Almeida.--=------=========---===--mmmmoomomomooo oo oo
————— A reunido teve por objetivo deliberar sobre a graduagdo e divulgacdo dos resultados da
aplicacdo do 2.° método de selegdo (avaliagdo psicolégica).-=-====-============mmm-oooooommmo oo
----- 1. Foram convocados para a realizacdo do 2.9 método de selegdo, que teve lugar no dia 24 de
julho de 2019, os seguintes candidatos:---------=====-----=-----mommmmommooo mmr SRR A
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————— Alda Maria Antunes Silva Francisco------------==========ccccceeeeeeee——————-Bom - 16,00 valores;
————— Alexandre Miguel Nunes Gongalves--------------=-------ccococeeeee—————--Bom - 16,00 valores;
----- Ana Carla Graga Rodrigues da Silva-----------------------=-----eeeeceo——————-Bom - 16,00 valores;

————— Ana Filipa Afonso Meyners-----------=-=--=-=-----mooooeeeeeeeeee————————-Bom - 16,00 valores;

----- Ana Filipa Martins Antunes da Conceigdo Alves--------------------------Suficiente - 12,00 valores;

————— Ana Patricia Teixeira Beites----- ———--- ----------Bom - 16,00 valores;

----- Ana Paula Faria Monteiro da Silva de Moura Portugal----------------------Elevado - 20,00 valores;
----- Ana Raquel Félix Malta Neves ———-- ------------—-—---Suficiente - 12,00 valores;
————— Ana Rita da Costa Carvalho--------------------------ceeeeeeeeeeeeeeee———————-Bom - 16,00 valores;

----- Ana Rita Pereira do Adro-------- --- --------mee-eeemeee————————--Bom - 16,00 valores;

----- Ana Sofia Coelho Catela---------------------------- ——meme ——emee Bom - 16,00 valores;
————— Ana Teresa Mateus Bastos Vida Larga Garcia-------------------------------——-Bom - 16,00 valores;
----- Anabela Pindo Marques Fialho-------------------—-— --------Bom - 16,00 valores;
————— Andreia do Rosario Sérgio Martins Carinhas ———-m- - --Elevado - 20,00 valores;
————— Andreia Filipa de Oliveira Mestre Martins Lousa----------------------------Elevado - 20,00 valores;
----- Angela Raquel Machado Canh&o Nolasco------------ --- Bom - 16,00 valores;
----- Anténio Pedro Neves Ferreira -----Elevado - 20,00 valores;

————— Bruna Rafaela Lima Silva--------------=------c-oeoeceeeeeeeee e —————————-Bom - 16,00 valores;
----- Carla Alexandra dos Santos Craveiro Rodrigues-------------------------Suficiente - 12,00 valores;

————— Carla Sofia Pires Cardoso-------- ---------=----——----------Flevado - 20,00 valores;
————— César Augusto Caleiro Videira-------=--===========mememcmeeeeeeu——————--Flevado - 20,00 valores;
————— Clarisse Adelaide Ferraz Loureiro Cadete == = Bom - 16,00 valores;
----- David Augusto Lourengo------ --------------—-—--—-————-Elevado - 20,00 valores;
————— Denise Sofia Valente Simao-----------------------—-—————=-eoeeeeeeeeeeeee————-Bom - 16,00 valores;
————— Diana Sofia Canhao Guerreiro ------------------Suficiente - 12,00 valores;
----- Esperanga Rute Gomes Casais------- e -----------------Suficiente - 12,00 valores;
————— Fernanda Maria Correia Bento de S§-----------=-=======-==-—ceceeeeeeeee—-——-Bom - 16,00 valores;

————— Fernanda Maria de Freitas Gomes Pereira------- --=---------Bom - 16,00 valores;
————— Fernanda Maria Jonatas de Magalhdes----------- ———- s Bom - 16,00 valores;

————— Fernanda Maria Pereira Assungao de Carvalho-----------------------------Flevado - 20,00 valores;
————— Florbela Vicente Roque-----============== oo oo ——————-Bom - 16,00 valores;
----- Helena Isabel de Sousa Roma-----------========-=coceeeeoeeeeee———————-Elevado - 20,00 valores;
————— Inés Pacheco dos Santos---------==========mmmmmmmmmme oo ————————-Bom - 16,00 valores;
----- Isabel Maria Oliveira Lacerda-------- ———me- ---------Bom - 16,00 valores;

————— Ivania de Jesus Vieira Semedo---------=============-=ocmeewee———————---Sifficiente - 12,00 valores;
----- Joana Braga Pestana-------------=-=—-—mcmmmmmmme e e————————-Bom - 16,00 valores;

————— Joana Filipa Franco Rodrigues Vaz -- ----------Elevado - 20,00 valores;
----- Joana Izasca Salta da Cunha Coutinho--------------------—------——————--Sufficiente - 12,00 valores;
----- Jodo Emanuel Borba Antunes-------------==-==--oeceeemeeeeeeeee——————-Flevado - 20,00 valores;
————— Jodo Leonardo Lopes Santos-------------=--=--=-----=-oommooeoeeeeeoemeee————--Bom - 16,00 valores;
————— Jodo Paulo Varela Pena------========mmmm oo ee——————-Bom - 16,00 valores;
————— Liliana de Sousa Lopes----------=-=-=----mcmcmo—- e --------Elevado - 20,00 valores;
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----------------------------------------------- Bom - 16,00 valores;

----------------------------------------------- Elevado - 20,00 valores;

--------------------- Elevado - 20,00 valores;
---------------------------------------------------------- Bom - 16,00 valores;
--------------------------------------- Bom - 16,00 valores;

----------------------------------------------------- Bom - 16,00 valores;

————————————— Bom - 16,00 valores;
------------------------------------------- Bom - 16,00 valores;

............. Bom - 16,00 valores;

Suficiente - 12,00 valores;
----------------------------------------- Bom - 16,00 valores;

--------------------------------- Suficiente - 12,00 valores;

--- --Bom - 16,00 valores;
------------------------------------------------------ Elevado - 20,00 valores;
---------------------------------------------- Bom - 16,00 valores;
------------------------------------ Elevado - 20,00 valores;

------------------------------ Elevado - 20,00 valores;

............ Bom - 16,00 valores;

---------------------------------------------------- Bom - 16,00 valores;

e e e Bom - 16,00 valores;

----- Bom - 16,00 valores;

------------------------------------------------------ Bom - 16,00 valores;

R S e Bom - 16,00 valores;

----------------------- Suficiente - 12,00 valores;

------------------------------------------- Suficiente - 12,00 valores;

-------------------------- Elevado - 20,00 valores;

--------------------------------------- Bom - 16,00 valores;

______ Bom - 16,00 valores;

SO S S S Bom - 16,00 valores;

e S Bom - 16,00 valores;
---------------------------- Suficiente - 12,00 valores;
------------------------------------- Elevado - 20,00 valores;
---------------------------------- ------------------Bom - 16,00 valores;
----------------------------------- Suficiente - 12,00 valores;
---------------------- Elevado - 20,00 valores;

-------------------------------------------- Bom - 16,00 valores;

- ----Suficiente - 12,00 valores;
------------------------------------------ Bom - 16,00 valores;

------------------------------------------- Bom - 16,00 valores;
---------------------------------------------- Bom - 16,00 valores;

------------------------------------------------ Bom - 16,00 valores;

------------------------------------ Bom - 16,00 valores;

Pagina5de7



- 5
74@@%

----- Susana Marina Delgado Lopes-------------------------oocoeoooo———————---Bom - 16,00 valores;
————— Susana Patricia Santos Martins---------------=---=-====---cceeeeeeeeee————————-Bom - 16,00 valores;
————— Susana Pinho Martins--------=============mmm e e—————-Bom - 16,00 valores;
————— Tania Daniela Placido Matos---------===-=======-====oeoeeoeeeeeeeee————-Flevado - 20,00 valores;
————— Teresa Isabel dos Santos Barreiros--------------------------——----————————--—-Bom - 16,00 valores;
----- Tomas da Costa Marques-----------======-======-=-cmcmmmmmmmeeeeoeeo—————————--Bom - 16,00 valores;
————— Vanda Alexandra Pires Alves-------------------—---ooooeeooooeooooo———————-Bom - 16,00 valores;
————— Vania Claudia Lopes Fialho-------===========mmmemmemmeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee————Bom - 16,00 valores;
----- Vera Lucia Martins Santos-------- smems -----------Elevado - 20,00 valores;

————— 3.1. Por terem faltado a aplicacdo do 2.2 método de selegdo:-- -——- e

---------- Diana Filipa Vilas Pimenta de Aguiar; —m= - —mmemmmom e

—————————— Ligia Paula Diogo Cai-Agua; - e

---------- Ana Isabel Aires Ovelh@----------=-=-====-=---oooeooeooooooooo-—------Reduzido - 8,00 valores;
—————————— Thays Lorena Bastos Lima --------------Reduzido - 8,00 valores.

Portaria n.© 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.0 145-A/2011, de 6 de abril
(doravante referida como Portaria), notificar os candidatos excluidos, pelas formas previstas nas
alineas a) e b) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria, isto €, por email com recibo de entrega de
notificacdo, ou, no caso dos candidatos sem endereco eletronico, por correio registado, para, ao

abrigo do direito de audiéncia dos interessados, dizerem, por escrito o que se lhes oferecer, no prazo

de 10 dias Uteis;—=-—-===mmmmmmm o m oo oo e
----- 5. O juri deliberou, igualmente por unanimidade, que qualquer alegacdo em sede de audiéncia
dos interessados deve ser efetuada mediante a utilizagdo obrigatéria de formulario tipo, disponivel
na pagina eletronica do Municipio de Cascais, em

https://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/formulario exercicio do direito de pa

rticipacao de interessados.pdfhttps://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/formula

rio exercicio do direito de participacao de interessados.pdf, tal como determinado pelo n.2 5 do

artigo 31.° da Portaria, e que o processo de concurso pode ser consultado junto do Departamento de
Recursos Humanos, sito na Rua Joaquim Manuel de Avelar, n.° 118, Piso 1, 2750-281 Cascais, todos
os dias das 9h00 as 13h00 e das 14h00 as 17h00.--=--=== === o oo s oo o e
—————— 6. O juri deliberou, também por unanimidade, nos termos do n.° 1 do artigo 33.° da Portaria,
divulgar os resultados obtidos no 2.9 método de selegdo através de lista ordenada alfabeticamente, a
afixar no Gabinete de Atendimento do Departamento de Recursos Humanos, sito no piso -1 do
Edificio Cascais Center, na Rua Manuel Joaquim Avelar, n.° 118, 2750-421 Cascais, e na pagina

eletrénica do Municipio de Cascais, em https://www.cascais.pt/sub-area/recursos-humanos.----------
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————— Nada mais havendo a tratar, pelas 17h00, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a
presente ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser

assinada pelos elementos do JUri presentes.-----===-===-mm-m o oo

O Juri

éﬁ;g A e sils

Presidente
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19 Vogal Efetivo
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1.9 Vogal Suplente
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