Procedimento concursal comum de recrutamento de dois (2) trabalhadores em regime
de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado para a carreira e

categoria de Técnico Superior na area de Economia.

ATA N.© 8

Aos vinte dias do més de junho de dois mil e dezoito, pelas 10:30 horas, reuniu nas instalagdes
do Departamento de Autoridade dos Transportes do Municipio de Cascais, o Juri do procedimento
concursal comum de recrutamento de dois (2) trabalhadores, em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico Superior na
drea de Economia, nos termos do Despacho n.° 19/2017, de 23 de maio, do Senhor Presidente
da Camara, Dr. Carlos Carreiras, sendo o mesmo JUri constituido por: Presidente, Vitor
Fernando Guerreiro Silva, Diretor de Departamento, 1.2 Vogal Efetivo, Nuno Antoénio
Pereira Perfeito, Técnico Superior e que substitui o presidente do JUri nas suas faltas e

impedimentos e 1.° Vogal Suplente, Rui Miguel Marcelo Espirito Santo, Chefe de Diviséo.
A reunido do Juri seguiu a seguinte ordem de trabalhos:

A. Audiéncia dos interessados dos resultados do método de selegdo facultativo, entrevista
profissional de selegdo (EPS);

B. Elaboracdo da lista unitaria de ordenacgédo final dos candidatos aprovados;
C. Elaboragdo da lista de candidatos excluidos;

D. Homologagédo;

E. Notificacdo do ato de homologagdo da lista de ordenagdo final.

Ponto A:

Relativamente a este ponto, considerando que terminou o prazo da audiéncia de interessados, o
Jari deliberou manter a avaliacdo final (AF) no método de selegdo facultativo, entrevista
profissional de selegdo (EPS) dos candidatos constantes do anexo I da ata n.° 7, dado ndo ter

existido, por estes, pronuncia a referida audiéncia de interessados.

Ponto B:

Face aos resultados obtidos na sequéncia da aplicagdo de cada um dos métodos de avaliagdo
ocorridas nas diferentes fases do procedimento pelos candidatos, o Juri deliberou, aprovar a lista
unitéria de ordenacdo final dos candidatos admitidos de acordo com os respetivos parametros de
valoracdo final, conforme previsto no ponto 12.7 do Aviso n.© 11759/2017 publicado no Diario da
RepUblica, 2.2 série, n.° 191 de 3 de outubro de 2017, conforme anexo I, a presente ata, que

dela passa a fazer parte integrante, para todos os efeitos legais.



Ponto C:

Em cumprimento do n.° 1 e 2 do artigo n.° 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com
as alteragbes que lhe foram introduzidas pela Portaria n.0 145-A/2011, de 6 de abril, o juri
deliberou elaborar a lista de todos os candidatos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos
de selegdo, conforme anexo II, a presente ata, que dela passa a fazer parte integrante, para
todos os efeitos legais.

Ponto D:

O juri deliberou ainda, submeter ao Sr. Presidente da CAmara Municipal para homologaco, a lista
unitdria de ordenagdo final, acompanhada das restantes deliberacdes do juri, incluindo as
relativas a admissdo e exclusdo de candidatos.

Ponto E:
Deliberou o Juri, por ultimo, que a lista de ordenacgéo final, apés homologac&o:

1. Notificar os candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo
dos métodos de selegdo, do ato de homologacdo da lista de ordenacdo final, nos termos
do n.° 4 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteracdes
que Ihe foram introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril;

2. Afixar em local publico das instalages municipais e disponibilizada na pagina eletrdnica
da Camara Municipal de Cascais, em http://www.cm-cascais.pt € ainda publicado um aviso na

2.2 série do Didrio da Republica com informacgdo sobra a sua publicitagdo.

Nada mais havendo a tratar e deliberar deu o Juri por encerrada a reunido, tendo lavrado a
presente ata que vai ser lida e assinada por todos os membros do Juri presentes.
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Procedimento concursal comum de recrutamento de dois (2) trabalhadores em regimez[\ .
de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado para a carreira e

categoria de Técnico Superior na area de Economia.

ANEXO II a Atan.o 8

LISTA DE CANDIDATOS ELIMINADOS

Nos termos constantes nos artigos 127.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo
(CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, anuncia-se que no procedimento
concursal comum de recrutamento de dois (2) trabalhadores em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Técnico Superior na
drea de Economia, cujo Aviso de abertura n.° 11759/2017 foi publicado no Diario da Republica,
2.2 Série, n.° 191, de 3 de outubro de 2017, o Juri deliberou, apoés aplicacdo dos respetivos
métodos de selegdo (prova de conhecimentos (PC), ou avaliacdo curricular (AC), avaliagao
psicolégica (AP) e entrevista profissional de selecdo (EPS)), aprovar a seguinte lista final de
ordenagdo dos candidatos aprovados:

Candidato - Observacoes
Ana Luisa Silva Moreira a)
Céatia Pires Domingues a)
Clara Isabel Martins Valério a)
Esperanga Barros Dalva Torres a)
Maria Manuela Miranda Paixdo b)

Motivo de exclusdo:

a) N&o apresentou Certificado ou comprovativo das habilitagdes literdrias na area exigida,
conforme requisito constante no n.° 8 do Aviso de abertura n.° 11759/2017 publicado no
Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 191, de 3 de outubro de 2017;

b) Valoragdo final inferior a 9,5 valores no método de avaliagdo, Avaliacdo Curricular.
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Nesta conformidade, os candidatos em referéncia sdo notificados, do ato de homologagdo da lista
de ordenacgédo final, nos termos do n.° 4 do artigo 36.9 da Portaria n.°© 83-A/2009, de 22 de
janeiro, com as alterages que lhe foram introduzidas pela Portaria n.© 145-A/2011, de 6 de abril.

Mais se informa que o processo do concurso pode ser consultado, nos termos do artigo 83.° do
CPA, na Divisdo de Gestdo e Valorizagdo dos Recursos Humanos, sita Rua Manuel Joaquim Avelar,
n.% 22, piso 1, 2750-421 Cascais, de 2.2 a 6.2 feira, das 09h00 as 13h00 e das 14h00 as 17h00.

Informa-se ainda que, nos termos do n.9 1 do Aviso de abertura n.© 11759/2017, publicado no
Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 191, de 3 de outubro de 2017, serdo admitidos os candidatos
situados nos dois primeiros lugares desta lista, mais os que se seguirem a estes, até completar os
postos de trabalho que venham a vagar e que ocorram no prazo de 18 meses contados da data
da homologacdo da lista unitaria de ordenagdo final, constituindo-se assim uma reserva de
recrutamento nos termos do n.° 1, 2 e 3 do artigo 40.9 da Portaria n.9 83-A/2009, de 22 de
janeiro, com as alteracdes que |Ihe foram introduzidas pela Portaria n.°© 145-A72011, de 6 de

abril.

Cascais, 20 de junho de 2018
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