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< ve ik & NAS Pessoas . . . DIRECAO-GERAL DA QUAL
DOS TRABALHADOR!

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CARGO DE DIREGAO INTERMEDIA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS JURIDICOS (DHJ)

Ata nimero quatro

No dia 11 de abril de 2016, nas instalacdes da Camara Municipal de Cascais da Diregdo
Municipal de Apoio a Gestdo, sitas no Edificio Cascais Center — Rua Manuel Joaquim Avelar, N.2
118 — Piso 2, em Cascais pelas 16h15, reuniu o jari designado por deliberacdo da Camara
Municipal de 7 de setembro de 2015, em conformidade com o artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012,
de 29 de Agosto, alterada pela Lei n.2 82-B/2014, de 31 de Dezembro, que procedeu a
adaptacdo a administracdo local do Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.2
2/2004, de 15 de janeiro, com a redac¢io dada pelas Leis n.2 51/2005, de 30 de agosto, n.2 64-
A/2008, de 31 de dezembro, n.2 3-B/2010, de 28 de abril, n.2 64/2011, de 22 de dezembro, Lei
n.2 68/2013, de 29 de agosto e n.2 128/2015, de 3 de setembro, para o procedimento
concursal de selegdo para o cargo de Direcdo Intermédia de 1 2 grau, Diretor do Departamento
de Recursos Humanos e Assuntos Juridicos (DHJ), estando presentes, Marina Pereira, Diretora
de Servicos, na qualidade de Presidente do Juri, e os vogais Bernardo Maria Melo Pinto
Goncalves, Diretor Municipal, e Marco André Costa Martins Espinheira, Diretor Municipal, para
aplicar o método de selegdo “Entrevista Publica” a candidata Cristina Maria Carvalho Matos
Silva, a qual ndo compareceu ao referido método.

Assim, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e lavrada a presente ata, a qual sera

assinada pelos membros do juri.
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