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MUNICÍPIO DE CASCAIS

Aviso n.º 4994/2024/2

Sumário: Procedimento concursal comum de recrutamento de um trabalhador em regime de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de 
técnico superior.

Procedimento concursal comum destinado à ocupação imediata de 1 posto de trabalho previsto no mapa 
de pessoal e não ocupado, da carreira e categoria de técnico superior, na modalidade de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, destinado a titulares de Licenciatura 
nas áreas da Matemática ou da Gestão, para exercício de funções na Divisão de Fiscalização e 
Monitorização de Serviço Público de Transporte de Passageiros.

1 — Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas 
(doravante LTFP), aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua redação vigente, conjugado 
com a alínea a) do artigo 4.º e com o artigo 11.º, ambos da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, 
torna-se público que, por deliberação da Câmara Municipal de Cascais de 24 de janeiro de 2023, que 
recaiu sobre a proposta n.º 69/2023, se encontra aberto pelo prazo de dez (10) dias úteis, a contar da 
data da publicação do presente aviso no Diário da República, procedimento concursal comum com 
vista à ocupação imediata de 1 posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, na moda-
lidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, destinado a titulares de 
Licenciatura nas áreas da Matemática ou da Gestão (CNAEF 461 ou 345), para exercício de funções na 
Divisão de Fiscalização e Monitorização de Serviço Público de Transporte de Passageiros.

2 — Caracterização do posto de trabalho: Exercer, na área da respetiva especialidade, funções 
consultivas, de estudo, planeamento, programação, avaliação e aplicação de métodos e processos de 
natureza técnica e ou científica, que fundamentam e preparam a decisão, designadamente no acompa-
nhamento e promoção do planeamento estratégico da mobilidade no concelho; Apoio à Autoridade de 
Transportes na organização, operação, atribuição, fiscalização e desenvolvimento do serviço público 
de transporte utilizando conhecimentos de: Estatística ao nível de delineamento e interpretação de 
dados; Análise de dados e computação, por forma a aplicar a um conjunto de algoritmos compu-
tacionais que permitam analisar dados em bruto; Investigação Operacional com vista à criação de 
modelos que permitam a otimização da utilização de recursos; Ciências Atuariais ao nível da análise 
de riscos. Elaboração, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de 
complexidade, e execução de outras atividades de apoio geral ou especializado nas áreas de atuação 
comuns, instrumentais e operativas dos órgãos e serviços. Funções exercidas com responsabilidade 
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representação do órgão 
ou serviço em assuntos da sua especialidade, tomando opções de índole técnica, enquadradas por 
diretivas ou orientações superiores.

3 — Requisitos habilitacionais e profissionais: Os candidatos deverão ser detentores de curso 
superior que confira o grau de licenciatura nas áreas da Matemática ou da Gestão (CNAEF 461 ou 345).

4 — Nos termos do disposto no n.º 4 do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, 
informa-se que a publicitação integral do procedimento será efetuada em www.bep.gov.pt e no sítio 
da Internet do Município de Cascais, em www.cascais.pt/sub-area/recursos-humanos/.

21 de fevereiro de 2024. — O Presidente da Câmara Municipal de Cascais, Carlos Carreiras.
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