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MUNICIPIO DE CASCAIS

Aviso n.° 6925/2021

Sumario: Abertura de procedimento concursal para constituicao de reserva de recrutamento de
trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado para a carreira e categoria de assistente operacional.

Procedimento concursal para constituicao de reserva de recrutamento de trabalhadores em regime de
contrato de trabalho em fung¢ées publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria
de assistente operacional (area funcional motorista), para exercicio de fungées na Divisdo de
Transporte e Manutengao Auto (DTMA).

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (doravante LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao vigente,
e do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril (doravante Portaria), na sua redagao
atual, torna-se publico que, por deliberagdo da Camara Municipal de Cascais 7 de julho de 2020,
que recaiu sobre a proposta n.° 666/2020, se encontra aberto pelo prazo de dez (10) dias uteis, a
contar da data da publicagdo do presente aviso no Diario da Republica, procedimento concursal
para constituicao de reserva de recrutamento de trabalhadores em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente operacio-
nal (area funcional motorista), para exercicio de fungdes na Divisdo de Transporte e Manutengao
Auto (DTMA).

2 — Caracterizacao dos postos de trabalho:

Exerce fungbes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em
diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis e executa tarefas de apoio
elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e servigos, incumbindo-lhe generica-
mente conduzir viaturas para transporte de bens e pessoas, assim como maquinas, tendo em
atencao a segurancga dos utilizadores e dos bens, cuidar da manutencao das viaturas e maquinas
que lhe forem distribuidas, receber e entregar expediente ou encomendas, participar superiormente
as anomalias verificadas, sendo responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela sua
correta utilizacao.

3 — Requisitos habilitacionais: escolaridade minima obrigatéria e titularidade das cartas de
condugao categorias C ou D.

4 — Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
informa-se que a publicitagdo integral do procedimento sera efetuada em www.bep.gov.pt e no sitio
da Internet do Municipio de Cascais, em www.cascais.pt/sub-area/recursos-humanos/.

26 de marco de 2021. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, Fatima de Almeida.
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