W :-: bt
CRSCAILS
Uit o 3 :33 L
www.cascais.pt
Procedimento concursal para constituicao de reserva de recrutamento de
trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo

indeterminado para a carreira e categoria de Técnico Superior, para exercicio de

fungdes na Divisdo de Intervengdo Comunitaria

CONVOCATORIA PARA A PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

Convocam-se os candidatos admitidos ao procedimento concursal acima referido para a realizagdo
da Prova Escrita de Conhecimentos, que terd lugar no dia 10 de fevereiro do corrente ano, pelas
16:00 horas, na Escola Basica e Secundéria da Cidadela, Pavilhdo C - Salas C.2.4 e C.2.7, sita na
Rua Dr. Fernando M. F. Batista Viegas 1, 1A, 2750-503 Cascais.

A prova tedrica escrita de conhecimentos, conforme expresso no Aviso n.® 18650/2022, 23 série, n.0
187, e na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cédigo de oferta n.0 OE202209/0907, ambos de 27
de setembro, terd uma duragio total de uma hora e trinta minutos (uma Unica fase), com 15
minutos de tolerancia.

A prova de conhecimentos incidird sobre a legislagdo/bibliografia/tematica abaixo descritas:

Temas:

- Vinculo de emprego publico: Garantias de imparcialidade (Capitulo I do Titulo I da Parte II da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas); direitos, deveres e garantias do trabalhador e do
empregador publico, atividade, local de trabalho e carreiras (Capitulos I e II do Titulo IV da Parte II
da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas) e exercicio do poder disciplinar (Capitulo VII do Titulo
IV da Parte II da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas);

- Cédigo de Etica e Conduta do Municipio de Cascais;

- Manual de Gestdo de Conflitos de Interesses do Municipio de Cascais;

- Intervencdo Comunitaria;

- Desenvolvimento Comunitario.

Legislacdo/Documentagao:

- Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada pela Lei n.°© 35/2014, de 20 de junho,
alterada pela Retificagdo n.0 37-A/2014, de 19 de agosto, e pelas Leis n.0s 82-B/2014, de 31 de
dezembro, 84/2015, de 07 de agosto, 18/2016, de 20 de junho, 42/2016, de 28 de dezembro,
25/2017, de 30 de maio, 70/2017, de 14 de agosto, 73/2017, de 16 de agosto, 49/2018, de 14 de
agosto, 71/2018, de 31 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.® 6/2019, de 14 de janeiro, e pelas Leis n.°
79/2019, de 2 de setembro, 82/2019, de 2 de setembro, e 2/2020, de 31 de margo; e pelo Decreto-
Lei n.0 51/2022, de 26 de julho;
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- Codigo de Etica e Conduta do Municipio de Cascais, disponivel em

https://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/codigo etica e conduta do municipio
de cascais 2022.pdf;

- Manual de Gestdo de Conflitos de Interesses do Municipio de Cascais, disponivel em

https://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/manual gestao conflitos interesses 2
022.pdf;
- Azevedo, S. & Correia F. (2013). A Educagdo Social em Portugal: evolucdo da identidade

profissional. In: Revista de Educacion Social, disponivel em ascport res 17.pdf (eduso.net);

- Trevisan, G. (2009). Intervencdo comunitéria e inclusdo social: o educador e os actores, disponivel

em: http://revista.esepf.pt/index.php/sabereducar/article/view/130/99;

- Vieira, A. (2013). Educagdo Social e Mediag&o Sociocultural. Porto: Profedicdes;
- Carmo, H. (2001). A actualidade do desenvolvimento comunitdrio como estratégia de intervencdo
social, disponivel em 2001-A actualidade do DC como estratégia de intervencdo social-ISPA.pdf

(uab.pt);

- Saavedra, R. (2022) Base tedrico-metodolégica para uma avaliagdo com a abordagem ecoldgico-

sistémica de intervenges comunitarias multinivel (cap. 6) In: Bem-Estar e Salide Comunitaria.
Teoria, metodologia e Précticas Transformadoras, disponivel em: (80) Base tedrico-metodoldgica

para uma avaliacdo com a abordagem ecolégico-sistémica de intervencdes comunitarias multinivel |

Rodrigo Quiroz Saavedra - Academia.edu;

- Diagnostico Social de Cascais (2019), disponivel em_https://www.redesocialcascais.net/trabalhar-
em-rede/diagnostico-social/ .

A atualizac3o da legislacdo acima referenciada, ocorrida apés a publicitacdo do presente

procedimento, serd da responsabilidade dos candidatos, sendo sobre a legislacdo atualizada que

versara a prova de conhecimentos.

Durante a realizacdo da prova os candidatos poderdo consultar os diplomas legais acima
identificados, ndo sendo autorizado o uso de legislacdo comentada /anotada/sublinhada
com “post its” escritos ou separadores escritos, nem a utilizacdo de telemoveis,

computadores portateis ou qualquer aparelho eletréonico computorizado.

A Prova de Conhecimentos serd valorada numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a

valoracdo até as centésimas.
0 candidato devera apresentar-se no local da realizagéo da prova, munido do cartdo de cidadao
ou outra documentacdo de identificagdo valida para o efeito, com o minimo de 30 minutos

de antecedéncia, a fim de ser encaminhado para a respetiva sala.

Apbs o inicio da prova, apenas sera concedida a tolerédncia de 15 minutos por atraso.
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A falta de comparéncia

procedimento concursal.

na prestacdo da prova de conhecimentos equivale a exclusdo do

Com os melhores cumprimentos,

O Jdari

Assinado por: MARIA ISABEL DA SILVA
ROCHA REBELO RANITO

Num. de Identificagao: 07267527

Data: 2023.01.28 16:41:59+00'00"

Presidente

Assinado por: CATARINA CONSTANTINO SILVA
CARVALHO

Num. de Identificagdo: 11522422

Data: 2023.01.29 22:33:38+00'00'
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