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Procedimento concursal comum com vista a ocupagao imediata de 2 postos de
trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio de Cascais,
para a carreira e categoria de técnico superior, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, destinado a titulares de
Licenciatura em Arquitetura com inscricio como membro efetivo da Ordem dos
Arquitetos (CNAEF 581), para exercicio de funcdes na Divisdo de Estudos
Municipais Estratégicos

CONVOCATORIA PARA A PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

Convocam-se os candidatos admitidos ao procedimento concursal acima referido para a realizagdo da
Prova Escrita de Conhecimentos, que tera lugar no dia 22 de fevereiro do corrente ano, pelas 16
horas, no Refeitorio da Camara Municipal de Cascais sito no Edificio Cascais Center, na Rua Manuel
Joaquim Avelar, N.%2 118 - Piso -1, 2750-421 Cascais.

A prova escrita de conhecimentos, conforme expresso no Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico
(BEP) com o cddigo de oferta n.© OE202312/0311, de 13 de dezembro, tera uma duragdo de uma hora

e trinta minutos (uma unica fase), a que acresce 15 minutos de tolerancia.

A prova de conhecimentos assumird a forma escrita, de realizagdo individual, sob anonimato, de
natureza teodrica, especifica, sera efetuada em suporte de papel e composta por 19 questdes de escolha

multipla, com duas ou trés opcdes de resposta, e 1 questdo de desenvolvimento.
A prova versara sobre os sobre os temas/legislagdo/bibliografia que a seguir se discriminam:

Temas:

- Vinculo de emprego publico: Garantias de imparcialidade (Capitulo I do Titulo I da Parte II da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas); direitos, deveres e garantias do trabalhador e do empregador
publico, atividade, local de trabalho e carreiras (Capitulos I e II do Titulo IV da Parte II da Lei Geral
do Trabalho em Funcdes Publicas) e exercicio do poder disciplinar (Capitulo VII do Titulo IV da Parte
II da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas);

- Cddigo de Etica e Conduta do Municipio de Cascais;

- Manual de Gestdo de Conflitos de Interesses do Municipio de Cascais;

- Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial (RJIGT);

- Regulamento Geral das Edificagbes Urbanas (RGEU);

- Plano Diretor Municipal de Cascais;

- Regulamento da Urbanizagdo e Edificagdo do Municipio de Cascais;

- Regime da habitagdo de custos controlados e regras técnicas da habitagdo de custos controlados.

Legislacao/Bibliografia:

- Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas, aprovada pela Lei n.0 35/2014, de 20 de junho, retificada
pela Declaragdo de Retificagdo n.© 37-A/2014, de 19 de agosto, e alterada pelas Leis n.%s 82-B/2014,
de 31 de dezembro, 84/2015, de 07 de agosto, 18/2016, de 20 de junho, 42/2016, de 28 de dezembro,
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25/2017, de 30 de maio, 70/2017, de 14 de agosto, 73/2017, de 16 de agosto, 49/2018, de 14 de

agosto, 71/2018, de 31 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 6/2019, de 14 de janeiro, pelas Leis n.0

79/2019, de 2 de setembro, 82/2019, de 2 de setembro, 2/2020, de 31 de margo e pelos Decretos-

Leis n.0 51/2022, de 26 de julho, 84-F/2022, de 16 de dezembro, e 53/2023, de 5 de julho.

- Codigo de Etica e Conduta do Municipio de  Cascais, disponivel em

https://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/codigo etica e conduta do municipio
de cascais 2022.pdf;

- Manual de Gestdo de Conflitos de Interesses do Municipio de Cascais, disponivel em

https://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/manual gestao conflitos interesses 2
022.pdf;

- Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial (RJIGT) aprovado pelo Decreto-Lei n.o
80/2015, de 14 de maio, e alterado pelos Decretos-Leis n.°© 20/2020, de 1 de maio, 81/2020, de 2 de
outubro, 25/2021, de 29 de margo, e 45/2022 de 8 de julho;

- Regulamento Geral das Edificacdoes Urbanas (RGEU), aprovado pelo Decreto-Lei n.© 38 382, de 7 de
agosto de 1951, alterado pelos Decretos-Leis n.%s 38 888 de 29 de agosto de 1952, 44 258, de 31 de
margo de 1962, 45 027 de 13 de maio de 1963, 650/75, de 18 de novembro, 43/82, de 8 de fevereiro,
463/85, de 4 de novembro, 172-H/86, de 30 de junho, 64/90, de 21 de fevereiro, 61/93, de 3 de
margo, 409/98, de 23 de dezembro, 410/98, de 23 de dezembro, 414/98, de 31 de dezembro,
177/2001, de 4 de junho, 290/2007, de 17 de agosto, 50/2008, de 19 de margo, e 220/2008, de 12

de novembro;

- Plano Diretor Municipal de Cascais, disponivel em https://www.cascais.pt/area/plano-diretor-
municipal-0;
- Regulamento da Urbanizagdo e Edificagdo do Municipio de Cascais, disponivel em

https://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/separata - edital 67-

2018 regulamento ruem 0.pdf.

- Regime da habitacdo de custos controlados e regras técnicas da habitacdo de custos controlados,
aprovado pela Portaria n.?2 65/2019, de 19 de fevereiro, e retificado pela Declaragao de Retificagao n.°
19/2019, de 17 de abril, e alterado pela Portaria n.0 281/2021, de 3 de dezembro.

Durante a realizacao da prova, os candidatos poderao consultar os diplomas legais acima identificados,
na sua versdo atualizada, (sem quaisquer anotagdes/comentarios/sublinhados, com “post its”
escritos ou separadores escritos) e em suporte de papel, bem como o Cédigo de Etica e Conduta
do Municipio de Cascais, documento disponivel em

https://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/codigo etica e conduta do municipio

de cascais 2022.pdf, e o Manual de Gestdao de Conflitos de Interesse do Municipio de Cascais,

disponivel em

https://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/manual gestao conflitos interesses 2

022.pdf, que cada candidato devera trazer consigo, ndo sendo, contudo, autorizada a utilizagdo de

telemoveis, computadores portateis ou qualquer aparelho eletrénico computorizado.
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A atualizagdo da legislacdo acima referenciada, ocorrida apos a publicitacdo do presente procedimento,
sera da responsabilidade dos candidatos, sendo sobre a legislagdo atualizada que versara a prova de

conhecimentos.

A prova de conhecimentos sera valorada numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoracdo

até as centésimas.

Os candidatos que na prova de conhecimentos obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores considerar-

se-ao ndo aprovados.

Os candidatos deverdo apresentar-se no local da realizagdo da prova munidos dos respetivos cartées
de cidaddao ou outro documento valido para o efeito, com o minimo de 30 minutos de

antecedéncia.
Apos o inicio da prova, apenas sera concedida a tolerancia de 15 minutos por atraso.

A falta de comparéncia na prestacdo da prova de conhecimentos determina a exclusdo do

procedimento concursal.
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