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ENQUADRAMENTO

O presente programa estabelece os termos em que o municipio apoia os cidaddos com
mais de sessenta e cinco anos, a residirem no concelho de Cascais, e com baixos rendimentos
no acesso a pratica de atividade desportiva, apostando nos contextos de mistura etaria e na
possibilidade de escolha.

Trata-se de uma medida de politica social local, no dominio da velhice, que visa
promover a inclusdo social e a saide dos mais velhos, independentemente da situagdo
socioeconomica em que se encontrem. Surgiu enquanto prioridade interventiva, no &mbito
do planeamento estratégico do Departamento de Habita¢do e Desenvolvimento Social. Ou
seja, pretende-se aumentar, em termos gerais, no concelho de Cascais, o nimero de seniores
com uma boa situagdo de satide e que participem na vida social local.

De facto, a atual e futura expressdo demografica das pessoas mais velhas a nivel
nacional e local, o ainda diminuto rendimento de muitas das pessoas idosas decorrente de
trajetorias profissionais menos qualificadas, justificam a interveng¢do do municipio de Cascais.
Na verdade, em dezembro de 2017, 19,5% da populac¢do residente no concelho tinha mais de
sessenta e cinco anos. O montante médio concelhio da reforma, em 2016, era de 541,16€. O
limiar de pobreza?, segundo o indicador estabelecido pela Comissdao Europeia, corresponde a
um rendimento de cerca de 454€/més. Em 2015, 5,1%3 dos idosos residentes no concelho*
beneficiavam do complemento solidario para idosos.

A promocdo da satde e da inclusdo pode ser ainda considerado um ato preventivo, com
potencial diminui¢do de custos futuros para o Estado. Ainda no que toca a fundamentacdo e
a pratica de exercicio fisico, os estudos e as orientagdes de politica internacional e nacional,
apontam para ganhos na velhice, quando esta acontece ao longo de ciclo de vida ou para
manutenc¢do da funcionalidade quando vivenciada nesta fase da vida. Por outro lado, as
tendéncias atuais na area das politicas da longevidade, apontam para o surgimento e
promogdo de servi¢os - contextos de mistura etaria.

Esta medida contribui ainda para que, a Camara Municipal de Cascais, enquanto
organizacdo publica, possa prosseguir a aplicacio dos principios da universalidade,
solidariedade, equidade social, escolha informada e proximidade territorial, concretizando-
se:

e No acesso de todas as pessoas ao desporto;

e Na responsabilidade do Estado em apoiar as pessoas mais velhas que ndo retitnam

condi¢des financeiras para a pratica desportiva;

e No garantir que todos os membros da sociedade tenham as mesmas oportunidades de
saude e inclusdo, independentemente do seu estrato social;

e No assegurar que todos os cidaddos tém o direito de efetuar as suas escolhas de forma
informada. O Estado estabelece as condi¢des para as organizagdes prestarem o servico,
reune e divulga a informacdo sobre as organizagdes - servigos, segundo parametros
iguais; os cidadaos escolhem as organizagdes — prestadores servigos;

e Numa diversidade de atividades desportivas e das respetivas localizac¢Ges.

' INE, Estimativas da Populagdo Residente.

2 Valor abaixo do qual se considera que uma pessoa estd em risco de pobreza. 60% da mediana do rendimento por adulto
equivalente de cada pais. O rendimento mediano monetario liquido foi calculado em 2016 pelo INE e correspondia a
9.071€/ano. Logo 60% de 9.071€ = 5.443€/ano.

3 Correspondendo a 2063 pessoas. Em 2015 os residentes no concelho com 65 e + anos eram 40.442 (PORDATA).

4 Maior incidéncia nas freguesias de Sdo Domingos de Rana e Alcabideche.
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I - CARACTERIZACAO DO PROGRAMA MUNICIPAL

1.1.SINTESE
Consiste numa comparticipa¢do financeira mensal, a pessoas mais velhas e com menores
recursos materiais, para a pratica regular de exercicio fisico.

1.2.0BJETIVOS
Com esta e outras iniciativas, o municipio pretende contribuir para uma velhice saudavel,
através do aumento da participagdo das pessoas com 65 e + anos, com diferentes perfis
socioeconomico-culturais, em atividades fisicas regulares, em contextos multietarios.
Concretiza-o (neste programa):

¢ Diminuindo, para os que tém maior vulnerabilidade econémica, as despesas com a

pratica desportiva;
¢ Disponibilizando uma diversidade de atividades.

1.3.DESTINATARIOS
Pessoas com 65 e + anos, residentes no concelho de Cascais, com rendimentos até 1° e 2°
escaldes IRS (isolados) ou 12 a 32 (conjunto).

1.4.0PERACIONALIZACAO
e Pressupde candidaturas de organiza¢des desportivas e de municipes;
e Pressupde acordo entre o municipio e as organizac¢des desportivas sobre o valor médio
de mensalidade considerado;
e Serdo selecionados os municipes que cumprirem os requisitos, até serem preenchidas
todas as vagas, tendo em conta varios fatores (ponto 2.3.);
e Para cada municipe com candidatura aprovada é calculado o montante de
comparticipagao;
e Esse montante é transferido para as organizagbes desportivas, deduzindo a
mensalidade aplicada ao municipe.
De seguida proposta de modelo com cronograma.
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CONVITE ORG. SESSOES CANDIDATURAS COMUNICACAO  DIVULGACAO OFERTAS AVALIACAO
DESPORTIVAS

MODELO E CRONOGRAMA ANUAL DO PROGRAMA BOLSAS DESPORTIVAS

ORGANIZACOES DESPORTIVAS

DIVULGACAO -
FREGUESIA

SELECAO RESULTADOS IMPLEMENTACAO

12 Semana de mar¢o 12 e 2* semana abril . o 22 Quinzena de junho
22 3 4 semana margo 32 semana abril A partir 22

semana maio

Excecdo 2019
18 de mar¢o a 5 de
abril

MUNICIPES 65 + ANOS
INSCRICAO NAS
CONHECIMENTO _ B
5 COMUNICACAO ORGANIZ ACOES AVALIACAO ANUAL
DAS OFERTAS CANDIDATURAS SELECAO RESULTADOS DESPORTIVAS SATISFACAO

» P o
©

N/ O¢
ir 22 2 Semana maio e : ; a . .

A partir 2 . semana 3 an 12 Quinzena julho 22 Quinzena ¥ 12 Semana setembro 22 Quinzena de junho
maio més junho

julho - agosto
Pratica entre setembro e julho

Excecdo 2019 - junho
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1.5.PAPEIS DAS ORGANIZACOES ENVOLVIDAS

- Promove, (re) desenha, lidera e financia o programa

- Assegura divulgac¢do do programa com informacgdo de qualidade
sobre as atividades desportivas e organizagdes

- Garante articulacdo com a DESP e DMCO

- Acompanha e avalia os processos

CMC - DHS

~N

- Participa no (re) desenho do programa

CMC - DESP - Fornece informacdo sobre organiza¢des desportivas

- Participa no acompanhamento e avaliacdo dos processos

- Divulga o programa em iniciativas de politicas desportivas
publicas ou outras

© )

. - Candidatam-se ao programa
ORGANIZACOES - Enviam mensalmente lista de frequéncia dos praticantes
DESPORTIVAS abrangidos pelas bolsas

- Avaliam anualmente a implementac¢do do programa

1.6.AVALIACAO DO PROGRAMA
e Promocao: DHS
e Tipo: ongoing e interna (realizada por DDES)
e Natureza e Objetivos da Avaliacao:

Natureza da Objetivos da Avaliacao Observacoes Periodicidade
Avaliacao

Execugdo Avaliar o que foi concretizado - Aplicagdo e
face ao planeado em SIADAP tratamento anual
servico

Resultados Avaliar se os objetivos do - Fornecimento
programa estdo a ser atingidos informacdo DHS

Processo ou Reacdo | Avaliar a satisfacio  dos | Por inquérito por questiondrio | bi anual
destinatarios e organizagdes | impresso ou online. Obrigatdrio
desportivas  envolvidas no | e condi¢io para receberem
programa apoio ou reinscreverem-se
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I1 - DESTINATARIOS DO PROGRAMA: DIREITOS E OBRIGACOES

2.1. REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

A candidatura devera ser efetuada, preferencialmente online, na pagina da CMC, embora se
aceitem também em formato impresso.

Poderdo, para o efeito, obter informagdo e ajuda junto de servicos com componente de
atendimento ao publico (apéndice 1).

S6 serdo consideradas as candidaturas que preencham todos os campos obrigatorios do
formuldrio e que anexem os seguintes documentos:

e Comprovativo de morada em nome do préprio ou do conjugue (ex: carta de condugdo;
fatura de 4gua, luz, telefone-telemdovel...);

e Documento de Liquidagdo do IRS do ano anterior a candidatura;

e Documento de dispensa de apresentacio de declaragio do IRS nas situagGes
abrangidas pelo Codigo do IRS (CIRS). Poderd obter-se, gratuitamente, online ou
solicitar junto do posto de atendimento digital assistido, Loja do Cidaddo em Cascais.

e C(Cartdo de Cidadao.

2.2.APOIO POR PARTE DA CMC
O apoio a atribuir depende do rendimento coletavel de cada candidato (a).
Tomou-se como referéncia o indicador convencionado para a europa ocidental, pela Comissdo
Europeia, para determinar se uma pessoa se encontra em risco de pobreza. Neste caso, a linha
de pobreza> corresponde a 60% da mediana do rendimento por adulto equivalente de cada
pais. Indicador determinado pelos Institutos de Estatistica de cada pais.
Tendo por base:

e 60% mediana 2017° = rendimento 5.611€/ano e 468€/més

Consideram-se os escaloes de IRS, rendimentos coletaveis’ para prova de situacao
financeira e valor base para determinacdo da comparticipa¢do. Assim:

Tipologia Escalges Montante Montante Montante de Apoio a

Candidatos IRS 2018 Rendimento Apoio suportar pela pessoa
ao Programa Coletavel em 2018 CMC Mensalidade | Seguro | Inscrigio | Quota
Pessoas com Até12 | Até 5.602¢€° 22€ 3€ A definir por cada organizagao
65 e mais Até Entre 5. 616€- 6.000€ | 20€ 5€
anos, com 7.001€ Entre 6.012€ - 7.091€ | 17€ 8¢€
apresenta¢ao 20 Entre 7.092€- 8.400€ | 13€ 12€
de IRS Entre Entre 8.412€ - 9.612€ | 6€ 19€
isolado 7.092€ e | Entre 9.624€-10.500€ | 3€ 22€

10.700€

> Limiar do rendimento abaixo do qual se considera que uma pessoa se encontra em risco de pobreza.

6 Informacdo disponivel apenas até 2017 = 60% de 9.351€ (INE 2018).

7 Rendimento obtido da subtragdo do rendimento global (bruto) pela soma das dedugdes especificas, das perdas
a recuperar, dos abatimentos e das dedug¢ées ao rendimento.

8 Corresponde a 79% do rendimento coletavel do 12 escaldo e a cerca de 60% da mediana do rendimento por
adulto. Limiar do rendimento abaixo do qual uma pessoa se encontra em risco de pobreza. Indicador
convencionado pela Comissdo Europeia.
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. . Montante de Apoio a
Tipologia ~ Montante
; Escaldes 2 Montante Suportar pela pessoa
Candidatos IRS 2018 Rendimento Apoio CMC - T a0/
ao Programa Coletavel em 2018 P Mensalidade egur(éur;izrlqao
Pessoas com 65 Até 22 Até 5.602€ 22€ 3€ A definir por cada
. , organiza¢do
e mais anos, Até 10.700€
com 32 Entre 5.351€ - 5.602€ 22€ 3€
apresentacao Entre 10.701€ e Entre 5.603€ - 6.000€ | 20€ 5€
de IBS 20.261€ Entre 6.012€ - 7.091€ 17€ 8¢
conjuntam Entre 7.092€ - 8.400€ | 13€ 12€
Entre 8.412€ - 9.612€ 6€ 19€
Entre 9.624€-10.500€ | 3€ 22€

As pessoas que estejam dispensadas de apresenta¢do da declaragdo de IRS (artigo 582 do CIRS) devem
apresentar declaracdo da Autoridade Tributdria e Aduaneira®, certificando a sua situac¢do tributaria.

2.3. SELECAO DAS CANDIDATURAS
Serdo selecionados os municipes que cumprirem os requisitos descritos em 2.1., até serem
preenchidas todas as vagas, tendo em conta varios fatores:

e Oferta das organizag¢des desportivas;

e Fatores de pontuagdo das candidaturas - rendimento e género';

e Fator de desempate - ordem de inscrigdo;

e Fator de exclusdo - realizar exercicio fisico no ambito da iniciativa municipal “Seniores

em Movimento”

2.4.APOIO POR PARTE DAS ORGANIZACOES DESPORTIVAS

As organizac¢des desportivas devem cumprir o que estd definido em regulamento e outras
normas especificas, relativas a atividade desportista selecionada pela pessoa apoiado pelo
programa.

2.5.CUMPRIMENTO DE NORMAS RELATIVAS A ORGANIZACAO DESPORTIVA
O praticante da atividade apoiada pelo programa deve respeitar o regulamento da organizagdo
desportiva e outras normas especificas relativas a atividade.

2.6.COMPROMISSOS DOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA
O apoio concedido por este programa implica, por parte do(a) praticante apoiado(a), o
cumprimento das seguintes obrigacdes:

9 Gratuita, podendo ser solicitada presencialmente numa reparti¢cdo de finangas ou no portal das finangas;
sendo que a Loja Cascais - CMC, é considerado um servigo de apoio para solicita¢des IRS online.

'° Os homens serdo discriminados positivamente uma vez que apresentam valores mais baixos de pratica de
exercicio fisico.



OBRIGACOES CONCRETIZACAO

Assiduidade Os praticantes poderdo, mensalmente, dar até 2 faltas injustificadas.
Sdo consideradas faltas justificadas: a) auséncia por motivo de saude
com declaracdo médica; b) situa¢des pontuais de saida do pais.

Pagamento da Inscrigdo | Deve ser paga nas datas definidas pelas organiza¢bes desportivas

Pagamento de parte da | Deve ser paga nas datas definidas pelas organizagdes desportivas
mensalidade (quando se

aplica)
Interrupgdo Por motivo de doenca ou auséncia pontual do pais
Desisténcia A desisténcia ndo justificada implicard a impossibilidade de re

inscricdo nesse ano. A participagdo no ano seguinte fica sujeita a
existéncia de vaga.

Sdo justificadas as desisténcias por situagdo de doenga, medicamente
comprovada, através de declaragdo.

Documentacdo Entregar a documentagdo para a candidatura prevista em 2.1.
Aquando do inicio da pratica desportiva entregar a declaragdo de
compromisso devidamente assinada e datada.

Avaliagao da satisfacdo Anualmente, na 22 quinzena de junho devem preencher a ficha de
avaliagdo de satisfagdo. Caso ndo o fagca ndo poderad reinscrever-se no
programa.

Outras Avaliacoes Deve participar noutras avaliagoes, caso se realizem

CMC|DHS|DDES
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III - ORGANIZACOES DESPORTIVAS: DIREITOS E OBRIGA(;()ES
3.1. REQUISITOS PARA CANDIDATURA
A candidatura devera ser efetuada online”, na pagina da CMC.
S6 serdo consideradas as candidaturas que preencham todos os campos obrigatorios do
formuldrio e que anexem os documentos requeridos. A documentagdo visa, entre outras
coisas, demonstrar que a organizagao esta legalmente constituida, é cumpridora dos
requisitos obrigatorios de funcionamento e gestdo.
Assim, conjuntamente com a candidatura deverdo enviar:

e Tabela Excel com a descri¢do das atividades com as quais se candidatam;

¢ Documento legal que comprove a criacdo da organizagdo;

e Estrutura de constitui¢do e estatutos.

3.2. TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS POR PARTE DA CMC
O municipio determina, aquando das candidaturas dos municipes, o montante que cada
organiza¢do desportiva tem a receber, tendo em conta:

e Montante de apoio a conceder ao municipe x 11 meses

e O valor médio da mensalidade considerado: 25¢€.

Os montantes sé sdo definidos depois das organizagdes desportivas enviarem a declaracdo de
compromisso dos beneficidrios do programa e a lista com o total de praticantes, em formato
disponibilizado pelo municipio.

Deve ser feito entre a 22 e 32 semana de setembro.

3.3. COMPROMISSOS DAS ORGANIZACOES SELECIONADAS

As organizagdes desportivas obrigam-se a:

OBRIGACOES CONCRETIZACAO
Informagéo Cumprir a informacdo disponibilizada, aquando da candidatura
disponibilizada apresentada a CMC, com especial destaque para os custos da pratica
desportiva e vagas disponibilizadas (inscri¢do, seguro, ...)
Regulamento da | Disponibilizar aos praticantes abrangidos pelo programa o regulamento e
Organizacio cumprir o definido no mesmo+

Ato de Inscricio e | A inscrigdo dos beneficidrios do programa considera-se finalizada apenas
Carta de | com o preenchimento da carta de compromisso dos destinatdrios.

Compromisso  dos | A carta deve ser enviada, na 22 semana de setembro, por email, para a
Divisdo de Desenvolvimento de Recursos Sociais (DDES): ddes@cm-

Destinatdrios °

cascais.pt
Carta de | As organizac¢des desportivas devem enviar, até 12 semana de maio, apos
Compromisso das | comunicagdo da aceitagdo da candidatura, pelo municipio, a Carta de
Organizacdes Compromisso devidamente preenchida para o e-mail da Divisdo de

Desenvolvimento de Recursos Sociais (DDES): ddes@cm-cascais.pt

" Exceto em 2019.
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Avaliagdo do programa

OBRIGACOES CONCRETIZACAO
Comunica¢ao de | A organizagdo desportiva deve contactar o gestor do programa da
informacdo de interesse Divisdo de Desenvolvimento Social (DDES), sempre que dispuser de
para a gestio do informagdo de interesse para o bom funcionamento do programa.
programa E ainda obrigado a comunicar a desisténcia da pratica desportiva por
beneficiario do programa, sempre que isso aconteca.
Participacao na | Preencher, em junho de cada ano, a ficha de avaliacdo de satisfagcdo

disponibilizada pelo municipio,

Utilizar como referéncia
o valor médio da
mensalidade

A organizacdo deverd ter como referéncia, para o cdlculo dos
montantes a receber por parte da CMC, o montante acordado entre o
municipio e as organiza¢des desportivas, ou seja 0 montante maximo
de mensalidade de 25¢.

Aceitagdo das inscri¢oes

A efetivagdo da inscri¢do por parte dos municipes s6 podera ter lugar
mediante apresenta¢do por parte do/a municipe de um documento
comprovativo em como a sua candidatura junto da CMC foi deferida.

IV - DISPOSICOES FINAIS

4.1.DUVIDAS E OMISSOES

A CMC reserva-se o direito de resolucdo das duvidas e omissdes resultantes da interpretacdo

deste



