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EXPERIMENTA - PROGRAMA EMPREGABILIDADE JOVEM 

 

Serviço/ DABP – Divisão de Arquivos, Bibliotecas e Património Histórico                             N.º Vagas  1 

 

I – OBJETIVO DA CANDIDATURA 

A Divisão pretende proporcionar uma experiência profissional na área dos Arquivos a jovens licenciados da área 

do Património, onde poderão adquirir e consolidar competências técnicas, ao nível do tratamento documental, 

organizacionais e comportamentais. A par dos conhecimentos adquiridos, o estágio possibilitará a aquisição de 

ferramentas importantes para a realização de futuras pesquisas e investigações históricas, como constitui uma 

oportunidade para o jovem conhecer novas possibilidades de formação especializada, como por exemplo no 

âmbito das Ciências da Informação e Documentação.   

 

II – FUNÇÕES / ATIVIDADES A DESENVOLVER 

Assegurar o tratamento documental dos fundos “Marqueses de Cascais”, “Faros da Casa do Vimieiro” e outros 
fundos pessoais e familiares preservados no Arquivo Histórico Municipal: organizar os documentos; 
providenciar o seu acondicionamento em capilhas e caixas e preencher as fichas de registo na base dados X-
Arq, com vista à sua disponibilização online. 
 

III – Habilitações/Perfil Pretendido 

Licenciado em História / Capacidade de organização, proatividade e responsabilidade.  

 

III – LOCAL DA ATIVIDADE 

Arquivo Histórico Municipal de Cascais 

 

IV – CARGA HORÁRIA E BOLSA 

A carga horária é de 35 horas semanais: De 2.ª a 6.ª feira, das 9h00 às 13h00 e das 14h00 às 17h. É atribuída 

uma bolsa de subsídio de alimentação e transporte, no valor de €3,5/hora, com um limite mensal de 165 horas. 

 

 

 
 
 


