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Tudo comega nas pessoas

EXPERIMENTA - PROGRAMA EMPREGABILIDADE JOVEM

Servigo/ DCIP/ UPCR - Unidade de praticas para a Cidadania em Rede N.2 Vagas 1

| — OBJETIVO DA CANDIDATURA

A Unidade pretende apoiar e reforcar a equipa associada ao projeto CityPoints Cascais.

Il — FUNGOES / ATIVIDADES A DESENVOLVER

Apoiar os parceiros externos e internos na promogao da marca CityPoints Cascais, nomeadamente através da
participacdao em ag¢des conjuntas e eventos

Promover junto dos cidadados a marca CityPoints Cascais, nomeadamente através da ativa¢ao da marca
Identificar e potenciar parcerias no ambito das a¢des e prémios CityPoints Cascais

Ill — Habilitagdes/Perfil Pretendido

Frequéncia universitaria (min)/ Dinamismo, facilidade no contacto com o publico em geral.

11l — LOCAL DA ATIVIDADE

Concelho de Cascais [diferentes locais em fungdo das atividades a realizar]

IV — CARGA HORARIA E BOLSA

A carga horaria é de 35 horas semanais. Horario varidvel [em funcdo das atividades a realizar] (pode incluir fins
de semana)das 9h — 13h. E atribuida uma bolsa de subsidio de alimentagdo e transporte, no valor de €3,5/hora,
com um limite mensal de 165 horas.
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