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Tudo comega nas pessoas

EXPERIMENTA - PROGRAMA EMPREGABILIDADE JOVEM

Servigo/ DIPS — Divisdo de Promogdo de Saude N.2 Vagas 1

| — OBJETIVO DA CANDIDATURA

A Divisdao pretende Integracdao na equipa da DIPS responsavel pela dinamizacao da Academia da Saide medida
integrada na Estratégia Local de Promogdo da Saude, com 2 espacos fisico de atendimento presencial (Loja
Cascais em Tires e Hospital de Cascais) e 1 espago on line (academiadasaude.pt).

Il — FUNGOES / ATIVIDADES A DESENVOLVER

- Programa Mais Saude Todos os Dias — Programacao e acompanhamento de atividades
- Gestdo de dados de avaliagdo

- Articulacdo de recursos no ambito da Academiada Saude

- Atualizacdo de conteldos Web (site academia da saude)

Il — Habilitagdes/Perfil Pretendido

129 ou frequéncia ensino superior

11l — LOCAL DA ATIVIDADE

InstalacGes da DIPS e espagos da Academia da Saude

Cascais

IV — CARGA HORARIA E BOLSA

A carga horéria é de 20 horas semanais: 9h-13h. E atribuida uma bolsa de subsidio de alimentagdo e transporte,
no valor de €3,5/hora, com um limite mensal de 90 horas.
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