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Tudo comeca nas pessoas

EXPERIMENTA - PROGRAMA EMPREGABILIDADE JOVEM

Servigco/ DPF — Departamento de Policia e Fiscalizacdo N.2 Vagas 1

| — OBIJETIVO DA CANDIDATURA

O Departamento pretende proporcionar aos jovens uma nova experiencia no contexto real de trabalho,
conhecer de perto a realidade do servico de policia e fiscalizacdo.

Il — FUNGOES / ATIVIDADES A DESENVOLVER

Fungdes administrativas

Aplicar os conhecimentos e competéncias a atividades concretas em contexto real de trabalho.
Desenvolver habitos de trabalho espirito empreendedor e sentido de responsabilidade.

Insercdo e tratamento de autos de contraordenacgGes rodovidrias em varias aplicagGes para o efeito
Apoio administrativo as divisdes de Policia e Fiscalizagdo

Il — Habilitagdes/Perfil Pretendido

12.2 Ano ou superior

11l — LOCAL DA ATIVIDADE

Departamento de Policia e Fiscalizagdo, Rua Anténio Andrade Junior, 112

Pampilheira, Cascais

IV — CARGA HORARIA E BOLSA

A carga horéaria é de 20 horas semanais das 9h - 17h. E atribuida uma bolsa de subsidio de alimentacdo e
transporte, no valor de €3,5/hora, com um limite mensal de 90 horas.
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