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W para ter orgulho, para recordar,
para resolver, para ficar a par...




Nova Forma de Inovar INOVAR_

O Programa Inovar Cascais é um teste a uma nova forma de inovar
e de implementar mudanca dentro da Camara Municipal de Cascais.

As equipas sao desafiadas a pensar sobre os problemas atuais e
propor solucdes, ao mesmo tempo que desenvolvem um espirito
empreendedor e proativo.

A primeira edicao sera um teste a este novo formato, para a propria
organizacao aprender. Durante um meés serao lancados desafios e
sessoOes, permitindo que individualmente ou em grupo seja
submetidas ideias de projetos.

De todas as idelas submetidas, 6 vao a um Hackathon de inovacao
apos o qual serao selecionadas 3 para serem implementadas pela
equipa de Comunicacao Interna.
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12 Edicao
Inovar Cascais

O Inovar Cascais € um laboratorio
Interno para inovacao e experimentacao
pelos colaboradores.

O objetivo é dar oportunidade a equipa
iInterna de propor solucoes para 0s
desafios existentes.

Na primeira edicao do Inovar Cascais, 0
tema é Comunicacao Interna, uma nova
area da organizacao, e que lanca 4
desafios para que todos possam propor
solucoes para posteriormente serem
implementadas pela equipa responsavel.

Este programa e orientado para todos os
colaboradores da Camara Municipal de
Cascais, independentemente da funcao ou
departamento.
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O Inovar Cascais pretende cultivar

0 intra emprendedorismo, ou seja,

a capacidade interna de liderar processos
de transformacao do negocio e atividade.

Criar
Intrapreneurs

Assista as Cascais Talks! Receba feedback Vote!

As sess0Oes serao momentos de A sua ideia sera avaliada Tera a oportunidade
partilha de projetos inovadores com base no alinhamento de refletir e eleger as
na primeira pessoa, e servem de com 0s objetivos do Ideias que acredita
Inspiracao para o desenvolvimento programa e serao gue devem ser

das solucOes aos desafios propostos. selecionadas 6 ideias. Implementadas.

Submeta a sua ideia! Participe no Hackathon

Até 15 de maio, Serd um dia dedicado a estruturar
podera inscrever a sua ideia aqui. as idelas selecionadas.

As candidaturas podem ser O objetivo sera as equipas receberem
Individuais ou em grupo e devem feedback e mentoria de especialistas
responder a (pelo menos) um dos nas suas ideias para as refinarem.

4 desafios.
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4 desafios da
Comunicacao
Interna

P\ 7%
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01. Ferramentas/Canais de
Comunicacao Interna

Como promover uma

comunicacao interna mais

atrativa, dinamica e eficaz?

Que ferramentas e canais podemos
utilizar e que informacao gostaria de
ver vinculada a estes canais?

03. Acolhimento de novos
colaboradores

Como promover um acolhimento de
exceléncia a novos colaboradores /
mobilidades internas?

Que acoes desenvolver para dar a
conhecer a nossa organizacao?
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02. Envolvimento dos
colaboradores

Como promover um maior
conhecimento da organizacao e o
sentido de pertenca?

Que acoes se podiam desenvolver
nesse sentido? Como agilizar a
comunicacao e partilha entre
colaboradores?

04. Partilha de Projetos e
Iniciativas Internas

Como podemos promover a partilha
Interna de oportunidades?

Como cruzar projetos para promover
sinergias e colaboracao entre areas?



Calendario
do Programa

Cascails Talk Webinar

10 maio

Fecho das
candidaturas

15 maio

Abertura das
candidaturas

26 abril

Cascails Talk com

04 maio

Anuncio de ideias
selecionadas para Hackathon

18 maio

.—

Cascails Talk com

28 abril

Cascais Talk Webinar

03 maio

Hackathon

25 malio
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Cascals
Talks

Constanca Santos Silva
Presidente e Co-Founder

Thirst Project Portugal
28 abril | 09h00

Webinar:

Comunicacao Interna
03 maio | 09h30

Founder e CEO
Brave Generation Academy
04 maio | 09h00

Webinar:
Inovacao e Participacao
10 maio | 09h30
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Com a missao de criar uma geracao de jovens socialmente
conscientes e construir furos de agua potavel por todo o
mundo, € um exemplo a seguir de empreendedorismo

Com Ana Almeida Pinheiro
Partilha de boas praticas...aqui bem perto

Com conquistas admiraveis em diversas industrias, tem sido
responsavel pelo desenvolvimento de solucdes disruptivas
em Portugal na area da educacéao e captacao talento.

Com Marta Cotrim
Afinal inovar para qué?
E participar, € mesmo importante?
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Funcionamento INOVAR.
do Inovar Cascals

O Programa Inovar Cascais seguira a seguinte estrutura: Il. Selecao de Projetos
As ideias submetidas serao primeiro validadas, por forma a confirmar o seu
alinhamento com os principios e objetivos do programa.

A selecao Inicial tem por objetivo descartar projetos que nao se considerem,
de forma nenhuma, disruptivos ou inovadores.

« Submissao de candidaturas
« Selecao de projetos
* Execucao do Hackathon de inovacao

* VVotacao
Apas, a primeira selecao, os promotores dos projetos serao convidados a
|. Submissao de candidatura uma reuniao de alinhamento préevia a participacdo no Hackathon. Nesta fase
Os colaboradores interessados em participar no programa poderao serao selecionados até 6 projetos para participarem no workshop
submeter uma candidatura através deste link. Hackathon.
A candidatura podera ser individual ou em grupo. Adicionalmente, é possivel A grelha de avaliagao das ideias considera os seguintes eixos:

realizar uma candidatura sem ideia, e nesse caso, sera considerado e
possivelmente selecionado para integrar um grupo de acordo com as areas

de interesse indicadas. 2. Alinhamento com os objetivos da Camara Municipal de Cascais

1. Grau de inovacao

3. Impacto esperado
4. Grau de exequibilidade

Nesta fase 0s projetos também poderéo ser desafiados a fundir-se com
outros projetos ou a absorver talento para fortalecer a equipa.
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r \ i 9


https://forms.office.com/e/wtFFzFcGVu

Funcionamento
do Inovar Cascais

lll. Execucao do Hackathon de inovacao

A participacao no Hackathon é presencial, em Cascais e decorre no dia 25 de
Maio. O objetivo desta participacéao é:

* Formar as equipas em ferramentas de gestao de projeto
* Obter conhecimentos sobre inovacao
 Validar e testar a visao da ideia

 Criar um prototipo e um plano de acao para a sua implementacao

As equipas serao acompanhadas ao longo do dia por uma equipa de projeto
e também por mentores e colaboradores da Camara Municipal Cascais

No final do Hackathon os promotores fardo um pitch de 4 minutos sobre o0s
resultados do trabalho e o plano de acao para implementar essa ideia.
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V. Votacao

No seguimento do dia de Hackathon e do pitch final das ideias, todos o0s
trabalhadores e membros do Steering irao votar nas apresentacoes que
acreditam ter maior impacto e potencial de implementacao.
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Perguntas
Frequentes

O gue é o programa Inovar Cascais?

O Inovar Cascais € 0 novo programa de inovacao da Camara Municipal de
Cascais, focado na inovacao disruptiva, que da a oportunidade aos
colaboradores para propor ideias gue visam responder a algumas das
oportunidades e desafios atuais.

A gquem se destina este programa?

O Inovar Cascais € uma iniciativa interna transversal da Camara Municipal
de Cascais. A submisséo de ideias esta aberta a todos os colaboradores, de
todos os departamentos da organizacao.

Quais sao os objetivos do Inovar Cascais?

O principal objetivo do programa €& nutrir a inovacéo na Camara Municipal de
Cascais, de uma forma livre e semiestruturada, que maximize o numero de
Ideias lancadas pela organizacao, e dando as melhores um seguimento
pratico.

Posso submeter mais do que uma ideia?
Sim, cada pessoa/equipa pode submeter mais do que uma ideia e/ou
responder a mais do que um desafio.

r \ 0

020.e
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Como posso submeter a minha ideia?
Atraves do formulario disponibilizado para esse efeito.
Acede ao formulario aqui.

Gostava de participar num dos projetos, mas nao tenho ideia, posso
participar no Inovar Cascais?

Sim, os colaboradores poderéao candidatar-se sem ideia, atraves do
formulario aqui. De acordo com os interesses e oportunidades, 0s
colaboradores serao convidados a integrar equipas existentes.

Quantos membros pode ter uma equipa?
As ideias podem ser submetidas individualmente ou em grupos até
3 pessoas (sendo que sao valorizadas equipas interdepartamentais).

Posso propor e desenvolver uma ideia sem equipa?
Sim, mas sera promovida a constituicdo de equipas que possam colaborar
de forma multidisciplinar e conduzir em conjunto os entregaveis finais.
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Perguntas
Frequentes

Como posso encontrar membros para a minha equipa?
O Inovar Cascais podera facilitar a identificacdo de alguns membros chave,
mas sugere-se 0 seqguinte:
« Participa nas Cascais Talks conhece outros colaboradores
Interessados em colaborar contigo
« |[nterage com a tua equipa gue poderao apoiar-te a identificar
potenciais membros da equipa

Posso alterar a minha submissao?
Ao longo de toda a fase do programa a proposta pode ser alterada e
melhorada.

Se eu propuser uma ideia vou ficar envolvido nas fases seguintes do
Inovar Cascais?

Sim, o promotor da ideia ficara envolvido e tera oportunidade de fazer parte
de todo o processo de testagem e implementacao (nos casos em gue a
mesma avancar).

P\ 7%
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Quantas ideias passam em cada fase?
O numero de ideias finalistas nao sera limitado. Porém, estimamos que o
Hackathon tenha no maximo até 6 equipas, e a fase final, 3.

Fui convidado a integrar uma equipa, qual € o meu papel?

O colaboradores que se candidatarem ou forem convidados a integrar uma
equipa serao membros da mesma e terao a oportunidade de participar no
Hackathon de dia 25 de Maio. Estes membros participam na mesma
gualidade gue o promotor original da ideia.

Como é feita a transicao do projetos do Inovar Cascais para a
organizacao da Camara Municipal de Cascais?

Numa fase posterior ao Hackathon e votacao de ideias, o departamento de
Comunicacao Interna ira ficar encarregue do desenvolvimento e
Implementacao dos projetos eleitos.
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Duvidas

Se necessita de algum esclarecimento adicional,
envie um e-mail para

lnovar.cascais@cme-cascais.pt
ou consulte a pagina
Inovar Cascais na Intranet.

Faca scan do QR Code para aceder
ao formulario de candidatura e
submeter a sua ideial

As candidaturas estao abertas

até dia 15 de maio.

Inscreva-se:
Inovar.cascais@cm-cascais.pt

Estamos a fazer da CMC
o melhor sitio para trabalhar.
Contamos consigo!

INOVAR_
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