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Pergunta 1 - (Colégio Amor de Deus) Sera possivel, daqui a
algum tempo, os transportes serem gratuitos para os jovens
estudantes?

Sera possivel, daqui a alguns anos, os transportes serem gratuitos para todos os jovens que estudam em
Cascais?

Carlos Carreiras:

Temos transportes gratuitos para jovens até aos 12 anos e tem um desconto de 50% para maiores de 65 anos. O que
queremos é que o transporte, dentro do concelho, seja tendencialmente gratuito até aos 24 anos e que o desconto
para seniores aumento até aos 80%. Até j& anuncidmos a nossa vontade de criar um passe valido em toda a Area
Metropolitana de Lisboa com um custo maximo de 30 euros. Mas ainda temos um caminho a percorrer.

Para dar maior qualidade de vida aos municipes comegamos por resolver o problema da dgua com a construgdo do
terceiro adutor de agua a Cascais e esse problema estad quase resolvido, pois a obra termina em setembro de 2018.

O segundo problema na vida dos cidaddos é a mobilidade que estamos a resolver. Ha dois anos assindmos a nossa
constituicdo como Autoridade Municipal de Transportes e comegamos a ter capacidade de intervir nessa area, por
exemplo implementando a MobiCascais, nova plataforma integrada de transportes do concelho, ou negociando com a
ScottUrb (empresa concessionaria dos transportes coletivos publicos no concelho) a entrada em funcionamento de
novas carreiras como das Buscas.

Também cridmos uma APP, a CityPoints, com a qual fomos agora reconhecidos com o prémio WSA da ONU, em que
participagao e cidadania se traduz em pontos que podem dar descontos nos transportes.

Neste momento na Area Metropolitana de Lisboa estamos em condicGes de, até ao final de 2019, ter executado o novo
concurso de transportes publicos.

Pergunta 2 - (Colégio Amor de Deus) Existe possibilidade de
serem criados pela Camara part-times para os jovens durante
todo o ano?

Pergunta 3 - (Colégio Salesianos de Manique) A Camara
Municipal de Cascais, com a Geragao C, deve / pode promover
emprego sem influéncia na atribuigdo de subsidios ou bolsas
cedidas pelo estado a jovens sem experiéncia profissional,
estudantes, com maiores dificuldades em encontrar trabalho
flexivel com os seus horarios?

A falta de experiéncia e a possivel perda de subsidios séo 2
entraves ao trabalho de jovens estudantes.

Pergunta 4 - (Sec. F.G.Azevedo) Serd possivel o aumento
das ofertas de trabalhos de verdo para jovens?

A CMC e a Cascais Jovem podem atribuir bolsas aos estudantes? Pode subsidiar o acesso ao mercado de
trabalho?

Carlos Carreiras:

Ja cridmos programas como o DNA Match para aproximar os jovens / Formagdo do Mercado de Trabalho ou de
empresas com taxas de sucesso elevadas, que se traduzem na permanéncia dos jovens nas empresas apds os
estagios.

E uma questdo de entrarem em contacto com a Cascais jovem ou Unidade de Emprego da CMC, ha varias agoes
de formagdo.

Toda a informacgdo sobre formacao certificada e gratuita para a promogdo da empregabilidade como oficinas,
workshops e clubes que pretendem desenvolver nos municipes competéncias instrumentais e sécio-emocionais
relevantes para a sua empregabilidade, facilitadoras do processo de procura de emprego, criacao de projetos e
insercao no mercado de trabalho aqui: https://www.cascais.pt/projeto/formacao-para-promocao-da-
empregabilidade%?20

O vosso primeiro foco deve ser sempre estudar. Aproveitem a vida para participar em experiéncias.

Pergunta 5 - (Escola Profissional Val do Rio) Serd que a
CMC tem capacidade para disponibilizar bolsas aos jovens [do
nosso curso] para frequentarem estagios?

Carlos Carreiras:
Temos. Em ambiente publico e privado. Esses programas ja existem e vdo ser reforcados. Vamos melhorar.

Nuno Piteira Lopes:

Ha também o programa de voluntariado Cultura Social que decorre em articulacdo com IPSS - InstituicGes Particulares
de Solidariedade Social nos quais os jovens, ao frequentar podem tentar perceber se a vocagao deles passa por ai.

Pergunta 6 - (Colégio Amor de Deus) - Que medidas pensa
o Sr Presidente tomar para apoiar a fixagdo dos jovens em
Cascais através do

apoio a aquisicdo ou arrendamento de casas?

Uma vez que estao a ser criadas novas universidades no concelho, que medidas pensam promover para
ajudar a fixagdo dos jovens, como apoio ao arrendamento ou aquisicdo de casa?

Carlos Carreiras:

Esse é um problema que se agrava com a vinda das universidades. Cascais € o segundo concelho mais caro em
matéria de arrendamento. Estamos a ver isso com as universidades que estdo a criar residéncias universitarias e
acreditamos que ird haver maior oferta que procura. Por outro lado estamos a promover a requalificagdo do Bairro
Marechal Carmona, em Cascais, e uma das orientagées que dei foi introduzir a habitacdao jovem. Nao quero ir-me
embora da CMC se pelo menos lancar o Programa de Habitacao Jovem.

Pergunta 7 - (Sec. Sao Joao do Estoril) Como fixar os
jovens do concelho em termos de mercado de trabalho?

O que esta a CMC a fazer para combater o alto nivel de desemprego jovem?
Carlos Carreiras:

Esse era um grave problema quando tomamos posse. Por isso cridamos a agéncia Municipal DNA Cascais. Em
Portugal, o desemprego jovem é duas a trés vezes maior que o desemprego verificado na populagdo em geral. Em
Cascais esta abaixo. Mesmo assim temos 494 jovens desempregados que nos preocupam.

Mas vocés estdo na fase de estudar. E a boa noticia é que em Cascais temos uma baixa taxa de retengdo. Temos bons
professores e professoras e uma boa estratégia.

O desemprego jovem, neste momento, ndo tem a intensidade que tinha ha uns anos atras. Estamos até a gerar
emprego para cidaddos que ndo sdo de Cascais e com o investimento previsto devemos conseguir criar mais postos de
trabalho para mao-de-obra qualificada.




Pergunta 8 - (Colégio Salesianos de Manique) N3o seria
possivel a realizagdo de eventos a um nivel concelhio, tendo
como exemplo a Futurdlia, enquanto espago de esclarecimento,
nomeadamente na informacgdo sobre ofertas formativas
disponiveis, tendo igualmente uma componente com objetivos
praticos (como exemplos: cursos profissionais, entrega de
documentos burocraticos, prazos de candidaturas, pré-requisitos

L)?

Pergunta 9 - (Sec. de Cascais) Seria possivel existir em
Cascais uma iniciativa semelhante ao do "career camp"?

Seria possivel a realizagdo de eventos como a Futuralia ao nivel concelhio? Ndo s6 ao nivel dos cursos e
empregabilidade no concelho, mas também sobre como preencher certas burocracias...

Carlos Carreiras:

Falem até que a voz vos doa. Ha essa possibilidade. Agora é vermos qual o melhor momento e formato para promover
um evento dessa natureza. Podemos ver isso convosco e com o departamento de Educagdo na CMC. Estou certo que a
Andreia é voluntaria para nos ajudar a concretizar a proposta.

A informagdo esta disponivel em cascais.pt e cascaisjovem.pt, podes também passar pelo FB do presidente...

Em 2017, foi dinamizada pela AEECC, com o apoio da CMC, a ExpoCascais que, de certa forma respondia a esta
necessidade.

Esta iniciativa ja existe em Cascais e é dinamizada pela DNA. Em 2018 esta prevista uma nova edicdo. A partir de
maio a DNA terd informagdo mais completa.

Pergunta 10 - (Colégio Salesianos de Manique) Existem
programas de estagios de curta-duragdo "uma semana de
contacto com uma profissdo", para alunos do ensino secundario,
apoiados pela Camara Municipal de Cascais? Consideramos
importantes na busca e consolidagao da vocagdo individual. Se
existirem, aumentar a divulgagdo e forma de ligagdo as Escolas.

Existem programas de estagio de curta duracdo apoiados pela CMC para facilitar a orientagdao vocacional?
Se sim, podem aumentar a sua divulgagao junto das escolas?

Carlos Carreiras:

Existem sim. O que estara a falhar é a sistematizagdo e a divulgagdo.
Convido-vos a seguir 0S nossos canais.

https://www.cascais.pt/ especialmente o separador "O que fazemos" onde se encontra toda a informagao sobre
Juventude, desporto, emprego, agenda Cascais...
https://www.instagram.com/cascais_oficial/
https://www.facebook.com/CMCascais/

https://jovem.cascais.pt/

https://www.facebook.com/CascaisJovem/
https://www.instagram.com/cascaisjovem/
https://www.instagram.com/cascais2018/
https://www.facebook.com/emprego.cascais/

Pergunta 11 - (Sec. de Carcavelos) Sera possivel
desenvolver a rede de autocarros e respetivas carreiras do prog
MobiCascais, de modo a reduzir o trafego e a facilitar a ida /
regresso dos alunos para a escola

Pergunta 12 - (Colégio Marista) Como promover uma boa
qualidade de ensino no concelho quando ndo existem ciclovias
seguras (isoladas) e quando se verificam congestionamentos de
transito junto das maiores escolas, que condicionam a
pontualidade e o normal desenrolar das aulas?

Como se consegue promover uma boa qualidade de ensino no concelho se nao existem ciclovias e se ha
grandes congestionamentos de transito junto das escolas?

As ciclovias criadas em primeiro lugar opara facilitar o passeio de bicicleta até ao Guincho a partir de 2000, estdo
agora a ser disseminadas por todo o concelho, sobretudo a partir da implementagdo da MobiCascais. O objetivo é
chegar a breve trecho aos 70 km de vias ciclaveis que ligam as zonas de maior interesse como estacgoes, escolas,
pontos de interesse. As proximas intervengdes vao criar vias ciclaveis em Carcavelos, entre a futura Universidade Nova
e a estagdo de comboio. Segue-se Alcoitdo, com a criagdo de uma via ciclavel entre o CAscaiShopping e o Centro de
reabilitagdo de Alcoitdo. Mais informagdes em www.mobicascais.pt

Ja o problema do congestionamento de transito é uma realidade. Existe uma forma de o evitar, por exemplo
diferenciar horarios de entrada nas escolas.

Carlos Carreiras:

Passa pela adequagdo e mudanga de comportamento dos alunos e encarregados de educagdo. No meu tempo era raro
ir-se de carro para a escola ou universidade. Os estudos indicam que, se se conseguir que 10 a 15% dos jovens
passem a utilizar os transportes coletivos deixam de haver filas de carros a porta da escola.

Direito de Réplica: Se a ideia é essa, os horarios e carreiras dos transportes publicos ndo deveriam ser melhor
articulados? Faltam transportes para se poder optar pelo transporte publico...

Carlos Carreiras:

E fundamental. Ainda ndo fechdmos o concurso publico, mas uma das variaveis na negociacdo é o aumento dos
circuitos e da frequéncia das carreiras dentro dos circuitos. Queremos também duplicar o nimero de quilémetros
percorridos e conciliar os horarios do autocarro e do comboio.

Nesta que é também uma questdo cultural, faz ainda falta criar mais passeios para uma mobilidade mais segura e
aproveitar para aumentar as ciclovias.

Pergunta 13 - (Sec. de Carcavelos) Porque motivo ndo tém
os cursos do ensino secundario regular estdgios? De modo a
ganhar experiéncia e a entender melhor o que pretendem seguir
no ensino superior, os alunos deviam ter acesso a estagios (1
semana a 1 més)

Pergunta 14 - (Sec. de Carcavelos) Programas de
empregabilidade juvenil em simulténeo com as aulas,
respeitando o horario (tal como acontece com os alunos de
Economia com as sessdes do Brago Direito).

Pergunta 15 - (Sec. Frei Gongalo de Azevedo) Serd
possivel orientar os jovens na escolha da area que pretende
estudar através de visitas a empresas e instituigdes?

Sugestao - (Sec. Ibn Mucana) A CMC podia proporcionar “job
Shadowing” aos jovens...

Queriamos apelar a CMC que incentivasse e financiasse mais programas de empregabilidade juvenil como
o Junior Achievment e que estes programas nao se focassem apenas nas areas de economia.

Carlos Carreiras:

Temos um conjunto de iniciativas e para que possam estar mais informados e fazer novas sugestdes como o DNA
Match, a Divisdo de Empregabilidade e Promogdo de Talentos ird distribuir informacdo sobre os nossos programas.

A Nova SBE vem adicionar uma nova dindmica que junta as academias do saber e do fazer (é o caso da Nestlé que
vird para o espago da LeGrand) para a criagdo de novos postos de trabalho para pessoas mais qualificadas.

Foi importante para nés termos criado, ha 10 anos, a Agéncia Municipal DNA e funcionarmos em rede, neste caso em
parceria com o Centro de emprego e Formagao Profissional para desenvolvermos novas solugoes.

Temos também projetos como o “'5 Dias, 5 Profissdes”, cujo objetivo é proporcionar aos jovens a possibilidade de
acompanhar e experienciar profisses em diferentes areas. Foi o caso de colegas vossos, que foram presidentes de
Céamara por um dia e puderam ver como funcionam as reunides de Camara Municipal, Assembleia Municipal e até
acompanhar numa audiéncia com o Presidente da Republica.

Escrevam-nos a dar conta do que esta a faltar.

Comentario do aluno : Vou aceitar a sua proposta e fazer sugestdes dos colegas das areas de Humanidades que
também tém esse direito.
Francisco Carreiro:

Ja temos. Basta inscrever-te no site https://www.cascais.pt/projeto/dois-mentoria-e-voluntariado




Pergunta 16 - (Sec. da Cidadela) Qual a possibilidade de a
CMC proporcionar aos alunos experiéncias profissionais ou
estagios ndo curriculares, para que a escolha do curso no Ensino
Superior seja mais esclarecida?

Carlos Carreiras:

Temos esses programas. Podem consultar em https://www.cascais.pt/area/empregabilidade, com destaque para o
programa de Mentoria e DNA Match

A CMC tem também disponivel o GO - Gabinete de Orientagdo que possibilita a realizagdo de testes de orientagdo
vocacional a todos os estudantes no concelho: https://jovem.cascais.pt/pt-pt/node/424

Temos ainda Bolsas Nacionais e Internacionais e Estagios profissionais disponiveis em https://jovem.cascais.pt/pt-
pt/node/438

Nuno Piteira Lopes:

Através da Divisdo de Empregabilidade e Promogédo de Talentos temos dois programas de estagios curriculares para os
quais vao abrir 45 vagas em abril. Sdo estagios em empresas para trabalho a sério. Tinhamos outros programas em
parceria com o IEFP - Instituto de Emprego e Formagao Profissional (Administragdo Central), mas deixaram de ser
financiados e a CMC, em parceria com a Agéncia Municipal DNA Cascais (criada hd mais de 10 anos) e empresas
locais, criou o DNA Match para proporcionar aos jovens este tipo de experiéncias.

Temos também programas de voluntariado (https://jovem.cascais.pt/, separador “Faz parte”) cujas candidaturas
abrem dia 15 de abril. Este ano vai existir apenas um periodo de inscrigdes e os jovens recebem um cartdo Cascais ID
para podermos acompanhar todo o seu percurso nestes programas.

Carlos Carreiras:
N&o queremos que haja uma exploragdo dos jovens nos estagios. Sdo acompanhados e recebem formagdo. A

descoberta do talento ndo tem de ser s6 no ensino regular, mas também pode e deve acontecer no ensino profissional
para o qual temos investido nas escolas.

Pergunta 17 - (Sec. de Carcavelos) Criar uma espécie de
Erasmus entre as escolas concelhias de modo a expandir mais
os horizontes e contribuir para uma melhor formagao de jovens

E possivel criar uma espécie de programa ERASMUS concelhio?
Carlos Carreiras:
Acho que é mais positivo possibilitar aos jovens diversos tipos de experiéncias, como acampar no campo Base Pedra

Amarela, do que trocar de escola por um ano. E importante conseguir que os jovens tenham mais um ERASMUS
tematico que fisico.

Pergunta 18 - (Sec. F.L. Graga)

Como é que a Camara pensa introduzir o documento de perfil
do aluno do séc. XXI nas escolas? De momento ndo existem
espacos de educacdo politica e de preparagao para
desempenhar os cargos de cidaddo ativo.

Como é que a CMC pensa introduzir o perfil do aluno do Séc. XXI quando ndo existe preparacdao para
desempenhar o papel do cidadao do futuro?

Carlos Carreiras:_

Com muita teimosia e com programas como o OP Jovem que tem vindo a colocar a Democracia participativa e
colaborativa a funcionar. A escola deve ser a verdadeira sede da cidadania. Por exemplo com a realizagdo de projetos
como a Cascais Capital Europeia da Juventude. H& de haver espago para a festa, mas também tem de haver espaco
para defender valores e causas como é o caso da Voz dos Jovens que nos juntou hoje aqui.

Direito de réplica: Falava em escola sede da cidadania... em sala de aula?

Frederico Pinho de Almeida:

O perfil do aluno é o qué? Vai passar a haver menos horas de aula de histéria?
Temos algumas experiéncias, como na Ibn Mucana, de flexibilidade de horario, mas ainda ndo temos feedback e ainda
ndo percebi se é bom ou mau...

Pergunta 19 - (Sec. Ibn Mucana) Podera ser implementada
uma area de cidadania em periodo letivo que ajude os jovens a
desenvolver competéncias na area politica, por exemplo?

Frederico Pinho de Almeida:

A definigdo dos curriculos ndo é uma competéncia da CMC, é exclusiva do Ministério da Educacgdo. Cascais assinou um
acordo de descentralizagdo de competéncias com a Administragdo Central (Link para documentos da Carta Educativa
https://www.cascais.pt/carta-educativa-documentos) para poder definir 25% do curriculo. Em Abril vamos aprovar o
PEEM - Plano Estratégico Educativo Municipal (PEEM) e a questdo da definigdo do curriculo estd em cima da mesa
tendo em vista o aproveitamento dos recursos locais. Ndo impomos nada a ninguém. Vai ser articulado com as escolas
que vao optar pelas areas que preferirem.

Achamos que faz todo o sentido e, da nossa parte, estamos disponiveis para trabalhar sobre isso. A mim pessoalmente
faz todo o sentido as escolas terem uma disciplina de cidadania.

Pergunta 20 - (Sec. de Carcavelos) A maioria das questdes
que aqui colocamos sdo direcionadas para o Ministério da
Educagdo. Serd que a CMC pode ajudar nos a entrar em
contacto com o ME? Temos muitas perguntas...

Carlos Carreiras:

N&o. Muitas vezes até nds ndo conseguimos falar com o ME. A nossa recomendagdo é que sejam exigentes. A CMC
pode facilitar no processo de saber como e em quem votar? Seremos melhores cidaddos... Nds apoiamos, mas nao
podemos interferir na autonomia das escolas. Se a escola assim entender creio que todos os partidos estarao
disponiveis para ir as escolas e falar dessa questdo.

Pergunta 21 - (Sec. Ibn Mucana) Porque é que ndo estdo
aqui presentes representantes do Ministério da Educagdo?

Carlos Carreiras:

Porque ndo foram convidados. Este é um projeto com uma légica municipal. Esta € uma area em que ha obrigacgdes da
CMC e do Estado, mas isto foi o que foi decidido por nés, podemos convidar em préximas edigdes. Se virdo ou ngo...
logo se vera.

Pergunta 22 - (Colégio Marista) Que atividades promove, ou
divulga a Camara Municipal de Cascais para promover as soft
skills , cada vez mais necessarias na Educacgdo Integral e na
preparagao para a vida futura de todos os jovens de hoje?

Que atividades promove a CMC para promover as soft skills?
Carlos Carreiras:

Sdo varios os programas dentro do voluntariado jovem [https://jovem.cascais.pt/, separador “Faz parte”]. Isso é abrir-
vos a atengdo, para extrair uma vocagao e trabalhar a coesdo social.




Pergunta 23- (Sec. S. Joao do Estoril) Que soft skills estao
identificadas como prioritarias e diferenciadoras para o mercado
empresarial concelhio e que oferta formativa existe nesse
ambito?

Pergunta 24 - (Sec. de Cascais) Seria possivel haver em
Cascais uma iniciativa que nos permita desenvolver soft skils e
empregabilidade?

Quais sao as soft skils mais indicadas para ir ao encontro do Mercado de Trabalho em Cascais? E que
oferta formativa existe nesse ambito?

Frederico Pinho de Almeida:

As empresas, hoje em dia, valorizam muito mais os aspetos das “soft skils” do que as “hard skills”, embora estas
tltimas sejam fundamentais. Uma forma de vocés as poderem desenvolver é participar nos programas de
voluntariado, onde participam em trabalho de equipa, coordenacgdo, etc.

Por outro lado, no PEEM - Plano Estratégico Educativo Municipal convidamos também as escolas a desenvolverem
também estas areas, contribuindo para a formacdo das pessoas enquanto cidaddos através de valores e principios,
além do conhecimento.

Francisco Carreiro (Divisao de empregabilidade e Promogao de Talentos):

Temos varias iniciativas. As préximas serdo:

Oficina Formativa ABC do Mercado e do Trabalho

11 e 18 de abril | 14h30 - 18h | Escola Secundaria Fernando Lopes Gracga - Parede

Oficina Formativa Como Melhorar o seu CV?

12 e 13 de abril | 14h - 18h | Biblioteca Casa da Horta - Cascais

Oficina Formativa Inteligéncia Emocional

23, 24 e 26 de abril | 9h30 - 17h | Casa Sommer - Cascais

Mas podem sempre consultar o site cascais.pt aqui: https://www.cascais.pt/area/empregabilidade para mais
informagao e atualizagdes.

- GO - Gabinete de Orientagdo que possibilita a realizacdo de testes de orientagdo vocacional a todos os estudantes
no concelho: https://jovem.cascais.pt/pt-pt/node/424

Bolsas Nacionais e Internacionais e Estagios profissionais disponiveis em https://jovem.cascais.pt/pt-pt/node/438

- Programas de voluntariado (https://jovem.cascais.pt/, separador “Faz parte”) cujas candidaturas abrem dia 15 de
abril. Este ano vai existir apenas um periodo de inscricdes e os jovens recebem um cartdo Cascais ID para podermos
acompanhar todo o seu percurso nestes programas.

Carlos Carreiras:

Trabalhei muitos anos no setor privado e, das pessoas que contratei, posso dizer-vos que as que falharam foi por falta
de competéncias ndo académicas.

Carlos Carreiras:

Sim, se o trabalho for considerado uma forma de realizagdo. As cidades mais humanas, mais tolerantes sdo as mais
fortes e mais resilientes. Em Cascais temos 80% das nacionalidades do mundo, mas ndo héa estrangeiros. Temos
evoluido para uma democracia mais participativa e colaborativa e a cidadania comporta isso tudo.

Esses valores sdo fundamentais para se criar uma sociedade mais coesa, mas também mais competitiva e mais
solidaria.

Direito de réplica: E que apoios podem dar?

Carlos Carreiras:

Temos estagios, através da Divisdo de Empregabilidade, que podem ajudar a complementar a formagdo e facilitar a
entrada no Mercado de Trabalho e que ja apresentamos anteriormente.

Sugestdo - (Sec. de Alvide) A CMC ja pensou em criar uma
disciplina de arte retdrica? (precisamos de uma maior e melhor
capacidade de intervengao discursiva)

Carlos Carreiras:

Ha sessOes onde pode ser treinada essa capacidade. A CMC ndo pode criar disciplinas nos cursos, apenas pode intervir
na componente exta-curricular.

Pergunta 25 - (Colégio Salesianos do Estoril) Tendo em
conta que o mundo moderno esta ligado as TIC, perguntamos
se é possivel criar cursos de programagado?

Carlos Carreiras:

Esses cursos ja existem para o primeiro ciclo, pois lancamos, em 2017 o desafio as escolas para aplicarem a
metodologia de programacdo Minecraft Educacdo a um tema / periodo da Histdria de Cascais com vista a criagdo de
um produto digital sobre esse tema. Este desafio cujas inscrigdes terminaram em janeiro deste ano visa desenvolver
competéncias de raciocinio ldgico nos alunos do 1.0 ciclo do ensino basico dos agrupamentos de Escolas de Cascais e
destina-se aos alunos das turmas dos 3.9s e 4.9s anos do 1.9 ciclo do Ensino Basico com Programacgdo e Robética, de
todos os agrupamentos de Escolas de Cascais.

Mais informagao aqui:

https://www.cascais.pt/projeto/mincraft-educacao

Podem ainda ficar a saber o que temos feito na Educacdo para aplicar as novas tecnologias de forma transversal aqui
https://www.cascais.pt/sub-area/cascais-tecnologico

Também ja cridmos o Vidyou um encontro de youtubers para debater os diversos temas relacionados com as TIC e
ndo so ...

Pergunta 26 - (Sec. Frei Gongalo de Azevedo) De que
forma a Camara Municipal de Cascais ajuda os jovens com
necessidades educativas especiais a entrar no mercado de
trabalho?

De que forma a CMC ajuda a integracdo dos jovens com Necessidades educativas Especiais no Mercado de
Trabalho?

Frederico Pinho de Almeida:

N&o é uma questdo facil. A CMC fez um investimento para formagdo dos jovens com NEE dentro das escolas através
da criagdo de Unidades de Apoio ou Salas de Multideficiéncia. Por exemplo, ha dois anos, cridmos uma Sala de
Multideficiéncia na Escola da Cidadela.

Hoje em dia ndo ha resposta & questdo que colocas. Quando os jovens com NEE atingem os 18 anos tém uma grande
dificuldade em integrar-se no Mercado de trabalho. Muitas vezes a solugdo é a sua integragdo nos CAO - Centros de
Atividades Ocupacionais que funcionam no concelho numa parceria entre a CMC e diversas instituigdes.




Na CMC temos a Plataforma “Cascais Inclui +” que foi criada para através de um financiamento especifico, permitir a
realizacdo de diversas acGes para dar maior qualidade a resposta prestada pelas entidades do concelho aos municipes
com deficiéncia grave ou doenga mental. Esta é uma parceria entre a Camara Municipal de Cascais e as instituigdes
que desenvolvem no concelho as respostas de Centro de Atividades Ocupacionais (CAQ) e Forum Sdécio — Ocupacional
(FSO). Esta plataforma relne 6 entidades, sendo 5 com a resposta social de CAO, dirigida a municipes com deficiéncia
severa e um com a resposta de FSO, para municipes com doenca mental. Podem-se candidatar a esta Plataforma, as
instituicdes que possuam respostas sociais de CAO e FSO. https://www.cascais.pt/projeto/plataforma-cascais-inclui

No setor empresarial a responsabilidade social tem de evoluir de um dia, ou banco de horas para voluntariado, como
hoje acontece, para passar a promover a integracdo das pessoas com deficiéncia. Esse é o verdadeiro passo, mas
implica uma evolugdo cultural. N6s CMC estamos a trabalhar nesse sentido com a Associagdo Empresarial e Comercial
do Concelho de Cascais. Se cada empresa contratasse pelo menos uma pessoa com deficiéncia esse problema deixava
de existir.

Carlos Carreiras:

Vejam o exemplo do protocolo entre CMC(espagos verdes) e a CERCICA (entidade responsavel pelos espagos
ajardinados) . Temos colaboradores com deficiéncia. Ndo é o suficiente, mas € o primeiro passo.

Pergunta 27 - (Sec. Frei Gongalo de Azevedo) De que
forma a Camara Municipal apoia a investigagdo cientifica?

A CMC pode ajudar os alunos dos cursos de ciéncias e tecnologias nas areas da investigacdo cientifica?
Carlos Carreiras:

N&o faco a minima ideia. Vamos aprofundar. Para ja penso que podemos aumentar as capacidades ao nivel dos
equipamentos.

Isto foi feito através do OP Cascais pela criagdo de um laboratdrio de ciéncias na Escola IBN Mucana, mas penso que
ndo seja isto que os jovens procuram. Procurar programas de bolsas/estagios junto de empresas/DNA para responder.

Pergunta 28 - (Sec. Matilde Rosa Araiijo) Porque ndo a
abertura de mais cursos técnico-profissionais nas escolas?

Carlos Carreiras:

Nés somos pela opgdo dos Agrupamentos de escolas. E uma questdo de os AE proporem, defendemos que o ensino
técnico profissional ndo deve ser igual em todas as escolas e ja ha cursos de turismo noutras escolas. Assim como na
MRA ha Mecatrdnica e na FGA hé aeronautica (https://www.cascais.pt/noticia/em-cascais-ja-se-pode-especializar-em-
manutencao-de-aeronaves )... Estamos, contudo, totalmente abertos.

Frederico Pinho de Almeida:

Durante muitos anos os cursos eram criados pondo no centro os professores e ndo os alunos e as necessidades do
mercado de trabalho. Mudamos isso em parceria com as escolas e com as empresas.

Cascais apostou forte no ensino técnico-profissional com o objetivo de colocar a disposicdo dos jovens do concelho
cursos profissionais em setores com potencial de crescimento para a economia local, nomeadamente hotelaria e
turismo, salde, mecanica/mecatrénica automdvel e tecnologias aeronauticas.

Estes sdo alguns dos cursos mais recentes: [temos de melhorar a informagdo disponivel nesta pagina porque so refere
alguns dos cursos https://www.cascais.pt/area/educacao-0]

Mecatronica automovel, Escola Matilde Rosa Araijo, parceria com ATEC e AutoEuropa| Contrariar o abandono
escolar precoce e promover o ensino profissionalizante sao as apostas ganhas pelo curso de educagao e formagao de
mecanico de veiculos ligeiros que completa quatro anos. O acompanhamento técnico e estagios decorrem na
Autoeuropa, em Palmela.

Manutengdo aeronautica, Escola Frei Gongalo Azevedo, parceria com Seven Air | Podem candidatar-se alunos
com o 99 ano de escolaridade. No final da formagao, os alunos ficam habilitados com o 12° ano e uma certificagdo
profissional de técnico de manutencdo de aeronaves - Al avibes turbina, reconhecida pela Autoridades Nacional para a
Aviagdo Civil. O grau de empregabilidade é de 100%.

Eletronica Médica, Escola Basica e Secundaria de Alvide, parceria com ATEC e AutoEuropal

Projeto inovador que uniu o Agrupamento de Escolas de Alvide, a Associagdo de Formacdo para a Industria - ATEC e a
Camara de Cascais com o objetivo de especializar jovens na gestdo e manutengdo de equipamentos eletrdnicos
aplicados a saude. Mais informagGes: Agrupamento de Escolas de Alvide - www.esalvide.edu.pt

Cridmos cursos diferenciados em parceria com entidades externas que ajudam a fazer a diferenca e acrescentam valor
favorecendo a empregabilidade que, em alguns casos, ronda os 100%.

Direito de réplica- Demoro duas horas de transportes para percorrer a distdncia entre a Malveira e a MRA, porque é
que ndo ha este curso [mecatrdnica] mais perto?

Carlos Carreiras:

Esse é um problema de Mobilidade que ainda ndo esta resolvido e é fundamental resolver. Ainda ndo fechamos o
concurso publico para a nova concessao de transportes do concelho (a decorrer até final de 2019), mas uma das
variadveis na negociacdo € o aumento dos circuitos e da frequéncia das carreiras dentro dos circuitos. Queremos
também duplicar o nimero de quilémetros percorridos e conciliar os horarios do autocarro e do comboio. Nesta que é
também uma questdo cultural, faz ainda falta criar mais passeios para uma mobilidade mais segura e aproveitar para
aumentar as ciclovias.

Pergunta 29- (Sec. Matilde Rosa Ara(ijo) A carga horaria é
muito excessiva. Queremos saber se é possivel mudar isso? Em
vez de 90 minutos... 45...

Frederico Pinho de Almeida:

Hoje em dia os jovens estdao mais tempo na escola que os pais nos seus locais de trabalho. Queremos mudar isso para
que haja mais atividades que ndo sejam letivas. [Essa decisdo compete legalmente ao Ministério da Educagao]. E uma
questdo politica para que possam ser libertados espacos/tempos, para reforcar a cidadania.

Pergunta 30 - (Sec. Fernando Lopes Graga) Existe uma
falta de formagdo por parte dos funcionarios da escola, desde
socorrismo a relagdo com jovens. Como é que a Camara
pretende resolver ou justificar esta falta tdo primordial? Tb
equipamentos informaticos.

O que pode ser feito em relagdo a formacdo de pessoal ndo docente em termos de socorrismo e utilizagdo de
equipamentos e ligagdo aos jovens? Sentimos que ha falta de conhecimentos...

Carlos Carreiras:

Até ha pouco tempo, o pessoal ndo docente ndo era da responsabilidade da CMC. Cascais foi um dos primeiros
municipios do pais a celebrar com o Ministério da Educacdo um Contrato de Delegagcdo de Competéncias (link para o
dito) na area da Educacdo e, na sequéncia disso, ja contratou mais de 500 assistentes operacionais, garantindo nas
escolas que este pessoal ndo sé cumpre como excede os racios previstos pela Administracdo Central. Hoje, estes
funcionarios sdo colaboradores municipais e, tal como os demais colaboradores da CMC, tém acesso aos planos de
formacao obrigatérios por lei. Ea primeira vez que oico falar nesta necessidade especifica e posso assegurar-vos que
certamente sera dada.




Pergunta 31 - (Sec. de Alvide) Na nossa escola faltam
muitas vezes profissionais e auxiliares. O que pode a CMC fazer
para ajudar?

Carlos Carreiras:

A contratagdo de professores é uma competéncia exclusiva do Ministério da Educagao.

A contratacdo de Auxiliares, ou Assistentes Operacionais passou para a algada da CMC por via do protocolo de
transferéncia de competéncias assinado entre a CMC e o Ministério da Educagdo (Link para documentos da Carta
Educativa https://www.cascais.pt/carta-educativa-documentos). Por via desse protocolo a CMC ja contratou cerca de
500 pessoas superando os racios previstos de Assistentes Operacionais por nimero de alunos previstos por lei pelo
préprio Ministério da Educacdo.

Frederico Pinho de Almeida:

Neste momento existem mais funcionarios nas escolas do que aquilo que a lei define.

Pergunta 32 - ( Sec. da Cidadela) Desde o inicio do ano que
ndo temos Espanhol por falta de professor... Pode a CMC fazer
alguma coisa?

Carlos Carreiras:

Essa é uma competéncia do Ministério da Educagdo.

Pergunta 33 - (Sec. de Alvide) Foi cancelada uma visita de
estudo por falta do autocarro. O que pode a CMC fazer para
ajudar?

Carlos Carreiras:
Os transportes ndo sao responsabilidade municipal, mesmo assim temos estado a colaborar.

Frederico Pinho de Almeida:

Vamos em breve, triplicar a verba para apoio a transportes para que os Agrupamentos de Escolas possam aluguar
autocarros e nao ficaram dependentes do transporte da CMC.

Temos todo o gosto em ceder o transporte da CMC para visitas de estudo, mas as vezes é impossivel, pois existem 11
Agrupamentos de Escolas, 52 escolas do primeiro ciclo, no total com mais de 500 turmas, cada uma com 30 alunos.
Além disso ha pedidos para atender junto de idosos, e de outras dreas como o desporto....

Nuno Piteira Lopes:

[pediu dados sobre a falha de transporte] E muito estranho que tenha sido da responsabilidade municipal. Vamos
averiguar, por favor comuniquem connosco.

Carlos Carreiras:

Apontem o meu enderego de email e os dos senhores vereadores Nuno Piteira Lopes e Frederico Pinho de Almeida.

Pergunta 34 - (Sec Frei Gongalo Azevedo) A escola ndo
reune as condigdes para que os alunos possam trabalhar, desde
equipamentos de informatica até as proprias instalagdes. A
Camara ndo deveria assegurar as condigGes basicas para o
funcionamento de todas as escolas publicas do concelho?

Carlos Carreiras:

Estamos a trabalhar nisso em conjunto com a Carta Educativa que envolve toda a comunidade e que serd aprovada
em breve (04/04/2018) no Conselho Municipal de Educagdo.

Podemos dizer que estdo lancados os pilares langados para evoluir.

Para jé estdo identificadas trés necessidades prementes:

e a construcdo de novas instalagdes para a Escola Secundaria de Cascais,

» 0 alargamento das instalagdes da Escola Basica e Secundaria de Alcabideche (Ibn Mucana),

e a construcdo de novas instalagdes da Escola Basica de Santo Antdnio, Parede.

Pergunta 35 - (Sec. da Cidadela) Temos muitas caréncias de
equipamentos informaticos. Como pode a CMC ajudar-nos a
renovar esses materiais, estabelecendo, por exemplo, parcerias
com empresas e o proprio Ministério da Educagdo?

Frederico Pinho de Almeida:

Substituimos, em 2017, 356 computadores em todas as escolas do Primeiro Ciclo do Ensino Basico, que sdo aquelas
que sdo da responsabilidade da CMC (ver noticia https://www.cascais.pt/noticia/salto-tecnologico-na-educacao-
beneficia-20-mil-alunos).

No 2.9 e 3.9 ciclos e Ensino Secundario, a responsabilidade é exclusiva do Ministério da Educagéo que ndo tem
cumprido com a necessidade de atualizagdo dos equipamentos.

Mesmo assim, em resposta as necessidades que compreendemos e queremos ajudar a ultrapassar, temos vindo a
intervir. Por exemplo, na tua escola [Cidadela] foi criada uma turma com ensino exclusivo com base nas TIC -
Tecnologias da Informagdo e da Comunicagdo com equipamentos financiados integralmente pela CMC. Contribuimos
também com mais de 20.000 euros para renovar os equipamentos do Curso Profissional de Multimedia, também
da Cidadela.

Estamos disponiveis para ajudar mesmo ndo sendo nossa competéncia, porque queremos continuar a promover a
melhoria das nossas escolas. A CMC esta ca para ajudar, mas ndo nos podemos esquecer qual é a entidade
responsavel. Pedimos sempre que primeiro fagam o pedido ao Ministério da Educagdo e, na auséncia de resposta, nos
reencaminhem os pedidos urgentes. Se eles ndo resolvem ndés podemos tentar apoiar, de acordo com a disponibilidade
do Municipio.




Pergunta 36 - (Sec. S. Jodo do Estoril) Quais as areas
profissionais do concelho onde existe caréncia de mao de obra
qualificada?

Pergunta 37 - (Colégio Marista) A Camara esforgca-se por
conhecer e informar os alunos do concelho sobre quais as areas
mais valorizadas pelo mercado empregador? E sobre as areas
com mais saida profissional no concelho e no pais?

Que areas profissionais estdo com caréncia de mao-de-obra qualificada em Cascais? Que mecanismos
existem para fixar os jovens no concelho?

Carlos Carreiras:

A drea mais carenciada eu diria que é a hotelaria e turismo. O problema é que os empresarios pagam vencimentos
baixos. As grandes cadeias estdo a vir para Cascais e a pagar mais “roubando” funcionarios aos que pagam menos.
Mas nao diria para irem a correr todos para a hotelaria...

Comega tudo na forma como definimos a estratégia.

As vezes temos téticas e politicas, mas ndo estratégia. Em cascais optdmos pela contengdo de perimetros urbanos
para deixar territorio livre para ser ocupado por empresas. E o caso da Nova School of Business and Economics que
vai abrir em setembro deste ano. A vinda da Nova para Carcavelos esta a atrair novas empresas como a Nestlé que ird
fixar-se no espago da Legrand e gerar mais postos de trabalho...

Para a zona de S. Domingos de Rana, que para nos é prioritaria, esta previsto um investimento de cerca de 100
milhdes de euros [confirmar] com a criagdo de um centro de formagao de pilotos.

Esta diversidade é boa porque havendo mais oferta baixam o custo de hora de formagdo que, neste caso devera
passar de 10.000 euros por hora para 500 euros por hora.

Temos varios cursos profissionais nas vérias escolas do concelho, por exemplo um centro de cuidados. Vamos ter uma
Universidade de Medicina , um pdlo de ortopedia...

Diria que as areas de futuro para investir em termos de formagdo serdo a geriatria, ambiente, ciéncias ligadas a
biologia e ao mar...

Pergunta 38 - (Sec. de Cascais) Tendo em conta a taxa de
desemprego jovem e o facto da maioria ndo acabar o ensino
superior com sucesso, quais sdo as medidas que a Camara tem
preparadas para combater este fendmeno?

O que esta a CMC a fazer para combater o alto nivel de desemprego jovem?
Carlos Carreiras:

Esse era um grave problema quando tomamos posse. Por isso cridmos a agéncia Municipal DNA Cascais. Em Portugal,
o desemprego jovem é duas a trés vezes maior que o desemprego verificado na populacdo em geral. Em Cascais esta
abaixo. Mesmo assim temos 494 jovens desempregados que nos preocupam.

Mas vocés estdo na fase de estudar. E a boa noticia € que em Cascais temos uma baixa taxa de retencdo. Temos bons
professores e professoras e uma boa estratégia.

O desemprego jovem, neste momento, ndo tem a intensidade que tinha ha uns anos atras. Estamos até a gerar
emprego para cidadaos que ndo sdo de Cascais e com o investimento previsto devemos conseguir criar mais postos de
trabalho para mao-de-obra qualificada.

Pergunta 39 - (Sec. de Cascais) O Programa de Ocupacgdo de
Jovens é a partir dos 18. Se eu quiser fazer algo parecido a
partir dos 16 o que posso fazer?

Em termos de programas de ocupagao de tempos livres e voluntariado, existem diferentes programas em Cascais a
qgue os jovens podem ter acesso e cuja informagao se encontra em www.cascaisjovem.pt:

- Programa "Pro...move-te": Para jovens dos 15 aos 25 anos que tenham interesse em atividades de natureza
essencialmente pratica, englobadas em eventos ou projetos desenvolvidos pelos servigos da CMC ou outras entidades
municipais. Decorrendo ao longo de todo o ano, os jovens colaboram em atividades pontuais e de curta duragao
(inferior a um més), em diferentes areas tais como educacdo, desporto, urbanismo, ambiente, comunicacdo, cultura,
entre outros.

- Programas de voluntariado durante as férias de verdo:

» Cultura no Bairro - decorre em equipamentos culturais do municipio. Aberto a jovens residentes ou estudantes no
concelho entre os 15 e os 25 anos. Turnos entre Junho e Setembro.

» Cultura Social - decorre em entidades de @mbito social sem fins lucrativos. Aberto a jovens residentes ou estudantes
no concelho entre os 15 e os 25 anos. Turnos entre Julho e Agosto.

» Férias na Desportiva - decorre em entidades de cariz desportivo. Aberto a jovens residentes ou estudantes no
concelho entre os 15 e os 25 anos. Turnos entre Julho e Agosto.

» Locals - decorre em varios locais da vila de Cascais e linha da CP, através da prestagdo de informacao turistica.
Aberto a jovens residentes ou estudantes no concelho entre os 18 e os 30 anos (Locals XS - dos 12 aos 14 anos).
Turnos entre Junho e Setembro.

» Maré Viva - decorre nas praias e zona litoral do concelho. Aberto a jovens residentes ou estudantes no concelho
entre os 15 e os 25 anos. (Marezinhas do Futuro - dos 12 aos 14 anos). Turnos entre Junho e Setembro.

» Natura Observa - decorre no parque natural Sintra Cascais. Aberto a jovens residentes ou estudantes no concelho ou
estudantes na area do ambiente entre os 16 e os 30 anos. Turnos entre Julho e Agosto.

Através da Divisdo de Emprgo e Promogao de Talentos vai iniciar, em junho 2018 um novo programa - Experiéncia 3 -
que promove experiéncia formativas em contexto de trabalho, em diversas entidades empregadoras do concelho. Este
programa destina-se a jovens a partir dos 15 anos e integra experiéncias de curta durgdo(até 3 meses).

Sugestdo - (Colégio Salesianos do Estoril) Notamos uma
falha na divulgagao dos projetos para jovens. Por exemplo, os
eventos da Capital Europeia da Juventude estdo em dois sites...
e se, em vez disso, se melhorasse o site Cascais.pt e se
incluisse um espaco especifico para divulgar as iniciativas
dirigidas aos jovens.

Carlos Carreiras:

Essa € a visdo do copo meio cheio/meio vazio. Recebemos criticas que fazemos muita coisa e divulgamos muita coisa
(chegam a acusar-nos de fazer propaganda). Podemos sempre melhorar.

O site da CMC tem também essa informacdo. Acaba de ser atualizado o portal Cascais.pt promovendo uma unificagdo
de acesso aos utilizadores. Um sé login, varios servigos. Ao registar-se em cascais.pt, o utilizador passa a poder viajar
em praticamente todos os sites disponibilizados nas varias areas.

N&o reajo bem a haver espagos especificos, porque ai teria de haver para tudo, mas podemos sempre melhorar. Noto
que alguns dos eventos sdo a porta fechada, como o caso do realizado no Hotel Eden que era s6 para delegados
indicados pela organizagdo, por isso ndo foi divulgado antes.

Pergunta 40 - (Sec. Ibn Mucana) Tendo conhecimento do
Plano Estratégico Educativo Municipal (PEEM) pergunto quais
sdo so investimentos previsto a nivel Educativo e espagos para
os jovens para freguesia de Alcabideche?

Carlos Carreiras:_

O Plano Estratégico Educativo Municipal é a nossa proposta. Ainda ndo estd aprovado deverd ser ainda discutido em
sede de Reunido de CM e Assembleia Municipal. Os investimentos estdo previstos na Carta Educativa (Link para
documentos da Carta Educativa https://www.cascais.pt/carta-educativa-documentos) e serdo decididos apés
aprovagao na Assembleia Municipal.

Posso, contudo referir que temos vindo a fazer alguns investimentos, nomeadamente a criagdo de Salas de Estudo nas
Bibliotecas de Cascais e S. D. Rana, estando prevista a criagdo de mais duas salas na freguesia de Parede-Carcavelos
(uma na SMUP - Sociedade Musical Unido Paredense e outra em local a definir).

Ndo tenho aqui toda a informacgdo dos investimentos , mas posso dizer que a primeira prioridade sera para a freguesia
de Sdo Domingos de Rana que tem sido preterida nos Ultimos anos.

Importa referir que, se tivermos uma boa mobilidade teremos acesso a tudo. A mobilidade esta no centro de tudo e
estamos a trabalhar nisso com a implementagdo da MobiCascais, criagao de novas ciclovias, disponibilizagdo de
bicicletas partilhadas, mais carreiras e maior frequéncia de autocarros traduzindo-se no triplo dos quilémetros
percorridos.




Pergunta 41 - (Sec. Ibn Mucana) Sera possivel a criacdo de
uma Assembleia de Jovens como esta de caracter fixo?

Carlos Carreiras:

isso ja estd decidido. Esta é a terceira e voltaremos para o ano ou de acordo com a periodicidade que for definida.

Pergunta 42 - (Sec. de Cascais) Em que medida a CMC pode
ajudar as familias a ter maior liberdade na escolha da escola a
frequentar?

Carlos Carreiras:

Em Cascais da-se o caso, Unico no pais, de 50% dos alunos frequentarem escolas privadas, pelo que ja fizeram essa
escolha. Sou de opinido que deve haver um cheque-escola, para que as familias possam escolher livremente, mas essa
é uma questdo politica. No atual sistema, ndo é facil fazer essa opgdo. Tem a ver desde logo com a mobilidade e a
legislacdo. Podera ser tema de debate nos préximos tempos.

Frederico Pinho de Almeida:

Os critérios de entrada na escola sdo definidos pelo Estado.

Pergunta 43 - (Colégio Marista) Em que medida a Cdmara
de Cascais esta a tentar acompanhar as iniciativas de outras
autarquias proximas, para atrair empresas multinacionais para o
concelho?

Carlos Carreiras:

Cascais ja lidera essas iniciativas de atragdo. Todo o investimento que esta a ser realizado no municipio tera reflexos
futuros na atragdo de grandes empresas. Exemplo disso é a requalificagdo da antiga fabrica da Legrand, que sera
transformada no centro de servigos europeus da Nestlé. Ou a propria construgdo do El Corte Inglés em Sassoeiros,
com a sede dos escritdrios da empresa naquele espaco. Acreditamos que o movimento de sul para norte do concelho
trard beneficios para outras areas, em particular S0 Domingos de Rana. Esta freguesia poderéa funcionar como
complemento ao cluster ja existente no TagusPark, Lagoas Park e Quinta da Fonte. Toda esta atratividade sé sera
possivel com investimento ao nivel da acessibildiade. Mais: ndo podemos dissociar o facto de haver um aerodromo que
ja se encontra na Rede Nacional de Aeroportos e que podera ser muito importante para a aviagdo executiva. Para
terminar: temos prevista a construgdo de varios hoteis no concelho de Cascais, da Lego Education Center, da Loja da
QuickSilver em Carcavelos, da requalificacdo da Marina de Cascais, enfim, um conjunto de investimentos publicos e
privados (na maioria), que serdo certamente factor de atragdo de outras empresas, criando, acreditamos nds, um cilco
virtuoso de prosperidade e crescimento para todos. E criando emprego para 0os mais jovens.

Pergunta 44 - (Colégio Salesianos de Manique) Tendo
como exemplo a abertura do pélo da Universidade Nova em
Carcavelos, serd possivel criar condigdes para outras
universidades seguirem o exemplo e abrirem pdlos em Cascais?

Carlos Carreiras:

A estratégia passa por garantir que outras universidades escolham Cascais como destino para trazerem os seus alunos
para ca. Toda essa estratégia passa pela questdo da atratividade. Esta prevista a construgdo da primeira escola privada
de medicina em Portugal, uma parceria com a Universidade Catdlica e o Grupo Luz Salude que ocupara os espagos do
antigo hospital e do antigo edificio da Aguas de Cascais. Recentemente tivemos a abertura da Cascais School of Arts
and Design, que ira reinventar um conceito de arte e revolucionar todo o espago urbano do Monte Estoril, implicando a
requalificacdo do antigo Edificio Cruzeiro. Esse espago mais abrangente é a Vila das Artes, e liga-se ao TEC e ao
Conservatdrio de Musica de Cascais. Devo ainda acrescentar que ja estdo em Cascais dois poélos de Ensino Superior
lideres nos seus sectores e que sdo procuradas por jovens de todo o pais, devido ao seu ensino de exceléncia - Escola
Superior de Saude do Alcoitdo e Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril.




