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Procedimento concursal para constituicao de reserva de recrutamento de l&
trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado para a carreira e categoria de assistente operacional (areas
funcionais: Apoio elementar, Canalizacdao, Manutengao Geral, Serralharia,
Carpintaria e Eletricidade), para exercicio de fun¢gdes na Divisdao de Manutencgao e
Servigos Logisticos (DMSL)/Unidade de Manutencgao de Administracao Direta
(UMAD) - Ref.2 F (Eletricidade)

ATA N.° 10

Aos vinte e um dias um do més de marco do ano de dois mil e vinte e trés, pelas 13h00, reuniu, nas
instalacdes do Departamento de Recursos Humanos, o Jdiri do procedimento concursal para
constituicdo de reserva de recrutamento de trabalhadores em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente operacional
(dreas funcionais: Apoio elementar, Canalizagdo, Manutengdo Geral, Serralharia, Carpintaria e
Eletricidade), para exercicio de fungdes na Divisdo de Manutengdo e Servigos Logisticos
(DMSL)/Unidade de Manutengdo de Administragdo Direta (UMAD) - Ref.2 F, aberto por deliberagao
da Camara Municipal de Cascais de 6 de julho de 2021, que recaiu sobre a proposta n.® 747/2021 e
publicado no Didrio da Republica sob o Aviso n.° 15260/2022, 2.2 série, n.° 149 e na Bolsa de
Emprego Publico (BEP) com o cddigo de oferta n.© OE202208/0142, ambos de 3 de agosto,
encontrando-se presentes os seguintes membros:

Presidente: Susana Gongalves, Chefe da Divisdo de Manutencgdo e Servigos Logisticos.

1.0 Vogal Efetivo: Nuno Silva, Chefe da Unidade de Manutengdo de Administragao Direta;

2.9 Vogal Efetivo: Vera Calha, Chefe da Unidade de Apoio Técnico.

1. A reunido do Jiri teve por objeto da ordem de trabalhos a apreciagdo das alegagdes
eventualmente produzidas em sede de audiéncia prévia, na sequéncia do ato de publicagdo do

projeto de lista unitaria de ordenacao final e respetiva notificagdo dos candidatos para o efeito.

2. Tendo-se constatado que nenhum dos candidatos que concluiram o procedimento vieram
pronunciar-se neste ambito, o Juri deliberou unanimemente no sentido de se manter a lista unitaria
de ordenacdo final anteriormente elaborada, cujo teor ora se reproduz no Anexo I, que da presente

ata faz parte integrante.

3. Seguidamente, foi deliberada a submissdo a homologagdo do Exmo. Senhor Presidente da Camara
Municipal da lista em apreco, acompanhada das demais deliberagbes do Juri, incluindo as relativas a
admissdo e exclusdo dos candidatos, conforme se encontra preceituado no n.® 2 do artigo 28.° da
Portaria n.°© 125-A/2019, de 30 de abril, na redagdo que lhe foi conferida pela Portaria n.0 12-
A/2021, de 11 de janeiro.

4. De harmonia com o disposto no n.° 4 do mesmo artigo, o Juri decidiu, também, notificar os

candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo,
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do ato de homologacdo da lista de ordenagdo final, nos termos previstos no Codigo do Procedimento

Administrativo.

5. Por Gltimo, e em cumprimento do preceituado no n.° 5 do aludido artigo 28.°, o Juri determinou
que apos a homologagédo da lista unitaria de ordenacdo final, a mesma sera afixada em local visivel e
plblico, mais concretamente no Atendimento dos Recursos Humanos, sito no Edificio Cascais Center,
Rua Manuel Joaquim Avelar, n.° 118, Piso -1, 2750-421 Cascais, disponibilizada na pagina eletrénica
da Cédmara Municipal de Cascais, bem como publicada sob a forma de aviso na 2.2 série do Diario da

Republica.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido, pelas 13h34, da qual foi elaborada a presente
Ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada

pelos elementos do Juri presentes.

UQC{(D ULG’s\\ VAN

Presidente

Vaogal Efetivo
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2.9 Vogal Efetivo
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