Procedimento concursal para constituicdao de reserva de recrutamento de
trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo
indeterminado para a carreira e categoria de assistente operacional (areas
funcionais: Apoio elementar, Canalizagcao, Manutengao Geral, Serralharia,
Carpintaria e Eletricidade), para exercicio de fungdes na Divisao de Manutencgao e
Servicos Logisticos (DMSL)/Unidade de Manutencao de Administracao Direta
(UMAD) - Ref.2 F (Eletricidade)

ATA N.° 8

Ao dia um do més de marco do ano de dois mil e vinte e trés, pelas 16h50, reuniu o Jari do
procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento de trabalhadores em regime
de contrato de trabalho em funcées publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de
assistente operacional (areas funcionais: Apoio elementar, Canalizagdo, Manutencdo Geral,
Serralharia, Carpintaria e Eletricidade), para exercicio de funcdes na Divisdo de Manutengdo e
Servicos Logisticos (DMSL)/Unidade de Manutencdo de Administragdo Direta (UMAD) - Ref.2 F,
aberto por deliberacdo da Camara Municipal de Cascais de 6 de julho de 2021, que recaiu sobre a
proposta n.® 747/2021 e publicado no Diario da Republica sob o Aviso n.® 15260/2022, 2.2 série, n.©
149 e na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cédigo de oferta n.© OE202208/0142, ambos de 3
de agosto, encontrando-se presentes os seguintes membros:

Presidente: Susana Goncalves, Chefe da Divisdo de Manutencdo e Servigos Logisticos.

1.0 Vogal Efetivo: Nuno Silva, Chefe da Unidade de Manutengdo de Administracdo Direta;

2.0 Vogal Efetivo: Vera Calha, Chefe da Unidade de Apoio Técnico.

1. A reunido do Juri teve por objeto deliberar sobre a graduagdo e divulgacdo dos resultados
emergentes da aplicacdo do quarto, e ultimo, método de selegdo, 0” exame médico”, que se realizou
nos passados dias 18, 20, 26 e 27 de janeiro de 2023 e nos dias 1, 2, e 3 de fevereiro do corrente
ano, para a qual foi convocada a totalidade dos candidatos que lograram obter uma classificagao
igual ou superior a 9,5 valores no método de selecdo prévio, a “entrevista profissional de selegdo”.

2. O exame médico visa avaliar as condicGes de salde fisicas e psiquicas dos candidatos exigidas
para o desempenho da fungdo concursada e comportou os meios complementares de diagndstico
vertidos no anexo II da Ata 1.

3. Tal como anteriormente mencionado, e de acordo com o determinado no ponto 10.9.1 do Aviso, o
exame médico foi aplicado a todos os candidatos aprovados na entrevista profissional de selegédo,
sendo avaliado através das mengoes classificativas de Apto e Ndo Apto. Todavia, e nos termos do
ponto 12.1 do mesmo Aviso, cada método de selegdo, bem como cada uma das fases que
comportem, € eliminatério, sendo excluido deste procedimento concursal o candidato que ndo
compareca a realizacdo de qualquer uma das provas, desista, obtenha uma valoragdo inferior a 9,5
valores num dos métodos de selecdo ou fases ou seja considerado Ndo Apto no exame médico, ndo

lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes.
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4. Nesta conformidade, e tendo em conta os resultados remetidos pela entidade externa que aplicou

este método de selecdo e os enviou ao Juri, procedeu-se a elaboragdo da tabela de classificagdes do

método de selecdo em aprego, encontrando-se os mesmos vertidos no Anexo I da presente Ata, que,

para todos os efeitos, da mesma € parte integrante.

5. Seguidamente, e em cumprimento do preceituado no n.°© 1 do artigo 25.° da Portaria n.© 125-

A/2019, de 30 de abril, na sua redacdo atual, o Juri determinou a remessa dos referidos resultados

para afixacdo em local publico da Cdmara Municipal de Cascais e publicitagdo no seu sitio na internet

https://www.cascais.pt/sub-area/recursos-humanos.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reuniao, pelas 17h15, da qual foi elaborada a presente

Ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada

pelos elementos do Jari presentes.

O Juri

Susana Gongalves
Chefe de Divisdo de Manutengdo
e Servicos Logisticos

Presidente

Assinado por: NUNO FERNANDES DA SILVA
Num. de Identificagdo: 12307520
Data: 2023.03.02 17:38:21+00'00'
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2.9 Vogal Efetivo

Pagina 2 de 2



