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Municipio de Cascais

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2009

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .......cccceeeeee 156.171.335 Correntes .......cccceeeeee. 131.626.963
Capital  .....cccccviinne 78.009.679 Capital  .....cccccvrinee 102.554.051
Total 234.181.014 Total 234.181.014
Servi¢os Municipalizados 0 Servicos Municipalizados 0
Total Geral: 234.181.014 Total Geral: 234.181.014

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO

Emitido em: 13-12-2008 15:59:37
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Municipio de Cascais

Caédigo

Class. Econémica

01

0102
010202
010203
010204
010205
010207
01020701
01020702
01020703
01020799
010299

02

0202
020206
02020601
02020602
0202060201
0202060202
02020603
02020604
02020605
02020606
02020607
02020608
02020610
02020611
02020612
02020613
02020614
02020615
02020616
02020617
02020699
0202069901
0202069902

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Designacéo

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre iméveis
Imposto Unico de circulagao
Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis
Derrama

Impostos abolidos

Contribuicao autarquica

Imposto municipal de sisa
Imposto municipal sobre veiculos
Outros impostos abolidos
Impostos directos diversos

Total do Capitulo Econémico 01:

Impostos indirectos

Outros

Impostos indirectos especificos das autarg.locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Loteamentos ilegais

Urbanismo

Ocupacdao da via publica

Canideos

Publicidade

Saneamento

Utilizac&o da rede viaria municipal
Arrendamento urbano

Afericdo conf. pesos medida aparelhos medi¢éo
Emolumentos e taxas de secretaria

Pass. averb. reg. alvaras estabelecim. diversos
Vistorias para mudanca de inquilinos

Lixos / tarifas de residuos solidos

Licenc. da actividade industrial tipo 4 (peg. Ind)
Lic. fis. inst produt. petréleo post. combustivel
Taxas - Comissao Arbitral Municipal - CAM
Outros

Taxa municipal de direitos de passagem

Taxa de depésito da ficha técnica de habitacao

Montante

€

47.849.301
3.773.798
41.245.844
9.287.333

953.150
4.251.889
2.372

10

10
107.363.707

10

358.996
4.800.868
1.071.625

10
1.337.563
10

10

10
23.504
1.419
13.773
635
888.154
530

10

48

88.417
22.084

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Caédigo

Class. Econémica

0202069999

04

0401
040123
04012301
04012302
0401230201
0401230202
04012303
04012304
04012305
04012306
04012307
04012308
04012309
04012310
04012311
04012312
04012316
04012317
04012319
04012320
04012321
04012322
04012323
04012324
04012399
0401239901
0401239902
0401239999
0402
040201
040202
040204
040299
04029901

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Designacéo

Outros

Total do Capitulo Econémico 02:

Taxas, multas e outras penalidades

Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Loteamentos ilegais

Urbanismo

Ocupacao da via publica

Canideos

Caca, uso € porte de arma

Saneamento

Arrendamento urbano

Licenga de conducao transf. matric. veiculos
Emolumentos taxas secretaria

Inscricdo Técnicos

Inspeccdo e fiscalizagdo sanitaria

Ocupacao de terrenos municipais

Cartdes feirantes e vendedores ambulantes
Servico médico veterinario

Lixos/tarifa de residuos soélidos

Licencas de espectaculos

Remocéo, bloqgueamento e depdsito de veiculos
Afericdo conf. pesos medida aparelhos medi¢éo
Taxas - Comissao Arbitral Municipal - CAM
Vistorias p/mudanca de inquilinos

Outras

Taxa de depésito da ficha técnica de habitacao
Taxa emissao certif. registo/doc e cartdo residénc
Outras

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Juros compensatorios

Coimas e penalidades por contra-ordenacfes
Multas e penalidades diversas

Multas e Coimas Diversas - Policia Municipal

Montante

61.252
8.668.928

250

324.891
1.493.661
178.927
10

3.794

10

10

4.922
4.899
91.919
10

8.626
9.475
351
1.284.978
1.950
63.415
10

19.757
1.649

2.548
34
31.306

29.621
10
365.153

8.973

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Caédigo Designacéo Montante
Class. Econémica €

04029902 Taxas de relaxe 1.929

04029903 Outras 42.887
Total do Capitulo Econémico 04: 3.975.975

05 Rendimentos da propriedade

0501 Juros-Sociedades e quase-socied.ndo financeiras

050101 Publicas 10

050102 Privadas 10

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras instituicfes financeiras

05020101 Depdsitos 2.116.198

05020102 Outros 10

050202 Companhias de seguros e fundos de penstes 10

0503 Juros-Administracdes Publicas

050301 Administracao central-Estado

05030101 Juros Bonificados 460.000

05030199 Outros 10

050302 Administracao central-Servicos e fundos autbnomos 10

050303 Administracao regional 10

050304 Administracdo local-Continente 10

050305 Administracao local-Regides autonomas 10

0505 Juros-Familias

050501 Emprestimos 10

050502 Outros 10

0507 Dividend.patrtic.lucros socied.quase-soc.ndofinanc.

050701 Empresas publicas 10

050702 Empresas publicas municipais e intermunicipais

05070201 Desenvolv. Turistico Costa Estoril ,EM 10

05070202 Empresa gestao parq. habitac. M. Cascais, EM 10

05070203 Empresa de servicos urbanos ,EM 10

05070299 Diversos 10

050703 Empresas privadas

05070301 Sanest-Saneamento Costa do Estoril, SA 84.084

05070302 Municipia-Empresa cartografia,SA 10

05070303 Companhia de seguros Império 10

05070399 Diversos 10

050799 Outras 10

0508 Dividend.particip.lucros de sociedades financ. 10

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1 Pag. 3/60



Municipio de Cascais

Caédigo

Class. Econémica

0509
050901
050902
050903
050999
0510
051001
051002
051003
051004
05100401
05100499
051005
051099
0511

06

0601
060101
06010101
06010102
06010199
060102
0602
060201
060202
0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030105
0603010501
0603010503
06030199
0603019901
0603019902

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Designacéo Montante
€

Participacdes nos lucros de administ. pablicas
Associac6es de municipios 10
Associacgdes de freguesias 10
Servigos municipalizados 10
Outras 10
Rendas
Terrenos 70.455
Activos no subsolo 10
Habitacdes 52.724
Edificios
Arrendamento das instala¢bes da AdC 532.221
Outras 182.455
Bens de dominio publico 10
Outros 10
Activos incorpéreos 1.269

Total do Capitulo Econémico 05: 3.499.686
Transferéncias correntes
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Publicas
Empresas publicas 10
Empresas publicas municipais e intermunicipais 10
Outras 10
Privadas 10
Sociedades financeiras
Bancos e outras instituicfes financeiras 10
Companhias de seguros e fundos de pensdes 10
Administracdo central
Estado
Fundo de Equilibrio Financeiro 277.370
Fundo Social Municipal 36.544
Participacéo Fixa no IRS 19.652.291
Duodécimo de Janeiro
Fundo Geral Municipal 10
Fundo de Base Municipal 10
Outras
Transportes escolares - DGAL 107.721
DREL-Acordo de cooperagéo p/educacgéo pré-escolar 751.426

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Caédigo

Class. Econémica

0603019903
0603019904
0603019906
0603019907
0603019910
0603019911
0603019913
0603019916
0603019917
0603019918
0603019919
0603019921
0603019922
0603019923
0603019924
0603019926
0603019927
0603019928
0603019929
0603019930
0603019931
0603019932
0603019933
0603019934
0603019935
0603019936
0603019937
0603019938
0603019939
0603019999
060306
06030601
06030602
06030603
06030604
06030605
06030606

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Designacéo

Instituto emp. formacao profissional/Estag. prof.
Enclave-Minist. qualif.emprego/DRLVT
DREL-Prog.gen.ens.inglés/out.act.enriq.curricular
DREL-Prog.gen.fornec.refei¢des alunos 1°ciclo EB
Prevencao de incéndios florestais - FFP

Sapadores Florestais - DGRF - Minist. Agricultura
Univa - Trajouce - centro de emprego/Form. Cascais
Festas do Mar 2008 - 2009 (Portaria 384/02)

Livro do Campeonato Mundial de Vela - Turismo PCO
Festival MUs./Ballet / Jazz (Port. 384/02)

Fest. Intern. Cinema Costa Estoril 08(Port.384/02)
Inst. Solid.Seg.Social/Municipio Cascais

Jazz"Numa Noite de Verao" 2006/2008 (Port. 384/02)
Ministério Educagdo-Rede Bibliotecas Escolares
Recup.antigo quartel bomb.Edif.5 Outubro/PCO
Festival Intern. Musica e Danga 2006 (Port.384/02)
Outras - Turismo/PCO

Concertos do Casino OML (Portaria 384/02)

"Na Rota dos Monumentos" (Port.384/02)

Exp. "Vinhos de Carcavelos"(Port.384/02)

Moda Lisboa / Estoril 2008-2009 (Portaria 384/02)
Maré Viva - (Portaria 384/02)

Requalificagdo CCC - Turismo PCO

"Estoril Film Festival" (Portaria 384/02)

Fund. D. Luis - Exposi¢bes-06/07 (Portaria 384/02)
Festival Intern. Musica e Danga 2007 (Port.384/02)
Proj. WQS Billabong Girls - (Port.384/02)

Fundacéo D. Luis | - Exposi¢des 2008 (Port.384/02)
Quinta Encosta-Encontr.Music.08/09(Port.384/02)
Diversos

Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
Cascais Mais Inovador73-Administ. Redes/QREN-FEDER
Cascais Mais Simples75-Reengenh.Proc®s/QREN-FEDER
Cascais Mais Perto74-CRM & Dig. Arg. /QREN-FEDER
Foral - Eixo 1 - Med 1.4 - FSE

Programa Juventude em Accéo - "A NGs In Europe”
Prevencao e Gestdo Risc.Naturais e Tecnol. QREN

Montante

€

23.499
47.209
1.298.930
324.159
10
35.000
10
279.919
30.000
10
100.000
10
188.043
10

10

10

10
10.000
522.839
88.189
300.000
84.296
10

10
34.540
10
23.171
200.000
30.000
10

53.010
114.000
10
12.983
10
60.873

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Caédigo

Class. Econémica

06030611
06030612
06030613
06030699
060307
0606
060601
060604
0607
060701
0608
060801

07

0701
070101
070102
070103
070105
070199
07019901
07019902
07019904
07019905
07019999
0702
070201
070203
070205
070206
070208
07020801
07020802
07020803
07020804
070209
07020901

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Designacéo

POSC/FEDER-eixo4-Med4.3Nov.Tec.l.comun.Pré-esc.
POSI(Medida 2.2) Website Museu Musica Portuguesa
POSI(Medida 2.1) Espaco internet S. D. Rana
Outras
Servicos e fundos autébnomos
Segurancga social
Sistemas de solidariedade e seguranca social
Outras transferéncias
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias
Familias
Total do Capitulo Econémico 06:
Venda de bens e servi¢os correntes
Venda de bens
Material de escritério
Livros e documentacao técnica
Publicacdes e impressos
Bens inutilizados
Outros
Agua
Venda de plantas flores arv.e materiais
Venda de sucata
Cadernos encargos concursos publicos
Diversos
Servigos
Aluguer de espagos e equipamentos
Vistorias e ensaios
Actividades de saude
Reparacdes
Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
Servicos sociais
Servicos recreativos
Servicos culturais
Servicos desportivos
Servigos especificos das autarquias
Saneamento

Montante

€

10
10
7.255
10
10

10
10

10

10
24.693.567

10
14.675
1.041
10

57

10
74.820
43.201
3.303

33.094
303.652
10

10

10
10
9.682
10

10

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Caédigo

Class. Econémica
07020902
0702090201
0702090202
07020903
07020904
07020905
07020906
07020907
07020909
07020911
07020912
07020916
07020917
07020918
07020919
07020920
07020999
070299
0703
070301
070302
070399
07039901
07039902
07039903
07039904
0703990401
0703990402
0703990403
0703990499
07039905
07039906
07039907
07039908
07039909
07039999

Designacéo

Residuos solidos

Prestacgéo serv /hig.pub.rec.res.soli/freemb.custos
Outros

Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
Trabalhos por conta de particulares

Cemitérios

Mercados e feiras-Uti.frig./VV.gelo/Arr.vol./Outros
Parques de estacionamento

Actividades tempos livres p/criancas

Publicacao alvaras de loteamento

Consultas ao Plano Director Municipal
Aerédromo Municipal de Cascais

Médico Veterinario Servi¢os Diversos

Ascensores Monta-Cargas /Inspeccédo/Licenc./Outros

Fotocépias,Certidées e Outros Serv. de Secretaria
Venda Pub. Plantas Topograf. e Outros
Outros

Outros

Rendas

Habitacdes

Edificios

Outras

Terrenos urbanos

Mercados e feiras

Aluguer de materiais / diversos
Concesséao/Aer6dromo municipal
Concesséao/Venda combustivel
Concesséao/Restaurante
Concesséo/Hangares
Concesséao/Diversos

Concesséo parques de estacionamento
Concessao/LTE

Concesséo bares e refeitério municipais
Concesséo / ADC

Concesséao / Marina de Cascais
Diversos

Total do Capitulo Econémico 07:

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Montante
€

10

10

10
18.717
128.462
19.010
10

10
32.727
10.512
57.108
6.970
110.417
147.254
31.479
13.059
425.824

268
10

151.559
178.583
10

10

10

10

10
500.000
3.532.054
10
1.872.248
47.412

10
7.767.408

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Caédigo

Class. Econémica

08

0801
080199
08019901
08019902
08019903
08019904
08019905
08019906
08019907
08019999

09

0901
090101
09010102
090102
090103
090109
090110
0902
090201
090202
090203
090209
090210
09021001
09021099
0903
090301
090302
090303
090309
090310
0904
090401

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Designacéo Montante
€

Outras receitas correntes
Outras
Outras
Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 10
Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 4.544
IVA reembolsado 10
IVA Inverséo da liquidacao 10
Participag@es financeiras/loteamentos 87.472
Prémios de indemnizagdes de seguros 58.145
Patrocinios diversos 10
Diversas 51.863

Total do Capitulo Econémico 08: 202.064

Total das Receitas Correntes: 156.171.335

Venda de bens de investimento
Terrenos
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Terrenos diversos 35.902.855
Sociedades financeiras 10
Admin.Publica-Admin.central-Estado 10
Instituicdes sem fins lucrativos 10
Familias 102.024
Habitacdes
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 10
Sociedades financeiras 10
Admin.Publica-Admin.central-Estado 10
Instituicdes sem fins lucrativos 10
Familias
Habitacdo social 10
Outros 10
Edificios
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 5.326.991
Sociedades financeiras 10
Admin.Publica-Admin.central-Estado 10
Instituicdes sem fins lucrativos 10
Familias 10

Outros bens de investimento
Sociedades e quase-sociedades néo financeiras

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Caédigo Designacéo Montante
Class. Econémica €

09040101 Equipamento de transporte 4.176

09040102 Maguinaria e equipamento

0904010201 Prest.serv.hig. pab.recolha residuos.sél./ret.equi 10

0904010202 Equipamentos - ESUC 10

0904010299 Diversos 10

09040103 Outros 10

090402 Sociedades financeiras

09040201 Equipamento de transporte 10

09040202 Maquinaria e equipamento 10

09040203 Outros 10

090403 Admin.Publica-Admin.central-Estado

09040301 Equipamento de transporte 10

09040302 Maquinaria e equipamento 10

09040303 Outros 10

090409 Instituicdes sem fins lucrativos

09040901 Equipamento de transporte 10

09040902 Magquinaria e equipamento 10

09040903 Outros 10

090410 Familias

09041001 Equipamento de transporte 10

09041002 Maguinaria e equipamento 10

09041003 Outros 10
Total do Capitulo Econémico 09: 41.336.336

10 Transferéncias de capital

1001 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

100101 Publicas

10010101 Empresas publicas 10

10010102 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10

10010199 Outras 10

100102 Privadas

10010202 Rede ferroviaria nacional (REFER) 208.133

10010203 Reembolso PER- protocolo A. Santo 2.886.955

10010204 Garantias bancarias / Empresas 10

10010299 Outras 10

1002 Sociedades financeiras

100201 Bancos e outras instituicdes financeiras 10

100202 Companhias de seguros e fundos de pensbtes 10

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1 Pag. 9/60



Municipio de Cascais

Caédigo

Class. Econémica

1003
100301
10030101
10030105
1003010501
1003010503
10030199
1003019902
1003019903
1003019904
1003019907
1003019912
1003019913
1003019918
1003019919
1003019920
1003019921
1003019923
1003019925
1003019926
1003019928
1003019929
1003019930
1003019931
1003019934
1003019935
1003019936
1003019938
1003019939
1003019941
1003019942
1003019943
1003019944
1003019945
1003019946
1003019947
1003019948

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Designacéo

Administracao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Duodécimo de Janeiro

Fundo Geral Municipal

Fundo de Base Municipal

Outras

IHRU/ PER

IHRU/ PROHABITA

Instit.port.livro bibliot . / Bibliot. Municipais

Minist. Educ./DREL- Inst.Desp.Esc.-Esc. 2+3 Galiza
CCDRLVT-Arranjos Ext. Praia Avencas(acordo colab.)
Junta auténoma estradas - JAE - Protocolo

Lig. a A5-Estoril/Av®Port.e Bomb-Port384/02
PIDDAC - Instalagédo Extensédo Centro Saude Estoril
PIDDAC - Instalagdo Extensao Centro Saude S.D.Rana
PIDDAC - Inst. Extensdo Centro Saude Alcabideche
Ligacdo Areia-Bicuda (Port. 384/02)

Tapecaria de Alcacer Quibir (Portaria 384/02)
Fortaleza N2.S2. Luz-Museu sitio-contrap.jogo
Museu Vinha/Vinho Adeg Qta Barao - (Port. 384/02)
Forte do Guincho - contrapartida jogo

Forte da Cadaveira - contrapartida jogo

Casa Historias e Desenhos Paula Rego - PIQTUR
Auditério Parque Palmela - (Port. 384/02)

Outras - PIQTUR (portaria 384/02)

Passeio Maria Pia - Turismo /PCO

Mercado Municipal - Turismo/PCO

Requalificacdo Casa de St.Maria / PCO

Museu Paula Rego - Turismo/PCO

Skate Parque de Carcavelos - Turismo/PCO

Forte do Guincho - Turismo/PCO

Clube Ténis de Carcavelos - Turismo/PCO
Requalif.C.Cultural Cascais - Turismo/PCO

Boca do Inferno - Turismo/PCO

Lota de Cascais - Turismo/PCO

Igreja Misericordia - Turismo/PCO

Montante

€

184.913

10
10

4.435.496
10

10
848.697
10

10

10
191.923
346.437
127.209
122.555
10

10

10

10

10
3.697.572
10

10

10
2.100.000
96.000
273.553
100.000
279.654
73.600
121.372
10
1.585.733
570.009

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Caédigo

Class. Econémica

1003019949
1003019950
1003019951
1003019952
1003019953
1003019954
1003019955
1003019956
1003019957
1003019958
1003019959
1003019960
1003019961
1003019962
1003019964
1003019965
1003019966
1003019967
1003019969
1003019970
1003019971
1003019972
1003019973
1003019974
1003019975
1003019976
1003019977
1003019978
1003019979
1003019980
1003019981
1003019982
1003019999
100307
10030701
10030702
10030703

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Designacéo

Capela Livramento - Turismo/PCO

Forte de S. Jodo da Cadaveira - Turismo/PCO
Musealizacdo Grutas da Alapraia - Turismo/PCO
Farol Sta Marta - Turismo/PCO

Museu Verdades Faria - Turismo/PCO

Teatro Municipal Alagoa - Turismo/PCO
Requalificagdo Casa Sommer - Turismo/PCO
Recup.antigo quartel bomb.edif.5 de Outubro/PCO
Museu de Arqueologia da Cidadela - Turismo/PCO
Pensé&o Boaventura - Turismo/PCO

Requalificacéo Fortaleza N2, Sra Luz-Turismo/PCO
Fosso da Cidadela - Turismo/PCO

Fortaleza N. Sr2. Luz-Museu sitio- Turismo/PCO
Requalif. Centro Histdrico Cascais - Turismo/PCO
Museu Teatro Experimental de Cascais-Turismo/PCO
Requalificagédo da Biblioteca do Museu do Mar/PCO
Museu Condes C.Guimardes/Casa Guarda-Turismo/PCO
Quinta de Rana - Turismo/PCO

Museu das Armas- Turismo/PCO

Ribeira das Vinhas - Turismo/PCO

Armazém Aprestos - Turismo/PCO

Estatua Rei D. Carlos - Turismo PCO

Museu de Artilharia da Costa - Turismo/PCO
Auditério Fernando L. Graga - Pg. Palmela /PCO
Estrada Marginal - Turismo / PCO

Outras - Turismo/PCO

DREL-Escola secundéria 2+3 Alcabideche

Ministério Educacgéo - Rede Bibliotecas Escolares
Contr.Progr. I. Ambiente - mapas de ruido
Reformulacdo do N6 do Estoril - A5 /PCO
Reformulacao do N6 de Cascais - A5 /PCO
Requalificacdo da Igreja Paroquial de Cascais/PCO
Diversos

Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
Cascais Mais Perto74-CRM&Digit. Arq. /QREN-FEDER
Cascais Mais Inovador73-Administ.Redes/QREN-FEDER
Escola do 1°CEB de Birre 3/QREN-FEDER

Montante

€

10
115.308
1.137.191
320.806
77.067
4.552.625
81.232
996.804
1.120.000
197.662
50.000

10
565.238
684.102
37.000
75.000
416.014
1.300.000
100.000
90.057
655.000
10

90.000
03.848
348.063
10
152.243
10

10

10
949.294
123.910
10

10
7.360
314.800
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Municipio de Cascais

Caédigo
Class. Econémica

10030719
10030720
10030721
10030727
10030728
10030799
100308

1007

100701

1008

100801
10080101
10080102
10080103

11

1102
110201
110202
1103
110301
110302
1105
110506
11050601
11050602
1106
110606
11060601
11060602
1108
110801
110802
1109
110901
1111
111101

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Designacéo Montante
€

PORLVT/eixo3-Med.3.8-FEDER Jard.Inf.Alcoitédo 3 10
PORLVT/eix03-Med.3.8-FEDER Jard.Inf.Sassoeiros1 10
POSC/FEDER eixo4-Med4.3 Nov.Tec.l.comun.Pré-esc. 10
POSI - Med. 2.1 - Espaco internet S. D. Rana 10
POSI - Med. 2.2 - Website Museu Musica Portuguesa 10
Outras 10
Servicos e fundos autébnomos 10
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 10
Familias
Familias
Reemb. adiant.de prop. obras clandestinos 134.586
Garantias bancarias / particulares 10
Outros 10

Total do Capitulo Econémico 10: 33.035.441
Activos financeiros
Titulos a curto prazo
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 10
Sociedades financeiras 10
Titulos a médio e longo prazos
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 10
Sociedades financeiras 10
Empréstimos a curto prazo
Admin.Publica-Admin.local-Continente
LEMO-Laboratério de Ensaios de Materiais de Obra 10
Outros 10
Empréstimos a médio e longo prazos
Admin.Publica-Admin.local-Continente
LEMO-Lab. ensaios de materiais de obra 219.600
Outros 10
Accbes e outras participacdes
Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 10
Sociedades financeiras 10
Unidades de participacao
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 10
Outros activos financeiros
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 10
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Municipio de Cascais

Caédigo

Class. Econémica

111102
111103

12

1203
120302
1205
120502
1206
120602
12060201
12060202
12060203
12060204
12060206
12060299
1206029999
120604
1207
120701
120702

13

1301
130101
130102
130199
13019901
1301990101
1301990102
13019999

15
1501

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Designacéo

Sociedades financeiras
Admin.PuUblica-Admin.central-Estado

Total do Capitulo Econémico 11:

Passivos financeiros

Titulos a médio e longo prazos

Sociedades financeiras

Empréstimos a curto prazo

Sociedades financeiras

Empréstimos a médio e longo prazos
Sociedades financeiras

PER-Caixa Geral de Depdsitos-IHRU
PER-Banco Espirito Santo-IHRU

PER-Banco Portugués de Investimento-IHRU
PER-Outros

Diversos projectos / BPI

Outros

Diversos
Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos auténomos
Outros passivos financeiros

Sociedades e quase-sociedades néo financeiras
Sociedades financeiras

Total do Capitulo Econémico 12:

Outras receitas de capital
Outras

Indemnizacdes

Activos incorpéreos

Outras

Regulamentos de compensacdes
Loteamentos ilegais

Urbanismo

Diversos

Total do Capitulo Econémico 13:

Reposic¢fes ndo abatidas nos pagamentos
Reposi¢bes ndo abatidas nos pagamentos

Montante

€

10
10
219.730

10

10

396.134
10

10

10
1.707.797

10
10

10
10
2.104.021

10
10

380.261
534.070
399.790

1.314.141
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Municipio de Cascais

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Receita

Caédigo Designacéo Montante
Class. Econémica €
150101 Reposi¢bes ndo abatidas nos pagamentos 10
Total do Capitulo Econémico 15: 10
Total das Receitas de Capital: 78.009.679
Total do Orcamento da Receita: 234.181.014
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Municipio de Cascais

Class. Organica/Econémica

01

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101

0101
0101
0101

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

03

0301
030103
03010302
0305
030502

10
1006
100603

01

0101
010104
01010401
01010402
010108
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
010114
01011401
0101140101
0101140102
0102
010202
010204
010210
010211

Designacéo

Administracdo Autarquica

Operacdes Financeiras

Juros e outros encargos

Juros da divida publica

Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de médio e longo prazos

Outros juros

Outros

Total do Capitulo Econémico 03:

Montante

€

1.400.000

90.438
1.490.438

Total das Despesas Correntes:

Passivos financeiros
Empréstimos a médio e longo prazos
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

Total do Capitulo Econémico 10:

1.490.438

1.800.000
1.800.000

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgéanica 0101:

Classes Inactivas

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal aguardando aposentagéo
Suplementos e prémios

Subsidio de refeicdo

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado

Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinéarias

Ajudas de custo

Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

1.800.000
3.290.438

1.200

5.000

410

2.000

100
200
200
200
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Municipio de Cascais

Class

0102
0102
0102
0102
0102
0102

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104

0104
0104
0104

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo
. Organica/Econémica

010214
0103

010301
010303
010304
010308

01
0101
010101
010111
010112
0102
010204
010213
010214
0103
010301
010303

01
0101
010101
0102
010204
010213

02
0201
020121

Designacéo

Outros abonos em numerario ou espécie
Segurancga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestacdes familiares

Outras pensfes

Total do Capitulo Econémico 01:

Montante

€

200

1.500
500
500

45.000
57.014

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Orgéanica 0102:

Céamara Municipal

Despesas com o pessoal
Remunerac¢des certas e permanentes
Titulares 6rgéos soberania e memb. érgéos autarqg.
Representacao

Suplementos e prémios

Abonos varidveis ou eventuais

Ajudas de custo

Outros suplementos e prémios

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a salde

Subsidio familiar a crianca e jovens

Total do Capitulo Econémico 01:

57.014
57.014

360.150
66.885
1

8.000
8.000
2.000

6.000
500

451.536

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Orgéanica 0103:

Assembleia Municipal

Despesas com o pessoal

Remuneracgfes certas e permanentes

Titulares 6rgéos soberania e memb. érgdos autarqg.
Abonos variaveis ou eventuais

Ajudas de custo

Outros suplementos e prémios

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de bens
Outros bens

451.536
451.536

2.000

10.000

61.740
73.740

4.577

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo Designacéo Montante

Class. Organica/Econdmica €

0104 0202 Aquisicao de servigcos

0104 020225 Outros servicos 4.577
Total do Capitulo Econémico 02: 9.154

Total das Despesas Correntes: 82.894
Total da Divisdo Orgéanica 0104: 82.894
Total do Capitulo Organico 01: 3.881.882

02 Unidades de Assessoria

0201 Gabinete da Presidéncia (GPRE)

0201 01 Despesas com o pessoal

0201 0101 Remuneracdes certas e permanentes

0201 010104 Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho

0201 01010401 Transitado de anterior nomeacéo definitiva 198.185

0201 01010402 Contrato por tempo indeterminado 1

0201 010106 Pessoal contratado a termo 1

0201 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1

0201 010109 Pessoal em qualquer outra situacéo 130.065

0201 010111 Representagao 17.801

0201 010112 Suplementos e prémios 1

0201 010113 Subsidio de refeicédo

0201 01011301 Pessoal dos quadros

0201 0101130101 Transitado de anterior nomeacéao definitiva 15.023

0201 0101130102 Contrato por tempo indeterminado 1

0201 01011302 Pessoal em qualquer outra situacéo 5.660

0201 010114 Subsidio de férias e de Natal

0201 01011401 Pessoal dos quadros

0201 0101140101 Transitado de anterior nomeacéao definitiva 41.160

0201 0101140102 Contrato por tempo indeterminado 1

0201 01011402 Pessoal em qualquer outra situacéo 28.800

0201 010115 Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade 7.000

0201 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0201 010202 Horas extraordinéarias 100

0201 010204 Ajudas de custo 1.500

0201 010206 Formacgéao 1

0201 010210 Subsidio de trabalho nocturno 500

0201 010211 Subsidio de turno 1

0201 010212 Indemnizaces por cessacao de funcbes 1

0201 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 35.840
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Municipio de Cascais

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo Designacéo Montante

Class. Organica/Econdmica €

0201 0103 Seguranca social

0201 010301 Encargos com a salde 10.000

0201 010303 Subsidio familiar a crian¢a e jovens 3.087

0201 010304 Outras prestacdes familiares 500

0201 010308 Outras pensodes 1
Total do Capitulo Econémico 01: 495.231

0201 02 Aquisicdo de bens e servigos

0201 0202 Aquisicao de servigcos

0201 020220 Outros trabalhos especializados 1.920.906
Total do Capitulo Econémico 02: 1.920.906

0201 04 Transferéncias correntes

0201 0405 Administracao local

0201 040501 Continente

0201 04050102 Freguesias 1.023.820

0201 0407 Instituicdes sem fins lucrativos

0201 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 45.010
Total do Capitulo Econémico 04: 1.068.830

Total das Despesas Correntes: 3.484.967

0201 07 Aquisicao de bens de capital

0201 0701 Investimentos

0201 070104 Construcdes diversas

0201 07010405 Parques e jardins 93.529

0201 07010413 Outros 2
Total do Capitulo Econémico 07: 93.531

0201 08 Transferéncias de capital

0201 0805 Administracao local

0201 080501 Continente

0201 08050102 Freguesias 3.209.631

0201 0807 Instituicdes sem fins lucrativos

0201 080701 Instituicdes sem fins lucrativos 60.000
Total do Capitulo Econémico 08: 3.269.631

Total das Despesas de Capital: 3.363.162

Total da Divisdo Orgéanica 0201: 6.848.129

0202 Gabinete de Apoio a Assembleia Municipal (GAAM)

0202 01 Despesas com o pessoal

0202 0101 Remuneracdes certas e permanentes
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Class

0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202

0203
0203
0203
0203
0203

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010308

01

0101
010104
01010401

Designacéo

Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeagéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeagéao definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remunerac¢des por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinéarias

Ajudas de custo

Indemnizacdes por cessacéo de funcdes
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a salde

Subsidio familiar a crian¢a e jovens

Outras prestacdes familiares

Outras pensodes

Total do Capitulo Econémico 01:

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Orgéanica 0202:

Gabinete de Apoio ao Provedor Municipal (GPRO)
Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes

Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva

Montante

€

41.468

e

3.210

7.203

2.000

100
500

7.485

1.543

500

500

64.521

64.521
64.521

83.863
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Class

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

03

0300
0300
0300
0300
0300

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010308

01

0101
010104
01010401

Designacéo

Contrato por tempo indeterminado
Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeagéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remunerac¢des por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinéarias

Ajudas de custo

Indemnizacgdes por cessacdo de funcdes
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a salde

Subsidio familiar a crian¢a e jovens

Outras prestacdes familiares

Outras pensbes

Total do Capitulo Econémico 01:

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Orgéanica 0203:

Total do Capitulo Organico 02:

Dir. Munic.de Comunicacao e Sistemas Informacao
Dir.Munic.de Comunicacao e Sist. Informacéo (DCOM)
Despesas com o pessoal

Remuneracgfes certas e permanentes

Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéao definitiva

Montante

€

S

9.466

6.431

15.435
1

1
3.000

100
500

1
2.000

2.500
2.109
500

1

125.915

125.915
125.915

7.038.565

579.327
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Class

0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300

0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300
0300

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010308

02
0201
020107
020108
020115
020119
020121
0202

Designacéo

Contrato por tempo indeterminado
Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeagéao definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remunerac¢des por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinéarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Indemnizaces por cessacao de fungbes
Outros abonos em numerdrio ou espécie
Segurancga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestacdes familiares

Outras pensbes

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servi¢os
Aquisicdo de bens

Vestuario e artigos pessoais
Material de escritério

Prémios, condecoracgdes e ofertas
Artigos honorificos e de decoracao
Outros bens

Aquisicao de servigos

Montante

€

84.892
35.603
25.000
25.313
14.097

1

46.922

12.862

102.900
1
25.725
16.000

100
4.000
1.543
4.630
7.000

18.000
10.290
2.058
1

1.016.266

1.000
8.182
154.708
27.160
7.965
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Municipio de Cascais

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo Designacéo Montante

Class. Organica/Econdmica €

0300 020208 Locacgédo de outros bens 526.520

0300 020210 Transportes 1.500

0300 020211 Representacao dos servigos 8.570

0300 020213 Deslocagfes e estadas 7.226

0300 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 270.000

0300 020215 Formacéo 3.000

0300 020216 Seminarios, exposi¢fes e similares 97.901

0300 020217 Publicidade 958.974

0300 020220 Outros trabalhos especializados 89.588

0300 020225 Outros servicos 198.191
Total do Capitulo Econémico 02: 2.360.485

0300 04 Transferéncias correntes

0300 0405 Administracao local

0300 040501 Continente

0300 04050102 Freguesias 1

0300 0407 Instituicdes sem fins lucrativos

0300 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 1.171.501

0300 0409 Resto do mundo

0300 040902 Unido Europeia-Paises membros 1.500

0300 040903 Paises terceiros e organizagdes internacionais 1.500
Total do Capitulo Econémico 04: 1.174.502

Total das Despesas Correntes: 4.551.253

0300 07 Aquisicdo de bens de capital

0300 0701 Investimentos

0300 070104 Construgdes diversas

0300 07010407 Captacao e distribuicdo de agua 316.000

0300 070109 Equipamento administrativo 6.000

0300 070110 Equipamento basico

0300 07011002 Outro 1
Total do Capitulo Econémico 07: 322.001

0300 08 Transferéncias de capital

0300 0809 Resto do mundo

0300 080903 Paises terceiros e organizagdes internacionais 1.501
Total do Capitulo Econémico 08: 1.501

0300 11 Outras despesas de capital

0300 1102 Diversas
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Class

0300

0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

110299

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010308

Designacéo

Outras

Total do Capitulo Econémico 11:

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgéanica 0300:

Departamento de Sistemas de Informacéo (DSI)
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicédo

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéao definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Indemnizaces por cessacao de funcdes
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a salde

Subsidio familiar a crianca e jovens

Outras prestacdes familiares

Outras pensbes

Total do Capitulo Econémico 01:

Montante
€

1
1

323.503
4.874.756

231.525
32.722
1

1
54.228
1.000

13.891

3.292

41.160
1
14.920
3.087

100
500

1
13.891

4.116
3.189
500

1

418.128

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo Designacéo Montante
Class. Organica/Econdmica €
0301 02 Aquisicao de bens e servicos
0301 0201 Aquisicdo de bens
0301 020108 Material de escrit6rio 5.503
0301 0202 Aquisicdo de servicos
0301 020203 Conservacao de bens 6.726
0301 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 160.000
0301 020219 Assisténcia técnica 237.101
0301 020225 Outros servicos 235
Total do Capitulo Econémico 02: 409.565
Total das Despesas Correntes: 827.693
0301 07 Aquisicao de bens de capital
0301 0701 Investimentos
0301 070107 Equipamento de informatica 742.973
0301 070108 Software informatico 722.122
0301 070109 Equipamento administrativo 8.551
Total do Capitulo Econémico 07: 1.473.646
Total das Despesas de Capital: 1.473.646
Total da Divisdo Orgéanica 0301: 2.301.339
Total do Capitulo Organico 03: 7.176.095
04 Direccdo Munic.Ordenamento Planeamento Estratégico
0400 Direccao Munic.Ordenamento Pla. Estratégico (DOPE)
0400 01 Despesas com o pessoal
0400 0101 Remuneracdes certas e permanentes
0400 010104 Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
0400 01010401 Transitado de anterior nomeacéao definitiva 610.197
0400 01010402 Contrato por tempo indeterminado 174.930
0400 010106 Pessoal contratado a termo 1
0400 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1
0400 010109 Pessoal em qualquer outra situacéo 1
0400 010111 Representacdo 14.200
0400 010112 Suplementos e prémios 1
0400 010113 Subsidio de refei¢do
0400 01011301 Pessoal dos quadros
0400 0101130101 Transitado de anterior nomeacéo definitiva 35.191
0400 0101130102 Contrato por tempo indeterminado 1
0400 01011302 Pessoal em qualquer outra situacéo 10.701

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1 Pag. 24/60
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Class

0400
0400
0400
0400
0400
0400
0400
0400
0400
0400
0400
0400
0400
0400
0400
0400
0400

0400
0400
0400
0400
0400

0400
0400
0400
0400

0401
0401
0401
0401

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010206
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010308

02
0202
020214
020215
020220

07

0701
070103
07010303

01
0101
010104

Designacéo

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remunerag6es por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Formacéo

Indemnizacgdes por cessacéo de funcdes
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a salde

Subsidio familiar a crian¢a e jovens

Outras prestacdes familiares

Outras pensbes

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos

Aquisicao de servigcos

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacéo

Outros trabalhos especializados

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

107.016
1
29.326
6.000

100
1.500
1

1
2.000

10.290
5.145
1.543

1

1.008.148

33.200
5.000
508.574
546.774

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital

Investimentos

Edificios

Mercados e instalagdes de fiscalizacéo sanitaria

Total do Capitulo Econémico 07:

1.554.922

2.326.231
2.326.231

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgéanica 0400:

Departamento de Planeamento Estratégico (DPE)
Despesas com o pessoal

Remunerac@es certas e permanentes

Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho

2.326.231
3.881.153

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Class

0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401

0401
0401
0401
0401
0401
0401

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010308

02
0202
020214
020215
020216
020217

Designacéo

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacéo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicdo

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeagéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remunerag6es por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Indemnizaces por cessacao de fungbes
Outros abonos em numerdrio ou espécie
Segurancga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestacdes familiares

Outras pensbes

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servi¢os

Aquisicao de servigos

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacéo

Seminarios, exposi¢fes e similares
Publicidade

Montante

€

316.932
117.820
33.030
13.700
10.341
10.804
1

12.862

10.701

57.953
1
28.812
5.145

100
3.000
1
1.000

6.174
2.058
500

1

630.937

1.671.937
10.124
30.000
33.121

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Class. Organica/Econémica

0401

0401
0401
0401

05

0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

020220

11
1102
110299

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204

Designacéo Montante
€
Outros trabalhos especializados 79.258
Total do Capitulo Econémico 02: 1.824.440
Total das Despesas Correntes: 2.455.377
Outras despesas de capital
Diversas
Outras 30.000
Total do Capitulo Econémico 11: 30.000
Total das Despesas de Capital: 30.000
Total da Divisdo Orgéanica 0401: 2.485.377
Total do Capitulo Organico 04: 6.366.530
Dir. Munic.Des. Sustentavel Juventude Conhecimento
Dir.Munic.Des.Sustentavel Juv.Conhecimento (DESJ)
Despesas com o pessoal
Remuneracgdes certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva 253.134
Contrato por tempo indeterminado 36.015
Pessoal contratado a termo 1
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 1
Representacao 11.833
Suplementos e prémios 1
Subsidio de refeicéo
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéao definitiva 15.023
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 2.160
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéo definitiva 44.247
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 6.174
Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade 3.087
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinéarias 100
Ajudas de custo 1.042

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Class

0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500

0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500
0500

0500
0500
0500
0500
0500

0500
0500
0500
0500
0500

0500
0500
0500

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo
. Organica/Econémica

010206
010212
010214
0103

010301
010303
010304
010308

02
0201
020110
0202
020208
020210
020214
020220
020225

04
0407
040701
0408
040802

07

0701
070104
07010413
070109

08
0807
080701

Designacéo Montante
€
Formacéo 1
Indemnizaces por cessacao de fungbes 1
Outros abonos em numerario ou espécie 3.000
Segurancga social
Encargos com a saude 4.116
Subsidio familiar a crianca e jovens 1.029
Outras presta¢des familiares 500
Outras pensbes 1
Total do Capitulo Econémico 01: 381.469
Aquisicao de bens e servi¢os
Aquisicdo de bens
Produtos vendidos nas farmécias 10.000
Aquisicao de servigos
Locacgédo de outros bens 31.790
Transportes 481.427
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 9.428
Outros trabalhos especializados 353.480
Outros servigcos 570.520
Total do Capitulo Econémico 02: 1.456.645
Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 1.785.389
Familias
Outras 5.000
Total do Capitulo Econémico 04: 1.790.389
Total das Despesas Correntes: 3.628.503
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Construcdes diversas
Outros 101
Equipamento administrativo 130.000
Total do Capitulo Econémico 07: 130.101
Transferéncias de capital
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 855.699
Total do Capitulo Econémico 08: 855.699

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Class

0500
0500
0500

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo
. Organica/Econémica
11
1102
110299

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010206
010210
010211
010212
010214
0103

Designacéo

Outras despesas de capital
Diversas
Outras

Total do Capitulo Econémico 11:

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgéanica 0500:

Departamento de Ambiente (DAM)
Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicédo

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéao definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinéarias

Ajudas de custo

Formacgéao

Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemnizaces por cessacao de fungbes
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Montante

5.000
5.000

990.800
4.619.303

1.643.313
8.232
65.547
14.600
36.015
10.804

1

174.930
1
7.717

298.410
1
20.580
26.754

100
2.058
1

1

1
9.158
8.000

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Class

0501
0501
0501
0501

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

0501
0501

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

010301
010303
010304
010308

02
0201
020101
020104
020110
020114
020117
020118
020120
020121
0202
020203
020208
020214
020216
020217
020220
020225

04

0403
040305
0405
040501
04050102
04050104
0407
040701

07
0701

Designacéo Montante
€

Encargos com a saude 22.123
Subsidio familiar a crianca e jovens 30.458
Outras prestagdes familiares 10.804
Outras pensftes 1

Total do Capitulo Econémico 01: 2.389.610
Aquisicao de bens e servi¢os
Aquisicdo de bens
Matérias-primas e subsidiarias 6.668
Limpeza e higiene 6.235
Produtos vendidos nas farmécias 6.208
Outro material-Pecas 27.437
Ferramentas e utensilios 10.000
Livros e documentacao técnica 33.970
Material de educacdo, cultura e recreio 68.080
Outros bens 260.634
Aquisicao de servigos
Conservacao de bens 140.371
Locacgédo de outros bens 104.001
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 897.779
Seminarios, exposi¢fes e similares 705.000
Publicidade 188.475
Outros trabalhos especializados 18.828.355
Outros servicos 49.818

Total do Capitulo Econémico 02: 21.333.031
Transferéncias correntes
Administracdo central
Servicos e fundos autébnomos 1.751
Administracao local
Continente
Freguesias 126.417
Associagdes de municipios 7.000.000
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 1.556.475

Total do Capitulo Econémico 04: 8.684.643

Total das Despesas Correntes: 32.407.284

Aquisicdo de bens de capital
Investimentos

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1

Pag. 30/60



Municipio de Cascais

Class

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

0501
0501
0501

0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

070104
07010402
07010405
07010413
070109
070110
07011002
070112

08

0801
080101
08010101
0803
080306
0805
080501
08050102
0807
080701

09
0909
090902

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111

Designacéo Montante
€
Construcdes diversas
Sistemas de drenagem de aguas residuais 1.434
Parques e jardins 11.435.599
Outros 238.356
Equipamento administrativo 30.001
Equipamento basico
Outro 116.016
Artigos e objectos de valor 31.470
Total do Capitulo Econémico 07: 11.852.876
Transferéncias de capital
Sociedades e quase sociedades ndo financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais 1
Administracao central
Servicos e fundos autébnomos 807
Administracao local
Continente
Freguesias 2.566.643
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 202.487
Total do Capitulo Econémico 08: 2.769.938
Activos financeiros
Outros activos financeiros
Socied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas 1
Total do Capitulo Econémico 09: 1
Total das Despesas de Capital: 14.622.815
Total da Divisdo Orgéanica 0501: 47.030.099
Departamento de Urbanismo (DUR)
Despesas com o pessoal
Remunerac¢des certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéao definitiva 1.553.121
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal contratado a termo 8.232
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 5.659
Representacdo 17.853

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Class

0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

0502
0502
0502

0502
0502
0502
0502

0503

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010309

02
0202
020220

07

0701
070104
07010410

Designacéo

Suplementos e prémios

Subsidio de refei¢do

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeagéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
RemuneragBes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Indemnizaces por cessacao de fungbes
Outros abonos em numerdrio ou espécie
Segurancga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Seguros

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servi¢os
Aquisicao de servigos
Outros trabalhos especializados

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

106.604
1
2.160

277.830
1

2.366
18.522

100
1.543
1
20.000

18.522
19.139
3.601
1

2.055.259

248.537
248.537

Total das Despesas Correntes:

Aquisicdo de bens de capital

Investimentos

Construgdes diversas

Infraestrut. para distribuicdo energia eléctrica

Total do Capitulo Econémico 07:

2.303.796

10.000
10.000

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgéanica 0502:

Departamento de Requalificacdo Urbana (DRU)

10.000
2.313.796

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Class

0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503

0503
0503
0503

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
01
0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010308

02
0202
020220

Designacéo Montante
€

Despesas com o pessoal
Remuneracgfes certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva 339.981
Contrato por tempo indeterminado 19.036
Pessoal contratado a termo 1
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 77.689
Representacdo 8.437
Suplementos e prémios 1
Subsidio de refeicao
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéo definitiva 18.213
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 5.350
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéo definitiva 61.740
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 17.493
Remunerac¢des por doenca e maternidade/paternidade 8.232
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinéarias 100
Ajudas de custo 500
Indemnizacdes por cessacéo de funcdes 1
Outros abonos em numerario ou espécie 1.000
Seguranca social
Encargos com a salde 5.145
Subsidio familiar a crian¢a e jovens 4.630
Outras prestacdes familiares 500
Outras pensodes 1

Total do Capitulo Econémico 01: 568.053
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de servigcos
Outros trabalhos especializados 208.932

Total do Capitulo Econémico 02: 208.932

Total das Despesas Correntes: 776.985

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Class

0503
0503
0503

06

0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

08
0807
080701

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103

Designacéo

Transferéncias de capital
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos

Total do Capitulo Econémico 08:

Montante

€

2.059.592
2.059.592

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgéanica 0503:

Total do Capitulo Organico 05:

Departamento de Gestdo Financeira
Departamento de Gestéo Financeira (DGF)
Despesas com o pessoal

Remunerac¢fes certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéao definitiva
Contrato por tempo indeterminado

Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refei¢do

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado

Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéao definitiva
Contrato por tempo indeterminado

Pessoal em qualquer outra situacéo
Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Indemnizaces por cessacao de funcdes
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

2.059.592
2.836.577

56.799.775

1.203.930
44.915

1

21.200
63.180
15.486

1

86.436

6.482

201.889
1
20.580
25.725

100
3.000
5.968

1
8.000

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Class

0601
0601
0601
0601
0601

0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
010301
010303
010304
010308
010309

02
0201
020101
020102
02010299
020104
020108
020111
020113
020114
020116
02011602
020117
020118
020120
020121
0202
020201
020203
020204
020208
020209
020211
020212
020214
020217
020218
020219
020220
020224

Designacéo

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagdes familiares
Outras pensftes

Seguros

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de bens
Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes
Outros

Limpeza e higiene

Material de escritério

Material de consumo clinico
Material de consumo hoteleiro
Outro material-Pecas
Mercadorias para venda
Electricidade

Ferramentas e utensilios
Livros e documentacao técnica
Material de educacéao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisicdo de servicos
Encargos das instalacdes
Conservacao de bens
Locacgéo de edificios

Locacdo de outros bens
Comunicagdes
Representacdo dos servicos
Seguros

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

Publicidade

Vigilancia e seguranca
Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Encargos de cobranga de receitas

Montante

20.580
12.450
1.000

1
564.400

2.305.327

36.636

72.987
104.932
511.432

938

23.674

88.702

2.769.180
10.579
13.293

4.770
314.612

3.525.257
144.052
431.654
77.396
1.645.107
37.301
768.987
500.347
208.000
171.380
370.000
239.548

2.500.000

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Class

0601

0601
0601
0601

0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601

0601
0601
0601
0601

0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601

0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

020225

03
0306
030601

04

0403
040301
0405
040501
04050104
04050107

05

0501
050101
05010101

06

0602
060203
06020301
06020302
06020304
06020305

07

0701
070101
070103
07010307
070104
07010407
07010413

Designacéo Montante
€
Outros servi¢cos 365.854
Total do Capitulo Econémico 02: 14.936.618
Juros e outros encargos
Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros 10.591
Total do Capitulo Econémico 03: 10.591
Transferéncias correntes
Administracdo central
Estado 42.610
Administracao local
Continente
Associac6es de municipios 59.500
Assembleias distritais 16.164
Total do Capitulo Econémico 04: 118.274
Subsidios
Sociedades e quase-sociedades nédo financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais 1
Total do Capitulo Econémico 05: 1
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras restituicdes 180.832
IVA pago 11.716
Servicos bancérios 1.475
Outras 863.892
Total do Capitulo Econémico 06: 1.057.915
Total das Despesas Correntes: 18.428.726
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Terrenos 4.143.013
Edificios
Outros 1
Construgdes diversas
Captacao e distribuicdo de agua 1
Outros 7.856

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Class

0601
0601
0601
0601
0601

0601
0601
0601
0601

0601
0601
0601
0601

07

0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

070108
070109
070110
07011002
070112

09
0907
090702
090708

11
1102
110201
110299

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302

Designacéo

Software informatico
Equipamento administrativo
Equipamento basico

Outro

Artigos e objectos de valor

Total do Capitulo Econémico 07:

Activos financeiros

Accdes e outras participacdes

Socied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas
Admin.publica-Admin.local-Continente

Total do Capitulo Econémico 09:

Outras despesas de capital
Diversas

RestituicBes

Outras

Total do Capitulo Econémico 11:

Montante

€

100.000
225.108

36.994
1

4.512.974

264.200
206.084

470.284

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgéanica 0601:

Total do Capitulo Organico 06:

Departamento de Assuntos Juridicos
Departamento de Assuntos Juridicos (DAJ)
Despesas com o pessoal

Remunerac¢des certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado

Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refei¢do

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado

Pessoal em qualquer outra situacéo

4.983.260
23.411.986

23.411.986

819.084
21.094
1
170.000
358.092
48.260
1

58.653
1
16.052

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Class. Organica/Econémica

0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701

0701
0701
0701
0701

0701
0701
0701
0701

08

0801
0801
0801
0801

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010206
010213
010214
0103
010301
010303
010304
010308

02
0202
020214
020225

06

0602
060203
06020305

01
0101
010104

Designacéo Montante
€
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéo definitiva 144.060
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 66.370
Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade 40.131
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias 100
Ajudas de custo 2.572
Formacéo 1
Outros suplementos e prémios 20.000
Outros abonos em numerario ou espécie 66.885
Seguranca social
Encargos com a salde 18.522
Subsidio familiar a crian¢a e jovens 12.348
Outras prestacdes familiares 3.000
Outras pensbes 1
Total do Capitulo Econémico 01: 1.865.229
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de servigcos
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 117.782
Outros servigos 22.218
Total do Capitulo Econémico 02: 140.000
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras 50.000
Total do Capitulo Econémico 06: 50.000
Total das Despesas Correntes: 2.055.229
Total da Divisdo Orgéanica 0701: 2.055.229
Total do Capitulo Organico 07: 2.055.229

Departamento de Recursos Humanos
Departamento de Recursos Humanos (DRH)
Despesas com o pessoal

Remuneracgfes certas e permanentes

Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Class

0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801

0801
0801
0801
0801

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010206
010212
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
010308

02
0201
020106
020107

Designacéo

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal contratado a termo
Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacéo
Suplementos e prémios
Subsidio de refeicdo
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeagéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remunerag6es por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Ajudas de custo
Formacéao
Indemnizacdes por cessacéo de funcdes
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social
Encargos com a salde
Outros encargos com a salde
Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagdes familiares
Contribuicdes para a seguranca social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Outras pensfes

Total do Capitulo Econémico 01:
Aquisicao de bens e servi¢os
Aquisicdo de bens
Alimentagdo-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais

Montante

€

704.865
1

1
59.000
60.196
10.804

53.302

4.321

119.438
1
12.006
36.529

323.517
2.050

1

1
11.000

32.242
514.500
15.738
4.116

3.807.300
1

5.770.932

50.000
203.399

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Class. Organica/Econémica

0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801

0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801

0801
0801
0801

09

0901
0901
0901

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

020108
020109
020110
020111
020118
020121
0202

020208
020213
020214
020215
020219
020220
020225

04

0405
040501
04050102
0407
040701
0408
040802

07
0701
070109

01
0101

Designacéo Montante
€
Material de escrit6rio 22.025
Produtos quimicos e farmacéuticos 7.094
Produtos vendidos nas farmécias 5.283
Material de consumo clinico 600
Livros e documentacao técnica 432
Outros bens 106.938
Aquisicao de servigcos
Locacao de outros bens 5.000
Deslocac0es e estadas 46.265
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 3.000
Formacéo 337.554
Assisténcia técnica 27.253
Outros trabalhos especializados 39.909
Outros servicos 552.290
Total do Capitulo Econémico 02: 1.407.042
Transferéncias correntes
Administracao local
Continente
Freguesias 50.000
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 1.000.580
Familias
Outras 346.702
Total do Capitulo Econémico 04: 1.397.282
Total das Despesas Correntes: 8.575.256
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Equipamento administrativo 73.565
Total do Capitulo Econémico 07: 73.565
Total das Despesas de Capital: 73.565
Total da Divisdo Orgéanica 0801: 8.648.821
Total do Capitulo Organico 08: 8.648.821

Departamento das Actividades Econémicas
Departamento das Actividades Econdmicas (DAE)
Despesas com o pessoal

Remuneracg0es certas e permanentes

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Class. Organica/Econémica

0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901

0901
0901
0901
0901

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010205
010210
010211
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010308

02
0202
020208
020217

Designacéo

Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeagéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal contratado a termo
Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacdo
Suplementos e prémios
Subsidio de refeicao
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeagéao definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remunerac¢des por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinéarias
Ajudas de custo
Abono para falhas
Subsidio de trabalho nocturno
Subsidio de turno
Indemnizaces por cessacao de funcdes
Outros abonos em numerdrio ou espécie
Segurancga social
Encargos com a saude
Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagdes familiares
Outras pensfes

Total do Capitulo Econémico 01:
Aquisicao de bens e servi¢os
Aquisicao de servigos
Locacgéo de outros bens
Publicidade

Montante

€

451.216
1

8.232
41.000
8.232
6.174

1

36.529

2.160

77.924
1
1.543
23.667

100
1.500
2.984

1
18.007
1
5.500

7.203
3.189
500

1

695.667

226.229
33.492

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Class

0901
0901
0901

0901
0901
0901

0901
0901
0901
0901
0901
0901
0901

0901
0901
0901

10

1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
020219
020220
020225

04
0407
040701

07

0701
070103
07010303
070109
070110
07011002

11
1102
110299

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112

Designacéo Montante
€
Assisténcia técnica 15.000
Outros trabalhos especializados 27.162
Outros servi¢cos 639.593
Total do Capitulo Econémico 02: 941.476
Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 460.000
Total do Capitulo Econémico 04: 460.000
Total das Despesas Correntes: 2.097.143
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Edificios
Mercados e instalac@es de fiscalizacdo sanitaria 2.058.434
Equipamento administrativo 100.000
Equipamento basico
Outro 7.498
Total do Capitulo Econémico 07: 2.165.932
Outras despesas de capital
Diversas
Outras 9.843
Total do Capitulo Econémico 11: 9.843
Total das Despesas de Capital: 2.175.775
Total da Divisdo Orgéanica 0901: 4.272.918
Total do Capitulo Organico 09: 4.272.918
Departamento de Obras Municipais
Departamento de Obras Municipais (DOM)
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva 1.279.561
Contrato por tempo indeterminado 16.566
Pessoal contratado a termo 1
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 17.493
Pessoal em qualquer outra situacéo 21.094
Representacao 20.168
Suplementos e prémios 1

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1

Pag. 42/60



Municipio de Cascais

Class

1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001

1001
1001
1001
1001

1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010213
010214
0103
010301
010303
010304
010308

02
0202
020220
020225

07

0701
070103
07010301
070104
07010401
07010402
07010404
07010409

Designacéo

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeagéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remunerac¢des por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinéarias

Ajudas de custo

Outros suplementos e prémios

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a salde

Subsidio familiar a crian¢a e jovens

Outras prestacdes familiares

Outras pensbes

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de servigcos

Outros trabalhos especializados
Outros servigcos

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

86.436

3.292

218.148
1

6.688
34.471

100
1.500
1
14.000

18.522
15.743
720

1

1.754.508

38.126
1.500

39.626

Total das Despesas Correntes:

Aquisicdo de bens de capital

Investimentos

Edificios

Instalagdes de servigos

Construgdes diversas

Viadutos, arruamentos e obras complementares
Sistemas de drenagem de aguas residuais
lluminagé&o publica

Sinalizagéo e transito

1.794.134

2.369.892

16.923.840
1
1.107.946
6.060

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1
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Municipio de Cascais

Class

1001
1001
1001
1001

1001
1001
1001

11

1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

07010410
07010413
070110

07011002

08
0801
080102

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202

Designacéo Montante
€
Infraestrut. para distribuicdo energia eléctrica 25.924
Outros 2910
Equipamento basico
Outro 20.872
Total do Capitulo Econémico 07: 20.457.445
Transferéncias de capital
Sociedades e quase sociedades ndo financeiras
Privadas 26.732
Total do Capitulo Econémico 08: 26.732
Total das Despesas de Capital: 20.484.177
Total da Divisdo Orgéanica 1001: 22.278.311
Total do Capitulo Orgéanico 10: 22.278.311
Departamento de Manutencédo e Transito
Departamento de Manutencéo e Transito (DMT)
Despesas com o pessoal
Remunerac¢des certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéao definitiva 2.267.916
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal contratado a termo 98.886
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 21.800
Pessoal em qualquer outra situacéo 60.711
Representacdo 10.804
Suplementos e prémios 1
Subsidio de refeicdo
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéo definitiva 256.221
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 9.621
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéao definitiva 416.086
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 28.812
Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 73.059
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias 100
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Class

1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101

1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101

1101
1101
1101

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

010204
010210
010211
010212
010214
0103

010301
010303
010304
010308

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020112
020117
020120
020121
0202
020202
020203
020206
020210
020214
020218
020219
020220
020225

07
0701
070103

Designacéo Montante
€

Ajudas de custo 10.290
Subsidio de trabalho nocturno 2.058
Subsidio de turno 1
Indemnizaces por cessacao de fungbes 1
Outros abonos em numerario ou espécie 75.876
Segurancga social
Encargos com a saude 34.986
Subsidio familiar a crianca e jovens 26.754
Outras prestagdes familiares 9.261
Outras pensfes 1

Total do Capitulo Econémico 01: 3.403.248
Aquisicao de bens e servi¢os
Aquisicdo de bens
Matérias-primas e subsidiarias 826.092
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 246.843
Gasoleo 722.532
Outros 22.597
Material de transporte-Pecas 316.620
Ferramentas e utensilios 33.104
Material de educacdo, cultura e recreio 25.000
Outros bens 123.114
Aquisicao de servigos
Limpeza e higiene 1.072.066
Conservacao de bens 454.884
Locacgéo de material de transporte 394.465
Transportes 967.746
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 461.843
Vigilancia e seguranca 2.100.000
Assisténcia técnica 101.925
Outros trabalhos especializados 2.518.769
Outros servi¢cos 168.583

Total do Capitulo Econémico 02: 10.556.183

Total das Despesas Correntes: 13.959.431

Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
Edificios
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Class

1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101
1101

1101
1101
1101

12

1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

07010301
07010307
070104
07010401
07010409
07010412
07010413
070106
07010602
070109
070110
07011002

08
0807
080701

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302

Designacéo Montante
€
Instalacdes de servigos 723.400
Outros 300.000
Construcdes diversas
Viadutos, arruamentos e obras complementares 400.000
Sinalizacéo e transito 303.082
Cemitérios 4511
Outros 50.000
Material de transporte
Outro 352.218
Equipamento administrativo 5.000
Equipamento basico
Outro 65.001
Total do Capitulo Econémico 07: 2.203.212
Transferéncias de capital
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 1
Total do Capitulo Econémico 08: 1
Total das Despesas de Capital: 2.203.213
Total da Divisdo Orgéanica 1101: 16.162.644
Total do Capitulo Organico 11: 16.162.644
Departamento de Cultura
Departamento de Cultura (DEC)
Despesas com o pessoal
Remunerac¢des certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéao definitiva 1.924.230
Contrato por tempo indeterminado 94.873
Pessoal contratado a termo 251.590
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 15.000
Pessoal em qualquer outra situacéo 146.118
Representacdo 10.804
Suplementos e prémios 1
Subsidio de refei¢do
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéo definitiva 143.031
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 33.442
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Class

1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201

1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201

1201
1201
1201

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010308

02
0201
020117
020120
020121
0202
020203
020208
020210
020213
020214
020216
020217
020220
020225

04
0405
040501

Designacéo

Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remunerag6es por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Ajudas de custo
Abono para falhas
Indemnizacgdes por cessacéo de funcdes
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social
Encargos com a salde
Subsidio familiar a crian¢a e jovens
Outras prestacdes familiares
Outras pensbes
Total do Capitulo Econémico 01:
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de bens
Ferramentas e utensilios
Material de educacéo, cultura e recreio
Outros bens
Aquisicao de servigcos
Conservacao de bens
Locacgéo de outros bens
Transportes
Deslocacbes e estadas
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Seminarios, exposi¢fes e similares
Publicidade
Outros trabalhos especializados
Outros servicos
Total do Capitulo Econémico 02:
Transferéncias correntes
Administracao local
Continente

Montante

€

331.574
1
82.320
83.349

100
3.000
1
9.158
19.000

27.783
26.754
5.145
1

3.207.276

500
838.461
24.332

182.041
51.048
1.000
3.527
101.935
342.348
12.527
349.982
495.508
2.403.209
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Class. Organica/Econémica

1201
1201
1201

1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201

1201
1201
1201
1201
1201
1201

1201
1201
1201

13

1301
1301
1301
1301

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

04050102
0407
040701

07

0701
070103
07010307
070104
07010413
070109
070110
07011001
07011002
070112

08

0805
080501
08050102
0807
080701

11
1102
110299

01
0101
010104

Designacéo Montante
€
Freguesias 8.000
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 1.497.958
Total do Capitulo Econémico 04: 1.505.958
Total das Despesas Correntes: 7.116.443
Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
Edificios
Outros 10.506.629
Construgdes diversas
Outros 1.177.178
Equipamento administrativo 305.443
Equipamento basico
Equipamento de recolha de residuos 5.000
Outro 45.000
Artigos e objectos de valor 253.029
Total do Capitulo Econémico 07: 12.292.279
Transferéncias de capital
Administracao local
Continente
Freguesias 5.000
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 1.194.676
Total do Capitulo Econémico 08: 1.199.676
Outras despesas de capital
Diversas
Outras 7.341
Total do Capitulo Econémico 11: 7.341
Total das Despesas de Capital: 13.499.296
Total da Divisdo Orgéanica 1201: 20.615.739
Total do Capitulo Organico 12: 20.615.739

Departamento de Educacéao

Departamento de Educacéo (DED)

Despesas com o pessoal

Remuneragfes certas e permanentes

Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
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Class

1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301

1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010308

02
0201
020104
020105
020113
020120
020121
0202

Designacéo

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacéo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicdo

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeagéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remunerag6es por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Indemnizaces por cessacao de fungbes
Outros abonos em numerdrio ou espécie
Segurancga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestacdes familiares

Outras pensbes

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servi¢os
Aquisicdo de bens

Limpeza e higiene
Alimentacdo-Refei¢cdes confeccionadas
Material de consumo hoteleiro

Material de educacdo, cultura e recreio
Outros bens

Aquisicdo de servicos

Montante
€

944.107
115.350
64.100
1

1

8.437

73.573

19.242

172.855
1
33.442
21.609

100
2.107
1
11.000

21.609
16.978
500

1

1.505.016

60.519
800.000
29.878
180.905
1.500
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Class

1301
1301
1301
1301
1301
1301

1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301

1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301
1301

1301
1301
1301
1301
1301
1301

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo
. Organica/Econémica
020206
020208
020210
020217
020220
020225

04

0403
040305
0405
040501
04050102
0407
040701

07

0701
070103
07010304
07010305
070104
07010401
070107
070108
070109
070110
07011001
07011002

08

0803
080306
0805
080501
08050102

Designacéo Montante
€
Locacgéo de material de transporte 50.000
Locacdo de outros bens 1.500
Transportes 588.515
Publicidade 39.252
Outros trabalhos especializados 339.859
Outros servicos 2.199.787
Total do Capitulo Econémico 02: 4.291.715
Transferéncias correntes
Administracdo central
Servicos e fundos autébnomos 1.095.881
Administracao local
Continente
Freguesias 530.250
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 2.141.001
Total do Capitulo Econémico 04: 3.767.132
Total das Despesas Correntes: 9.563.863
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Edificios
Creches 23.388
Escolas 6.056.547
Construgdes diversas
Viadutos, arruamentos e obras complementares 5.000
Equipamento de informatica 200.000
Software informatico 100.000
Equipamento administrativo 65.060
Equipamento basico
Equipamento de recolha de residuos 200.000
Outro 688.191
Total do Capitulo Econémico 07: 7.338.186
Transferéncias de capital
Administracao central
Servicos e fundos autébnomos 182.706
Administracao local
Continente
Freguesias 1.586.344
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Class

1301
1301

14

1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401
1401

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

0807
080701

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303

Designacéo

Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos

Total do Capitulo Econémico 08:

Montante

€

594.724
2.363.774

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgéanica 1301:
Total do Capitulo Organico 13:

Departamento de Desporto
Departamento de Desporto (DES)
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal em qualquer outra situacéo
Representacgao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicédo

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Indemnizaces por cessacao de funcdes
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a salde

Subsidio familiar a crianca e jovens

9.701.960
19.265.823

19.265.823

194.481
51.964
1
14.406
16.464
6.174

1

12.348

6.688

34.771
1
12.348
5.145

100
1.580
1
1.000

5.659
1.029
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Municipio de Cascais

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo Designacéo Montante

Class. Organica/Econdmica €

1401 010304 Outras prestagdes familiares 500

1401 010306 Acidentes em servico e doencas profissionais 1.000

1401 010308 Outras pensodes 1
Total do Capitulo Econémico 01: 365.663

1401 02 Aquisicdo de bens e servicos

1401 0201 Aquisicao de bens

1401 020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 26.574

1401 020121 Outros bens 13.491

1401 0202 Aquisicdo de servicos

1401 020203 Conservacdao de bens 45.910

1401 020208 Locacdo de outros bens 38.872

1401 020210 Transportes 25.001

1401 020217 Publicidade 1

1401 020220 Outros trabalhos especializados 25.000

1401 020225 Outros servigos 89.879
Total do Capitulo Econémico 02: 264.728

1401 04 Transferéncias correntes

1401 0403 Administracdo central

1401 040305 Servicos e fundos autébnomos 99.580

1401 0405 Administracao local

1401 040501 Continente

1401 04050102 Freguesias 40.000

1401 0407 Instituicdes sem fins lucrativos

1401 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 894.002
Total do Capitulo Econémico 04: 1.033.582

Total das Despesas Correntes: 1.663.973

1401 07 Aquisicao de bens de capital

1401 0701 Investimentos

1401 070103 Edificios

1401 07010302 InstalagBes desportivas e recreativas 7.879.099

1401 070109 Equipamento administrativo 33.155
Total do Capitulo Econémico 07: 7.912.254

1401 08 Transferéncias de capital

1401 0803 Administracao central

1401 080306 Servicos e fundos auténomos 17.009

1401 0805 Administracao local
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Class

1401
1401
1401
1401

15

1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica

080501
08050102
0807
080701

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010206
010212
010214

Designacéo Montante
€

Continente
Freguesias 2.892
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 2.533.269

Total do Capitulo Econémico 08: 2.553.170

Total das Despesas de Capital: 10.465.424
Total da Divisdo Orgénica 1401.: 12.129.397
Total do Capitulo Organico 14: 12.129.397

Departamento de Habitag&o e Des. Sdcio-Territorial
Departamento Habitacdo Des.Sdcio-Territorial (DHS)
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva 1.072.835
Contrato por tempo indeterminado 54.537
Pessoal contratado a termo 148.381
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 1
Representacgao 15.465
Suplementos e prémios 1
Subsidio de refeicédo
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéao definitiva 63.283
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 12.862
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéo definitiva 185.327
Contrato por tempo indeterminado 1
Pessoal em qualquer outra situacéo 36.015
Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade 25.725
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinéarias 100
Ajudas de custo 3.601
Formacgéao 1
Indemnizaces por cessacao de fungbes 1
Outros abonos em numerario ou espécie 3.000
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Municipio de Cascais

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo Designacéo Montante

Class. Organica/Econdmica €

1501 0103 Seguranca social

1501 010301 Encargos com a salde 16.464

1501 010303 Subsidio familiar a crian¢a e jovens 11.833

1501 010304 Outras prestacdes familiares 500

1501 010308 Outras pensodes 1
Total do Capitulo Econémico 01: 1.649.936

1501 02 Aquisicdo de bens e servigos

1501 0201 Aquisicao de bens

1501 020105 Alimentacdo-Refei¢cdes confeccionadas 3.759

1501 020106 Alimentagdo-Géneros para confeccionar 3.007

1501 020108 Material de escritério 1.653

1501 020110 Produtos vendidos nas farmécias 1.500

1501 020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 2.100

1501 020118 Livros e documentacao técnica 2.500

1501 020120 Material de educacdo, cultura e recreio 18.361

1501 020121 Outros bens 5.689

1501 0202 Aquisicdo de servicos

1501 020203 Conservacdao de bens 3.000

1501 020206 Locacdo de material de transporte 6.905

1501 020208 Locacgédo de outros bens 22.000

1501 020210 Transportes 37.966

1501 020213 Deslocacbes e estadas 15.000

1501 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 175.500

1501 020215 Formacéo 7.500

1501 020217 Publicidade 136.696

1501 020220 Outros trabalhos especializados 386.753

1501 020225 Outros servigos 295.629
Total do Capitulo Econémico 02: 1.125.518

1501 04 Transferéncias correntes

1501 0405 Administracao local

1501 040501 Continente

1501 04050102 Freguesias 154.495

1501 0407 Instituicdes sem fins lucrativos

1501 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 3.820.598
Total do Capitulo Econémico 04: 3.975.093

Total das Despesas Correntes: 6.750.547
1501 07 Aquisicao de bens de capital
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Class. Organica/Econémica

1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501

1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501
1501

1501
1501
1501

16
1601
1601

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

0701
070102
07010202
070103
07010301
07010307
070104
07010401
07010403
07010405
07010413
070106
07010602
070109

08

0801
080102
0805
080501
08050102
0807
080701
0808
080802

11
1102
110299

01

Designacéo Montante
€
Investimentos
Habitacdes
Aquisicao 620.404
Edificios
Instalacdes de servigos 85.000
Outros 3.650
Construcdes diversas
Viadutos, arruamentos e obras complementares 75.545
Estacdes de tratamento de aguas residuais 1
Parques e jardins 128.992
Outros 2.687.158
Material de transporte
Outro 45.001
Equipamento administrativo 46.438
Total do Capitulo Econémico 07: 3.692.189
Transferéncias de capital
Sociedades e quase sociedades ndo financeiras
Privadas 117.132
Administracao local
Continente
Freguesias 1.895
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 6.410.187
Familias
Outras 100.000
Total do Capitulo Econémico 08: 6.629.214
Outras despesas de capital
Diversas
Outras 213.301
Total do Capitulo Econémico 11: 213.301
Total das Despesas de Capital: 10.534.704
Total da Divisdo Orgéanica 1501: 17.285.251
Total do Capitulo Organico 15: 17.285.251

Departamento da Policia Municipal
Departamento da Policia Muncipal (DPM)
Despesas com o pessoal
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Class. Organica/Econémica

1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601

1601
1601
1601
1601

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102
010202
010204
010205
010206
010211
010214
0103
010301
010303
010304
010308

02
0201
020103
020107

Designacéo

Remuneracgfes certas e permanentes
Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal contratado a termo
Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal em qualquer outra situa¢éo
Representacéo
Suplementos e prémios
Subsidio de refei¢do
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeagéao definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Transitado de anterior nomeacéo definitiva
Contrato por tempo indeterminado
Pessoal em qualquer outra situacéo
Remunerag6es por doenga e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Ajudas de custo
Abono para falhas
Formacéo
Subsidio de turno
Outros abonos em numerdrio ou espécie
Segurancga social
Encargos com a saude
Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagdes familiares
Outras pensfes

Total do Capitulo Econémico 01:
Aquisicao de bens e servi¢os
Aquisicdo de bens
Munic¢des, explosivos e artificios
Vestuario e artigos pessoais

Montante

€

1.399.440
16.978

1

1

36.015
8.437

140.973
1
3.292

236.670
1
86.436
25.725

100
3.601

1

1
180.075
17.000

39.102
18.522
1.029
1

2.213.403

4.000
51.315
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Municipio de Cascais

Class

1601
1601
1601
1601
1601
1601

1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601

17

1701
1701
1701
1701
1701
1701
1701
1701
1701
1701
1701
1701
1701
1701
1701

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo
. Organica/Econémica

020117
020121
0202

020217
020220
020225

07

0701
070104
07010413
070107
070109
070110
07011002

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102

Designacéo

Ferramentas e utensilios
Outros bens

Aquisicao de servigcos
Publicidade

Outros trabalhos especializados
Outros servicos

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

1.000
10.000

5.000
14.288
46.774

132.377

Total das Despesas Correntes:
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Construcdes diversas
Outros
Equipamento de informatica
Equipamento administrativo
Equipamento basico
Outro

Total do Capitulo Econémico 07:

2.345.780

460.647
8.000
113.960

30.000
612.607

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgéanica 1601:

Total do Capitulo Orgéanico 16:

Servi¢o Municipal de Proteccéo Civil

Servi¢co Municipal de Proteccéo Civil (SPC)

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho

Transitado de anterior nomeacéo definitiva

Contrato por tempo indeterminado

Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenca

Pessoal em qualquer outra situacéo

Representacao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicédo

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéao definitiva

Contrato por tempo indeterminado

612.607
2.958.387

2.958.387

77.175

66.885

36.015
6.174

5.350
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Municipio de Cascais

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo Designacéo Montante

Class. Organica/Econdmica €

1701 01011302 Pessoal em qualquer outra situacéo 11.833

1701 010114 Subsidio de férias e de Natal

1701 01011401 Pessoal dos quadros

1701 0101140101 Transitado de anterior nomeacéo definitiva 15.435

1701 0101140102 Contrato por tempo indeterminado 1

1701 01011402 Pessoal em qualquer outra situacéo 19.551

1701 010115 Remunerac¢des por doenca e maternidade/paternidade 1.053

1701 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1701 010202 Horas extraordinéarias 100

1701 010204 Ajudas de custo 1.543

1701 010212 Indemnizacgdes por cessacéo de funcdes 1

1701 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1.000

1701 0103 Seguranca social

1701 010301 Encargos com a salde 3.000

1701 010303 Subsidio familiar a crian¢a e jovens 1.749

1701 010304 Outras prestacdes familiares 500

1701 010308 Outras pensbes 1
Total do Capitulo Econémico 01: 247.370

1701 02 Aquisicdo de bens e servicos

1701 0201 Aquisicao de bens

1701 020105 Alimentacdo-Refei¢cdes confeccionadas 10.000

1701 020121 Outros bens 10.000

1701 0202 Aquisicdo de servicos

1701 020208 Locacgéo de outros bens 20.000

1701 020213 Deslocacgfes e estadas 5.000

1701 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 18.000

1701 020215 Formacéao 31.110

1701 020217 Publicidade 73.517

1701 020219 Assisténcia técnica 10.000

1701 020220 Outros trabalhos especializados 710.212

1701 020225 Outros servigos 90.055
Total do Capitulo Econémico 02: 977.894

1701 04 Transferéncias correntes

1701 0407 Instituicdes sem fins lucrativos

1701 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 1.377.096
Total do Capitulo Econémico 04: 1.377.096

Total das Despesas Correntes: 2.602.360
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Municipio de Cascais

Class

1701
1701
1701
1701
1701

1701
1701
1701

18

1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801
1801

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa

Caédigo

. Organica/Econémica
07
0701
070103
07010301
070109

08
0807
080701

01

0101
010104
01010401
01010402
010106
010107
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
0101130102
01011302
010114
01011401
0101140101
0101140102
01011402
010115
0102

Designacéo

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Edificios

InstalagBes de servicos
Equipamento administrativo

Total do Capitulo Econémico 07:

Transferéncias de capital
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos

Total do Capitulo Econémico 08:

Montante

€

100.000
458.825

558.825

261.496
261.496

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgéanica 1701:
Total do Capitulo Orgéanico 17:

Gabinete de Intervencé&o nas Toxicodependéncias
Gabinete Intervencdo nas Toxicodependéncias (GTOX)
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho
Transitado de anterior nomeacéo definitiva

Contrato por tempo indeterminado

Pessoal contratado a termo

Pessoal em regime de tarefa ou avenca

Pessoal em qualquer outra situacéo

Representacao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicéo

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva

Contrato por tempo indeterminado

Pessoal em qualquer outra situacéo

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Transitado de anterior nomeacéo definitiva

Contrato por tempo indeterminado

Pessoal em qualquer outra situacéo

Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

820.321
3.422.681

3.422.681

11.319
36.015

31.899
2.366

1131

3.292

3.087
1
12.348
3.000
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Municipio de Cascais

ORCAMENTO PARA O ANO 2009 - Despesa
Caédigo Designacéo Montante
Class. Organica/Econdmica €
1801 010202 Horas extraordinéarias 100
1801 010204 Ajudas de custo 526
1801 010212 Indemnizacdes por cessacéo de funcdes 1
1801 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1.029
1801 0103 Seguranca social
1801 010301 Encargos com a salde 1.543
1801 010303 Subsidio familiar a crian¢a e jovens 1.029
1801 010304 Outras prestacdes familiares 500
Total do Capitulo Econémico 01: 109.190
1801 02 Aquisicao de bens e servi¢os
1801 0202 Aquisicdo de servicos
1801 020220 Outros trabalhos especializados 6.790
Total do Capitulo Econémico 02: 6.790
1801 04 Transferéncias correntes
1801 0407 Instituicdes sem fins lucrativos
1801 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 295.000
Total do Capitulo Econémico 04: 295.000
Total das Despesas Correntes: 410.980
Total da Divisdo Orgéanica 1801: 410.980
Total do Capitulo Organico 18: 410.980
Total do Orcamento da Despesa: 234.181.014
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

Emitido em: 13-12-2008 15:57:1

Pag. 60/60



Z VOINYDHO OYIVIIHISSY 1D ¥0d YSIdSIA VA OINNSTY




Municipio de Cascais
Resumo da Despesa por Classificagdo Organica (2009)

Orgéanica
0101 Operacdes Financeiras
0102 Classes Inactivas
0103 Camara Municipal
0104 Assembleia Municipal
0201 Gabinete da Presidéncia (GPRE)
0202 Gabinete de Apoio a Assembleia Municipal (GAAM)
0203 Gabinete de Apoio ao Provedor Municipal (GPRO)
0300 Dir.Munic.de Comunicac¢éo e Sist. Informagéo (DCON
0301 Departamento de Sistemas de Informagéo (DSI)
0400 Direc¢éo Munic.Ordenamento Pla. Estratégico (DOPE
0401 Departamento de Planeamento Estratégico (DPE)
0500 Dir.Munic.Des.Sustentavel Juv.Conhecimento (DESJ)
0501 Departamento de Ambiente (DAM)
0502 Departamento de Urbanismo (DUR)
0503 Departamento de Requalificacdo Urbana (DRU)
0601 Departamento de Gestdo Financeira (DGF)
0701 Departamento de Assuntos Juridicos (DAJ)
0801 Departamento de Recursos Humanos (DRH)
0901 Departamento das Actividades Econémicas (DAE)
1001 Departamento de Obras Municipais (DOM)
1101 Departamento de Manutencao e Transito (DMT)
1201 Departamento de Cultura (DEC)
1301 Departamento de Educacéo (DED)
1401 Departamento de Desporto (DES)
1501 Departamento Habitacdo Des.Sdcio-Territorial (DHS)
1601 Departamento da Policia Muncipal (DPM)
1701 Servico Municipal de Protec¢éo Civil (SPC)

1801 Gabinete Intervencdo nas Toxicodependéncias (GTO:

1.490.438,00
57.014,00
451.536,00
82.894,00
3.484.967,00
64.521,00
125.915,00
4.551.253,00
827.693,00
1.554.922,00
2.455.377,00
3.628.503,00
32.407.284,00
2.303.796,00
776.985,00
18.428.726,00
2.055.229,00
8.575.256,00
2.097.143,00
1.794.134,00
13.959.431,00
7.116.443,00
9.563.863,00
1.663.973,00
6.750.547,00
2.345.780,00
2.602.360,00
410.980,00

Despesas Correntes Despesas de Capital

1.800.000,00
0,00

0,00

0,00
3.363.162,00
0,00

0,00
323.503,00
1.473.646,00
2.326.231,00
30.000,00
990.800,00
14.622.815,00
10.000,00
2.059.592,00
4.983.260,00
0,00
73.565,00
2.175.775,00
20.484.177,00
2.203.213,00
13.499.296,00
9.701.960,00
10.465.424,00
10.534.704,00
612.607,00
820.321,00
0,00

Total
3.290.438,00

57.014,00
451.536,00
82.894,00
6.848.129,00
64.521,00
125.915,00
4.874.756,00
2.301.339,00
3.881.153,00
2.485.377,00
4.619.303,00
47.030.099,00
2.313.796,00
2.836.577,00
23.411.986,00
2.055.229,00
8.648.821,00
4.272.918,00
22.278.311,00
16.162.644,00
20.615.739,00
19.265.823,00
12.129.397,00
17.285.251,00
2.958.387,00
3.422.681,00
410.980,00

Total Geral:

131.626.963,00

102.554.051,00

234.181.014,00

13/12/2008
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Municipio de Cascais

Resumo da Despesa por Classificacdo Econdémica (2009)

Econdmica Designacéo Dotacéo
01 Despesas com o pessoal 34.828.592,00
0101 Remuneracdes certas e permanentes 28.183.507,00
010101 Titulares 6rgéos soberania e memb. 6rgéos autarq. 362.150,00
010104 Pessoal Quadros-Regime contrato individ. trabalho 19.128.353,00
01010401 Transitado de anterior nomeacéao definitiva 18.202.405,00
01010402 Contrato por tempo indeterminado 925.948,00
010106 Pessoal contratado a termo 780.500,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 413.212,00
010108 Pessoal aguardando aposentacéo 5.000,00
010109 Pessoal em qualquer outra situacéo 1.177.332,00
010111 Representacgao 352.734,00
010112 Suplementos e prémios 26,00
010113 Subsidio de refeicédo 1.659.185,00
01011301 Pessoal dos quadros 1.466.001,00
0101130101 Transitado de anterior nomeacéao definitiva 1.465.976,00
0101130102 Contrato por tempo indeterminado 25,00
01011302 Pessoal em qualquer outra situacéo 193.184,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 3.807.000,00
01011401 Pessoal dos quadros 3.214.343,00
0101140101 Transitado de anterior nomeacéo definitiva 3.214.318,00
0101140102 Contrato por tempo indeterminado 25,00
01011402 Pessoal em qualquer outra situacéo 592.657,00
010115 Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade 498.015,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 1.059.591,00
010202 Horas extraordinéarias 325.917,00
010204 Ajudas de custo 71.713,00
010205 Abono para falhas 10.497,00
010206 Formacéao 8,00
010210 Subsidio de trabalho nocturno 2.760,00
010211 Subsidio de turno 198.285,00
010212 Indemnizaces por cessacao de funcdes 22.964,00
010213 Outros suplementos e prémios 89.741,00
010214 Outros abonos em numerario ou espécie 337.706,00
0103 Seguranga social 5.585.494,00
010301 Encargos com a saude 357.244,00
010302 Outros encargos com a saude 514.500,00
010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 246.750,00
010304 Outras prestacdes familiares 49.277,00
010305 Contribuicdes para a seguranca social 3.807.300,00
01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos 3.807.300,00
010306 Acidentes em servico e doencas profissionais 1.000,00
010308 Outras pensbes 45.022,00
010309 Seguros 564.401,00
02 Aquisicdo de bens e servicos 67.541.645,00
0201 Aquisicao de bens 9.402.779,00
020101 Matérias-primas e subsidiarias 869.396,00
020102 Combustiveis e lubrificantes 1.064.959,00
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Municipio de Cascais
Resumo da Despesa por Classificacdo Econdémica (2009)

Econdmica Designacéo Dotacéo
02010201 Gasolina 246.843,00
02010202 Gasoleo 722.532,00
02010299 Outros 95.584,00
020103 Munic¢@es, explosivos e artificios 4.000,00
020104 Limpeza e higiene 171.686,00
020105 Alimentacdo-Refei¢cbes confeccionadas 813.759,00
020106 Alimentacdo-Géneros para confeccionar 53.007,00
020107 Vestuario e artigos pessoais 255.714,00
020108 Material de escritério 548.795,00
020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 7.094,00
020110 Produtos vendidos nas farmécias 22.991,00
020111 Material de consumo clinico 1.538,00
020112 Material de transporte-Pecas 316.620,00
020113 Material de consumo hoteleiro 53.552,00
020114 Outro material-Pecas 116.139,00
020115 Prémios, condecoracgdes e ofertas 183.382,00
020116 Mercadorias para venda 2.769.180,00
02011602 Electricidade 2.769.180,00
020117 Ferramentas e utensilios 55.183,00
020118 Livros e documentacao técnica 50.195,00
020119 Artigos honorificos e de decoracéo 27.160,00
020120 Material de educacéo, cultura e recreio 1.135.577,00
020121 Outros bens 882.852,00
0202 Aquisicdo de servicos 58.138.866,00
020201 Encargos das instalacdes 3.525.257,00
020202 Limpeza e higiene 1.072.066,00
020203 Conservacao de bens 976.984,00
020204 Locacéo de edificios 431.654,00
020206 Locacao de material de transporte 451.370,00
020208 Locagéo de outros bens 1.104.356,00
020209 Comunicacdes 1.645.107,00
020210 Transportes 2.103.155,00
020211 Representacdo dos servicos 45.871,00
020212 Seguros 768.987,00
020213 Deslocaces e estadas 77.018,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 4.420.751,00
020215 Formacéao 394.288,00
020216 Seminarios, exposi¢cdes e similares 1.175.249,00
020217 Publicidade 1.689.055,00
020218 Vigilancia e seguranca 2.271.380,00
020219 Assisténcia técnica 761.279,00
020220 Outros trabalhos especializados 26.934.028,00
020224 Encargos de cobranca de receitas 2.500.000,00
020225 Outros servicos 5.791.011,00
03 Juros e outros encargos 1.501.029,00
0301 Juros da divida publica 1.400.000,00
030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 1.400.000,00
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Econdmica
03010302
0305
030502
0306
030601
04
0403
040301
040305
0405
040501
04050102
04050104
04050107
0407
040701
0408
040802
0409
040902
040903
05
0501
050101
05010101
06
0602
060203
06020301
06020302
06020304
06020305

07

0701
070101
070102
07010202
070103
07010301
07010302
07010303
07010304
07010305
07010307
070104

Municipio de Cascais

Resumo da Despesa por Classificacdo Econdémica (2009)

Designacéo
Empréstimos de médio e longo prazos
Outros juros
Outros
Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros
Transferéncias correntes
Administracdo central
Estado
Servicos e fundos autébnomos
Administracéo local
Continente
Freguesias
Associacdes de municipios
Assembleias distritais
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias
Outras
Resto do mundo
Unido Europeia-Paises membros
Paises terceiros e organizac¢des internacionais
Subsidios
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras restituicdes
IVA pago
Servigos bancérios
Outras

Total das Despesas Correntes:

Aquisicdo de bens de capital
Investimentos

Terrenos

Habitacdes

Aquisicéo

Edificios

InstalagcBes de servicos

InstalacBes desportivas e recreativas
Mercados e instalagBes de fiscalizagao sanitaria
Creches

Escolas

Outros

Construgdes diversas

Dotacéo
1.400.000,00
90.438,00
90.438,00
10.591,00
10.591,00
26.647.781,00
1.239.822,00
42.610,00
1.197.212,00
9.008.647,00
9.008.647,00
1.932.983,00
7.059.500,00
16.164,00
16.044.610,00
16.044.610,00
351.702,00
351.702,00
3.000,00
1.500,00
1.500,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1.107.915,00
1.107.915,00
1.107.915,00
180.832,00
11.716,00
1.475,00
913.892,00

131.626.963,00

78.027.854,00
78.027.854,00
4.143.013,00
620.404,00
620.404,00
32.432.271,00
3.278.292,00
7.879.099,00
4.384.665,00
23.388,00
6.056.547,00
10.810.280,00
35.461.673,00
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Municipio de Cascais

Resumo da Despesa por Classificacdo Econdémica (2009)

Econdmica Designacéo Dotacéo
07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 17.404.385,00
07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 1.435,00
07010403 EstacOes de tratamento de aguas residuais 1,00
07010404 lluminacgé&o publica 1.107.946,00
07010405 Parques e jardins 11.658.120,00
07010407 Captacao e distribuicdo de agua 316.001,00
07010409 Sinalizagéo e transito 309.142,00
07010410 Infraestrut. para distribuicdo energia eléctrica 35.924,00
07010412 Cemitérios 4.511,00
07010413 Outros 4.624.208,00
070106 Material de transporte 397.219,00
07010602 Outro 397.219,00
070107 Equipamento de informéatica 950.973,00
070108 Software informatico 922.122,00
070109 Equipamento administrativo 1.601.106,00
070110 Equipamento basico 1.214.573,00
07011001 Equipamento de recolha de residuos 205.000,00
07011002 Outro 1.009.573,00
070112 Artigos e objectos de valor 284.500,00
08 Transferéncias de capital 21.990.424,00
0801 Sociedades e quase sociedades nédo financeiras 143.865,00
080101 Publicas 1,00
08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1,00
080102 Privadas 143.864,00
0803 Administracdo central 200.522,00
080306 Servicos e fundos autbnomos 200.522,00
0805 Administracao local 7.372.405,00
080501 Continente 7.372.405,00
08050102 Freguesias 7.372.405,00
0807 Instituicdes sem fins lucrativos 14.172.131,00
080701 Instituicdes sem fins lucrativos 14.172.131,00
0808 Familias 100.000,00
080802 Outras 100.000,00
0809 Resto do mundo 1.501,00
080903 Paises terceiros e organizac¢des internacionais 1.501,00
09 Activos financeiros 3,00
0907 Accbes e outras participacbes 2,00
090702 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas 1,00
090708 Admin.publica-Admin.local-Continente 1,00
0909 Outros activos financeiros 1,00
090902 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas 1,00
10 Passivos financeiros 1.800.000,00
1006 Empréstimos a médio e longo prazos 1.800.000,00
100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 1.800.000,00
11 Outras despesas de capital 735.770,00
1102 Diversas 735.770,00
110201 Restituicbes 264.200,00
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Municipio de Cascais
Resumo da Despesa por Classificacdo Econdémica (2009)

Econdmica Designacéo Dotacéo
110299 Outras 471.570,00
Total das Despesas de Capital: 102.554.051,00
Total do Orcamento da Despesa: 234.181.014,00

13/12/2008 Pag. 5de 5
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MUNICIPIO DE CASCAIS

8.3.6.1 - EMPRESTIMOS (a)

ORCAMENTO INICIAL

Ano

2009

(Unidade: Euros)

Visto do TC Capital Taxa de Juro Encargos do ano
Data Data Prazo Anos Finalidade Encargos Divida Divida
Caracterizagdo do empréstimo da aprovagéo | de contratacdo do |decorridos| Nimero Data do do ano em em Observ
pela AM | do empréstimo | contrato Registo empréstimo Contratado Utilizado Inicial Actual Amortizagéo Juros Total Juros | vencidos 1 de Janeiro |31 de Dezembro
) de mora | e ndo pagos
Curto prazo (b) ....cccocevene
Total ........

Médio e Longo Prazos (b)
Empréstimos Bancarios
Linha Crédito CGD / BEI-CGD 13.01.97 15.04.97 12 12 12856 | 24.03.97 |Prlg.Pista Aerodromo (l) - g) 1.779.651,04( 1.779.651,04 1,0% 4,490% 95.503,02 3.520,85 99.023,87 0,00 95.503,02 0,00
Galiza | - INH/CGD 21.07.97 08.10.97 26 11 49978 | 07.08.97 [Hab.Social (1) - d) 314.546,94 285.417,14 3,85% 3,180% 9.596,99 14.636,22 24.233,21 0,00 214.752,49 205.155,50
Galiza Il - INH/CGD 21.07.97 08.10.97 26 11 49979 | 07.08.97 [Hab.Social () - d) 717.979,67 597.041,13 3,85% 3,180% 20.173,11 30.758,05 50.931,16 0,00 451.415,56 431.242,45
Torre / Cruz da Guia - CGD 22.09.97 27.01.98 10 11 81223 | 10.12.97 [Prog.Reab.Urb.-PRU (I) - e) 1.134.730,30( 1.037.788,52( 4,2433% 3,68% 64.905,42 4.210,56 69.115,98 0,00 129.256,13 64.350,71
Trajouce - INH/CGD 02.03.98 08.05.98 25 11 13438 | 17.04.98 |PER(l) - f) 268.647,56 268.647,56| 1,2896% 2,28% 9.590,00 11.650,97 21.240,97 0,00 167.136,93 157.546,93
Varzinha / Manique - INH/CGD 02.03.98 08.05.98 25 11 13439 | 17.04.98 |PER(l) - f) 645.230,00 645.230,00| 1,2896% 2,28% 23.032,96 27.973,19 51.006,15 0,00 401.424,63 378.391,67
S. Miguel Encostas - INH/CGD 02.03.98 08.05.98 25 11 13437 | 17.04.98 |PER(l) - f) 214.258,64 214.258,64| 1,2896% 2,28% 7.648,46 9.293,60 16.942,06 0,00 133.299,29 125.650,83
Trajouce Lts 4 e 5 - INH/ICGD 16.02.98 19.08.98 25 10 27885 | 06.08.98 |PER(l) - f) 347.607,27 347.607,27|1,21275% 2,83% 12.258,28 15.407,72 27.666,00 0,00 222.298,16 210.039,88
Trajouce Lt. 17 - INH/CGD 16.02.98 19.08.98 25 10 27886 | 06.08.98 [PER(I) - f) 248.391,38 248.391,38|1,21275% 2,63% 8.759,47 11.011,96 19.771,43 0,00 158.848,68 150.089,21
Torre/C.Guia 14 a 17 - INH/CGD 16.02.98 19.08.98 25 10 27887 | 06.08.98 [PER(I) - f) 988.178,49 988.178,49|1,21275% 2,63% 34.847,88 43.788,16 78.636,04 0,00 631.949,55 597.101,67
B°.C.Verm./Fisgas - INH/BES 29.06.98 26.11.98 27,5 10 42813 | 26.11.98 [PER () - f) 1.413.760,84 | 1.413.760,84 1,269% 1,99% 50.205,46 54.356,91| 104.562,37 0,00 1.039.676,52 989.471,06
Jardins da Parede - INH/CGD 22.03.99 26.05.00 20 9 13263 | 23.03.00 |PER(l) - f) 524.210,65 524.210,65]0,67515% 1,48% 26.323,43 12.513,44 38.836,87 0,00 327.224,31 300.900,88
Mato-Cheirinhos-INH/BES 22.03.99 02.11.00 25 7 3539 | 02.11.00 |PER(l) - f) 1.034.726,00( 1.034.726,00(0,88375% 1,882% 35.875,43 40.301,59 76.177,02 0,00 785.835,45 749.960,02

A Transportar ........ 9.631.918,78|  9.384.908,66 398.719,91| 279.42322 678.143,13 0,00 0,00 4.758.620,72 4.359.900,81

8.3.6.1 - EMPRESTIMOS @)
MUNICIPIO DE CASCAIS ORCAMENTO INICIAL Ano 2009




(Unidade: Euros)

Visto do TC o Capital Taxa de Juro Encargos do ano . o
Data Data Prazo Anos Finalidade Encargos Divida Divida
Caracterizagdo do empréstimo da aprovagéo | de contratacdo do |decorridos| Nimero Data do do ano em em Observ
pela AM | do empréstimo | contrato Registo empréstimo Contratado Utilizado Inicial Actual Amortizagéo Juros Total Juros | vencidos 1 de Janeiro |31 de Dezembro
0) de mora | e ndo pagos
Transporte ...... 9.631.918,78 9.384.908,66 398.719,91 279.423,22 678.143,13 0,00 0,00 4.758.620,72 4.359.900,81
Médio e Longo Prazos (b)
Empréstimos Bancarios
Rana/ Buzano - INH/CGD 22.03.99 21.12.00 20 7 13262 | 23.03.00 |PER(l) - f) 326.173,92 326.173,92| 0,7688% 1,56% 16.583,23 8.895,68 25.478,91 0,00 217.112,00 200.528,77
Matarraque - INH/CGD 22.03.99 21.12.00 20 7 1929 | 06.09.00 [PER () - f) 441.979,83 441.979,83( 0,7688% 1,56% 22.471,01 12.051,50 34.522,51 0,00 294.196,20 271.725,19
Qta Gafanhotos - INH/CGD 22.03.99 21.12.00 20 7 1930 | 06.09.00 [PER () - f) 470.166,90 470.166,90( 0,7688% 1,56% 23.904,08 12.819,67 36.723,75 0,00 312.958,42 289.054,34
Div. Obras/Proj. Investimento-BPI 11.10.99 16.06.00 7 4 14773 | 26.05.00 |Div. Ob./Proj.Invest.(N) 4.987.978,97| 4.987.978,97 3,33% 4,810% 436.572,00 69.653,42| 506.225,42 0,00 1.528.002,00 1.091.430,00
Abuxarda - INH/CGD 21.02.00 02.11.01 20 7 1535 | 24.08.01 [PER () - f) 1.051.161,70( 1.051.161,70( 1,8125% 1,48% 50.606,06 27.922,12 78.528,18 0,00 719.897,35 669.291,29
Zambujal - INH/CGD 21.02.00 02.11.01 20 7 1534 | 24.08.01 [PER () - f) 1.104.962,04( 1.104.962,04( 1,8125% 1,48% 53.196,18 29.350,85 82.547,03 0,00 756.742,97 703.546,79
Qta Rosario - INH/BPI 21.02.00 15.11.01 20 6 3690 | 15.11.01 |PER(l) - f) 426.412,35 426.412,35 0,90% 1,98% 17.261,68 17.935,70 35.197,38 0,00 305.223,61 287.961,93
Cabego Mouro 66 fogos - INH/BPI 09.07.01 02.08.01 20 6 1414 | 02.08.01 [PER(l) - f) 1.388.134,60( 1.388.134,60 0,90% 1,98% 56.193,34 58.387,53| 114.580,87 0,00 993.619,09 937.425,75
B° Miradouro - INH/BES 25.06.01 10.01.02 25 6 4340 | 10.01.02 |PER(l) - f) 736.639,00 736.639,00]0,94175% 2,126% 25.049,30 30.086,75 55.136,05 0,00 560.585,14 535.535,84
Mata da Torre - INH/CGD 06.05.02 30.04.03 25 6 2734 | 14.11.02 |PER(N) - f) 484.803,62 484.803,62(0,81250% 2,03% 15.856,66 24.699,72 40.556,38 0,00 389.802,47 373.945,81
Cabeco Bicesse - INH/BPI 31.05.04 11.11.04 25 4 2258 | 11.11.04 |PER(N) - h) 859.524,00 859.524,00 0,68% 2,025% 28.431,48 39.144,51 67.575,99 0,00 737.621,80 709.190,32
Alto da Peca - INH/BPI 31.05.04 11.11.04 25 4 2259 | 11.11.04 |PER(N) - h) 1.206.500,00( 1.206.500,00 0,68% 2,025% 39.193,91 54.946,52 94.140,43 0,00 1.035.387,82 996.193,91
Adroana/Alcab./Cascais - INH/BPI 25.07.2005 12.09.05 25 3 2225 | 12.09.05 |PER(N) - j) 2.258.284,00| 2.258.284,00 0,56% 1,96% 74.098,04| 106.094,74( 180.192,78 0,00 2.015.322,33 1.941.224,29
Relocalizagdo de Feira Cascais-CG[]  05.12.05 30.12.05 20 3 3014 | 29.12.05 |Relocali. Feira Cascais (N) - 236.574,00 236.574,00| 2,6757% 5,01% 8.257,33 11.512,05 19.769,38 0,00 219.932,29 211.674,96
Diversos Projectos - BPI 06.11.06 12.04.07 20 2 2050 19.03.07 |Diversos Projectos (N) 2.723.746,74| 1.015.950,00 3,78% 5,45% 0,00| 101.906,74 101.906,74 0,00 1.015.950,00 2.723.746,74
S.Domingos Rana - IHRU/CGD 23.07.07 15.10.07 25 1 1113 | 27.09.07 [PER(N) - 1) 396.134,00 396.134,00|1,10175% 1,925% 0,00 7.625,58 7.625,58 0,00 0,00 396.134,00
A Transportar . 28.731.094,45( 26.776.287,59 1.266.394,21 892.456,30| 2.158.850,51 0,00 0,00( 15.860.974,21 16.698.510,74

8.3.6.1 - EMPRESTIMOS (a)

MUNICIPIO DE CASCAIS ORCAMENTO INICIAL Ano 2009
(Unidade: Euros)
Visto do TC Capital Taxa de Juro Encargos do ano
Data Data Prazo Anos Finalidade Encargos Divida Divida
Caracterizagdo do empréstimo da aprovagéo | de contratacdo do |decorridos| Nimero Data do do ano em em Observ
pela AM | do empréstimo | contrato Registo empréstimo Contratado Utilizado Inicial Actual Amortizagéo Juros Total Juros | vencidos 1 de Janeiro |31 de Dezembro




| | | | o) de mora | e ndo pagos

Transporte ...... 28.731.094,45| 26.776.287,59 1.266.394,21|  892.456,30( 2.158.850,51 0,00 0,00 15.860.974,21| 16.698.510,74
Médio e Longo Prazos (b)
Empréstimos Bancarios
Fim Mundo IV - INH 06.11.89 02.05.90 25 16 Habitac&o Social (1) - d) 510.694,23 510.694,23 9,0% 4,01% 33.030,70 22.564,69 55.595,39 0,00 349.769,42 316.738,72
Alcoitdo IV - INH 30.01.89 24.01.89 25 16 Habitac&o Social (1) - d) 382.857,31 382.857,31 6,8% 3,36% 23.404,27 14.117,44 37.521,71 0,00 253.814,46 230.410,19
Alcoitdo V - INH 30.01.89 24.01.89 25 16 Habitac&o Social (1) - d) 762.367,69 762.367,69 6,8% 3,36% 26.182,12 15.793,04 41.975,16 0,00 283.939,64 257.757,52
Portelas Il - INH 10.04.89 21.04.89 25 16 Habitac&o Social (1) - d) 128.031,44 128.031,44 6,8% 4,01% 4.382,63 2.993,96 7.376,59 0,00 46.408,61 42.025,98

Total 30.515.045,12| 28.560.238,26 1.353.393,93|  947.92543( 2.301.319,36 0,00 0,00 16.794.906,34| 17.545.443,15
(a) - As colunas serédo preenchidas quando se justifique.
(b) - A desagregar por empréstimos bancarios, por obrigagdes, outros empréstimos e por entidade.
(c) - Utilizar (1), se estiver isento do limite de endividamento, indicando a legislagéo aplicavel, e (N), no caso contrario.
Legislagéo Aplicavel :
d) - Habitag&o Social - Alinea c), n°, art® 24° da Lei 42/98 de 6 de Agosto
e) - PRU - Art® 22° da Lei n® 52-C/96 de 27 de Dezembro
f) - PER - Art® 21° da Lei 34/96 de 29 de Agosto
g) - Art® 32° da Lei 42/98 de 06 de Agosto, alterada pelo Art® 28° da Lei n°3-B/2000
h) - Art® 20° da Lei 107-B/2003 de 31 de Dezembro
j) - Art® 19° da Lei 55-B/2004 de 30 de Dezembro
1) - Art® 33° da Lei 53-A/2006 de 29 Dezembro
Orgéo executivo Orgéo deliberativo
Em de de 200_ Em de de 200_
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Mapa com alterag&o (s6 transposicao de saldos de 2008 para 2009), proposta pelo Sr. Presidente.

Mapa da Previsdo de Receita e Despesa de Obras da CMC na Zona de Jogo do Estoril

Actualizado em 26-11-2008
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RECEITA DESPESA
Investimento Inicial
Resp Dotag&o Receita Esperada Classificagcdo da Despesa
Designagé&o Dep. Dono Comp Alteracs DS saldo Inicial Classificag&o Deps;rzsa
Obra eracoes inscrita ) ) Saldo a : Econémica da Receita
de 2008 corrente | Capital 2((1)?)8 para 2009 Receita Rect'elta Receber Recsiajoe 2000 GoP Orgamental
Corrente Capital 2009
do TP
4 |Reabilitagdo da Igreja da Misericérdia de Cascais DEC | CMC/SCML | 100% 0,00 0,00/ 120.009,00f 450.000,00 570.009,00 0,00 570.009,00 1003019948 570.009,00 02.0011.2002/35.28 14.01/07.08.01
10|Museu - Farol de St.2 Marta DEC | CMC/ESUC | 100% 0,00 344.632,61| 117.723,99 0,00 117.723,99| 203.082,19 320.806,18 1003019952 117.723,99 02.001.2002/29.22 14.01/07.01.03.07
11| Teatro Municipal / Centro de Artes Interpret. de Cascais DEC CMC 100% 400.000,00 20.805,21| 541.375,03| 4.000.000,00 4.541.375,03| 11.249,72 4.552.624,75 1003019954 4.541.375,03| 02.001.2002/35.21 ;25 ;29 ;31 14.01/07.01.03.07
12|Recuper. Antigo Quartel Bomb. V.Cascais Av. 5 Outub. DEC CMC 100% 0,00 0,00 96.804,37| 900.000,00 996.804,37 0,00 996.804,37| 0603019924 e 1003019956 996.804,37 02.001.2002/30.35 14.01/02.02.20
13|Skate Parque de Carcavelos DEJ CMC 100% 0,00 0,00/ 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 1003019942 100.000,00 02.005.2002/79.109 16.01/08.07.01
14/Museu da Musica Verdades de Faria DEC CMC 100% 15.000,00 12.816,16 66.676,14 0,00 66.676,14| 10.391,23 77.067,37 1003019953 66.676,14]  02.001.2002/28.10 ;12 ;14 14.01/07.01.03.07
16 Recuperacéo da Capela do Liviamento DEC | CMC/ESUC | 100% -19,06 0,00 0,00 0,00 - 0,00 02.001.2002/30.30 -
17|Musealizacéo Grutas Alapraia DEC CMC 100% 0,00 47.185,13| 175.918,61| 950.000,00 1.125.918,61 11.271,98 1.137.190,59 1003019951 1.125.918,61 02.001.2002/30.31 ;34 14.01/07.01.04.13
18|Reabilitacdo da Pensdo Boaventura DEC CMC 100% 0,00 731.081,19 99.041,18 0,00 99.041,18| 98.621,29 197.662,47 1003019958 99.041,18 02.001.2002/35.23 14.01/07.01.03.07
19 Requalificagcdo da Quinta de Rana DEJ CcMC 100% -200.000,00 0,00 300.000,00{ 1.000.000,00: 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 1003019967 1.300.000,00 10.002./2002/241.46277? ?2?2?
20|Requalificacdo do Centro Histérico de Cascais DOM | CMC/ESUC | 100% 0,00 786.136,95| 261.705,59 0,00 261.705,59| 422.396,14 684.101,73 1003019962 261.705,59 05.004.2002/198.122 12.01/07.01.04.04
22|Ribeira das Vinhas DAM CcMC 100% 0,00 0,00 90.056,58 0,00 90.056,58 0,00 90.056,58 1003019970 90.056,58 10.1.2002/240.99??? 2722
23/Mercado Municipal DOM CMC 100% 1.300.000,00 43.858,40| 1.356.141,60| 700.000,00 2.056.141,60| 43.858,40 2.100.000,00 1003019938 2.056.141,60 08.002.2002/220.6 09.01/07.01.03.03
25|Lota de Cascais DOM CMC 100% 0,00 0,00/ 185.732,81| 1.400.000,00 1.585.732,81 0,00 1.585.732,81 1003019947 1.585.732,81 05.003.2002/179.3 09.01/07.01.03.03
26|Armazém de Aprestos DOM CMC 100% 555.000,00 0,00/ 655.000,00 0,00 655.000,00 0,00 655.000,00 1003019971 655.000,00 05.003.2002/179.4 09.01/07.01.03.03
28/Museu Paula Rego DEC CMC 100% 170.000,00 160.161,97| 221.314,22 0,00 221.314,22| 52.239,15 273.553,37 1003019941 221.314,22 02.001.2002/35.32 14.01/07.01.03.07
29 |Reformulacéo do N6 do Estoril (A5) DOM CMC 100% 0,00 0,00 30.757,98 0,00 0,00 - 0,00 09.002.2002/236.253 12.01/08.01.02
30|Reformulagé&o do N6 de Cascais (A5) DOM CMC 100% 0,00 940.547,90 8.746,32 0,00 8.746,32| 940.547,90 949.294,22 1003019981 0,00 09.002.2002/236.254 12.01/08.01.02
31|Museu de Atrtilharia de Costa DEC CMC 100% 0,00 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00 0,00 90.000,00 1003019973 90.000,00 02.001.2002/35.30 14.01/07.01.03.07
32|Requalificacdo Casa de Santa Maria DEC CMC 100% 0,00 10.905,20 85.094,80 0,00 85.094,80| 10.905,20 96.000,00 1003019939 85.094,80 02.001.2002/35.38 ;39 14.01/07.01.03.07
33|Requalificacdo do Centro Cultural de Cascais DEC CMC 100% 0,00 80.632,17 40.740,30 0,00 40.740,30| 80.632,17 121.372,47| 603019933 e 1003019945 40.740,30 02.001.2005/1.7 ;9 14.01/02.02.03 e 07.01.09
34|Requalificacdo Museu C.C. Guimaraes - Casa do Guarda DEC CMC 100% 200.000,00 39.547,50| 412.452,50 0,00 412.452,50 3.561,99 416.014,49 1003019966 412.452,50 02.001.2002/26.10 14.01/07.01.03.07
35|Museu de Arqueologia da Cidadela DEC CMC 100% -120.000,00 0,00 0,00/ 1.120.000,00 1.120.000,00 0,00 1.120.000,00 1003019957 1.120.000,00 02.001.2002/37.3 ;5,6 14.01/07.01.03.07 e 02.02.25
36|Requalificacdo da Casa Sommer DEC CMC 100% 0,00 14.815,74 66.415,86 0,00 66.415,86| 14.815,74 81.231,60 1003019955 66.415,86 02.001.2002/25.2 14.01/07.01.03.07
Requalificacdo da Fortaleza N2 Sr2 da Luz - Projecto DEC CcMC 100% 0,00 13.372,45 36.627,55 0,00 36.627,55 13.372,45 50.000,00 1003019959 36.627,55 02.001.2002/29.34 14.01/07.01.03.07
Fortaleza N. S? da Luz - Museu de Sitio DEC CMC 100% 0,00 0,00 0,00f 565.237,55 565.237,55 0,00 565.237,55 1003019961 565.237,55 02.001.2002/29.24 14.01/07.01.03.07
38| Auditério Parque Palmela - F. Lopes Graga DEC CMC 100% 0,00 25.579,42 93.847,58 0,00 93.847,58 0,00 93.847,58 1003019974 93.847,58 02.001.2002/34.5 14.01/07.01.03.07
39|Clube de Ténis de Carcavelos DEJ CMC 100% 0,00 40.125,31 33.474,29 0,00 33.474,29| 40.125,31 73.599,60 1003019944 33.474,29 02.005.2002/79.111 16.01/08.07.01
40 Boca do Inferno DOM CMC 100% 0,00 0,00 373,50 0,00 0,00 = 0,00 09.002.2002/236.257 -
42|Aquisicao ao MDN do Fosso da Cidadela DOM CcMC 100% 0,00 0,00 28.938,00 0,00 0,00 - 0,00 05.008.2002/201.3 -
43|Estrada Marginal DOM | CMC/ESUC | 100% 0,00 132.986,90| 334.904,35 0,00 334.904,35| 13.159,00 348.063,35 1003019975 334.904,35 05.004.2002/191.50 12.01/07.01.04.01
44|Museu das Armas DEC CMC 100% 0,00 0,00/ 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 1003019969 100.000,00 02.001.2002/35.49 14.01/08.07.01
46|Museu do Teatro Municipal de Cascais - TEC DEC CMC/TEC 100% 0,00 0,00 37.000,00 0,00 37.000,00 0,00 37.000,00 1003019964 37.000,00 02.001.2002/35.48 14.01/08.07.01
50|Forte do Guincho DEC CMC 100% 18.149,90 0,00 18.149,90| 261.504,00 279.653,90 0,00 279.653,90 1003019943 279.653,90 02.001.2002/29.31 14.01/07.01.03.07
49|Forte de S. Jodo da Cadaveira DEC CMC 100% 0,00 0,00 0,00/ 115.308,00 115.308,00 0,00 115.308,00 1003019950 115.308,00 02.001.2002/29.23 ;39 14.01/07.01.03.07
52|Requalificacéo da Biblioteca do Museu do Mar DEC CMC 100% 75.000,00 0,00 75.000,00 0,00 75.000,00 0,00 75.000,00 1003019965 75.000,00 02.001.2002/35.51 14.01/07.01.03.07
53|Requalificacéo da Igreja Paroquial de Cascais DEC CMC 100% 123.910,00 18.586,50| 105.323,50 0,00 105.323,50| 18.586,50 123.910,00 1003019982 105.323,50 02.001.2002/35.52 14.01/08.07.01
54|Livro do Campeonato Mundial de Vela GRP CMC 100% 30.000,00 29.899,97 100,03 0,00 100,03 29.899,97 30.000,00 603019917 100,03 11.003.2004/15.19 03.00/02.02.20
sn|Centro de Estagio do Estoril Praia DEJ CMC 100% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 = =
sn Bicicletas Publicas de Cascais (Bicas, DEJ CcMC 100% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - -
sn|Cobertura do Clube de Ténis do Estoril DEJ CMmC 100% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 = =
sn Estrada Malveira - Lagoa Azul DOM CMC 100% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - -
sn Acessos Viarios ao Autédromo DOM CMC 100% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - -
Projectos encerrados ou a encerrar. 2.567.040,84 29.899,97 3.463.776,71  5.895.445,58 11.552.049,55 100,03 17.387.325,62 2.018.716,33  19.406.141,98 17.378.679,33
Valores a considerar para o Orgamento de 2009 3.493.676,68 Diferencial Receita vs Despesa 2.027.462,65
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Mapa de Previséo de Receitas e Despesas de Projectos Comparticipados - 2009

Actualizado em: 26-11-2008
PROGRAMAS Candidatura Receita Despesa
) Receita Total Aprovada em Previsdo de Receita para 2009 Despesa a e
) e m—— Invest|mento Montantg Total a e (Expectavel) Tptal dos o e R —. Classificacé@o
Projectos Elegivel Assumir pelo projectos para . .
Total h Consignada servico
Aprovado Servico % Valor Capital Corrente 2009 (1) responsavel GOP Orgamental
PIQTUR Subprog 1 - Med 1.2/ CMC
Casa das Histérias e dos Desenhos Paula Rego 5.301.857,80 5.282.245,63 19.612,17| 100,00% 5.282.245,63|  3.697.571,94 4.697.559,03 4.697.559,03 0,00| 02.001.2002/35.42 | 14.01/07.01.03.07
Contrapartidas anuais da z. jogo Estoril
Fortaleza N. S da Luz - Museu de Sitio 2.841.595,44 2.826.187,73 15.407,71] 80,00% 2.260.950,18 0,00 0,00 0,00 0,00| 02.001.2002/29.24 | 14.01/07.01.03.07
Forte do Guincho 1.312.721,38] 1.307.519,51] 5.201,77| 80,00% 1.046.015,61] 0,00 0,00 0,00 0,00{ 02.001.2002/29.31 | 14.01/07.01.03.07
Forte de S. Jodo da Cadaveira 578.467,74 576.539,52 1.928,12 80,00% 461.231,62 0,00 0,00 0,00 0,00] 02.001.2002/29.23 | 14.01/07.01.03.07
Portaria 384/2002 / CMC
02.006.2002/100.15( 15.01/02.02.10
g 02.006.2002/100.20( 15.01/04.07.01
Maré Viva 2006 - 2007 - 2008 392.909,63 387.790,70 200.501,18 49,62% 192.408,45) 84.296,03 0,00 0,00 0,00 02.006.2002/100.27 | 15.01/04.07.01
02.006.2002/100.28 15.01/08.07.01
Na Rota dos Monumentos 2006 - 2008 1.739.660,00) 1.727.744,26) 461.129,25 74,00% 1.278.530,75| 522.839,22 0,00 0,00 0,00 11.003.2004/15.12 | 03.00/02.02.20
Ligacdo do N6 Estoril a Av. Marginal 475.221,41 475.221,41 123.557,57| 74,00% 351.663,84 0,00] 0,00 0,00 0,00{ 05.004.2002/192.25| 12.01/07.01.04.01
Exposicdo " Vinho de Carcavelos” 203.631,00 203.377,72 79.442,14 61,06% 124.188,86 88.188,86 0,00 0,00 0,00 02.004.2002/75.23 | 14.01/02.02.16
02.004.2002/75.24 | 14.01/07.01.12
Ligacédo Areia-Bicuda 1.750.438,82] 1.749.878,82] 560,40 100,00% 1.749.878,42] 122.555,17| 0,00 0,00 0,00{ 09.001.2002/234.1 | 01.01/07.01.04.01
Portaria 384/2002/" Outsourcing"
Festival Internacional de Musica e Danca da Costa do Estoril - 2008 390.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.01/04.07.00
Festival Internacional de Cinema da Costa do Estoril - 2008 700.000,00 700.000,00 600.000,00] 14,29% 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00 14.01/04.07.01
Festas do Mar 2008 - 2009 1.127.485,29| 614.030,03 847.566,29 45,59% 279.919,00 279.919,00] 504.887,41 279.919,00 224.968,41
Quinta da Encosta - Encontros Musicais 2008/2009 60.000,00 60.000,00 0,00 100,00% 60.000,00 30.000,00 30.000,00; 30.000,00 0,00
Moda Lisboa/Estoril 2008 - 2009 600.000,00 824.550,00 300.000,00] 36,38% 300.000,00 300.000,00] 300.000,00 300.000,00 0,00
Fundaggo D.Luis | - Exposi¢des 2008 200.000,00 200.000,00 0,00 100,00% 200.000,00 200.000,00] 200.000,00 200.000,00 0,00
Camp. Mundial Surf Feminino & Billabong Girls 2007-2008-2009 341.526,00 85.000,00 304.055,83] 44,08% 37.470,17 23.171,33 30.000,00 13.224,77, 16.775,23| 11.003.2004/15.18 [ 03.00/04.07.01
Fundago D.Luis | - Exposi¢bes 2006-2007 333.422,00 317.422,00 133.422,00] 63,01% 200.000,00 34.540,15) 0,00 0,00 0,00 02.004.2002/76.09 | 14.01/04.07.01
Concertos no Casino (OML) 136.591,00) 100.000,00 36.591,00] 100,00% 100.000,00 10.000,00) 0,00 0,00 0,00 02.004.2002/69.58 | 14.01/01.07.01
Estoril Jazz 2006-2007-2008 608.642,00 608.642,00 243.456,80) 60,00% 365.185,20 188.042,56 0,00 0,00 0,00 02.004.2002/69.54 | 14.01/04.07.01
QREN - POR Lisboa
179 - Escola do 1° CEB de Matocheirinhos 3.192.000,00 50,00%
171 - Escola do 1° CEB da Galiza 2 1.014.385,20 50,00%
170 - Escola do 1° CEB de Rana 2 1.843.990,00 50,00%
168 - Escola do 1° CEB de Alcabideche 3 3.215.195,00 50,00%
078 - Escola do 1° CEB de Birre3 1.049.500,00) 629.600,00 734.700,00] 50,00% 314.800,00 314.800,00 0,00] 1.049.500,00] 314.800,00 734.700,00
Prevencdo e Gestdo de Riscos Naturais e Tecnoldgicos - CMC 162.053,42 121.746,11 60.873,05] 50,00% 60.873,06 60.873,06 121.746,11 60.873,06 60.873,06
LINC - Proj Recup B° da Cruz Vermelha 2.695.263,50 50,00% 1.344.933,48 0,00 0,00 0,00
Mais Cascais - Administracdo em Rede - 73 306.739,72 172.486,32 189.462,85] 35,00% 60.370,21 7.359,80 53.010,41] 215.664,74 60.370,21 155.294,53
Mais Cascais - Reengenharia de Processos - 75 499.152,48 325.714,29 273.197,00] 35,00% 114.000,00 114.000,00 270.000,00 114.000,00 156.000,00
Mais Cascais - CRM & Digitalizag&o de Arquivos - 74 720.230,78 338.650,37, 396.058,53] 35,00% 118.527,63 0,00 0,00 0,00
Contr. Progr. DREL
Escola 2+3 de Alcabideche 1.550.173,43] 1.550.173,13] 155.017,34] 90,00% 1.395.156,09| 152.243,38 0,00 169.159,31 152.243,38 16.915,93| 02.005.2002./78.69 | 16.01/07.01.04.08
Escola E.B. 2+3 da Galiza (Ampl. Remod. Polidesportivo) 1.181.890,13] 1.179.638,91] 120.215,11] 90,00% 1.061.675,02] 848.696,89 0,00 945.247,76 848.696,89 96.550,87| 02.005.2002./78.89 | 16.01/07.01.03.02
POSI / FEDER (Eixo 2 - Med. 2.1)
. 12.002.2004/7.1 03.00/07.01.07
Espaco internet S.D. Rana 108.056,81] 97.796,07 39.599,56 63,35% 68.457,25 7.255,00] 0,00 0,00 0,00 12.002.2004/7 3 03.00/02.02 20
PORLVT - FSE (Eixo 1 - Med. 1.4)
Foral - 2007 - ref2 584 45.444,44] 45.444,44] 15.905,70] 65,00% 29.538,74 12.982,63] 0,00 0,00 0,00
ARSLVT
Centro de Salde de Cascais - Ext de Alcabideche 2.457.244,72 2.402.766,25 0,00 100,00% 2.457.244,72 127.209,39 0,00 0,00 0,00| 04.001.2002/154.26| 17.01/07.01.03.07
Centro de Salde de Cascais - Ext de S. Jo&o do Estoril 4.347.089,33 3.821.466,99 525.622,34 87,91% 3.821.466,99 191.923,07, 0,00 0,00 0,00{ 04.001.2002/154.23| 17.01/07.01.03.07
Centro de Salde de Cascais - Ext de S. Domingos de Rana 2.254.810,08 2.254.810,08 0,00 100,00% 2.254.810,08 346.437,21 0,00 0,00 0,00{ 04.001.2002/154.24] 17.01/07.01.03.07
REFER
Execucdo da Passagem Inferior da Bafureira 3.573.410,01 3.573.410,01 0,00 100,00% 3.573.410,01 208.133,30 0,00 0,00 0,00 09.001.2002/232.1 | 12.01/07.01.04.01
TOTAL 49.796.849,34| 34.559.852,30 25,13 31.551.001,79| 5.894.374,98| 2.231.673,42] 8.633.764,36 7.171.686,33 1.462.078,03|
[1] - esta verba ja contempla os saldos a transitar do ano anterior. 8.126.048,40
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AVALIACOES DE TERRENOS

Ficha Local Freguesia | Lote | Area | Alvara n°. Finalidade Valor Base

2474 Bairro Novo - Amoreira Alcabideche 12 324,00 Construgdo € 119.700,00!
2982 Atrozela Alcabideche 1 345,00 1112 Construgdo € 91.350,00
3010  [JAtrozela Alcabideche 2 356,00 1112 Construgédo € 94.500,00
33256 |Terras Pretas - Pau Gordo Alcabideche 17 310,12 1185 Construgdo €98.700,00
3326 Terras Pretas - Pau Gordo Alcabideche 18 340,00 1185 Construgéo € 108.150,00
3327 ]Terras Pretas - Pau Gordo Alcabideche 19 340,00 1185 Construgéo € 108.150,00
3312  |Cabego de Alcoitdo Alcabideche 7 500,00 Habitagao colectiva € 210.000,00
4163  JPampilheira Cascais 1 594,00 Construgéo € 236.250,00
4164 Pampilheira Cascais 2 545,80 Construgédo € 227.850,00
3901 Limites da Aldeia de Juzo Cascais 6 367,60 Construgédo € 136.500,0C
2962 |Quinta das Areias Estoril 17 906,53 Construgdo € 383.250,00

SUB-TOTAL (TERRENOS QUE FORAM A 12 HASTA) € 1.814.400,00
3207 IMurches Alcabideche 7 340,00 1154 Construgdo € 98.175,00
3000 IBicesse Alcabideche 21 309,00 1144 Habitagéo € 97.335,00
3001 IBicesse Alcabideche 22 334,00 1144 Habitagio € 106.210,0C¢
3002 Bicesse Alcabideche 23 318,00 1144 Habitagéo € 100.170,00
3003 Bicesse Alcabideche 24 368,00 1144 Habitagao € 115.920,00
3004 Bicesse Alcabideche 25 340,00 1144 Habitagao € 107.100,00
3721 Bicesse Alcabideche 6 387,81 1225 Habitagéo € 101.800,12;
3613  JAbuxarda Alcabideche B-6 998,18 818 Habitagae € 262.022,25
3929 Bicesse Alcabideche 1 499,70 Habitagao € 118.854,13
2959 Birre Cascais 4 980,00 1085 Habitagéo € 257.250,00
3345 jAtengel IEstoriI 1 415,00 1140 |Habitagao € 130.725,00
3346  |Atengel lEstoriI 2 412,00 1140 Habitagao € 129.780,00
3347  JAtengel Estoril 3 417,00 1140 Habitagao € 131.355,00
3348 |Atengel Estorit 4 412,00 1140 Habitagdo € 129.780,00
3349  JAtengel |Estoril 5 384,00 1140 Habitagéo € 120.960,00
3350 JAtengel Estoril 6 355,00 1140 Habitagéo € 111.825,00
3351 Atengel Estoril 7 324,00 1140 Habitagéo € 102.060,008
3352 JAtengel Estoril 8 303,00 1140 Habitaggo € 95.445,001
3160 Picoto Estoril 1 975,04 1121 iHabitagéo € 307.137,60)
4313 iMartinha |Estoril 428,40 € 89.964,00
3064 IMatarraque S.D. Rana 8 539,00 1155 |Habitagdo € 113.190,00
3607  |Sitio das Folias Parede 8 430,60 1221 Habitagéo € 124.335,75
3531  |Arneiro carcavelos 1 4.478,00 1057 ﬁ&gc;_‘zsemg“ € 5.250.000,00
3154 |Areias - S. Pedro do Estoril  |Estoril 11 1.341,30 1116/99 € 352.091,28
4328 |Buzano |Parede 1 1.490,00 Comercio/Servigos € 1.251.180,00
4329 IBuzano Parede 2 1.854,00 Comercio/Servigos € 1.168.020,00)

SUB-TOTAL ( TERRENOS PROPOSTOS PARA 22 HASTA)

€10.972.685,11

TOTAL DE TERRENOS 12 E 22 HASTA

€ 12.787.085,11




Ficha Local Freguesia | Lote | Area | Alvara n°. Finalidade Valor Base

5219  |Birre Cascais LT 14 594,78 1327 Habitagéo € 142.900,00
5342 [Mato Largo Parede 1.900,00 Sem finalidade especifica € 258.100,00
3975  JAlvide Cascais 800,00 Construgdo € 104.250,00
3181 Alto dos Gaios Estoril 4.670,00 996 Construgdo € 608.530,00
803 LPau Gordo Cascais 1.000,00 Construgdo € 130.310,00
1965 {Parede Parede 6.920,00 Urbanizagao € 2.122.590,00
169 Trajouce S. D. Rana 9.588,00 Construgédo € 1.204.420,00

30 hMarinhelas S. D. Rana 4.280,00 Sem finalidade especifica € 637.000,00
3211 Qt®.da Bicuda Cascais Lt.83 1.390,50 Construgéo € 452.170,00
3214 |Qt2.da Bicuda Cascais Lt.86 1.317,65 Construgdo € 428.480,00
1023 Polima S.D.Rana 2.947,00 Habitagdo € 278.350,00
983 Trajouce S.D.Rana 2.995,00 Servigos € 349.010,00
6039 Cobre Cascais 660,00 723 Habitacgo €70.790,00
149 Pampilheira cascais 350,00 Habitagdo € 199.120,00
148  JPampilheira Cascais 320,00 LHabitagéo € 182.040,00
434 Rana S.D.Rana 2.677,10 Habitagdo € 418.610,00
1990 Lombos Carcavelos 3.544,00 Habitagdo € 878.220,00
216 Meroucos S.D.Rana 2.030,00 Habitagao € 311.270,00
117 Amoreira Alcabideche 8.385,00 Habitagdo € 1.092.600,00
2078 |Cascais Cascais 5.966,00 %‘fﬁ Servigos €4.964.280,00

5 IMalveira Serra Alcabideche 888,60 Habitagéo € 115.800,00
1380 |Cabreiro Alcabideche 1.036,00 Comércio € 157.700,00
1216  JAdroana Alcabideche 2.300,00 Habitagéo € 164.450,00
5220 Farela/Birre Cascais 15 601,52 1327 iHabitaQéo € 176.890,00
6029 Birre Cascais 499,36 Habitagdo € 146.850,00

93 S.D.Rana S.D.Rana 9.650,00 827 Habitagdo € 1.587.060,00
1611 Caparide S.D.Rana 8.750,00 Habitagéo € 1.318.690,00]
5375 |Regueiras/Torre cascais 2.159,00 Habitagéo € 254.920,00
1611  |Caparide S.D.Rana 8.000,00 Habitagéo € 1.206.760,00
476 Cabreiro Alcabideche 385,00 Habitagéo € 157.470,00
2834  [Teixogueira Carcavelos 740,00 Habitagao € 226.990,00




125 Abuxarda Cascais 9.380,00 Habitagao € 728.300,00
3483  |Pau Gordo/ Atiba Alcabideche 484,30 Habitagdo €63.120,00
3482  |Pau Gordo/ Atiba Alcabideche Lt 11 366,60 |Habitagdo €47.780,00
3481  |Pau Gordo/ Atiba Alcabideche Lt 10 378,30 Habitaggo € 49.300,00
3264 JAldeia de Juzo Cascais Lt 16 434,00 Construgdo € 46.550,00
3265 JAldeia de Juzo Cascais Lt 17 653,00 construcdo € 70.040,00
3334 Cobre Cascais 308,00 Habitagao € 33.040,00
3335 Cobre Cascais LT9 384,00 Construcéo € 41.190,00
2041 Bairro Rosario Cascais LTB 3.167,00, Construgdo € 901.100,00
2145 Torre Cascais 2.624,00 Habitagdo € 281.410,00
4472 Sassoeiros Carcavelos 2.920,00 Habitagdo € 507.320,00

SUB-TOTAL (TERRENOS LOCALIZADOS-NOVOS) € 23.115.770,00

TOTAL

€ 35.902.855,11




AVALIACOES DE TERRENOS
Terrenos que foram 12.HASTA

Ficha Local Freguesia | Lote | Area | Alvara Finalidade Valor Base
2474 |Bairro Novo - Amoreira Alcabideche 12 324,00 Construgdo € 119.700,00
2982 |Atrozela Alcabideche 1 345,008 1112 |Construgéo € 91.350,00
3010 |JAtrozela Alcabideche 2 356,00 1112 |Construgdo € 94.500,00
3325 |Terras Pretas - Pau Gordo JAlcabideche 17 310,12 1185 [Construgao € 98.700,00
3326 |Terras Pretas - Pau Gordo JAlcabideche 18 340,001 1185 |Construgéo € 108.150,00;
3327 |Terras Pretas - Pau Gordo  JAlcabideche 19 340,00 1185 |JConstrugéo € 108.150,00;
3312 |Cabego de Alcoitao Alcabideche 7 500,00I Habitagao colectiva € 210.000,00
4163 |Pampitheira Cascais 1 594,00 Construgéo € 236.250,00;
4164 |Pampitheira Cascais 2 545,80] Construgao € 227.850,00
3901 |Limites da Aldeia de Juzo Cascais 6 367,60| Construgéo € 136.500,00
2962 |Quinta das Areias Estoril 17 906,53 Construgao € 383.250,00
TOTAL € 1.814.400,0




AVALIACOES DE TERRENOS
Terrenos que foram 1*>.HASTA

7

Ficha | Local | Freguesia | Lote| Area | Alvard | Finalidade Valor Base
3207  |Murches Alcabideche 7 340,00] 1154  [Construgso € 98.175,00]
3000 |Bicesse Alcabideche 21 309,00 1144  |Habitago € 97_335,00|
3001 |Bicesse Alcabideche 22 334,001 1144  |Habitagao € 106.21 0,0Q
3002 |Bicesse Alcabideche 23 318,00] 1144  |Habitagao € 100.1 70,00|
3003  |Bicesse Alcabideche 24 368,00 1144  |Habitagio € 115.920,00]
3004 |Bicesse Alcabideche 25 340,00] 1144 Habitagdo €107 .1 O0,00|
3721 |Bicesse Alcabideche 6 387,81 1225 Habitago € 101.800,13
3613  |Abuxarda Alcabideche B-6 998,18 818 Habitagéo € 262.022,25
3929 |Bicesse Alcabideche 1 499,70 HabitagZo € 118.854,13
2959  |Birre Cascais 4 980,00] 1085  |Habitagso € 257.250,00]
3345  |JAtengel Estoril 1 415,00] 1140  |Habitagio € 130,725,00]
3346  |Atengel Estoril 2 412,00 1140 Habitagio € 129,780,00]
3347  |Atengel Estoril 3 417,00 1140  |Habitagio €131 _355,00|
3348 JAtengel Estoril 4 412,00 1140  |Habitagao € 129.780,00|
3349  |Atenge! Estoril 5 384,00f 1140 Habitagéo €1 20,960,00[
3350  JAtengel Estoril 6 355,00 1140  [Habitagdo €111 _825,0@
3351 |Atengel Estoril 7 324,00 1140 Habitag&o € 102_060,00|
3352 |Atengel Estoril 8 303,00] 1140  |Habitagdo € 95_445,@
3160  |Picoto Estoril 1 975,04] 1121  |Habitaggo € 307.1 37,60|
4313 |Martinha Estoril 428,40 £€ 89.964,00]
3064 [Matarraque S.D. Rana 8 539,00 1155 Habitagao € 113.1 90,00|
3607  |Sitio das Folias [Parede 8 43060] 1221 Habitaggo € 124.335,75
3531 |Arneiro carcavelos 1 4.478,00 1057 ::;:tear :;cZServ. € 5.250.000,00
3154 Q;ei;i;rﬁ" Pedro e tori 11| 134130 1116199 € 352.091,25
4328  |Buzano Parede 1 1.490,00 Comercio/Servigos € 1.251.180,00
4329  |Buzano Parede 2 1.854,00 Comercio/Servigos € 1.168.020,00

SUB-TOTAL ( TERRENOS PROPOSTOS PARA 22 HASTA)

€ 10.972.685,11




AVALIACOES DE TERRENOS

Ficha Local Freguesia | Lote | Area | Alvard Finalidade Valor Base
5 Malveira Serra Alcabideche 888,60 Habitag@o € 115.800,00
30 Marinhelas S. D. Rana 4.280,00 S/finalidade especifica € 637.000,00
93 S.D.Rana S.D.Rana 9.650,00 827 Habitagdo € 1.587.060,00
117 Amoreira Alcabideche 8.385,00 Habitagdo € 1.092.600,00
125 Abuxarda Cascais 9.380,00 Habitagédo €728.300,00
148 Pampilheira Cascais 320,00 Habitagéo € 182.040,004
149 Pampitheira cascais 350,00 Habitagéo € 199.120,00'
169 Trajouce S.D. Rana 9.5688,00 Construgdo € 1.204.420,00}
216 Meroucos S.D.Rana 2.030,00 Habitagéo € 311.270,00
434 Rana S.D.Rana 2.677,10 Habitagdo € 418.610,00
476 Cabreiro Alcabideche 385,00 Habitagédo € 157.470,00
803 Pau Gordo Cascais 1.000,00 Construgéo € 130.310,00
983 Trajouce S8.D.Rana 2.995,00 Servigos € 349.010,00
1023 Polima S.D.Rana 2.947,00 Habitagdo € 278.350,00
1216 Adroana Alcabideche 2.300,00 Habitagdo € 164.450,00
1380 Cabreiro Alcabideche 1.036,00 Comércio € 157.700,00
1611 Caparide S.D.Rana 8.750,00 Habitagdo € 1.318.690,00}
1611 Caparide S.D.Rana 8.000,00 Habitacdo € 1.206.760,00|
1965 Parede Parede 6.920,00 Urbanizagao €2.122.590,00
1990 Lombos Carcavelos 3.544,00 Habitagédo € 878.220,00
2041 Bairro Rosario Cascais LTB 3.167,00 Construgao € 901.100,00
2078 Cascais Cascais 5.966,00 —Q_Sr:ipgnn?eits(t)a L Servigos € 4.964.280,00
2145 Torre Cascais 2.624,00 Habitacdo €281.410,00
2834 Teixogueira Carcavelos 740,00 Habitagédo € 226.990,00
3181 Alto dos Gaios Estoril 4,670,00} 996 Construgdo € 608.530,004
3211 Qt?.da Bicuda Cascais Lt.83 | 1.390,50 Construgédo € 452.170,00'
3214 Qt?.da Bicuda Cascais Lt.86 | 1.317,65 Construgéo € 428.480,00'
3264 Aldeia de Juzo Cascais Lt 16 434,00 Construgdo € 46.550,00
3265 Aldeia de Juzo Cascais Le17 653,00 construgdo €70.040,00
3334 Cobre Cascais 308,00 Habitagcdo € 33.040,00
3335 Cobre Cascais LT9 384,00 Construgdo €41.190,00
3481 Pau Gordo/ Atibad JAlcabideche Lt10 378,30 Habitagdo € 49.300,00
3482 Pau Gordo/ Atiba JAlcabideche Lt 11 366,60 Habitagédo € 47.780,00
3483 Pau Gordo/ Atiba JAlcabideche 484,30 Habitagéo €63.120,00
3975 Alvide Cascais 800,00 Construgdo € 104.250,00
4472 Sassoeiros Carcavelos 2.920,00 Habitagéo € 507.320,00
5219 Birre Cascais LT 14 | 594,78 1327 Habitagdo € 142.900,00
5220 Farela/Birre Cascais 15 601,52 1327 Habitagéo € 176.890,00]
5342 Mato Largo Parede 1.900,00 Sem finalidade especifical € 258.100,00'
5375 Regueiras/Torre |cascais 2.159,00 Habitagéo € 254.920,00|
6029 Birre Cascais 499,36 Habitagdo € 146.850,00]
6039 Cobre Cascais . 660,00 723 Habitagéo €70.790,00
SUB-TOTAL (TERRENOS LOCALIZADOS-NOVOS)




AVALTALOES DE FRACEOES

Local Freguesia Mg:trii?:‘i)al Fracgdo N° de Pisos Valor Base
EDIFICIO DO DOM
Cascais Cascais 11203 ric+1°
EDIFICIO VIDRACEIRO
Cascais Cascais 10794 LA 10 €227.798,91
ICascais Cascais 10794 LB 1° €227.798,91
ICascais Cascais 10794 LC 2° € 227-798,91|
Icascais Cascais 10794f D [oe €227.798,01
Cascais Cascais 10794 EA 3° €151.865,94
Cascais Cascais 10794 EB 3° € 132.882,69
Cascais Cascais 10794 EC 4° €151.865,94]
Cascais Cascais 10794 ED 4° €132.882,69
Cascais Cascais 10794 HA 3° €75.932,97
ICascais Cascais 10794 HB 3° €76.932,97
ICascais Cascais 10794 HC 4° €75.932,97
Cascais Cascais 10794 HD 4° €75.932,97
Cascais Cascais 10794 HE 5° €75.932,97
Cascais Cascais 10794 HF 5° €75.932,97
SUB-TOTAL
EDIFICIO CERRADO DO MATO
Aboboda S.D.Rana 19453 AZ r/'c €73.020,00
Aboboda S.D.Rana 19453 BA rlc €72.200,00
Aboboda S.D.Rana 19453 BB 1°, € 96.540,00
Abdboda S.D.Rana 19453 BC 1°, €59.190,00
Abdboda S.D.Rana 19453 BD 19, €47.450,00
Abbdboda S.D.Rana 19453 BE 1°, € 57.620,00
SUB-TOTAL  £406.020,00
LOTE 2 - URBANIZACAO MATARRAQUE
Matarraque S.D.Rana 15826 A ric €52.500,00
{Matarraque S.D.Rana 15826 B ric € 57-_7‘50,709
SUB-TOTAL 50,00
LOJAS - URBANIZACAO DA ADROANA
Adroana Alcabideche 15223 A rlc €47.920,00
Adroana Alcabideche 15239 A r/c €50.830,00
Adroana Alcabideche 15249 A rlc €41.090,00
Adroana Alcabideche 15250 A r/c €48.140,00
Adroana Alcabideche 15270 A r'c € 155.830,00
Adroana Alcabideche 15245 A ric €24.880,00
Adroana Alcabideche 15246 B rlc €24.990,00




Adroana Alcabideche 15247 A r/c €25.500,00
Adroana Alcabideche 15248 A r/c € 50.650,00
Adroana Alcabideche 15256 A rlc €66.960,00
Adroana Alcabideche 15273 B r'c €23.420,00
Adroana Alcabideche 15258 A rlc €25.580,00
Adroana Alcabideche 15258 B r'c €25.510,00
Adroana Alcabideche 15262 A r'c €26.080,00
Adroana Alcabideche 15262 B rlc € 32.890,00
Adroana Alcabideche 15263 A r/c €32.470,00
Adroana Alcabideche 15263 B r/c €23.760,00
Adroana Alcabideche 15264 A ric €33.410,00
Adroana Alcabideche 15264 B r'c €71.990,00

SUB-TOTAL € 831.900,00

TOTAL '




AVALIACOES DE FRACCOES

Edificio DOM
Local Freguesia Mgl:riigc?al Fracgéo N° de Pisos Valor Base
Cascais Cascais 11203 r/c+1° € 2.042.530,00]
Edifificio Vidraceiro

Cascais Cascais 10794 LA |1° € 227.798,91
Cascais Cascais 10794 LB |1° € 227.798,91
Cascais Cascais 10794| LC |2° € 227.798,91
Cascais Cascais 10794| LD |2° € 227.798,91
Cascais Cascais 10794| EA |3° € 151.865,94
Cascais Cascais 10794| EB |[3° € 132.882,69}
Cascais Cascais 10794| EC |4° € 151.865,94
Cascais Cascais 10794 ED |4° € 132.882,69]
Cascais Cascais 10794 HA |[3° € 75.932,97
Cascais Cascais 10794 HB |3° € 75.932,97
Cascais Cascais 10794| HC j4° € 75.932,97
Cascais Cascais 10794 HD 1(4° € 75.932,97
Cascais Cascais 10794 HE |5° € 75.932,97
Cascais Cascais 10794 HF |5° € 75.932,97
€ 1.936.290,72

TOTAL DOM + VIDRACEIRO € 3.978.820,72




AVALTACOES D€ FRACLOES

Fraceoes Edificio Cerrado do Mato

Local Freguesia Art|_g? Fracgao | N° de Pisos Valor Base
Matricial

Abédboda S.D.Rana 19453 AZ |rlc € 73.020,00]
Abbboda S.D.Rana 19453 BA |rlc € 72.200,00]
Abodboda S.D.Rana 19453 BB [1°. € 96.540,00]
Abodboda S.D.Rana 19453 BC [1° € 59.190,00}
Abbboda S.D.Rana 19453 BD  {1°. € 47.450,00]
Abdboda S.D.Rana 19453] BE |1° € 57.620,00}

SUB-TOTAL € 406.020,00|




AVAILTIACOES DE FRACCOES
Lote 2-urbanizacao de MATARRAGQUE

Local Freguesia Art'.g? Fraccdo]| N° de Pisos | Valor Base
Matricial
Matarraque [S.D.Rana 15826 A r/c € 52.500,00]
Matarraque |S.D.Rana 15826 B |rlc € 57.750,00]
SUB-TOTAL € 110.250,00]




AVALTACOES DE FRACLOES

Lojas - Urbanizacao da ADROANA

Local Freguesia Artl_g? Fraccao | N° de Pisos | Valor Base
Matricial

Adroana |Alcabideche 156223 A r/c € 47.920,00]
Adroana |Alcabideche 15239 A ric € 50.830,00]
Adroana |Alcabideche 15249 A r/c € 41.090,00]
Adroana |Alcabideche 15250 A r/c € 48.140,00]
Adroana |Alcabideche 15270 A r/c € 155.830,00|
Adroana |Alcabideche 15245 A r/c € 24.880,00}
Adroana |Alcabideche 15246 B rlc € 24.990,00]
Adroana |Alcabideche 15247 A r/c € 25.500,00}
Adroana |Alcabideche 15248 A r/c € 50.650,00}
Adroana |Alcabideche 15256 A r/c € 66.960,00}
Adroana |Alcabideche 15273 B r/c € 23.420,00}
Adroana |Alcabideche 15258 A rlc € 25.580,00}
Adroana |Alcabideche 15258 B ric € 25.510,00}
Adroana |Alcabideche 15262 A r/c € 26.080,00]
Adroana |Alcabideche 15262 B r/c € 32.890,00}
Adroana |Alcabideche 15263 A r/c € 32.470,00]
Adroana |Alcabideche 15263 B r/c € 23.760,00]
Adroana |Alcabideche 15264 A ric € 33.410,00]
Adroana |Alcabideche 15264 B rlc € 71.990,00]

SUB-TOTAL € 831.900,00]




ATRIBUICAO COMPETENCIA

ACTIVIDADE
(Consultar Anexo 1)

MAPA DE PESSOAL 2009
Camara Municipal de Cascais

Area Habilitacional/Funcional

Designacéao da Categoria

DM

DEP DIV

Situacao
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Lugares
em Mapa
de Pessoal

Lugares

ROSMO006 Rui Manuel Gaspar Henriques Area de Informatica Assistente Ténico Ocupado 1
2033|ROSM006 Luis Carlos Albuquerque Alves Lic. Informatica Técnico Superior DCOM |DSI DRTT |Ocupado 1
ROSMO005 Lugar a Concurso Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DCOM |DSI DRTT |Vago 1
1014|ROSMO007 Francisco Manuel Anastacio Area de Informatica Encarregado Operacional DCOM |DSI DSOP |Ocupado 1
1337|ROSMO007 Ricardo Manuel Pinto Rodrigues Area de Informatica Assistente Ténico DCOM |DSI DSOP |Ocupado 1
1549|ROSMO007 Carlos Manuel Oliveira Batista Area de Informatica Assistente Ténico DCOM |DSI DSOP |Ocupado 1
ROSMO005 Lugar a Concurso Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DCOM |DSI DSOP |Vago 1
2635|ROSM008 Luis Augusto Silva Area de Informatica Assistente Ténico DCOM |DSI GHMI |Ocupado 1
2127|ROSM008 Nuno Miguel Fernandes Almeida Area de Informatica Assistente Ténico DCOM |DSI  |GHMI |Ocupado 1
439|ROSM008 Isabel Maria Santos Fontes Alcada Padez Area de Informatica Assistente Ténico DCOM |DSI GHMI |Ocupado 1
453|ROSMO008 Maria Lucia Lanca Correia Area de Informatica Assistente Ténico DCOM |DSI GHMI |Ocupado 1
1484|ROSMO008 Paulo Jose Simao Fernandes Goncalves Area de Informatica Assistente Ténico DCOM |DSI GHMI |Ocupado 1
1949|ROSMO008 Carlos Manuel Jesus Monteiro Oliveira Area de Informatica Assistente Ténico DCOM |DSI GHMI |Ocupado 1
2690|ROSM008 Nuno Alexandre Moura Pinto Lopes Lic. Informatica Técnico Superior DCOM |DSI GHMI |Ocupado 1
1975|ROSMO006 Maria Luisa Figueiredo Gomes Ceissa Barata Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM |DSI Ocupado 1
2810|ROSMO005 Joao Paulo Ribeiro Alves Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DCOM |DSI Ocupado 1
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Informatica Assistente Ténico DCOM |DSI Vago 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Informatica Técnico Superior DCOM |DSI Vago 1

1136(ROSM 013 & 014 Luis Manuel Martins Guerreiro Lic. Direito Técnico Superior DCOM GAMU |Funcgdes Direq 1
2960|ROSM 013 & 014 Maria Jose Romao Santos Area de Area de Relagdes Publicas Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
4204|ROSM 013 & 014 Liliana Adelaide Calado Lopes Engracio Correia Santos Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
860|ROSM 013 & 014 Joao Francisco Soares Cabeca Area de Arquivo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2118|ROSM 013 & 014 Paulo Alexandre Silva Fernandes Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2850|ROSM 013 & 014 Joaquim Beites Passos Ferreira Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2870|ROSM 013 & 014 Antonio Miguel Martins Silvestre Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2922|ROSM 013 & 014 Maria Ceu Jesus Martins Silva Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
4123|ROSM 013 & 014 Luis Jorge Ferraz Loureiro Cadete Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
492|ROSM 013 & 014 Miguel Simoes Picarra Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
911|ROSM 013 & 014 Maria Filomena Dias Serra Graca Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
1551(ROSM 013 & 014 Maria Margarida Jesus Almeida Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
1844(ROSM 013 & 014 Natalia Maria Carvalho Ruivo Leocadio Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
1939(ROSM 013 & 014 Maria Manuela Duarte Torrete Madeira Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2032|ROSM 013 & 014 Maria Isabel Pereira Luis Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2097|ROSM 013 & 014 Domingos Manuel Ramos Nunes Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2204|ROSM 013 & 014 Ana Paula Lopes Louro Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2236|ROSM 013 & 014 Anabela Fonseca Lopes Silva Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2584|ROSM 013 & 014 Maria Fatima Caldeira Costa Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2663|ROSM 013 & 014 Maria Dulce Machado Miranda Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2862|ROSM 013 & 014 Maria Filomena Gaspar Freire Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GAMU |Ocupado 1
2720|ROSM 013 & 014 Marta Filipa Louseiro Pereira Apoio Logistico Assistente Operacional DCOM GAMU |Ocupado 1
2193|ROSM 013 & 014 Maria Fatima Dias Abreu Rodrigues Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DCOM GAMU |Ocupado 1
2221|ROSM 013 & 014 Maria Fatima Jesus Monteiro Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DCOM GAMU |Ocupado 1
2667|ROSM 013 & 014 Maria Fatima Teixeira Pires Petronilho Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DCOM GAMU |Ocupado 1
2980|ROSM 013 & 014 Susana Raquel Jorge Lourenco Ferreira Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DCOM GAMU |Ocupado 1
672(ROSM 013 & 014 Maria Fatima Lobao Recepgdo e Encaminhamento de Chamadas Telefonicas Assistente Operacional DCOM GAMU |Ocupado 1
906|ROSM 013 & 014 Maria Jacinta Duarte Nogueira Teixeira Recepgdo e Encaminhamento de Chamadas Telefonicas Assistente Operacional DCOM GAMU |Ocupado 1
1399(ROSM 013 & 014 Angela Pereira Goncalves Recepgdo e Encaminhamento de Chamadas Telefonicas Assistente Operacional DCOM GAMU |Ocupado 1
2509|ROSM 013 & 014 Maria Moreira Soares Recepgdo e Encaminhamento de Chamadas Telefonicas Assistente Operacional DCOM GAMU |Ocupado 1
4105|ROSM 013 & 014 Vera Alexandra Luz Campos Damiao Recepgdo e Encaminhamento de Chamadas Telefonicas Assistente Operacional DCOM GAMU |Ocupado 1
4106|ROSM 013 & 014 Ana Paula Ribeiro Brito Recepgdo e Encaminhamento de Chamadas Telefonicas Assistente Operacional DCOM GAMU |Ocupado 1
ROSM 013 & 014 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DCOM GAMU |Ocupado 1
2714|ROSMO015 Elsa Andrade Ruas Lic. Relagdes Internacionais Técnico Superior DCOM GINT |Ocupado 1
1526|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Ana Isabel Cruz Raio Machado Lic. RelagBes Publicas e Publicidade Técnico Superior DCOM GREP |Fungdes Dired 1
817|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Jorge Manuel Oliveira Guilherme Bento Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GREP |Ocupado 1
1098(ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Joao Carlos Rodrigues Antonio Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GREP |Ocupado 1
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1

1736|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Vitor Manuel Germano Rebelo Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GREP |Ocupado 1
4120|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Sara Filipa Luz Campos Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GREP |Ocupado 1
1053(ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Laura Jesus Esperanca Martins Castro Carrico Apoio Administrativo Assistente Ténico DCOM GREP |Ocupado 1
2093|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Delfim Jose Guimaraes Pinto Almeida Desgin de Artes Graficas Assistente Ténico DCOM GREP |Ocupado 1
2907|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Marta Sofia Narciso Silvestre Lic. Ciéncias da Comunicagdo Técnico Superior DCOM GREP |Ocupado 1
2782|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Rui Manuel Francisco Soares Lic. Comunicagdo Social Técnico Superior DCOM GREP |Ocupado 1
1015(ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Isabel Alexandra Guilherme Martins Lic. Comunicagdo Social Técnico Superior DCOM GREP |Ocupado 1
4186|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Ana Rita Silva Mendes Garcia Lic. Design Assistente Ténico DCOM GREP |Ocupado 1
4187|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Ana Claudia Bento Almeida Pinheiro Lic. Design Assistente Ténico DCOM GREP |Ocupado 1
801|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Maria Teresa Cardoso Vaz Lic. Design Técnico Superior DCOM GREP |Ocupado 1
1043(ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Maria Fatima Pedroso Correia Freitas Lisboa Lic. Design e Artes Graficas Técnico Superior DCOM GREP |Ocupado 1
4203|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Ana Cristina Barreto Carvalho Almeida Lic. Relagdes Internacionais Técnico Superior DCOM GREP |Ocupado 1
2744|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Susana Margarida Martins Goncalves Nogueira Lic. RelagBes Publicas e Publicidade Técnico Superior DCOM GREP |Ocupado 1
4032|ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Catarina Maravilha Soares Lic. RelagBes Publicas e Publicidade Técnico Superior DCOM GREP |Ocupado 1
ROSM 009 & 010 & 011 & 012 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DCOM GREP |Ocupado 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Relagdes Publicas Marketing e Imagem Técnico Superior DCOM GREP |Vago 3

1215|ROSM004 Henrique Armando Sousa Cruz Velez Lic. Gestdo Técnico Superior DCOM Ocupado 1
2174|ROSMO029 Maria Sofia Ladeira Figueiredo Vieira Conceicao Bach. Eng. Técnico Agrario Técnico Superior DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1709|ROSM029 Francisco Antonio Ramos Aires Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
719(ROSM029 Americo Silva Soares Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
720(ROSM029 Antonio Silvestre Eugenio Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
928|ROSMO029 Antonio Manuel Almeida Gomes Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
952|ROSMO029 Antonio Borlido Ribeiro Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1248|ROSM029 Joao Castro Pereira Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1902|ROSM029 Jose Pereira Correia Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
818|ROSMO029 Candida Jesus Ramos Silva Apoio Logistico Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
992|ROSMO029 Augusta Fonseca Duarte Almeida Apoio Logistico Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2721|ROSM029 Anabela Carrilho Silva Apoio Logistico Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2983|ROSMO029 Antonio Manuel Costa Goncalves Apoio Logistico Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4068|ROSMO029 Ana Maria Salgado Carvalho Bach. Engenharia Técnico Superior DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1365|ROSM029 Benjamim Amorim Sousa Castro Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
947|ROSMO029 Antonio Manuel Cruz Paulo Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Geral Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1059|ROSM029 Manuel Joaquim Ferreira Silva Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1909|ROSM029 Vicente Jose Cavalheiros Rodrigues Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2357|ROSM029 Feliciano Neves Dias Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1904|ROSM029 Jose Correia Rego Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4114|ROSMO029 Susana Isabel Silva David Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4188|ROSMO029 Teresa Filipa Sousa Lobo Elias Libano Monteiro Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4189|ROSMO029 Goncalo Nuno Rodrigues Anastacio Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4195|ROSMO029 Ines Cabral Oliveira Basto Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2374|ROSM029 Maria Teresa Viegas Jesus Ribeiro Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4127|ROSMO029 Maria Joao Paiva Noronha Lima Lic. Engenharia Técnico Superior DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4183|ROSMO029 Monica Sofia Vaz Lopes Neves Lic. Engenharia Técnico Superior DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1732|ROSM029 Mafalda Marques Carnall Figueiredo Lic. Engenharia Técnico Superior DES] |DAM |DGEV |Ocupado 1
1174|ROSM029 Jorge Manuel Venancio Manuntengdo e Controlo dos Viveiros Municipais Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1220{ROSM029 Antonio Alexandre Santos Costa Manuntengdo e Controlo dos Viveiros Municipais Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1260{ROSM029 Carlos Alberto Jesus Esteves Manuntengdo e Controlo dos Viveiros Municipais Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1358|ROSM029 Rui Manuel Soares Muchagato Manuntengdo e Controlo dos Viveiros Municipais Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1363|ROSM029 Manuel Ribeiro Soares Manuntengdo e Controlo dos Viveiros Municipais Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1376|ROSM029 Fernando Goncalo Nobre Rocha Manuntengdo e Controlo dos Viveiros Municipais Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1503|ROSM029 Jose Antonio Pedroso Goncalves Manuntengdo e Controlo dos Viveiros Municipais Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1871|ROSM029 Francisco Ricardo Mortagua Ramos Manuntengdo e Controlo dos Viveiros Municipais Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2947|ROSM029 Luis Miguel Ferreira Pires Servigos de Canalizador Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1251|ROSM029 Reinaldo Anjos Esteves Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1

2-30



ATRIBUICAO COMPETENCIA

ACTIVIDADE
(Consultar Anexo 1)

MAPA DE PESSOAL 2009
Camara Municipal de Cascais

Area Habilitacional/Funcional

Designacéao da Categoria

DM

DIV

Situacao
dos
Lugares
em Mapa
de Pessoal

Lugares

ROSMO029 Jose Francisco Rodrigues Santos Servigos de Jardinagem Assistente Operacional Ocupado 1
2411|ROSMO029 Carlos Manuel Marrote Machado Magalhaes Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2412|ROSMO029 Filipe Goncalves Costa Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2413|ROSMO029 Germano Manuel Pereira Goncalves Fonseca Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2414|ROSMO029 Pedro Manuel Gomes Santos Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2467|ROSMO029 Bruno Miguel Paixao Senra Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2468|ROSMO029 Jorge Manuel Pinto Nunes Marques Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2469|ROSMO029 Jose Francisco Carvalho Giada Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2470|ROSMO029 Rui Alexandre Vasconcelos Brito Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2592|ROSM029 Celeste Rosa Carvalho Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2595|ROSM029 Pedro Manuel Coelho Henriques Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2882|ROSM029 Maria Fatima Rodrigues Almeida Cruz Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2883|ROSMO029 Joao Pedro Conceicao Costa Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2884|ROSMO029 Joel Matos Silva Oliveira Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2885|ROSMO029 Leopoldo Fernando Silva Guimaraes Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2886|ROSMO029 Paulo Jorge Dias Goncalves Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2887|ROSM029 Sergio Paulo Bernardes Ferreira Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2889|ROSM029 Carlos Antonio Freitas Guerreiro Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4094|ROSM029 Viriato Jesus Costa Amaral Suagua Cardoso Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4160|ROSMO029 David Manuel Santos Velhinho Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4161|ROSMO029 Nuno Miguel Martins Furtado Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4162|ROSMO029 Maria Ceu Lourenco Manaia Correia Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4163|ROSMO029 Alexandra Teresa Rodrigues Lopes Matos Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4164|ROSMO029 Rui Manuel Barradas Ramos Carrilho Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4165|ROSMO029 Joaquim Augusto Peixoto Figueiredo Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4166|ROSMO029 Eugenio Jose Albuquerque Balinhas Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
4167|ROSMO029 Pedro Miguel Silva Domingos Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1

844|ROSMO029 Maria Jose Barradas Frausto Luis Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1

870|ROSM029 Paulo Renato Bensabat Carvalho Frota Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1024|ROSM029 Acilio Silva Teixeira Forte Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1027[ROSM029 Eugenio Manuel Neves Rodrigues Aveleira Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1034|ROSM029 Jose Antonio Marques Paulo Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1036|ROSM029 Maria Amelia Paixao Caldeira Domingues Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1044|ROSM029 Antonio Rosario Lima Goncalves Correia Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1049|ROSM029 Jose Francisco Conchinha Freire Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1052|ROSM029 Ana Fatima Barros Ribas Correia Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1214|ROSM029 Jose Augusto Matos Silveira Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1237|ROSM029 Manuel Silva Oliveira Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1245|ROSM029 Frederico Antonio Rodrigues Bras Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1246|ROSM029 Manuel Pereira Amado Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1249|ROSM029 Jose Joaquim Maria Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1255[ROSM029 Carlos Manuel Pinto Petronilho Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1261|ROSM029 Antonio Jose Marques Goncalves Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1263|ROSM029 Antonio Silva Magalhaes Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1264|ROSM029 Humberto Valentim Roquete Goncalves Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1283|ROSM029 Fernando Cesar Sousa Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1287|ROSM029 Diamantino Augusto Guerra Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1290|ROSM029 Oscar Augusto Simoes Amigo Saramago Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1347|ROSM029 Jorge Manuel Seromenho Rocha Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1351|ROSM029 Joao Jose Barbosa Fernandes Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1354|ROSM029 Jose Manuel Santos Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1357|ROSM029 Paulo Jorge Moura Abreu Moreira Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1372|ROSM029 Paulo Alexandre Redol Pereira Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES] |DAM |DGEV |Ocupado 1
1434|ROSM029 Jose Paulo Nunes Sombreireiro Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1435[ROSM029 Paulo Jorge Reis Almeida Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
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ROSMO029 Paulo Jose Gloria Pio Servigos de Jardinagem Assistente Operacional Ocupado 1
1620{ROSM029 Paulo Jorge Neves Silva Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1631|ROSM029 Luis Miguel Frade Carmo Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1639|ROSM029 Jose Alexandre Leal Batalha Nunes Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1653|ROSM029 Libertario Rodrigues Graca Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1658|ROSM029 Manuel Cipriano Leitao Varela Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1690|ROSM029 Paulo Jorge Barros Damaso Oliveira Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1691|ROSM029 Joao Paulo Almeida Silva Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1754|ROSM029 Jose Manuel Pataco Dias Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1835|ROSM029 Armindo Ramires Ferreira Vaz Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1898|ROSM029 Antonio Manuel Jesus Amaral Martins Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1899|ROSM029 Osvaldo Jesus Paiva Teixeira Felix Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1905|ROSM029 Amandio Goncalves Teixeira Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1911|ROSM029 Avelino Quirino Santos Gomes Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1995|ROSM029 Aires Manuel Sa Almeida Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2005|ROSMO029 Isaias Fernandes Figueiredo Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2008|ROSMO029 Pedro Miguel Carmo Silva Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2009|ROSMO029 Jose Paulo Carvalho Serafim Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2131|ROSMO029 Ana Carla Bernardes Ferreira Carvalho Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2132|ROSM029 Anunciacao Francisco Goncalves Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2139|ROSMO029 Laurentino Ferreira Milhano Lapa Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2149|ROSM029 Elisa Martins Leitao Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2152|ROSM029 Marco Rui Canto Dias Duarte Ferreira Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2158|ROSMO029 Ilda Simoes Morgado Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1

493|ROSMO029 Ermelinda Jesus Santos Lopes Servigos de Limpeza Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
889|ROSMO029 Luis Manuel Santos Gaspar Servigos de Limpeza Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1010{ROSM029 Antonio Joaquim Estanque Charrua Servigos de Limpeza Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1238|ROSM029 Joao Jose Antunes Carrico Servigos de Limpeza Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1743|ROSM029 Delfim Monteiro Cardoso Servigos de Limpeza Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1747|ROSM029 Hernani Antonio Monteiro Cardoso Servigos de Limpeza Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2109|ROSMO029 Antonio Santos Abreu Servigos de Limpeza Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2282|ROSM029 Carlos Alberto Rodrigues Martins Servigos de Limpeza Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
596(ROSM029 Vitor Artur Guilherme Aguas Martins Vigilancia de Jardins e Parques Infantis Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
830/[ROSM029 Antonio Manuel Carvalho Tavares Alves Vigilancia de Jardins e Parques Infantis Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
956|ROSMO029 Arcilio Barbosa Goncalves Vigilancia de Jardins e Parques Infantis Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
958|ROSMO029 Jorge Queiros Sousa Calado Vigilancia de Jardins e Parques Infantis Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
961|ROSMO029 Eduardo Luis Henriques Silva Serpa Vigilancia de Jardins e Parques Infantis Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
1370{ROSM029 Paulo Sergio Parente Novo Victor Vigilancia de Jardins e Parques Infantis Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2142|ROSMO029 Jose Carlos Bonifacio Fernandes Vigilancia de Jardins e Parques Infantis Assistente Operacional DES) |DAM |DGEV |Ocupado 1
2216|ROSMO029 Joao Manuel Dias Lima Vigilancia de Jardins e Parques Infantis Assistente Operacional DES] |DAM |DGEV |Ocupado 1

ROSMO029 Lugar a Concurso Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES) |DAM |[DGEV |Vago 1
2975|ROSMO030 Maria Joao Vaz Oliveira Nogueira Lic. Arquitectura Paisagista Técnico Superior DES) |DAM [DLIT Fungdes Dired 1
4146|ROSMO030 Ana Patricia Campos Silva Alegria Cabral Ribeiro Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1
4136|ROSMO030 Ana Sofia Santos Costa Silva Area de Animagdo Cultural Assistente Ténico DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1
2577|ROSMO030 Sandra Marisa Pires Nogueira Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1
1000{ROSM030 Fernando Jose Reis Milhais Ferreira Desenhador Assistente Ténico DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1
2391|ROSMO030 Luis Miguel Silvestre Almeida Carvalho Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DAM |DLIT |Ocupado 1
2793|ROSMO030 Josival Alves Barreto Junior Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1
2489|ROSMO030 Flavio Miguel Marques Santos Mateus Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1
2839|ROSMO030 Silvia Anunciacao Teixeira Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1
1699|ROSM030 Luis Antonio Sabido Rige Lic. Engenharia Técnico Superior DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1
2986|ROSMO030 Goncalo Joao Rodrigues Silveira Diniz Lic. Engenharia Técnico Superior DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1
2876|ROSMO030 Joao Pedro Figueira Silva Servigos de Coveiro Assistente Operacional DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1
1022[ROSM030 Joao Paulo Silva Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1

ROSMO030 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES) |DAM [DLIT |Ocupado 1
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ROSMO031 Alexandra Maria Giraldes Simoes Martins Lic. Engenharia Técnico Superior DQAM [Fungdes Dired 1
2116|ROSMO031 Carlos Manuel Figueiredo Arieiro Lic. Engenharia Técnico Superior DES) |DAM |DQAM |Ocupado 1
1119|ROSM031 Anabela Santos Silva Cardoso Lic. Engenharia Técnico Superior DES) |DAM |DQAM |Ocupado 1
2775|ROSMO031 Maria Fatima Pereira Lic. Sociologia Técnico Superior DES) |DAM |DQAM |Ocupado 1

ROSMO031 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES) |DAM |DQAM |Ocupado 1
2717|ROSMO032 Ana Maria Madeira Piedade Neves Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM [SVET |Ocupado 1
2944|ROSMO032 Ana Elisabete Castilla Fragona Nunes Carvalho Bach. Higiene Saude Ambiente Técnico Superior DES) |DAM [SVET |Ocupado 1
2945|ROSMO032 Renato Manuel Bispo Barreiros Marques Bach. Higiene Saude Ambiente Técnico Superior DES) |DAM [SVET |Ocupado 1

562(ROSM032 Antonio Manuel Rodrigues Corredoura Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DES) |DAM [SVET |Ocupado 1

849|ROSMO032 Jose Luis Abreu Cruz Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DES) |DAM [SVET |Ocupado 1
1382|ROSM032 Luis Manuel Fernandes Pinto Rocha Lic. Medicina Vertenaria Técnico Superior DES) |DAM [SVET |Ocupado 1
2924|ROSMO032 Armando Jose Costa Nunes Servigos de Canalizador Assistente Operacional DES) |DAM [SVET |Ocupado 1
1155[ROSM032 Alfredo Goncalves Freitas Tratamento e Captura de Animais Assistente Operacional DES) |DAM [SVET |Ocupado 1
1532|ROSM032 Isaque Antonio Gomes Jorge Tratamento e Captura de Animais Assistente Operacional DES) |DAM [SVET |Ocupado 1
1577|ROSM032 Joao Antonio Migueis Cruz Tratamento e Captura de Animais Assistente Operacional DES) |DAM [SVET |Ocupado 1
4198|ROSM28 Ana Paula Chagas Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES) |DAM Ocupado 1
2847|ROSM028 Hipolito Arnaldo Fernandes Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM Ocupado 1
1187|ROSM028 Maria Luisa Hipacio Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM Ocupado 1
1241|ROSM028 Jose Antonio Silva Vieira Xufre Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM Ocupado 1
1585(ROSM028 Carla Maria Patrocinio Mansos Lourenco Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM Ocupado 1
1593|ROSM028 Dina Fatima Nascimento Alves Marques Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM Ocupado 1
2001|ROSMO028 Pedro Manuel Goncalves Marinho Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM Ocupado 1
2011|ROSMO028 Maria Joao Matos Marcelino Cabral Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM Ocupado 1
2124|ROSMO028 Jorge Manuel Lopes Pereira Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM Ocupado 1
2145|ROSM028 Anabela Marrote Machado de Magalhaes Costa Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM Ocupado 1
2972|ROSMO028 Maria Manuela Real Varela Brito Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DAM Ocupado 1

515(ROSM028 Ana Paula Abreu Cruz Rodrigues Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DES) |DAM Ocupado 1

800|ROSMO051 Maria Joao Lima Cornelio Monteiro Lic. Design Técnico Superior DESJ] |DRU |DAUD |Funcgdes Dired 1

ROSMO051 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DESJ) |DRU |DAUD |Ocupado 1

2830|ROSMO050 Jose Manuel Figueiredo Lousinha Vale Lic. Engenharia Técnico Superior DESJ) |DRU [DRLI Fungdes Dired 1

167|ROSMO050 Custodio Manuel Santos Rocha Desenhador de Contrugdo Civil Assistente Ténico DESJ) |DRU |[DRLI |Ocupado 1
2320|ROSMO050 Henrique Anténio Costa Geraldes Seguro Area de Construgao Civil Assistente Ténico DESJ) |DRU |[DRLI |Ocupado 1
2569|ROSMO050 Cristina Rosario Matos Valente Lic. Arquitectura Técnico Superior DESJ) |DRU |[DRLI |Ocupado 1
2798|ROSMO050 Karin Soares Pereira Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DRU |[DRLI |Ocupado 1
2799|ROSMO050 Sonia Claudia Nunes Barbedo Martins Lic. Arquitectura Técnico Superior DESJ) |DRU |DRLI |Ocupado 1
4256|ROSMO050 Joao Carlos Albuquerque Teixeira Abreu Pestana Lic. Arquitectura Técnico Superior DESJ) |DRU |DRLI |Ocupado 1
4257|ROSMO050 Rita Maria Tavares Santos Dias Lic. Arquitectura Técnico Superior DESJ) |DRU |[DRLI |Ocupado 1
2399|ROSMO050 Segismundo Castelo Branco Lic. Arquitectura Técnico Superior DESJ) |DRU |[DRLI |Ocupado 1

ROSMO050 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DESJ) |DRU |[DRLI |Ocupado 1
2213|ROSMO047 Maria Joao Marques Bernardes Borlinhas Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ |DRU Ocupado 1
2379|ROSMO047 Paula Cristina Guilherme Coelho Rocha Cabral Lic. Arquitectura Técnico Superior DESJ |DRU Fungdes Dired 1
2607|ROSMO047 Maria Lourdes Rodrigues Reis Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ |DRU Ocupado 1
2792|ROSMO047 Teresa Luzio Beites Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ |DRU Ocupado 1
4180|ROSMO047 Silvia Margarida Pais Feliciano Couto Reis Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ |DRU Ocupado 1
1856|ROSM047 Maria Adelaide Lourenco Monteiro Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DESJ |DRU Ocupado 1
2078|ROSM047 Irene Maria Neves Ferreira Bandarra Pacheco Lic. Admin.Regional e Autarquica Técnico Superior DESJ |DRU Ocupado 1

683([ROSM047 Henrique Manuel Pedroso Silvestre Lic. Direito Técnico Superior DESJ |DRU Ocupado 1
4205|ROSM047 Paula Alexandre Nunes Pires Lamares Lic. Direito Técnico Superior DESJ |DRU Ocupado 1
1216|ROSM047 Antonio Carlos Duarte Antunes Lic. Gestdo Técnico Superior DESJ |DRU Ocupado 1

ROSMO047 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DESJ |DRU Ocupado 1

437|ROSMO043 Maria Clara Doroana Fernandes Baiao Area de Urbanismo Técnico Superior DESJ] |DUR |DADU |Funcgdes Dired 1
2190|ROSMO043 Anabela Costa Santos Servo Pereira Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DESJ) |DUR |DADU |Ocupado 1
2348|ROSMO043 Sonia Alexandra Palma Garrido Apoio Administrativo Assistente Ténico DES] |DUR |DADU |Ocupado 1

145|ROSMO043 Carlos Manuel Neves Grego Desenhador de Contrugao Civil Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1

157|ROSMO043 Joaquim Fernandes Silva Desenhador de Contrugdo Civil Assistente Ténico DESJ) |DUR |DADU |Ocupado 1
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ROSMO043 Alfredo de Jesus Nunes Desenhador de Contrugdo Civil Assistente Ténico Ocupado 1
2382|ROSMO043 Horacio Carlos Almeida Correia Santos Ramos Desenhador de Contrugdo Civil Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
4038|ROSMO043 Paulo Jorge Pereira Ramadas Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
4101|ROSMO043 Marta Alexandra Ferreira Ruivo Machado Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ) |DUR |DADU |Ocupado 1
4243|ROSMO043 Antonio Alberto Ferreira Veloso Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1

825|ROSMO043 Ana Ruth Santos Gomes Silva Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
832|ROSMO043 Maria Deolinda Esteves Cartaxo Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
852|ROSMO043 Alexandra Maria Simoes Cavaca Teixeira Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
869|ROSMO043 Rui Miguel Lopes Almeida Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
1104|ROSM043 Maria Anjos Estefania Cardoso Lacerda Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
1154|ROSM043 Joaquim Jorge Carneiro Teixeira Apoio Administrativo Assistente Ténico DES] |DUR |DADU |Ocupado 1
1198|ROSM043 Antonio Manuel Narciso Cercas Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ) |DUR |DADU |Ocupado 1
1266|ROSM043 Armando Sousa Alves Apoio Administrativo Assistente Ténico DES] |DUR |DADU |Ocupado 1
1540|ROSM043 Alda Maria Oliveira Sousa Vidal Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
1541|ROSM043 Ana Paula Gomes Bento Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
2035|ROSMO043 Teresa Maria Salgado Santos Canica Costa Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ) |DUR |DADU |Ocupado 1
2054|ROSMO043 Agostinha Maria Chora Silva Teixeira Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
2058|ROSMO043 Sandra Maisa Bernardes Ferreira Reis Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ] |DUR |DADU |Ocupado 1
2181|ROSMO043 Maria Joao Almeida Sousa Lopes Apoio Administrativo Assistente Ténico DES] |DUR |DADU |Ocupado 1
2186|ROSMO043 Maria Isabel Costa Marques Loureiro Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
2187|ROSMO043 Carla Judite Roque Pereira Sousa Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
2189|ROSMO043 Celia Cristina Oliveira Doroana Alves Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
2191|ROSMO043 Helia Maria Firmino Caetano Tavares Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
2194|ROSMO043 Isabel Maria Goncalves Carrico Teixeira Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ) |DUR |DADU |Ocupado 1
2252|ROSMO043 Ana Maria Salmonete Lopes Batalha Losada Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ) |DUR |DADU |Ocupado 1
2668|ROSM043 Maria Teresa Luisa Coelho Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ) |DUR |DADU |Ocupado 1
2809|ROSMO043 Jose Manuel Fernandes Santos Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
2814|ROSMO043 Goncalo Miguel Miranda Pedro Apoio Administrativo Assistente Ténico DES] |DUR |DADU |Ocupado 1
4049|ROSMO043 Maria Helena Fernandes Teixeira Apoio Logistico Assistente Operacional DES] |DUR |DADU |Ocupado 1
2774|ROSMO043 Pedro Manuel Santos Domingues Gomes Apoio Logistico no Armazem Municipal Assistente Operacional DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
763[ROSM043 Antonio Filipe Jesus Jeronimo Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
1410{ROSM043 Delmira Maria Madeira Rodrigues Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
1857|ROSM043 Maria Armanda Lourenco Conceicao Goncalves Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
2235|ROSMO043 Maria Filomena Duarte Lima Ferreira Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
2934|ROSMO043 Joao Carlos Dias Viana Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
4262|ROSMO043 Luis Manuel Nunes Ribeiro Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
433|ROSMO043 Jesuina Maria Goncalves Silva Carrico Jeronimo Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
2511|ROSMO043 Maria Helena Reis Sales Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DESJ] |DUR |DADU |Ocupado 1
2120|ROSMO043 Amandio Gil Rodrigues Santos Desenhador de Contrugdo Civil Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
231(ROSM043 Emidio Luis Maquinista Bonito Desenhador de Contrugdo Civil Assistente Ténico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
1922|ROSM043 Teresa Jesus Mariano Teixeira Beites Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
4085|ROSMO043 Isabel Maria Martins Marques Pereira Lic. Geografia Técnico Superior DES] |DUR |DADU |Ocupado 1
2472|ROSMO043 Catarina Alexandra Bernardo Leao Lic. Gestdo Técnico Superior DESJ) |DUR |DADU |Ocupado 1
2853|ROSMO043 Filomena Maria Estanislau Sousa Lagoa Lic. Sociologia Assistente Ténico DESJ] |DUR |DADU |Ocupado 1
2973|ROSMO043 Maria Lurdes Faia Gomes Russo Servigos de Reprografia Assistente Operacional DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
412|ROSMO043 Jose Antonio Cardoso Lopes Costa Sevigos de Impressao Assistente Operacional DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
506(ROSM043 Antonio Jorge Rodrigues Cardoso Sevigos de Impressao Assistente Operacional DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
682(ROSM043 Carlos Manuel Pedroso Silvestre Sevigos de Impressao Assistente Operacional DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
ROSMO043 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES) |DUR |DADU |Ocupado 1
704(ROSM 041 & 042 Antonio Manuel Oliveira Rodrigues Bach. Engenharia Técnico Superior DESJ] |DUR |DFIN |Fungdes Dired 1
1108|ROSM 041 & 042 Manuel Gaspar Conceicao Area de Construgao Civil Assistente Ténico DES) |DUR |DFIN |Ocupado 1
874|ROSM 041 & 042 Vitor Manuel Martins Silva Area de Construgao Civil Assistente Ténico DES) |DUR |DFIN |Ocupado 1
1581|ROSM 041 & 042 Isabel Maria Pereira Freitas Ramos Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DFIN |Ocupado 1
677[ROSM 041 & 042 Jorge Faria Magalhaes Ferreira Pinto Basto Bach. Engenharia Técnico Superior DESJ) |DUR |DFIN |Ocupado 1
769|ROSM 041 & 042 Luis Manuel Ferreira Silva Engenheiro Técnico Electrotécnico Técnico Superior DES) |DUR |DFIN |Ocupado 1
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2407|ROSM 041 & 042 Maria Elsa Fernandes Saraiva Lic. Engenharia Técnico Superior DES) |DUR |DFIN |Ocupado 1
2266/|ROSM 041 & 042 Isabel Maria Monteiro Matos Lic. Engenharia Técnico Superior DES) |DUR |DFIN |Ocupado 1
ROSM 041 & 042 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES) |DUR |DFIN |Ocupado 1
2477|ROSM 039 & 040 Jorge Manuel Santos Oliveira Lic. Engenharia Técnico Superior DESJ] |DUR |DFIV  |Fungdes Dired 1
1515(ROSM 039 & 040 Jose Luis Duarte Machado Area de Construgao Civil Assistente Ténico DES) |DUR |DFIV |Ocupado 1
2366|ROSM 039 & 040 Pedro Miguel Conceicao Goncalves Area de Construgao Civil Assistente Ténico DES] |DUR |DFIV |Ocupado 1
1522(ROSM 039 & 040 Paulo Alexandre Barroso Lopes Ferro Area de Construgao Civil Assistente Ténico DES) |DUR |DFIV |Ocupado 1
554(ROSM 039 & 040 Jorge Manuel Pinheiro Simao Area de Construgao Civil Assistente Ténico DES) |DUR |DFIV |Ocupado 1
835|ROSM 039 & 040 Antonio Vasco Fonseca Rosa Area de Construgao Civil Assistente Ténico DESJ) |DUR |DFIV |Ocupado 1
773|ROSM 039 & 040 Jose Antonio Sequeira Rodrigues Sobreiro Bach. Engenharia Técnico Superior DES) |DUR |DFIV |Ocupado 1
1967[ROSM 039 & 040 Jose Carlos Romana Patinha Lic. Engenharia Assistente Ténico DESJ) |DUR |DFIV |Ocupado 1
2552|ROSM 039 & 040 Maria Herminia Mendes Cruz Rodrigues Joao Lic. Engenharia Técnico Superior DES) |DUR |DFIV |Ocupado 1
2959|ROSM 039 & 040 Nuno Jose Dias Viana Servigos de Limpeza de Colectores Assistente Operacional DESJ) |DUR |DFIV |Ocupado 1
ROSM 039 & 040 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES] |DUR |DFIV |Ocupado 1
1885(ROSM 036 Joao Carlos Rosado Dantas Lic. Arquitectura Técnico Superior DESJ] |DUR |DGUR |Fungdes Dired 1
1171|ROSM 036 Maria Manuela Vieira Correia Gomes Apoio Administrativo Assistente Ténico DES] |DUR |DGUR |Ocupado 1
864|ROSM 036 Maria Laura Lopes Rodrigues Chapelas Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DES] |DUR |DGUR |Ocupado 1
2570|ROSM 036 Joao Conte Barros Lic. Arquitectura Técnico Superior DES] |DUR |DGUR |Ocupado 1
2629|ROSM 036 Eduardo Luis Mendonca Gamito Amaro Oliveira Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DUR |DGUR |Ocupado 1
2795|ROSM 036 Joao Miguel Ferreira Morgado Lic. Arquitectura Técnico Superior DES] |DUR |DGUR |Ocupado 1
666(ROSM 036 Alberto Jaime Vicente Ramos Silva Lic. Arquitectura Técnico Superior DES] |DUR |DGUR |Ocupado 1
2377|ROSM 036 Helena Azevedo Gomes Nascimento Lic. Arquitectura Técnico Superior DES] |DUR |DGUR |Ocupado 1
2387|ROSM 036 Dora Cristina Correia Alves Dias Rumor Rodrigues Lic. Arquitectura Técnico Superior DES] |DUR |DGUR |Ocupado 1
ROSM 036 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES] |DUR |DGUR |Ocupado 1
1962(ROSM 037 Pedro Manuel Duarte Guerra Pinto Lic. Arquitectura Técnico Superior DESJ] |DUR |DHIS |Funcgdes Dired 1
2956|ROSM 037 Paula Cristina Policarpo Pereira Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR |DHIS |Ocupado 1
2542|ROSM 037 Maria Joao Pires Rodrigo Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DES] |DUR |DHIS |Ocupado 1
2609|ROSM 037 Pedro Jorge Aboim Matos Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DUR |[DHIS |Ocupado 1
2715|ROSM 037 Filipe Rodrigues Lazana Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DUR |DHIS |Ocupado 1
1087[ROSM 037 Helena Alice Moura Correia Marques Lic. Arquitectura Técnico Superior DESJ) |DUR |DHIS |Ocupado 1
ROSM 037 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES) |DUR |[DHIS |Ocupado 1
2750|ROSM 038 Rui Jorge Abrantes Vaz Pais Amaral Lic. Arquitectura Técnico Superior DESJ] |DUR |DLOT |Fungdes Dired 1
2389|ROSM 038 Marina Isabel Grilo Castro Cruz Area de Design e Artes Gréficas Assistente Ténico DES) |DUR |DLOT |Ocupado 1
1583|ROSM 038 Jorge Manuel Rodrigues Vasques Desenhador Assistente Ténico DES) |DUR |DLOT |Ocupado 1
2518|ROSM 038 Ana Maria Ribeiro Fontao Nogueira Lic. Arquitectura Paisagista Técnico Superior DES) |DUR |DLOT |Ocupado 1
2086|ROSM 038 Fernando Manuel Ferreira Gouveia Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DUR |DLOT |Ocupado 1
2610|ROSM 038 Rui Jorge Sabido Bonito Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DUR |DLOT |Ocupado 1
2794|ROSM 038 Sonia Cristina Rodrigues Oliveira Laires Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DUR |DLOT |Ocupado 1
2797|ROSM 038 Joao Santos Lopes Nobre Soares Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DUR |DLOT |Ocupado 1
2386|ROSM 038 Maria Rosario Machado Venancio Campos Guerra Lic. Arquitectura Técnico Superior DES] |DUR |DLOT |Ocupado 1
2390|ROSM 038 Sonia Neves Picolo Sousa Lic. Arquitectura Técnico Superior DES) |DUR |DLOT |Ocupado 1
2930|ROSM 038 Miguel Fernando Martins Nunes Lic. Engenharia Técnico Superior DES) |DUR |DLOT |Ocupado 1
2958|ROSM 038 Catia Ferreira Camilo Ramos Vaquinhas Lic. Sociologia Assistente Ténico DES) |DUR |DLOT |Ocupado 1
ROSM 038 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES) |DUR |DLOT |Ocupado 1
1552|ROSM033 Joao Tiago Pereira Caldas Goncalves Lic. Arquitectura Técnico Superior DESJ) |DUR Funcgdes Dired 1
695(ROSM033 Maria Joao Touca Custodio Alves Apoio Administrativo Assistente Ténico DES) |DUR Ocupado 1
2974|ROSMO033 Maria Helena Soeiro Magno Lic. Direito Técnico Superior DESJ) |DUR Ocupado 1
ROSMO033 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DESJ) |DUR Ocupado 1
1383|ROSM053 Maria Joao Fernandes Silva Lic. Historia Técnico Superior DESJ DJUV [Fungdes Dired 1
1934|ROSM053 Miguel Antonio Rodrigues Recha Area da Educagdo e Juventude Assistente Ténico DESJ DJUV |Ocupado 1
2375|ROSMO053 Pedro Miguel Rodrigues Serra Area da Educagdo e Juventude Assistente Ténico DESJ DJUV |Ocupado 1
1921|ROSM053 Maria Lurdes Luzia Ramos Beites Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ DJUV |Ocupado 1
4036|ROSMO053 Maria Fatima Carneiro Marau Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ DJUV |Ocupado 1
2446|ROSMO053 Maria Joao Santos Ressano Garcia Lacerda Simoes Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DESJ DJUV |Ocupado 1
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ROSMO053 Teresa Sofia Neves Furtado Almeida Lic. Admin.Regional e Autarquica Técnico Superior Ocupado 1
2367|ROSMO053 Susana Isabel Santos Guerreiro Ataide Carvalho Lic. Comunicagdo Técnico Superior DESJ DJUV |Ocupado 1
2441|ROSMO053 Maria Fatima Pereira Lopes Santos Andrade Lic. Psicologia Técnico Superior DESJ DJUV |Ocupado 1
2493|ROSMO053 Francisco Eduardo Durao Carreiro Lic. Psicologia Técnico Superior DESJ DJUV |Ocupado 1
2828|ROSMO053 Ana Eduardo Fonseca Batista Bernardo Ribeiro Lic. Psicologia Técnico Superior DESJ DJUV |Ocupado 1
2169|ROSMO053 Maria Rosario Grou Rainho Lic. Servigo Social Técnico Superior DESJ DJUV |Ocupado 1
2763|ROSMO053 Cristina Marisa Carvalho Fonseca Lic. Sociologia Técnico Superior DESJ DJUV |Ocupado 1

ROSMO053 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DESJ DJUV |Ocupado 1
1421|ROSM027 Maria Paula Montenegro Azevedo Chaves Laborde Apoio Administrativo Assistente Ténico DESJ Ocupado 1
2846|ROSM021 Carlos Filomeno Santos Lic. Geografia Técnico Superior DOPE |DPE |DAVA |Funcgdes Dired 1
2783|ROSMO021 Vitor Manuel Costa Silva Area de Urbanismo Técnico Superior DOPE |DPE |DAVA |Ocupado 1

798(ROSM021 Joao Manuel Justino Abegao Lic. Arquitectura Técnico Superior DOPE |DPE |DAVA |Ocupado 1
2343|ROSM021 Mafalda Sofia Ribeiro Paula Lic. Gestdo Admin Publica Técnico Superior DOPE |DPE |DAVA |Ocupado 1

ROSMO021 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOPE |DPE |DAVA |Ocupado 1
2385|ROSMO019 Joao Alexandre Farracha Montes Palma Lic. Arquitectura Técnico Superior DOPE |DPE |DORT |Fungdes Dired 1
2863|ROSMO019 Maria Rita Cortez Cunha Heredia Lic. Arquitectura Paisagista Técnico Superior DOPE |DPE |DORT |Ocupado 1
2829|ROSMO019 Adelia Maria Rodrigues Matos Lic. Arquitectura Técnico Superior DOPE |DPE |DORT |Ocupado 1
2632|ROSM019 Paula Cristina Salgado Ascencao Nunes Lic. Engenharia Civil Técnico Superior DOPE |DPE |DORT |Ocupado 1
2970|ROSMO019 Susana Isabel Mendes Silva Gracio Lic. Geografia Técnico Superior DOPE |DPE |DORT |Ocupado 1
2586|ROSMO019 Catarina Aguiar Bentes Mestrado Técnico Superior DOPE |DPE |DORT |Ocupado 1

ROSMO019 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOPE |DPE |DORT |Ocupado 1
1469|ROSM020 Jose Eugenio Lopes Rosa Lic. Engenharia Técnico Superior DOPE |DPE |DPIE |Fungdes Dired 1
2987|ROSMO020 Paulo Manuel Tinoco Mendes Lic. Arquitectura Técnico Superior DOPE |DPE |DPIE |Ocupado 1
4199|ROSMO020 Sara Cristina Costa Nunes Dias Lic. Engenharia Técnico Superior DOPE |DPE |DPIE |Ocupado 1
1200{ROSM020 Paula Christine Ascencao Jardim Portela Lic. Estudos Técnico Superior DOPE |DPE |DPIE |Ocupado 1

ROSMO020 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOPE |DPE |DPIE |Ocupado 1

690|ROSM 018 Vitor Fernando Guerreiro Silva Lic. Arquitectura/Mestre em Cultura e Formagao Autarquica Técnico Superior DOPE |DPE Fungdes Dired 1

ROSM 018 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOPE |DPE Ocupado 1
2060|ROSMO024 Joaquim Manuel Clemente Fernandes Lic. Sociologia do Trabalho Técnico Superior DOPE GEST |Fungdes Direq 1
2526|ROSMO024 Patricia Maria Silva Batista Cavaco Apoio Administrativo Assistente Ténico DOPE GEST |Ocupado 1
2571|ROSMO024 Maria Joao Dias Neves Paraiso Apoio Administrativo Assistente Ténico DOPE GEST |Ocupado 1
2849|ROSMO024 Maria Teresa Andrade Barreto Soares Apoio Administrativo Assistente Ténico DOPE GEST |Ocupado 1
2729|ROSMO024 Maria Augusta Constancio Gouveia Cardoso Lic. Admin.Regional e Autarquica Técnico Superior DOPE GEST |Ocupado 1

ROSMO024 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOPE GEST |Ocupado 1
2345|ROSM022 Carlos José Godinho Moreira Lic. Urbanismo Técnico Superior DOPE GSIG  |Fungdes Direg 1
2514|ROSM022 Carlos Jose Casimiro Ferreira Area de Topografia Assistente Ténico DOPE GSIG  |Ocupado 1
2327|ROSM022 Joao Jose Nogueira Santos Area de Topografia Assistente Ténico DOPE GSIG  |Ocupado 1
1221|ROSM022 Maria Lurdes Branquinho Marcal Lica Apoio Administrativo Assistente Ténico DOPE GSIG  |Ocupado 1
2454|ROSM022 Ana Cristina Jorge Nogueira Apoio Administrativo Assistente Ténico DOPE GSIG  |Ocupado 1
2342|ROSM022 Dolores Maria Silva Teixeira Lopes Moreira Apoio Administrativo Assistente Ténico DOPE GSIG  |Ocupado 1
1594|ROSM022 Joao Miguel Baiao Pinto Paulo Area de Topografia Assistente Ténico DOPE GSIG  |Ocupado 1

826/ROSM022 Luis Filipe Silva Seguro Area de Topografia Assistente Ténico DOPE GSIG  |Ocupado 1
2381|ROSM022 Ana Teresa Paiva Noronha Lima Lic. Engenharia Técnico Superior DOPE GSIG  |Ocupado 1
1637|ROSM022 Prazeres Ceu Morais Lic. Geografia Técnico Superior DOPE GSIG  |Ocupado 1
4134|ROSM022 Rui Mario Abreu Teixeira Lic. Geografia Técnico Superior DOPE GSIG  |Ocupado 1
2904|ROSMO022 Claudia Maria Andrade Assuncao Neff Fernandes Lic. Urbanismo Técnico Superior DOPE GSIG  |Ocupado 1
2223|ROSM022 Carlos Antonio Rodrigues Chapelas Servigos de Asfaltamento Assistente Operacional DOPE GSIG  |Ocupado 1
1626|ROSM022 Rui Miguel Silva Fernandes Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DOPE GSIG  |Ocupado 1

ROSMO022 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOPE GSIG  |Ocupado 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Urbanismo Técnico Superior DOPE GSIG  |Vago 1
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area das Ciéncias Geofisicas Técnico Superior DOPE GSIG  |Vago 1
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area da Sociologia Técnico Superior DOPE GSIG  |Vago 1

ROSM 025 & 026 Lugar a Concurso Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOPE PPDM |Vago 1

2122|ROSM 025 & 026 Maria Teresa Azevedo Gaspar Apoio Administrativo Assistente Ténico DOPE PPDM |Ocupado 1
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ROSM 017 Antonio Diogo Salema D Orey Capucho Lic. Arquitectura Técnico Superior Funcgdes Dired 1
2200|ROSM 017 Maria Noemia Rodrigues Machado Silva Apoio Administrativo Assistente Ténico DOPE Ocupado 1
748|ROSM 017 Luisa Maria Feijao Rodrigues Apoio Administrativo Assistente Ténico DOPE Ocupado 1
2340|ROSM 017 Maria Carmo Paixao Freitas Spinola Apoio Administrativo Assistente Ténico DOPE Ocupado 1
551(ROSM 017 Fernando Manuel Conceicao Serodio Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DOPE Ocupado 1
2872|ROSM 017 Vitor Jose Esteves Batista Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DOPE Ocupado 1
544(ROSM 017 Gustavo Antonio Batista Pacheco Cunha Lic. Arquitectura Técnico Superior DOPE Ocupado 1
667[ROSM 017 Maria Luisa Monteiro Sousa Machado Lic. Arquitectura Técnico Superior DOPE Ocupado 1
1586|ROSM 017 Maria Jose Salgado Mendes Silva Lic. Arquitectura Técnico Superior DOPE Ocupado 1
4057|ROSM 017 Fernando Jorge Sergio Feijao Reis Martins Lic. Arquitectura Técnico Superior DOPE Ocupado 1
2384|ROSM 017 Luis Miguel Santinho Campos Guerra Lic. Arquitectura Técnico Superior DOPE Ocupado 1
1222(ROSM 017 Rui Carlos Figueiredo Oliveira Lic. Biologia Técnico Superior DOPE Ocupado 1
1344(ROSM 017 Maria Luisa Castro Sousa Braga Castilho Labisa Lic. Direito Técnico Superior DOPE Ocupado 1
2460|ROSM 017 Antonio Eduardo Pires Rodrigues Augusto Mest.Tecnolog.Arquitect.Qualid.Amb. Técnico Superior DOPE Ocupado 1
ROSM 017 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOPE Ocupado 1
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Arquitectura Técnico Superior DOPE Vago 7
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Direito Técnico Superior DOPE Vago 1
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Engenharia Técnico Superior DOPE Vago 2
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Geografia Técnico Superior DOPE Vago 1
4254|ROSM127 Manuel Morais Ribeiro Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente SPC Ocupado 1
4060|ROSMO078 Carlos Manuel Mendes Dias Lic. Direito Técnico Superior DAE |DACO |Funcgdes Dired 1
2838|ROSMO078 Fernando Manuel Trindade Catela Area de Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DAE |[DACO |Ocupado 1
2894|ROSMO078 Joao Carlos Frausto Santos Area de Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DAE |[DACO |Ocupado 1
1023|ROSM078 Anabela Martins Dias Pissarra Area de Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DAE |[DACO |Ocupado 1
2067|ROSMO078 Rui Filipe Martins Guerreiro Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DAE |[DACO |Ocupado 1
2879|ROSMO078 Paulo Cesar Fonseca Lourenco Pardal Area de Afericdo, pesagem e medidas Assistente Ténico DAE |[DACO |Ocupado 1
2689|ROSMO078 Maria Fatima Silva Abrantes Apoio Administrativo Assistente Ténico DAE |[DACO |Ocupado 1
649|ROSM078 Jose Duarte Vidinha Rodrigues Oliveira Apoio Loglstlcq em todt?slosAbens/eqmpamentos Siegescees Assistente Operacional DAE [DACO |Ocupado 1
Mercados e Feiras Municipais
. Apoio Logistico em todos os bens/equipamentos afectoso aos . .
733(ROSM078 Manuel Henrique Nande Salgado . L Assistente Operacional DAE |[DACO |Ocupado 1
Mercados e Feiras Municipais
L ) Apoio Logistico em todos os bens/equipamentos afectoso aos . .
877|ROSM078 Joao Antonio Silva Pereira A P Assistente Operacional DAE |[DACO |Ocupado 1
Mercados e Feiras Municipais
Apoio Logistico em todos os bens/equipamentos afectoso aos . .
1655(ROSMO078 Helder Furtado Luz . L Assistente Operacional DAE |[DACO |Ocupado 1
Mercados e Feiras Municipais
) ) ) . Apoio Logistico em todos os bens/equipamentos afectoso aos ) .
1873|ROSMO078 Joaquim Miguel Domingos Bonito . B Assistente Operacional DAE |[DACO |Ocupado 1
Mercados e Feiras Municipais
. Apoio Logistico em todos os bens/equipamentos afectoso aos . .
2251|ROSMO078 Jose Manuel Venancio Coelho . L Assistente Operacional DAE |[DACO |Ocupado 1
Mercados e Feiras Municipais
1295|ROSM078 Jose Jorge Dias Marau Goncalves Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DAE |[DACO |Ocupado 1
754|[ROSM078 Antonio Julio Sousa Alves Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DAE |[DACO |Ocupado 1
2653|ROSMO078 Francisco Jose Correia Fernandes Lic. Admin.Regional e Autarquica Técnico Superior DAE |[DACO |Ocupado 1
4088|ROSMO078 Sandra Maria Costa Nunes Lic. Gestdo Técnico Superior DAE |[DACO |Ocupado 1
2891|ROSMO078 Jose Manuel Fernandes Cunha Area de Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DAE |[DACO |Ocupado 1
ROSMO078 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DAE |[DACO |Ocupado 1
ROSMO079 Lugar a Concurso Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DAE |[DLAE |Vago 1
2804|ROSMO079 Joao Miguel Loureiro Raposo Apoio Administrativo Assistente Ténico DAE |[DLAE |Ocupado 1
2953|ROSMO079 Adelaide Guilherme Cardoso Sabido Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DAE |[DLAE |Ocupado 1
4082|ROSMO079 Rui Vasco Caetano Freitas Pires Cruz Apoio Administrativo Assistente Ténico DAE |[DLAE |Ocupado 1
1016|ROSMO079 Isabel Fatima Silva Oliveira Gomes Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DAE |DLAE |Ocupado 1
2355|ROSMO079 Susana Alexandra Fernandes Andrade Lic. Arquitectura Técnico Superior DAE |[DLAE |Ocupado 1
2255|ROSMO079 Pedro Manuel Maia Oliveira Fontes Lic. Arquitectura Técnico Superior DAE |[DLAE |Ocupado 1
4083|ROSMO079 Cristina Jesus Torre Barbosa Lic. Direito Técnico Superior DAE |[DLAE |Ocupado 1
1613|ROSMO079 Anabela Figueiredo Mendonca Lic. Engenharia Técnico Superior DAE |[DLAE |Ocupado 1
2954|ROSMO079 llidia Mafalda Rodrigues Pires Gomes Lic. Psicologia Assistente Ténico DAE |DLAE |Ocupado 1

9-30



ATRIBUICAO COMPETENCIA

ACTIVIDADE
(Consultar Anexo 1)

MAPA DE PESSOAL 2009
Camara Municipal de Cascais

Area Habilitacional/Funcional

Designacéao da Categoria

DEP DIV

Situacao
dos
Lugares
em Mapa
de Pessoal

ROSMO081 Paula Alexandra Garcia Caetano Lic. Direcgdo Gestdo Hoteleira Técnico Superior Ocupado 1
2587|ROSMO076 Ana Paula Ribeiro Tavares Lic. Administracdo Gestdao Empresas Técnico Superior DAE Fungdes Dired 1
4098|ROSMO076 Maria Miguel Teixeira Lopes Gomes Piroto Braganca Apoio Administrativo Assistente Ténico DAE Ocupado 1
4260|ROSMO076 Pedro Vasco Pissara Almeida Figueiredo Apoio Administrativo Assistente Ténico DAE Ocupado 1
2047|ROSMO076 Elisabete Santos Freire Muchacho Apoio Administrativo Assistente Ténico DAE Ocupado 1
2237|ROSMO076 Cristina Maria Pinto Lourenco Reis Apoio Administrativo Assistente Ténico DAE Ocupado 1
2485|ROSMO076 Maria Gloria Viegas Moncheira Apoio Administrativo Assistente Ténico DAE Ocupado 1
2524|ROSMO076 Valdemar Rocha Apoio Administrativo Assistente Ténico DAE Ocupado 1
2140|ROSMO076 Jose Casimiro Valerio Cardoso Lic. Direito Técnico Superior DAE Ocupado 1

ROSMO076 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DAE Ocupado 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Direito Técnico Superior DAJ] |DGUR |Vago 1

435|ROSMO069 Antonio Carlos Coelho Marciano Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Técnico Superior DAJ |GACM |Funcgdes Dired 1
1848|ROSM069 Ana Maria Jesus Santos Catarino Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
4037|ROSMO069 Silvia Sofia Duarte Lucas Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
4122|ROSMO069 Bruno Tiago Coropos Silva Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
423|ROSMO069 Maria Arminda Miranda Costa Lorigo Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
750([ROSM069 Fatima Assuncao Goncalves Carvalho Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
884|ROSMO069 Maria Joao Ferreira Bento Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
933|ROSMO069 Maria Rosa Bento Alves Pagarim Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
1012|ROSM069 Antonio Jose Paisana Rodrigues Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
1798|ROSM069 Maria Filomena Moreira Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
1929|ROSM069 Ana Paula Marques Silva Rocha Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
1972|ROSM069 Maria Lurdes Paulo Pereira Mira Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
2036|ROSMO069 Maria Teresa Teixeira Lopes Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
2039|ROSMO069 Maria Leonor Costa Franco Silva Guerreiro Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
2871|ROSMO069 Catarina Urbana Estanislau Sousa Lagoa Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
1728|ROSM069 Herminia Maria Jorge Duarte Costa Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DAJ] |GACM |Ocupado 1
2360|ROSMO069 Ana Manuela Silva Baptista Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DAJ] |GACM |Ocupado 1
2655|ROSMO069 Olinda Maria Miranda Rodrigues Silva Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DAJ] |GACM |Ocupado 1
1539|ROSM069 Maria Ines Silveira Melo Machado Mota Lopes Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
2201|ROSMO069 Luisa Maria Santos Andrade Silva Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
962|ROSMO069 Maria Isabel Pedroso Correia Freitas Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
2543|ROSMO069 Maria Natividade Amaral Teixeira Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GACM |Ocupado 1
4177|ROSMO069 Maria Manuela Grou Silva Santos Lic. Comunicagdo Técnico Superior DAJ] |GACM |Ocupado 1
4241|ROSMO069 Ricardo Jorge Lima Sousa Emilio Lic. Direito Técnico Superior DAJ] |GACM |Ocupado 1
775[ROSM069 Maria Albertina Piedade Neves Madruga Lic. Economia Técnico Superior DAJ] |GACM |Ocupado 1
707[ROSM069 Jorge Manuel Alves Pereira Lic. Engenharia Técnico Superior DAJ] |GACM |Ocupado 1
4132|ROSM069 Joana Sofia Goncalves Pinto Leal Lic. Gestdo Técnico Superior DAJ |GACM |Ocupado 1
4126|ROSMO069 Ana Filipa Ferreira Maximo Lic. Linguistica Técnico Superior DAJ] |GACM |Ocupado 1
2926|ROSMO069 Isabel Maria Carmo Silva Florido Recepgdo e Encaminhamento de Chamadas Telefonicas Assistente Operacional DAJ] |GACM |Ocupado 1

ROSMO069 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DAJ] |GACM |Ocupado 1
2394|ROSMO066 Maria lvone Francisco Texugo Ferreira Marques Lic. Direito Técnico Superior DAJ |GJUR |Fungdes Dired 1
1425|ROSM066 Ana Luisa Ferreira Miranda Rosa Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ |GJUR |Ocupado 1
1942|ROSMO066 Maria Gertrudes Velhinho Abracos Rodrigues Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ |GJUR |Ocupado 1
1996|ROSMO066 Paulo Alexandre Nunes Cipriano Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ |GJUR |Ocupado 1
2197|ROSMO066 Maria Adelina Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ |GJUR |Ocupado 1
2203|ROSMO066 Cristina Maria Silva Moreira Vicente Rola Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ] |GJUR |Ocupado 1
2648|ROSMO066 Maria Elisa Amaral Ferreira Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DAJ |GJUR |Ocupado 1
1185|ROSMO066 Mariana Pereira Elvas Luz Campos Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DAJ |GJUR |Ocupado 1
1855|ROSMO066 Maria Dores Pereira Louseiro Pereira Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ |GJUR |Ocupado 1

572(ROSM066 Maria Celeste Vilhena Jacinto Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DAJ] |GJUR |Ocupado 1
1002|ROSMO066 Maria Conceicao Angelina Milagrina Sousa Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DAJ |GJUR |Ocupado 1
2647|ROSM066 Luis Miguel Saraiva Silva Costa Bento Lic. Direito Técnico Superior DAJ [GJUR |Ocupado 1
2819|ROSMO066 Mario Joao Oliveira Baptista Matos Lic. Direito Técnico Superior DAJ |GJUR |Ocupado 1
1840|ROSMO066 Julieta Jesus Mendes Manageiro Canhao Guerreiro Lic. Direito Técnico Superior DAJ |GJUR |Ocupado 1
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ROSMO066 Ana Cristina Araujo Cunha Cagdo Lic. Direito Técnico Superior Ocupado 1
2112|ROSMO066 Maria Cristina Rodrigues Almeida Lic. Direito Técnico Superior DAJ |GJUR |Ocupado 1
2114|ROSMO066 Joao Mario Ruivo Carrapico Lic. Direito Técnico Superior DAJ |GJUR |Ocupado 1

ROSMO066 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DAJ |GJUR |Ocupado 1

942|ROSMO065 Vitor Manuel Jesus Augusto Solicitador Assistente Ténico DAJ |GNOT |Ocupado 1
1774|ROSM065 Antonio Maria Rodrigues Costa Area de Execugdes Fiscais Assistente Ténico DAJ |GNOT |Ocupado 1
829|ROSMO065 Maria Manuela Jorge Goncalves Sergio Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ |GNOT |Ocupado 1
1733|ROSM065 Filomena Beatriz Ferreira Silva Curso Geral dos Liceus Coordenador Técnico DAJ |GNOT |Ocupado 1
2639|ROSMO065 Claudia Telma Sousa Ayalla Costa Roque Lic. Direito Técnico Superior DAJ |GNOT |Ocupado 1
330(ROSM064 Antonio Mota Lopes Lic. Direito Técnico Superior DAJ Fungdes Dired 1
1830|ROSM064 Maria Rosario Lopes Marinho Estradas Apoio Administrativo Assistente Ténico DAJ Ocupado 1
2268|ROSMO064 Ana Maria Nunes Castro Lic. Direito Técnico Superior DAJ Ocupado 1
1453|ROSM064 Joao Caetano Santos Ressano Garcia Lacerda Sevigos de Impressao Assistente Operacional DAJ Ocupado 1
ROSMO064 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DAJ Ocupado 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Ambiente Assistente Ténico DAM Vago 1

854|ROSM105 Maria Helena Santos Graca Xavier Tecnico Superior de BAD Técnico Superior DEC |DBAR |Funcgdes Dired 1
1256|ROSM105 Elsa Maria Soares Costa Acgdo Cultural Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
2630|ROSM105 Carla Marina Rodrigues Santos Reis Acgdo Cultural Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
4071|ROSM105 Silvia Simoes Nascimento Tacanho Acgdo Cultural Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
4074|ROSM105 Ana Margarida Domingos Antunes Acgdo Cultural Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
2646|ROSM105 Maria Mafalda Marques Nunes Raimundo Martinho Arquivo Assistente Ténico DEC |[DBAR |Ocupado 1
2681|ROSM105 Claudia Maria Candida Oliveira Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
2682|ROSM105 Maria Cristina Soares Neves Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
2683|ROSM105 Paula Cristina Antunes Pereira Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
2933|ROSM105 Miguel Alexandre Rodrigues Revez Pereira Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
2722|ROSM105 Mafalda Ferreira Saltao Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
1413|ROSM105 Maria Margarida Botelho Coelho Area de Bib. Documentagdo Assistente Ténico DEC |[DBAR |Ocupado 1
2479|ROSM105 Isabel Maria Rosa Oliveira Pinto Jesus Fernandes Area de Animagdo Cultural Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
853|ROSM105 Maria Carmo Furao Lucas Silva Cotrim Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
1415|ROSM105 Mariana Rodrigues Costa Silva Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |[DBAR |Ocupado 1
1528|ROSM105 Marilia Santos Lopes Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
1533|ROSM105 America Rosario Lobo Santos Saraiva Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
1625|ROSM105 Ana Maria Dias Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
1738|ROSM105 Maria Margarida Jacinto Marques Leitao Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
4169|ROSM105 Maria Joao Soares Guedelha Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
2363|ROSM105 Ana Cristina Geraldes Manteigas Trabazos Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
1056|ROSM 105 Maria Madalena Esteves Raposo Duarte Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DEC |DBAR |Ocupado 1
598(ROSM105 Salvador Silvestre Fernandes Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DEC |DBAR |Ocupado 1
2378|ROSM105 Ana Isabel Fialho Pereira Carneiro Ramos Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
736|ROSM105 Maria Lourdes Costa Tavares Goncalves Chuva Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
2869|ROSM105 Ana Margarida Baptista Rodrigues Presume Duarte Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
2408|ROSM105 Guilhermina Maria Assuncao P Rodrigues Cunha Sa Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
820|ROSM105 Maria Gabriela Vilar Martins Area de Arquivo Assistente Ténico DEC |[DBAR |Ocupado 1
676|ROSM105 Rui Rodrigues Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
2656|ROSM105 Irene Neves Rasteiro Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
396(ROSM105 Maria Elisabete Cardoso Leitao Figueiredo Area de Arquivo / Historico Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
2860|ROSM105 Carmen Luisa Nascimento Santos Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
4059|ROSM105 Joana Filipe Murinello Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
2545|ROSM105 Claudia Jesus Veigas Guerreiro Marques Lic. Antropologia Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
4115|ROSM105 Clara Soares Belo Tecnico Superior de BAD Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
4108|ROSM105 Angela Alexandra Moita Santos Tecnico Superior de BAD Técnico Superior DEC |[DBAR |Ocupado 1
4099|ROSM105 Tania Filipa Silva Marques Lic. Estudos Europeus Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
4058|ROSM105 Ana Margarida Ribeiro Franco Silva Area de Bib. Documentagao Assistente Ténico DEC |DBAR |Ocupado 1
914|ROSM105 Jose Manuel Coutinho Sousa Lic. Filosofia Técnico Superior DEC |[DBAR |Ocupado 1
2409|ROSM105 Maria Ortelia Jesus Almeida Tecnico Superior de BAD Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
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ROSM105 Valter Alexandre Amaro Coelho Amaral Area de Bib. Documentagdo Técnico Superior Ocupado 1
1205|ROSM105 Ana Maria Carvalho Ferreira Vidigal Lic. Historia Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
2654|ROSM105 Olga Maria Bettencourt Silva Lic. Historia Técnico Superior DEC |[DBAR |Ocupado 1
2182|ROSM105 Cristina Maria Duarte Bruno Lic. Historia Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
1520{ROSM105 Carminda Paula Santos Silvestre Silva Garcia Tecnico Superior de BAD Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
2544|ROSM105 Paula Cristina Reis Almeida Tecnico Superior de BAD Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
4103|ROSM105 Maria Manuela Pimenta Maio Tecnico Superior de BAD Técnico Superior DEC |[DBAR |Ocupado 1
4066|ROSM105 Maria Claudia Graca Cruz Moreira Sousa Costa Lic. Linguistica Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
2773|ROSM105 Carla Maria Candeias Santos Fonseca Ribeiro Lic. RelagBes Publicas Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
1965|ROSM105 Celeste Maria Cabral Ribeiro Abrantes Lic. RelagBes Publicas Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1
2757|ROSM105 Joao Miguel Rodrigues Henriques Mest. Historia Técnico Superior DEC |DBAR |Ocupado 1

ROSM105 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DEC |DBAR |Ocupado 1
1402|ROSM106 Ana Maria Borges Silva Pinto Area de Museografia Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
2220|ROSM106 Maria Manuela Reis Pereira Area de Acgdo Cultural Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
4075|ROSM106 Luis Vasco Carneiro Freire Area de Acgdo Cultural Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
1940|ROSM106 Teresa Maria Tostado Cunha Area de Biblioteca e Documentagdo Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
4190|ROSM106 Maria Margarida Vaz Monteiro Area de Museografia Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1

931|ROSM106 Leonor Conceicao Alves Garcia Sergio Apoio a Servicos de Museografia Assistente Operacional DEC [DMUS |Ocupado 1
1766|ROSM 106 Luisa Maria Marques Antunes Conceicao Apoio a Servicos de Museografia Assistente Operacional DEC [DMUS |Ocupado 1
1778|ROSM106 Jose Manuel Manageiro Canhao Apoio a Servicos de Museografia Assistente Operacional DEC [DMUS |Ocupado 1
2017|ROSM106 Ana Bela Coelho Silva Correia Apoio a Servicos de Museografia Assistente Operacional DEC [DMUS |Ocupado 1
1124|ROSM106 Maria Lourdes Ferreira Faustino Santos Apoio a Servigos de Turismo Assistente Operacional DEC [DMUS |Ocupado 1
4080|ROSM106 Ana Isabel Santos Freire Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
1889|ROSM 106 Anabela Matos Morais Pereira Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
2233|ROSM106 Victor Jesus Barrocas Ortiz Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
2259|ROSM106 Maria Jose Marques Maximo Figueiredo Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
2344|ROSM106 Ana Alexandra Cunha Martins Nunes Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
2963|ROSM106 Maria Joao Esteves Franco Ribeiro Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
1534|ROSM106 Maria Rosario Marques Miguel Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
2438|ROSM106 Ana Rita Pedrosa Carvalho Correia Gravata Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DEC [DMUS |Ocupado 1
1507|ROSM106 Ludovino Manuel Martins Malhadas Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DEC [DMUS |Ocupado 1

372(ROSM106 Maria Luzia Pereira Raio Ferreira Santos Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DEC [DMUS |Ocupado 1
1794|ROSM106 Nuno Alvaro Gil Miranda Area de Acgdo Cultural Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
2402|ROSM106 Maria Salome Vieira Celestino Soares Silva Area de Acgdo Cultural Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
1641|ROSM106 Joao Antonio Almeida Ferreira Area de Museografia Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
2708|ROSM106 Ana Rodrigues Lima Pereira Azevedo Maia Area de Museografia Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1

381|ROSM106 Sara Santos Duarte Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DEC [DMUS |Ocupado 1
2912|ROSM106 Alexandre Laufkotter Sarmento Técnico Prof. Bib. Documentagdo Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
4239|ROSM106 Sofia Magda Goncalves Moreira Lic. Antropologia Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
1571|ROSM106 Paulo Alexandre Frazao Serra Pereira Lic. Antropologia Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
1580{ROSM 106 Maria Fernanda Rodrigues Sousa Costa Lic. Antropologia Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
4230|ROSM106 Raquel Maria Silva Fernandes David Lic. Artes Decorativas Assistente Ténico DEC |[DMUS |Ocupado 1
1276|ROSM106 Maria Margarida Arouca Ramirez Garcia Sequeira Lic. Artes Decorativas Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
4143|ROSM106 Carolina Perestrelo Souza Holstein Campilho Lic. Artes Decorativas Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
2021|ROSM106 Maria Conceicao Mendonca Almeida Correia Lic. Ciéncias Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
1406|ROSM 106 Ana Catarina Silva Roquete Lic. Ciéncias Sociais Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
4097|ROSM106 Cristina Isabel Naves Fidalgo Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
2091|ROSM106 Eugenia Maria Farinha Alves Lic. Educacdo Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1

652(ROSM106 Maria Jose Pinto Barreira Rego Sousa Lic. Filosofia Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
4229|ROSM106 Carlos Antonio Araujo Rodrigues Lic. Historia Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
4232|ROSM106 Sandra Tomasia Santos Lic. Historia Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
4259|ROSM106 Andreia Filipa Gomes Martins Lic. Historia Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
1420|ROSM106 Antonio Pedro Costeira Fialho Lic. Historia Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
4142|ROSM106 Monica Marilia Fernandes Parreira Goncalves Lic. Historia Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
4197|ROSM106 Jose Antonio Silvestre Proenca Lic. Historia Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
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ROSM106 Carla Maria Lagoas Gaspar Varela Fernandes Lic. Historia Técnico Superior Ocupado 1
4172|ROSM106 Maria Assuncao Alarcao Judice Lic. Historia Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
4196|/ROSM106 Maria Cristina Macedo Goncalves Lic. Historia Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
1401|ROSM106 Antonio Carlos Paraiso Nunes Lic. Organizagdo Gestdo Empresas Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
1650{ROSM 106 Ana Paula Andre Franco Lic. Organizagdo Gestdo Empresas Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1
2836|ROSM106 Paulo Jorge Correia Mira Lic. Relagdes Internacionais Técnico Superior DEC |[DMUS |Ocupado 1
2817|ROSM106 Alexandra Maria Costa Sucena Lic.Turismo Assistente Ténico DEC [DMUS |Ocupado 1
2273|ROSM106 Joao Carlos Sousa Brito Fernandes Camacho Mest. Museologia e Patriménio Técnico Superior DEC [DMUS |Ocupado 1

558(ROSM106 Vitor Manuel Brito Ferreira Serivgo de Servente Assistente Operacional DEC [DMUS |Ocupado 1
1994|ROSM106 Antonio Simoes Pissarra Vigilancia de Jardins e Parques Infantis Assistente Operacional DEC [DMUS |Ocupado 1
2141|ROSM106 Jose Guilherme Gomes Junior Vigilancia de Jardins e Parques Infantis Assistente Operacional DEC [DMUS |Ocupado 1
1935|ROSM104 Maria Jesus Marmelo Ventura Lic. Sociologia Técnico Superior DEC |DPAC |Fungdes Dired 1
2918|ROSM104 Licinia Maria Conceicao Rodrigues Area de Animagdo Cultural Assistente Ténico DEC |[DPAC |Ocupado 1
4041|ROSM104 Nuno Miguel Teixeira Neto Parreira Area de Audio/Som Assistente Ténico DEC |[DPAC |Ocupado 1
4042|ROSM104 Joao Pedro Tavares Oliveira Costa Area de Audio/Som Assistente Ténico DEC |DPAC |Ocupado 1
2176|ROSM104 Eunice Maria Rosado Carrico Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |[DPAC |Ocupado 1
2927|ROSM104 Inocencio Manuel Correia Vieira Gomes Area de Audio/Som Assistente Operacional DEC |DPAC |Ocupado 1
4079|ROSM104 Daniel Ferreira Antunes Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |[DPAC |Ocupado 1
2451|ROSM104 Maria Edite Vieira Henriques Sota Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |[DPAC |Ocupado 1
2662|ROSM104 Antonio Carlos Mendes Levy Paxis Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |[DPAC |Ocupado 1
2537|ROSM104 Patricia Costa Veiga Alves Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |DPAC |Ocupado 1
2649|ROSM104 Claudia Raquel Rodrigues Ricardo Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |[DPAC |Ocupado 1
2688|ROSM104 Rosa Pato Tengarrinha Apoio Logistico Assistente Operacional DEC |[DPAC |Ocupado 1
1078|ROSM104 Jose Carlos Fernandes Rodrigues Apoio Logistico e Administrativo Assistente Operacional DEC |DPAC |Ocupado 1

946|ROSM104 Americo Deus Fonseca Apoio Logistico em ou com vista a Espetdculos Teatrais Assistente Operacional DEC |[DPAC |Ocupado 1
1468|ROSM 104 Joao Bernardo Calado Silva Apoio Logistico em ou com vista a Espetdculos Teatrais Assistente Operacional DEC |[DPAC |Ocupado 1
1668|ROSM104 Joaquim Alves Mateus Apoio Logistico em ou com vista a Espetaculos Teatrais Assistente Operacional DEC |[DPAC |Ocupado 1
2529|ROSM104 Maria Ana Marcelino Salvado Apoio Logistico em ou com vista a Espetaculos Teatrais Assistente Operacional DEC |DPAC |Ocupado 1
2497|ROSM104 Helder Luis Fernandes Apoio Logistico em ou com vista a Espetaculos Teatrais Assistente Operacional DEC |DPAC |Ocupado 1

932|ROSM104 Maria Deus Vilhena Jacinto Guerreiro Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DEC |[DPAC |Ocupado 1
4043|ROSM104 Antonio Jorge Lourenco Silva Dias Area de Audio/Som Assistente Ténico DEC |[DPAC |Ocupado 1
1192|ROSM104 Aurea Maria Silva Trigo Padrao Area de Acgdo Cultural Assistente Ténico DEC [DPAC |Ocupado 1

982|ROSM104 Francisco Emilio Figueiredo Area de Audio/Som Assistente Operacional DEC |[DPAC |Ocupado 1
4242|ROSM104 Catarina Matos Santos Serpa Lic. Historia Técnico Superior DEC |DPAC |Ocupado 1
2084|ROSM104 Ana Rita Mendonca Seabra Silva Dias Lic. Historia Técnico Superior DEC |DPAC |Ocupado 1
4076|ROSM104 Pedro Miguel Matos Ferreira Lic. Relagdes Internacionais Técnico Superior DEC |DPAC |Ocupado 1

774|ROSM104 Vanda Maria Sa Gomes Carvalho Lic. Sociologia Técnico Superior DEC [DPAC |Ocupado 1
2260|ROSM104 Victor Manuel Gil Lopinhos Servigos de Electrecista Assistente Operacional DEC |DPAC |Ocupado 1

ROSM104 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DEC |[DPAC |Ocupado 1

490|ROSM107 Luis Filipe Portela Lourenco Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC |DPAT |Ocupado 1

427|ROSM107 Ana Maria Vidal Ferreira Martins Lobo Oliveira Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DEC |DPAT |Ocupado 1
2805|ROSM107 Maria Jose Melo Henriques Almeida Lic. Arqueologia Técnico Superior DEC |DPAT |Ocupado 1
2916|ROSM107 Maria Joao Afonso Goncalves Lic. Arquitectura Técnico Superior DEC |DPAT |Ocupado 1
2706|ROSM107 Maria Gabriela Ferreira Nunes Lic. Eng. Civil Técnico Superior DEC |[DPAT |Ocupado 1
1400{ROSM107 Jose Antonio Severino Rodrigues Lic. Historia Técnico Superior DEC |[DPAT |Ocupado 1
2739|ROSM107 Luisa Patricia Gouveia Gomes Lic. Historia Técnico Superior DEC |DPAT |Ocupado 1
1343|ROSM107 Maria Conceicao Miranda Santos Lic. Historia Técnico Superior DEC |DPAT |Ocupado 1
2699|ROSM107 Susana Raquel Paula Silva Pombal Mest. Arqueologia Técnico Superior DEC [DPAT |Ocupado 1
2347|ROSM107 Mario Pires Eurico Lisboa Mestrado em Estudos do Patrimonio Técnico Superior DEC |DPAT |Ocupado 1
1163|ROSM 102 & 103 Antonio Manuel Goncalves Carvalho Técnico Superior de BAD Técnico Superior DEC Fungdes Dired 1
1160{ROSM 102 & 103 Luis Vitor Pereira Lima Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC Ocupado 1
1547|ROSM 102 & 103 Susana Maria Fonseca Rosa Oliveira Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC Ocupado 1
1616|ROSM 102 & 103 Belmira Gaiozinho Tavares Nunes Apoio Administrativo Assistente Ténico DEC Ocupado 1
1726|ROSM 102 & 103 Leonidia Maria Cruz Jorge Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DEC Ocupado 1
2143|ROSM 102 & 103 Ana Paula Lopes Reis Castro Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DEC Ocupado 1
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ROSM 102 & 103 Miguel Lourenco Miranda Silva Desenhador Assistente Ténico Ocupado 1
2022|ROSM 102 & 103 Maria Teresa Ascensdo Louro Morgado Pires Lucas Lic. Assessoria Direc¢do Técnico Superior DEC Ocupado 1
4233|ROSM 102 & 103 Ana Catarina Simoes Coelho Lic. Ciéncias da Comunicagdo Técnico Superior DEC Ocupado 1
2895|ROSM 102 & 103 Madalena Joaquim Francisco Guilherme Caminho Goncalves Técnico Superior de BAD Técnico Superior DEC Ocupado 1
1963|ROSM 102 & 103 Maria Teresa Rodrigues Machado Lic. Gestdo Técnico Superior DEC Ocupado 1
4139|ROSM 102 & 103 Sonia Cristina Rodrigues Lopes Sousa Lic. Historia Técnico Superior DEC Ocupado 1
4149|ROSM 102 & 103 Isabel Maria Silva Piedade Lic. Linguistica Técnico Superior DEC Ocupado 1
1274|ROSM 102 & 103 Felisbelo Silva Marques Resende Lic. Psicologia Técnico Superior DEC Ocupado 1

ROSM 102 & 103 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DEC Ocupado 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Acgdo Cultural Técnico Superior DEC Vago 2

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Técnico Superior de BAD Técnico Superior DEC Vago 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area das Ciéncias Sociais e Humanas Técnico Superior DEC Vago 2

Concursos a decorrer Area de Historia Técnico Superior DEC Vago 2
2175|ROSM110 Maria Manuela Luz Correia Mestre em Educagdo e Sociedade Técnico Superior DED |DASE |Funcgdes Dired 1
2447|ROSM110 Ana Filipa Santos Serodio Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2574|ROSM110 Esmeralda Rosario Silva Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2599|ROSM110 Lara Leandro Lourenco Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2685|ROSM110 Rosalia Maria Silvestre Goncalves Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2687|ROSM110 Ligia Sofia Martins Prior Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2705|ROSM110 Ana Rita Santos Saraiva Nunes Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2820|ROSM110 Ana Cristina Izasca Dias Marques Costa Salta Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2821|ROSM110 Joana Filipa Antunes Sousa Nogueira Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2822|ROSM110 Maria Fatima Candeias Nunes Ferreira Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2823|ROSM110 Neusa Patricia Borges Ruivo Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2824|ROSM110 Rosa Maria Marau Goncalves Manuel Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2825|ROSM110 Sonia Mafalda Guedes Rufo Goncalves Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2874|ROSM110 Carla Sofia Durao Setubal Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
4055|ROSM110 Emilia Maria Geraldes Colela Beltrao Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
4062|ROSM110 Sonia Cristina Ferreira Oliveira Fernandes Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
4141|ROSM110 Elsa Maria Proenca Lopes Figueiredo Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
4145|ROSM110 Maria Alexandra Goncalves Oliveira Sousa Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
4148|ROSM110 Claudia Cristina Celina Braga Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
4150|ROSM110 Maria Rosario Santos Serodio Pedro Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
4152|ROSM110 Ines Claudia Santana Silva Capitao Teixeira Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
4153|ROSM110 Vanessa Filipa Silva Moura Vides Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2704|ROSM110 Ana Cristina Vieira Bataglia Querido Area de Acgdo Socio Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2909|ROSM110 Ana Paula Fernandes Lopes Santos Apoio Administrativo Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
4246|ROSM110 Marcia Cristina Pereira Cabral Apoio Administrativo Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
1943|ROSM110 Marisa Elisabete Marcko Ferreira Seguro Apoio Administrativo Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2265|ROSM110 Maria Emilia Diogo Ribeiro Santos Apoio Administrativo Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2303|ROSM110 Manuel Evangelista Brioa Pucarinho Apoio Administrativo Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2583|ROSM110 Maria Helena Martins Campos Assuncao Apoio Administrativo Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
1952|ROSM110 Luciana Maria Baleia Soares Silveira Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DED |[DASE |Ocupado 1
2329|ROSM110 Maria Conceicao Vieira Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DED |[DASE |Ocupado 1
2335|ROSM110 Luisa Maria Matos Paulo Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DED |[DASE |Ocupado 1
2396|ROSM110 Vanda Joana Batista Marques Lourenco Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DED |[DASE |Ocupado 1
2445|ROSM110 Maria Fernanda Rosa Cravinho Pinto Amado Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DED |[DASE |Ocupado 1
2448|ROSM110 Isabel Maria Guedes Torre Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DED |[DASE |Ocupado 1
2532|ROSM110 Cristina Maria Jorge Alves Martins R Marques Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DED |[DASE |Ocupado 1
2534|ROSM110 Ana Isabel Ribeiro Pinto Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DED |[DASE |Ocupado 1
2580|ROSM110 Dorabela Vitoria Agostinho Fonseca Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DED |[DASE |Ocupado 1
2603|ROSM110 Maria Inocencia Costa Bento Apoio a Servigos Educativos Assistente Operacional DED |[DASE |Ocupado 1
1681|ROSM110 Margarida Jesus Ribeiro Apoio Logistico Assistente Operacional DED |[DASE |Ocupado 1
2911|ROSM110 Ana Patricia Laires Mendes Gago Curso de Educadora de Infancia Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1
4035|ROSM110 Carla Sofia Costa Cordeiro Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
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ROSM110 Sandra Filipa Raposo Braganca Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico Ocupado 1
4223|ROSM110 Ana Paula Paixao Vieira Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2326|ROSM110 Susana Cristina Espada Oliveira Lic. Educagdo Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1
2716|ROSM110 Maria Beatriz Cabral B Alves Silva Contreiras Lic. Educagdo Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1
2262|ROSM110 Maria Jose Sequeira Pombo Marques Lic. Educacdo Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1
1930|ROSM110 Maria Isabel Marques Silva Coutinho Dias Lic. Filosofia Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1
2063|ROSM110 Ana Maria Reboredo A Consciencia Galvao Lucas Lic. Psicologia Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1

959|ROSM110 Maria Assuncao Soares Reis Martins Lic. Psicologia Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1
4034|ROSM110 Ana Sofia Alves Simoes Lic. Psicopedagogia Curativa Assistente Ténico DED |[DASE |Ocupado 1
2680|ROSM110 Ana Sofia Lopes Pala Rodrigues Lic. Servigo Social Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1
2484|ROSM110 Isabel Cristina Conceicao Passarinho Lic. Servigo Social Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1
2531|ROSM110 Silvia Conceicao Nunes Dias Lic. Servigo Social Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1
1020{ROSM110 Teresa Maria Martins Costa Goncalves Lic. Sociologia Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1
1035(ROSM110 Manuel Francisco Freire Galego Lic. Sociologia Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1
2764|ROSM110 Rui Miguel Narciso Fernandes Costa Mest. Psicologia Técnico Superior DED |[DASE |Ocupado 1

ROSM110 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DED |[DASE |Ocupado 1
2339|ROSM109 Marina Borrego Silva Carreira Mendes Gil Lic. Arquitectura Técnico Superior DED |DEIE |Fungdes Dired 1
4086|ROSM109 Bruno Miguel Fonseca Santos Apoio Administrativo Assistente Ténico DED |[DEIE |Ocupado 1
1424|ROSM109 Maria Isabel Mendes Almeida Aguiar Guerreiro Apoio Administrativo Assistente Ténico DED |[DEIE |Ocupado 1
2562|ROSM109 Antonio Joao Pina Evangelista Apoio Administrativo Assistente Ténico DED |DEIE |Ocupado 1
2955|ROSM109 Maria Fatima Oliveira Baiona Bach. Engenharia Técnico Superior DED |[DEIE |Ocupado 1

772(ROSM109 Carlos Manuel Conceicao Alves Costa Bach. Engenharia Técnico Superior DED |[DEIE |Ocupado 1
1054|ROSM109 Francisco Luis Gomes Osorio Bernardo Area de Acgdo Cultural Assistente Ténico DED |[DEIE |Ocupado 1

ROSM109 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DED |[DEIE |Ocupado 1
2848|ROSM111 Joao Ceril Alvares Lic. Admin.Regional e Autarquica Técnico Superior DED |GPED |Ocupado 1
2637|ROSM111 Leopoldina Pinto Morais Crispim Lic. Antropologia Técnico Superior DED |GPED |Ocupado 1
1397|ROSM111 Maria Lurdes Varela Bettencourt Espadinha Lic. Historia Técnico Superior DED Fungdes Dired 1

857|ROSM111 Maria Jose Pereira Dias Rodrigues Apoio Administrativo Assistente Ténico DED Ocupado 1
1117|ROSM111 Isabel Alexandra Touca Custodio Almeida Apoio Administrativo Assistente Ténico DED Ocupado 1
1951|ROSM111 Helena Maria Silva Grilo Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DED Ocupado 1
2925|ROSM111 Maria Fatima Sousa Ribeiro Cesar Migueis Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DED Ocupado 1
2077|ROSM111 Maria Fatima Pinheiro Oliveira Vieira Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DED Ocupado 1
1523|ROSM111 Sara Elisa Fernandes Corsino Lic. Direito Técnico Superior DED Ocupado 1

ROSM111 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DED Ocupado 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area da Biologia Técnico Superior DED Vago 1
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area da Eng Civil Técnico Superior DED Vago 1
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area da Nutri¢do Técnico Superior DED Vago 1
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area das Ciéncias Sociais e Humanas Técnico Superior DED Vago 4
2372|ROSM113 Pedro Xisto Bruno Sousa Teixeira Costa Mest.Gestdo do Desporto Técnico Superior DES |DESP |Fungdes Dired 1
2742|ROSM113 Fausto Miguel Cunha Salvador Area de Acgdo Desportiva Assistente Ténico DES |DESP |Ocupado 1
2897|ROSM113 David Bonaparte Figueira Rodrigues Xavier Apoio Administrativo Assistente Ténico DES |[DESP |Ocupado 1
2917|ROSM113 Nelson Jose Seixas Pacheco Guerreiro Lopes Apoio Administrativo Assistente Ténico DES |DESP |Ocupado 1
2023|ROSM113 Helena Maria Costa Domingos Apoio Administrativo Assistente Ténico DES |[DESP |Ocupado 1
1405|ROSM113 Luis Manuel Oliveira Cristovao Area de Acgdo Desportiva Assistente Ténico DES |DESP |Ocupado 1
1407|ROSM113 Marina Alexandra Assuncao Cardoso Area de Acgdo Desportiva Assistente Ténico DES |[DESP |Ocupado 1
2816|ROSM113 Alexandre Joao Pereira Silva Lic. Ciéncias do Desporto Técnico Superior DES |[DESP |Ocupado 1

ROSM113 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES |DESP |Ocupado 1
1543|ROSM114 Vitoria Conceicao Silva Coelho Lopes Lic. Arquitectura Técnico Superior DES |GIED |Ocupado 1
2393|ROSM114 Luis Miguel Sarmento Tavares Lic. Arquitectura Técnico Superior DES |GIED |Ocupado 1
1573|ROSM112 Joao Bento Crespo Duarte Vitorino Lic. Educagdo Fisica e Desporto Técnico Superior DES Funcgdes Dired 1
2183|ROSM112 Anabela Pateira Firmino Oliveira Cristovao Apoio Administrativo Assistente Ténico DES Ocupado 1

823|ROSM112 Carlos Manuel Silva Oliveira Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DES Ocupado 1
1775|ROSM112 Luis Manuel Pernes Costa Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DES Ocupado 1
ROSM112 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DES Ocupado 1
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area da Gestdo Desportiva Técnico Superior DES Vago 2
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Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Educagdo Fisica Técnico Superior Vago 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Comunicagdo Social Técnico Superior DESJ [DJUV |Vago 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Turismo Técnico Superior DESJ Vago 1

2553|ROSMO061 Carla Alexandra Oliveira Silva Mest. Finangas Técnico Superior DGF |DAFI |Fungdes Dired 1
875|ROSMO061 Antonia Maria Varela Elvas Sousa Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DAFI |Ocupado 1
1479|ROSM061 Ana Isabel Fidalgo Duque Nogueira Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DAFI |Ocupado 1
1535[ROSM061 Silvia Maria Penetra Pinto Pereira Santos Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DAFI |Ocupado 1
1538|ROSM061 Noemia Maria Costa Carvalhal Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DAFI |Ocupado 1
1589|ROSM061 Isabel Maria Dias Guerra Pinto Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DAFI |Ocupado 1
1891|ROSM061 Celia Maria Azedo Ramos Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |DAFI |Ocupado 1
2069|ROSMO061 Ana Maria Pontes Freitas Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |DAFI |Ocupado 1
2195|ROSMO061 Gilda Maria Jordao Santos Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |DAFI |Ocupado 1
2207|ROSMO061 Pedro Miguel Silva Machado Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF [DAFI |Ocupado 1
2250|ROSMO061 Maria Manuela Henriques Caetano Sousa Martins Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |DAFI |Ocupado 1
2920|ROSMO061 Carlos Alberto Carvalho Saavedra Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DAFI |Ocupado 1
862|ROSMO061 Maria Clotilde Gomes Santos Conceicao Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DGF |[DAFI |Ocupado 1
4184|ROSMO061 Helena Paula Silva Martins Freitas Godinho Bach.Contab.Administragdo Técnico Superior DGF |DAFI |Ocupado 1
4129|ROSMO061 Claudia Nunes Lic. Auditoria Técnico Superior DGF |DAFI |Ocupado 1
2701|ROSMO061 Angela Maria Esteves Morais Vicente Lic. Contabilidade e Administracdo Técnico Superior DGF |[DAFI |Ocupado 1
2695|ROSMO061 Gina Isabel Farinha Silva Lic. Contabilidade e Administracdo Técnico Superior DGF |[DAFI |Ocupado 1
2703|ROSMO061 Claudia Susana Godinho Santos Lic. Contabilidade e Administracdo Técnico Superior DGF |DAFI |Ocupado 1
2711|ROSMO061 Joana Feteira Godinho Lic. Contabilidade e Administracdo Técnico Superior DGF |[DAFI |Ocupado 1
2713|ROSMO061 Helder Garcia Mateus Lic. Contabilidade e Administracdo Técnico Superior DGF |DAFI |Ocupado 1
4128|ROSMO061 Teresa Luisa Teixeira Magalhaes Lic. Contabilidade e Administracdo Técnico Superior DGF |DAFI |Ocupado 1
4245|ROSMO061 Lucinda Ascensao Ferreira Marques Fernandes Lic. Contabilidade e Auditoria Assistente Ténico DGF |DAFI |Ocupado 1
4238|ROSMO061 Arabela Magda Correia Azevedo Marques Lic. Gestdo Técnico Superior DGF |[DAFI |Ocupado 1
2491|ROSMO061 Sandra Maria Almeida Horta Monteiro Lic. Organizagdo Gestdo Empresas Técnico Superior DGF |[DAFI |Ocupado 1
2803|ROSMO061 Maria Ines Pereira Moura Silva Lic. Organizagdo Gestdo Empresas Técnico Superior DGF |[DAFI |Ocupado 1
ROSMO061 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DGF |[DAFI |Ocupado 1
2900|ROSMO062 Carlos Manuel Silva Gabriel Lic. Organizagdo Gestdo Empresas Técnico Superior DGF |DAPR |Fungdes Dired 1
2061|ROSMO062 Susana Maria Oliveira Costa Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DAPR |Ocupado 1
2192|ROSMO062 Maria Carmo Coelho Paisana Ferreira Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DAPR |Ocupado 1
2196|ROSMO062 Maria Isabel Campos Coimbra Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DAPR |Ocupado 1
2205|ROSMO062 Vera Maria Sacramento Barata Novo Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DAPR |Ocupado 1
2807|ROSMO062 Silvina Conceicao Neves Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DAPR |Ocupado 1
2827|ROSMO062 Teresa Maria Correia Pinto Sousa Santos Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |DAPR |Ocupado 1
1083|ROSM062 Luciano Manuel Pedroso Goncalves Apoio Logistico no Armazem Municipal Assistente Operacional DGF |[DAPR |Ocupado 1
1092|ROSM062 Manuel Antonio Silva Reves Apoio Logistico no Armazem Municipal Assistente Operacional DGF |[DAPR |Ocupado 1
4118|ROSMO062 Fernando Manuel Vieira Florido Apoio Logistico Assistente Operacional DGF |[DAPR |Ocupado 1
955|ROSMO062 Manuel Luis Alves Martins Curso Geral dos Liceus Encarregado Geral Operacional DGF |[DAPR |Ocupado 1
693([ROSM062 Mateus Bordalo Rodrigues Curso Geral dos Liceus Coordenador Técnico DGF |[DAPR |Ocupado 1
2522|ROSM062 Ana Mafalda Pereira Neves Noronha Lic. Gestdo Técnico Superior DGF [DAPR |Ocupado 1
ROSMO062 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DGF |DAPR |Ocupado 1
4221|ROSM 57 & 58 Anténio M. Rodrigues Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DGF |DGEP |Ocupado 1
4064|ROSMO057 & 058 Sergio Manuel Barbosa Ferreira Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DGEP |Ocupado 1
767|ROSM057 & 058 Paulo Alexandre Leite Portilheiro Alves Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DGEP |Ocupado 1
996|ROSMO057 & 058 Amelia Maria Goncalves Nunes Vicente Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |DGEP |Ocupado 1
1380[ROSM057 & 058 Elisa Maria Gouveia Guerreiro Morgado Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DGEP |Ocupado 1
2030{ROSMO057 & 058 Cristina Maria Leite Pacheco Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DGEP |Ocupado 1
2128|ROSMO057 & 058 Maria Conceicao Policarpo Filipe Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DGEP |Ocupado 1
2684|ROSMO057 & 058 Joao Carlos Fonseca Silva Pereira Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |DGEP |Ocupado 1
2628|ROSMO057 & 058 Magda Alexandra Fonseca Pereira Gomes Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |DGEP |Ocupado 1
2831|ROSMO057 & 058 Maria Filomena Ramalho Pereira Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |DGEP |Ocupado 1
2985|ROSMO057 & 058 Eduardo Jorge Vilela Felix Apoio Logistico Assistente Operacional DGF |DGEP |Ocupado 1
2392|ROSMO057 & 058 Carlos Sousa Martinho Area de Imoveis Técnico Superior DGF |[DGEP |Ocupado 1
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ROSMO057 & 058 Ilda Maria Rodrigues Luzio Sousa Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico Ocupado 1
4077|ROSMO057 & 058 Catarina Ines Urban Vitorino Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DGEP |Ocupado 1
2712|ROSMO057 & 058 Sonia Cristina Santos Calvino Lic. Gestdo Técnico Superior DGF |[DGEP |Ocupado 1
2642|ROSM063 Isabel Maria Miguens Almeida Boucas Grego Lic. Matematica Técnico Superior DGF |DGPC |Fungdes Dired 1
4078|ROSM063 Isabel Filipe Pires Rodrigo Lic. Economia Técnico Superior DGF [DGPC |Ocupado 1
2702|ROSMO063 Paulo Rafael Silva Santos Lic. Gestdo Técnico Superior DGF [DGPC |Ocupado 1
4235|ROSMO063 Ana Carla Canada Carvalho Mest. Gestdo Técnico Superior DGF |[DGPC |Ocupado 1

ROSMO063 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DGF |[DGPC |Ocupado 1
2878|ROSMO060 Maria Teresa Oliveira Torres Santos Varandas Lic. Organizagdo Gestdo Empresas Técnico Superior DGF |DPLO |Fungdes Dired 1
1628|ROSMO060 Maria Manuela Reis Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[DPLO |Ocupado 1
1122|ROSMO060 Maria Fatima Goncalves Vidal Lic. Admin.Regional e Autarquica Técnico Superior DGF |[DPLO |Ocupado 1
1588|ROSMO060 Emilia Conceicao Garrido Martins Lic. Gestdo Técnico Superior DGF |[DPLO |Ocupado 1
2778|ROSM060 Jose Ricardo Campanico Fialho Lic. Gestdo Técnico Superior DGF [DPLO |Ocupado 1
1505[ROSMO060 Maria Lurdes Figueiredo Dias Cardoso Moniz Lic. Organizagdo Gestdo Empresas Técnico Superior DGF |[DPLO |Ocupado 1

ROSMO060 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DGF |[DPLO |Ocupado 1
2806|ROSMO059 Ema Cristina Lopes Lourenco Martins Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |GERE |Ocupado 1

873|ROSMO059 Jose Julio Duarte Constancio Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DGF |GERE |Ocupado 1
2984|ROSMO059 Andreia Patricia Alonso Felix Lic. Admin.Regional e Autarquica Técnico Superior DGF |GERE |Ocupado 1
4089|ROSMO059 Bernardete Lai Sing Lic. Direito Técnico Superior DGF |GERE |Ocupado 1
2521|ROSMO059 Maria Jose Saraiva Goncalves Lic. Direito Técnico Superior DGF |GERE |Ocupado 1
2931|ROSMO059 Helena Maria Serodio Batista Lisboa Lic. Direito Técnico Superior DGF |GERE |Ocupado 1
2951|ROSMO059 Catarina Santos Lucas Cayatte Lic. Direito Técnico Superior DGF |GERE |Ocupado 1
1204|ROSM059 Jose Jorge Barrosa Carvalho Araujo Lic. Engenharia Técnico Superior DGF |GERE |Ocupado 1
4147|ROSMO059 Maria Ines Sousa Santos Alves Mest. Estudos Europeus Técnico Superior DGF |GERE |Ocupado 1
4081|ROSMO056 Maria Manuela Lopes Tavares Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[TESM |Ocupado 1
4137|ROSMO056 Maria Teresa Arrais Afonso Nunes Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF [TESM |Ocupado 1

779|ROSM056 Clementina Maria Vilares Dias Ramalho Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[TESM |Ocupado 1
2003|ROSMO056 Maria Joao Simoes Cavaca Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF |[TESM |Ocupado 1
2062|ROSMO056 Teresa Berta Carvalho Costa Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF [TESM |Ocupado 1
2218|ROSMO056 Ana Maria Correia Lameirao Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF [TESM |Ocupado 1
4261|ROSMO056 Rita Susana Louseiro Pereira Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DGF [TESM |Ocupado 1

608(ROSM056 Maria Aurora Moreira Oliveira Penha Tesoureira Municipal Assistente Ténico DGF |[TESM |Ocupado 1
1823|ROSMO055 Claudia Lima Ferreira Lic. Gestdo Técnico Superior DGF Fungdes Dired 1
1612|ROSMO055 Maria Cristina Gusmao Simonette Marques Teixeira Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF Ocupado 1
2932|ROSMO055 Fernanda Paula Anunciacao Teixeira Rodrigues Apoio Administrativo Assistente Ténico DGF Ocupado 1
1781|ROSMO055 Laura Rosa Amador Bibi Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DGF Ocupado 1
4133|ROSMO055 Fernanda Ribeiro Moreira Teixeira Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DGF Ocupado 1
1158|ROSMO055 Fernando Jose Ferreira Marques Area Execugdes Fiscais Assistente Ténico DGF Ocupado 1
1472|ROSMO055 Paulo Jose Cerdeira Mendes Area Execugdes Fiscais Assistente Ténico DGF Ocupado 1

ROSMO055 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DGF Ocupado 1
2024|ROSM117 Luisa Maria Silva Cipriano Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS |DDES |Fungdes Dired 1
2921|ROSM117 Maria Rosario Jesus Ramos Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |DDES |Ocupado 1

865|ROSM117 Maria Lurdes Bouca Moreira Amaral Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |[DDES |Ocupado 1
2842|ROSM117 Ana Paula Vidal Pinto Pinheiro Ferreira Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |[DDES |Ocupado 1

878|ROSM117 Ester Maria Pinto Freitas Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |DDES |Ocupado 1
1944|ROSM117 Paula Maria Lopes Pereira Morgado Moreira Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |[DDES |Ocupado 1
2206|ROSM117 Paula Cristina Sa Ramires Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |[DDES |Ocupado 1
2452|ROSM117 Elsa Filipa Silvestre Goncalves Alves Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |DDES |Ocupado 1

827|ROSM117 Ana Maria Santos Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DHS |DDES |Ocupado 1
2625|ROSM117 Ana Cristina Bonifacio Oliveira Branco Lic. Gestdo Técnico Superior DHS |[DDES |Ocupado 1
1923|ROSM117 Esmeralda Marques Ferreira Lic. Politica Social Técnico Superior DHS |[DDES |Ocupado 1
2500|ROSM117 Sonia Duarte Franco Correia Marques Lic. Psicologia Técnico Superior DHS |DDES |Ocupado 1
2802|ROSM117 Rosaria Maria Conceicao Ferreira Casquinha Silva Lic. RelagBes Publicas Técnico Superior DHS |[DDES |Ocupado 1
1506|ROSM117 Maria Rosa Silva Marreiros Cruz Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS |[DDES |Ocupado 1
2494|ROSM117 Margarida Maria Ayala Boto Sa Sampaio Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS |DDES |Ocupado 1
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ROSM117 Sonia Maria Henriques Garcia Lic. Servigo Social Técnico Superior DDES |Ocupado 1
2784|ROSM117 Teresa Parreira Vicente Lic. Sociologia Técnico Superior DHS |[DDES |Ocupado 1
2811|ROSM117 Sonia Maria Gomes Fernandes Lic. Sociologia Técnico Superior DHS |[DDES |Ocupado 1
2516|ROSM117 Frederico Tiago Pereira Costa Lic. Sociologia Técnico Superior DHS |[DDES |Ocupado 1
1645|ROSM117 Carlos Manuel Manteigas Cardoso Servigos de Limpeza Assistente Operacional DHS |DDES |Ocupado 1

ROSM117 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DHS |DDES |Ocupado 1
2495|ROSM118 Vera Cristina Moreira Luis Brito Lic. Sociologia Técnico Superior DHS |DIST| |Fungdes Dired 1
4087|ROSM118 Solange Alexandra Lima Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |[DIST| |Ocupado 1
2202|ROSM118 Teresa Maria Vitorino Carvalho Rodrigues Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |[DIST| |Ocupado 1
2475|ROSM118 Ana Bela Alves Serafim Teixeira Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS [DIST| |Ocupado 1
2416|ROSM118 Maria Conceicao Ribeiro Meireles Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |[DIST| |Ocupado 1
2915|ROSM118 Rita Sofia Ferreira Jorge Lic. Antropologia Técnico Superior DHS |[DIST| |Ocupado 1
2350|ROSM118 Isabel Teresa Varela Xavier Canning Lic. Politica Social Técnico Superior DHS |[DIST| |Ocupado 1
2483|ROSM118 Susana Charters Ribeiro Calejo Monteiro Lic. Politica Social Técnico Superior DHS [DIST| |Ocupado 1
2425|ROSM118 Teresa Maria Cruz Ferreira Casaleiro Lic. Psicologia Técnico Superior DHS |[DIST| |Ocupado 1
2487|ROSM118 Milan Kamrudim Remtula Jafar Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS [DIST| |Ocupado 1
2748|ROSM118 Carlos Fernando Silva Ribeiro Gaspar Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS [DIST| |Ocupado 1
4224|ROSM118 Joana Levita Pimenta Sousa Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS |[DIST| |Ocupado 1
4226|ROSM118 Claudia Miriam Almeida Pereira Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS |[DIST| |Ocupado 1
4251|ROSM118 Claudia Teresa Freire Silva Ribeiro Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS |[DIST| |Ocupado 1
4253|ROSM118 Sofia Alexandra Maceta Figueiredo Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS [DIST| |Ocupado 1
2765|ROSM118 Marta Maria Manso Cotrim Lic. Sociologia Técnico Superior DHS |[DIST| |Ocupado 1
2767|ROSM118 Ana Cristina Cameiro Bastos Cadete Lic. Sociologia Técnico Superior DHS |[DIST| |Ocupado 1
2766/ROSM118 Rui Pedro Castela Pacheco Almeida Angelo Mest. Psicologia Técnico Superior DHS [DIST| |Ocupado 1
2159|ROSM118 Joao Paulo Mendes Castro Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DHS |[DIST| |Ocupado 1

ROSM118 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DHS |[DIST| |Ocupado 1
2349|ROSM118 Sandra Cristina Rodrigues Nobre Henriques Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS |DIST Il |Fungdes Dired 1
2473|ROSM118 Elisa Maria Sousa Roma Reis Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS [DIST Il |Ocupado 1
1210{ROSM118 Maria Manuela Monteiro Valido Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS [DIST Il |Ocupado 1
2133|ROSM118 Carlos Manuel Carmo Martins Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS [DIST Il |Ocupado 1
2415|ROSM118 Elsa Maria Matadinho David Costa Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS [DIST Il |Ocupado 1
1509|ROSM118 Jose Antonio Leandro Oliveira Rosa Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS [DIST Il |Ocupado 1
2482|ROSM118 Maria Joao Verdugo Correia Almeida Mota Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS [DIST Il |Ocupado 1
2938|ROSM118 Liliana Maria Felix Bevan Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS [DIST Il |Ocupado 1
4227|ROSM118 Nelson Alves Ramalho Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS [DIST Il |Ocupado 1
4228|ROSM118 Nuno Baltasar Bernardo Oliveira Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS [DIST Il |Ocupado 1
4236|ROSM118 Maria Ines Costa Vinha Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS |[DIST Il |Ocupado 1
4252|ROSM118 Paula Alexandra Lopes Correia Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS [DIST Il |Ocupado 1
2914|ROSM118 Helena Isabel Palmeira Morais Bonzinho Mest. Antropologia Técnico Superior DHS [DIST Il |Ocupado 1

ROSM118 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DHS [DIST Il |Ocupado 1
2832|ROSM120 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DHS |[DSAU |Ocupado 1
2832|ROSM117 Ricardo Jorge Caldeira Fernandes Lic. Sociologia Técnico Superior DHS |DSAU |Funcgdes Dired 1
4135|ROSM120 Ana Catarina Rodrigues Matos Coelho Area Acgdo Social Assistente Ténico DHS |[DSAU |Ocupado 1
2492|ROSM120 Ana Paula Pimentel Pereira Nunes Carvalho Lic. Psicologia Técnico Superior DHS |[DSAU |Ocupado 1
2248|ROSM120 Helena Maria Brito Bila Lic. Psicopedagogia Curativa Técnico Superior DHS |[DSAU |Ocupado 1
2168|ROSM120 Cristina Maria Batalha Goncalves Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS |[DSAU |Ocupado 1
2020|ROSM120 Teresa Paula Garcia Rodrigues Silva Mest. Servigo Social Técnico Superior DHS |[DSAU |Ocupado 1
2071|ROSM116 Armenia Alves Nogueira Neves Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |GCPL |Ocupado 1
2755|ROSM116 Isabel Margarida Pinto Cortes Lic. Arquitectura Técnico Superior DHS |GCPL |Ocupado 1

668(ROSM116 Maria Margarida Pereira Delgado Bento Lic. Arquitectura Técnico Superior DHS |GCPL |Ocupado 1
2928|ROSM116 Cristina Maria Vieira Rodrigues Agostinho Resende Lic. Arquitectura Técnico Superior DHS |GCPL |Ocupado 1
2459|ROSM116 Magda Sofia Cabral Santos Pontes Domingues Lic. Economia Técnico Superior DHS |GCPL |Ocupado 1
2155|ROSM116 Teresa Jesus Varela Bettencourt Lic. Eng Sistemas Decisionais Técnico Superior DHS |GCPL |Ocupado 1
2466|ROSM116 Maria Fatima Oliveira Soares Ventura Lic. Gestdo Técnico Superior DHS |GCPL |Ocupado 1
2351|ROSM116 Isidora Maria Lopes Bagorro Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS |GCPL |Ocupado 1
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ROSM121 Maria Luisa Pimenta Franca Oliveira Lic. Servigo Social Técnico Superior Fungdes Dired 1
1652|ROSM121 Maria Luisa Aparicio Tavares Dias Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS |GRIG |Ocupado 1
2709|ROSM121 Ana Filipa Santos Sousa Pereira Lic. Politica Social Técnico Superior DHS |GRIG |Ocupado 1
2747|ROSM121 Maria Rosario Leite Sampaio Almeida S Daugbjerg Lic. Servigo Social Técnico Superior DHS |GRIG |Ocupado 1

ROSM121 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DHS |GRIG |Ocupado 1

940|ROSM115 Isabel Filomena Faria Goncalves Andrade Pinto Goncalves Lic. Arquitectura Técnico Superior DHS Fungdes Dired 1
1218|ROSM115 Marina Maria Lima Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS Ocupado 1
2217|ROSM115 Sandra Patricia Almeida Tavares Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS Ocupado 1
2538|ROSM115 Anabela Garcia Caetano Apoio Administrativo Assistente Ténico DHS Ocupado 1

ROSM115 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DHS Ocupado 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area das Ciéncias Sociais e Humanas Técnico Superior DHS Vago 3
4202|ROSM096 Ana Paula Santos Carvalho Salavisa Bach. Engenharia Técnico Superior DMT |DMAN |Fungdes Dired 1

358(ROSM096 Ricardo Silva Lousada Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

540(ROSM096 Maximo Soares Pina Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

623[ROSM096 Joao Manuel Amarante Pombinho Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

782[ROSM096 Manuel Rosa Palma Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

836|ROSM096 Artur Manuel Sequeira Reis Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1207[ROSM096 Joao Maria Russo Nogueira Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1476|ROSM096 Fernando Ribeiro Romana Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1416|ROSM096 Claudio Dinis Vicente Servigos de Estucador Assistente Ténico DMT [DMAN |Ocupado 1

891|ROSMO096 Augusto Conceicao Estacio Cordeiro Apoio Logistico Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1511|ROSM096 Paulo Alexandre Martins Jorge Apoio Logistico Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1258|ROSM096 Paulo Fernando Carvalho Cardoso Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2666|ROSM096 Joao Carlos Vicente Fernandes Bach. Engenharia Técnico Superior DMT [DMAN |Ocupado 1

761|ROSM096 Carlos Manuel Fisico Venancio Carvalho Mecanico Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

503(ROSM096 Carlos Fernando Venancio Pires Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

504(ROSM096 Francisco Jorge Cruz Pinto Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

508(ROSM096 Joao Carlos Mourisco Canhestros Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

813|ROSMO096 Francisco Jorge Baptista Rosa Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1389|ROSM096 Rui Manuel Carvalho Almeida Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1689|ROSM096 Teodoro Honorio Rebelo Machado Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

626|ROSM096 Joaquim Antonio Lourenco Godinho Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1148|ROSM096 Carlos Alberto Guerra Goncalves Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1151|ROSM096 Victor Manuel Vieira Silva Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1234|ROSM096 Anibal Fernandes Barroso Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1269|ROSMO096 Jose Delfim Pereira Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

814|ROSMO096 Joaquim Manuel Simoes Picarra Servigos de Asfaltamento Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

839|ROSM096 Luis Manuel Jesus Maia Servigos de Asfaltamento Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

915|ROSMO096 Manuel Carlos Madeira Figueiredo Servigos de Asfaltamento Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

925|ROSMO096 Jose Francisco Marreiros Servigos de Asfaltamento Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1280[ROSM096 Vitor Manuel Goncalves Peralta Servigos de Asfaltamento Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1386|ROSM096 Joao Manuel Cabral Gomes Servigos de Asfaltamento Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1387|ROSM096 Alfredo Candido Alves Servigos de Asfaltamento Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1439|ROSM096 Carlos Silva Vieira Servigos de Asfaltamento Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2103|ROSM096 Joao Oliveira Maral Servigos de Asfaltamento Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1286|ROSM096 Antonio Jose Duarte Pereira Servigos de Cabouqueiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2229|ROSMO096 Sergio Luis Nabais Estevao Servigos de Cabouqueiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

631(ROSM096 Joaquim Manuel Domingos Segura Servigos de Caiador Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1432|ROSM096 Luis Alberto Cunha Teixeira Vieira Servigos de Caiador Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

907|ROSMO096 Oscar Manuel Figueiredo Almeida Servigos de Calceteiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1277|ROSM096 Luis Manuel Goncalves Medinas Servigos de Calceteiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1317|ROSM096 Jose Araujo Jesus Servigos de Calceteiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1395|ROSM096 Vitor Manuel Beirao Rodrigues Lopes Servigos de Calceteiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1545[ROSM096 Americo Manuel Rodrigues Silva Gaiteiro Servigos de Calceteiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

725[ROSM096 Francisco Antonio Guerreiro Castro Servigos de Canalizador Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
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ROSMO096 Carlos Manuel Segurado Monteiro Servigos de Canalizador Assistente Operacional Ocupado 1
1073|ROSM096 Horacio Almeida Santos Servigos de Canalizador Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1149|ROSM096 Abilio Marau Cruz Leitao Servigos de Canalizador Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2923|ROSMO096 Joaquim Manuel Lima Cruz Servigos de Canalizador Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1190{ROSM096 Jorge Manuel Morais Chaves Servigos de Carpintaria Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

643([ROSM096 Jose Fernandes Duraes Servigos de Carpintaria Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
685(ROSM096 Jose Romao Ribeiro Rodrigues Servigos de Carpintaria Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
765[ROSM096 Joao Carlos Reis Soares Servigos de Carpintaria Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1233|ROSM096 Joao Fausto Teixeira Servigos de Carpintaria Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1325|ROSM096 Jose Manuel Espirito Santo Silveira Servigos de Carpintaria Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
576|ROSM096 Cesaltino Manuel Marau Rodrigues Servigos de Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1004|ROSM096 Fernando Manuel Rosa Ventura Servigos de Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1064|ROSM096 Joao Pedro Pereira Catulo Servigos de Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1172|ROSM096 Carlos Alberto Paulino Lacerda Servigos de Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1649|ROSM096 Carlos Alberto Vilhena Nunes Santos Servigos de Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1804|ROSM096 Manuel Jose Sacramento Gomes Servigos de Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2057|ROSMO096 Francisco Jose Antunes Montez Valeixo Servigos de Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2154|ROSMO096 Rui Manuel Jesus Duarte Servigos de Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2161|ROSMO096 Paulo Jorge Constantino Vaz Servigos de Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2785|ROSM096 Jose Angelino Sousa Servigos de Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2845|ROSM096 Alberto Manuel Silva Lourenco Servigos de Electrecista Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2888|ROSM096 Vitor Manuel Marques Graca Servigos de Jardinagem Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2100|ROSMO096 Antonio Jose Costa Pereira Servigos de Lavagem de Viaturas Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
629[ROSM096 Gabriel Jose Lino Oliveira Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
633[ROSM096 Leonardo Mateus Gaitinha Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
716|ROSM096 Rodrigo Manuel Jorge Alves Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
833|ROSMO096 Antonio Francisco Ribeiro Rodrigues Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
913|ROSMO096 Joao Pedro Anjos Brito Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1063|ROSM096 Emilio Augusto Pinto Fontelas Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2313|ROSMO096 Pedro Jorge Lopes Silva Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
569[ROSM096 Francisco Sousa Martins Servigos de Marteleiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1146|ROSM096 Jose Ramalho Manuel Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1267|ROSM096 Luis Pedro Rodrigues Ribeiro Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
824|ROSMO096 Alfredo Paulo Jorge Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1139|ROSM096 Duarte Antonio Moreira Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1225|ROSM096 Jose Lucio Santos Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1228|ROSM096 Manuel Rego Loureiro Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1316|ROSM096 Isidro Ribeiro Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1478|ROSM096 Joaquim Manuel Goncalves Nunes Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1596|ROSM096 Jose Manuel Luz Fidalgo Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1851|ROSM096 Antonio Luis Ferreira Fernandes Placido Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2966|ROSM096 Fernando Manuel Santos Bolinhas Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1536|ROSM096 Joao Manuel Tavares Gouveia Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
557[ROSM096 Daniel Brito Ferreira Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
786|ROSM096 Joaquim Julio Ladino Ribeiro Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1579|ROSM096 Antonio Fernando Dias Argencio Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1750{ROSM096 Joaquim Frasco Balancho Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
407|ROSM096 Antonio Jose Montez Veloso Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
687[ROSM096 Luis Alberto Oliveira Rodrigues Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
689[ROSM096 Reinaldo Manuel Olaio Soares Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
794|ROSM096 Jose Augusto Candeias Ferreira Silva Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
821|ROSMO096 Alberto Jesus Dias Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1166|ROSM096 Carlos Alberto Alves Martins Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1193|ROSM096 Nuno Miguel Rodrigues Chapelas Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1194|ROSM096 Helder Luis Conceicao Soares Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
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ROSMO096 Luis Filipe Rodrigues Cruz Servigos de Pintura Assistente Operacional Ocupado 1
1291|ROSM096 Ramiro Francisco Carrilho Madeira Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1863|ROSM096 Jose Manuel Nunes Albuquerque Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1960|ROSM096 Paulo Jose Aires Munoz Barbosa Servigos de Pintura Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1409|ROSM096 Delfim Alexandre Freixo Rabeca Servigos de Serralheiro Civil Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1412|ROSM096 Manojkumar Maugi Servigos de Serralheiro Civil Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1440|ROSMO096 Paulo Jorge Oliveira Maciel Evaristo Servigos de Serralheiro Civil Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
1906|ROSM096 Fernando Manuel Nunes Anjos Servigos de Serralheiro Civil Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2029|ROSM096 Ernesto Jose Melo Dias Servigos de Serralheiro Civil Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1
2789|ROSM096 Antonio Gomes Querido Servigos de Serralheiro Civil Assistente Operacional DMT [DMAN |Ocupado 1

ROSMO096 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DMT [DMAN |Ocupado 1
2443|ROSM098 Jose Luis Pereira Bacelar Antunes Lic. Arquitectura Técnico Superior DMT |DTRA |Fungdes Dired 1
1731|ROSM098 Maria Claudia Carvalho Camara Aboim Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT |[DTRA |Ocupado 1
2420|ROSM098 Luis Miguel Pardal Gaiolas Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT |[DTRA |Ocupado 1
4056|ROSM098 Maria Alexandra S P D Rocha Figueiredo Teixeira Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT |[DTRA |Ocupado 1
4052|ROSM098 Sonia Maria Costa Moreira Apoio Logistico Assistente Operacional DMT |[DTRA |Ocupado 1
2406|ROSM098 Rui Manuel Rodrigues Vasques Desenhador Assistente Ténico DMT |[DTRA |Ocupado 1
4110|ROSMO098 Rui Pedro Assis Fernandes Morais Lic. Arquitectura Técnico Superior DMT |[DTRA |Ocupado 1
2449|ROSM098 Joaquim Pedro Fernandes Costa Cid Lic. Engenharia Técnico Superior DMT |[DTRA |Ocupado 1
4117|ROSM098 Marta Alexandra Gomes Silva Marques Augusto Lic. Engenharia Técnico Superior DMT |[DTRA |Ocupado 1
4111|ROSM098 Ruben Manuel Bastos Goncalves Lic. Engenharia do Territério Técnico Superior DMT [DTRA |Ocupado 1
2905|ROSM098 Cristina Silva Santos Lic. Planeamento Reg.Urbano Técnico Superior DMT |[DTRA |Ocupado 1
2969|ROSM098 Paula Alexandra Rodrigues Carvalho Goncalves Lic. Urbanismo Técnico Superior DMT [DTRA |Ocupado 1
4113|ROSM098 Isabel Sandra Maia Vieira Lic. Urbanismo Técnico Superior DMT |[DTRA |Ocupado 1
4116|ROSM098 Tania Joao Lopes Fadario Lic. Urbanismo Técnico Superior DMT |[DTRA |Ocupado 1

ROSM098 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DMT |[DTRA |Ocupado 1
2324|ROSM097 Carlos Manuel Mata Lopes Martins Lic. Geografia Técnico Superior DMT |DTRM |Funcgdes Dired 1

335(ROSM097 Jose Luis Pinto Antunes Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
500(ROSM097 Jose Antonio Cunha Rocha Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1812|ROSM097 Antonio Manuel Jorge Rebelo Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2634|ROSM097 Luis Miguel Gomes Lourenco Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
4119|ROSM097 Luis Manuel Chin Bacharelato Técnico Superior DMT [DTRM |Ocupado 1
340(ROSM097 Jose Lima Oliveira Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
367[ROSM097 Carlos Alberto Santos Miranda Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
401|ROSMO097 Artur Manuel Goncalves Fonseca Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
520(ROSM097 Albino Almeida Rodrigues Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
607(ROSM097 Jose Sousa Torre Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
632(ROSM097 Jose Carlos Reboca Santos Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
636/|ROSM097 Manuel Joaquim Silva Goncalves Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
661|ROSM097 Fernando Afonso Vilas Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
713|[ROSM097 Jose Augusto Costa Garcia Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
741|ROSM097 Antonio Sousa Lima Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
780[ROSM097 Antonio Jose Gomes Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
784|ROSM097 Fernando Manuel Lima Jorge Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
838|ROSM097 Joaquim Brilhante Lourenco Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
887|ROSM097 Jose Fernando Jesus Miranda Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
936|ROSM097 Joaquim Antonio Fale Gaiolas Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
966|ROSM097 Francisco Jose Felicio Ferreira Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1086|ROSM097 Joaquim Manuel Cordas Mourinho Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1126|ROSM097 Joao Manuel Sabido Goncalves Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1141|ROSM097 Emidio Carneiro Marau Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1143|ROSM097 Joao Manuel Oliveira Barreto Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1159|ROSM097 Manuel Paulino Esteves Catarino Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1288|ROSM097 Artur Manuel Duarte Ramos Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1438|ROSM097 Manuel Duarte Jorge Inacio Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
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ROSMO097 Jose Antonio Gomes Duarte Condugdo de Veiculos Assistente Operacional Ocupado 1
1486|ROSM097 Eugenio Santos Ferreira Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1489|ROSM097 Leontino Maria Dias Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1556|ROSM097 Antonio Manuel Frias Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1561|ROSMO097 Jose Nogueira Oliveira Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1805|ROSM097 Domingos Manuel Silva Jeronimo Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1808|ROSM097 Jorge Manuel Marques Rodrigues Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1878|ROSM097 Luis Miguel Policarpo Marau Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2111|ROSMO097 Manuel Rodrigues Barros Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2435|ROSM097 Joao Manuel Varunca Satiro Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2626|ROSM097 Joao Alberto Branco Cardador Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2686|ROSM097 Frederico Rodrigues Simao Mendonca Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1

880|ROSMO097 Manuel Guilherme Rodrigues Lourenco Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1

979|ROSMO097 Antonio Graca Fernandes Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1025|ROSM097 Antonio Goncalves Monteiro Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1100{ROSM097 Luis Neto Costa Melo Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1131|ROSM097 Antonio Venancio Goncalves Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1558|ROSM097 Miguel Silva Jorge Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1564|ROSMO097 Jose Antonio Coelho Chanca Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1846|ROSMO097 Porfirio Ribeiro Lucas Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2398|ROSM097 Bernardino Pereira Damiao Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2429|ROSM097 Jose Manuel Moreira Goncalves Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2430|ROSM097 Jose Antonio Santos Andrade Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2437|ROSM097 Rui Jorge Carvalho Coelho Godinho Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2627|ROSM097 Joao Deus Caetano Teixeira Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1

413|ROSMO097 Antonio Costa Formiga Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1

766(ROSM097 Jose Teixeira Henriques Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1557|ROSM097 Vasco Fernando Pais Ferreira Constancio Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1740|ROSM097 Maria Ceu Esteves Fazenda Nunes Argencio Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2225|ROSM097 Alberto Domingos Coutinho Sousa Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1

599(ROSM097 Fernando Manuel Duarte Ramos Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1140{ROSM097 Carlos Goncalves Carneiro Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1157|ROSM097 Luis Manuel Vilhena Guerreiro Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1359|ROSM097 Luis Manuel Reis Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1487|ROSM097 Jose Antonio Modesto Pinto Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1807|ROSM097 Antonio Augusto Gomes Banha Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1813|ROSMO097 Pedro Jose Bengalinha Afonso Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1860|ROSM097 Vitor Manuel Ferreira Castelo Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2256|ROSM097 Francisco Jose Sequeira Silva Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2301|ROSM097 Julio Manuel Duarte Silva Moreira Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2356|ROSM097 Jose Antonio Santos Campos Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2369|ROSM097 Joao Manuel Marques Graca Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2433|ROSM097 Joaquim Ferreira Castelao Junior Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2790|ROSM097 Carlos Alberto Bastos Queimado Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1322|ROSM097 Joao Miranda Teodoro Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1217|ROSM097 Fernando Rebelo Freitas Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1464|ROSM097 Horacio Fernando Castro Servigos de Bate-chapas Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2166|ROSM097 Joaquim Pedro Garcia Mota Servigos de Bate-chapas Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2455|ROSM097 Arsenio Augusto Matao Carmo Servigos de Electrecista Automovel Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1

859|ROSM097 Antonio Neves Oliveira Servigos de Lavamento de Viaturas Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1212|ROSM097 Vitor Manuel Gomes Anacleto Servigos de Lavamento de Viaturas Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1243|ROSM097 Jose Manuel Barreira Reboca Silva Servigos de Lavamento de Viaturas Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1559|ROSM097 Carlos Afonso Ramos Franco Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1647|ROSM097 Virgilio Henrique Rodrigues Chanca Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1369|ROSM097 Joao Gomes Lopes Servigos de Lubrificagdo Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
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ROSMO097 Nuno Miguel Bastos Queimado Servigos de Serralheiro Civil Assistente Operacional Ocupado 1
688|ROSM097 Nuno Manuel Ribeiro Gomes Servigos de Serralheiro Mecanico Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1029|ROSMO097 Manuel Alexandre Vilar Silva Servigos de Serralheiro Mecanico Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1253|ROSM097 Jacinto Almeida Servigos de Serralheiro Mecanico Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1297|ROSMO097 Alexandre Manuel Reis Soares Servigos de Serralheiro Mecanico Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1450|ROSMO097 Pedro Jose Cunha Rocha Servigos de Serralheiro Mecanico Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1463|ROSM097 Jose Antunes Fernandes Servigos de Serralheiro Mecanico Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1917|ROSMO097 Jose Paulo Alcobia Jorge Servigos de Serralheiro Mecanico Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
2045|ROSM097 Joao Batista Reboredo Andrade Servigos de Serralheiro Mecanico Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
1302|ROSM097 Jose Manuel Fonseca Nunes Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT [DTRM |Ocupado 1
ROSMO097 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DMT [DTRM |Ocupado 1
518(ROSM101 Joao Mateus Esteves Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT |GIEM |Ocupado 1
872|ROSM101 Maria Helena Coelho Santos Guerreiro Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT |GIEM |Ocupado 1
1753|ROSM101 Angelina Afonso Esteves Apoio Logistico Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
4033|ROSM101 Ana Paula Cardoso Sousa Costa Apoio Logistico Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
1611|ROSM101 Diamantina Fernandes Silva Martins Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
2982|ROSM101 Cristina Isabel Marau Baleia Goncalves Pereira Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
728|ROSM101 Jorge Humberto Soares Jourdan Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
301(ROSM101 Mario Alberto Faria Borges Coordenacdo de Servigos de Limpeza Encarregado Geral Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
441|ROSM101 Maria Fernanda Garcia Freitas Curso Geral dos Liceus Coordenador Técnico DMT |GIEM |Ocupado 1
2245|ROSM101 Antonio Jose Ferreira Pereira Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
2496|ROSM101 Ana Cristina Botelho Moniz Feu Miguel Judas Lic. Design Técnico Superior DMT |GIEM |Ocupado 1
536(ROSM101 Salvador Francisco Oliveira Mendes Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
969|ROSM101 Mario Carlos Fidalgo Duque Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
1147|ROSM101 Jose Rodrigues Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
1362|ROSM101 Alfredo Manuel Reis Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
1378|ROSM101 Etelberto Zambujeira Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
1428|ROSM101 Manuel Araujo Barbosa Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
1861|ROSM101 Ivo Araujo Barbosa Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
1883|ROSM101 Eduardo Jorge Ferreira Silva Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
2761|ROSM101 Joao Figueiredo Cardoso Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
4092|ROSM101 Armando Cruchinho Teixeira Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
4093|ROSM101 Helder Emanuel Ferreira Oliveira Martins Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
4181|ROSM101 Fernando Coelho Campos Servigos de Coveiro Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
841|ROSM101 Eduardo Jorge Jesus Garcia Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
1604|ROSM101 Joao Antonio Eusebio Anunciacao Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT |GIEM |Ocupado 1
2696|ROSM094 Maria Lurdes Ema Rodrigues Lic. Engenharia Mecanica Técnico Superior DMT Fungdes Dired 1
2219|ROSM094 Gloria Cunha Ferreira Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
2419|ROSM094 Cristina Paula Guerreiro Cruz Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
2952|ROSM094 Carla Sofia Ramalho Correia Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
4095|ROSM094 Maria Gracinda Mota Mendes Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
4096|ROSM094 Miguel Silva Angelo Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
898|ROSM094 Mario Manuel Baleia Pires Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
1531|ROSM094 Anabela Cireneu Varela Reves Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
1815|ROSM094 Antonio Miguel Vicente Reis Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
2075|ROSM094 Mariana Conceicao Saboias Patrocinio Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
2167|ROSM094 Mario Luis Figueiredo Santos Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
2813|ROSM094 Jose Campanudo Muchacho Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
4155|ROSM094 Rui Manuel Gomes Domingues Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
1636|ROSM094 Olivia Cruz Raio Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
905|ROSM094 Margarida Maria Varanda Fonseca Ventura Apoio Logistico Assistente Operacional DMT Ocupado 1
1976|ROSM094 Paula Alexandra Azedo Ramos Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DMT Ocupado 1
1876|ROSM094 Beatriz Campos Silva Marau Baleia Apoio Administrativo Assistente Ténico DMT Ocupado 1
2163|ROSM094 Felisbela Pedroso Brilhante Lic. Eng Civil Técnico Superior DMT Ocupado 1
706(ROSM094 Carlos Manuel Brito Deus Servigos de Limpeza Assistente Operacional DMT Ocupado 1
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4275|Rui Fernando Esteves Area de Manutengdo e Transito Técnico Superior DMT Ocupado 1

662(ROSM093 Maria Anunciacao Brito Cabral Area de Obras Municipais Técnico Superior DOM |DAOB |Funcgdes Dired 1
371|ROSM093 Ana Isabel Vila Verde Costa Santos Dionisio Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DAOB |Ocupado 1
424|ROSMO093 Luis Jose Valente Almeida Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DAOB |Ocupado 1
472|ROSMO093 Carlos Ferreira Esteves Inocencio Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DAOB |Ocupado 1
997|ROSMO093 Maria Filomena Simoes Morgado Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DAOB |Ocupado 1
2238|ROSM093 Ana Paula Gomes Oliva Reis Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DAOB |Ocupado 1
2564|ROSM093 Anabela Maria Branco Costa Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DAOB |Ocupado 1
2769|ROSM093 Helena Maria Jonatas Magalhaes Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DAOB |Ocupado 1
2442|ROSM093 Isabel Maria Lopes Marinho Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DAOB |Ocupado 1
1869|ROSM093 Maria Emilia Henriques Sousa Roma Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DOM [DAOB |Ocupado 1
2210|ROSMO093 Natercia Jesus Martins Castro Damiao Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DOM [DAOB |Ocupado 1
455|ROSM093 Jose Filipe Reis Serrano Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DOM [DAOB |Ocupado 1
404|ROSMO093 Almiro Jose Pinto Amado Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DOM [DAOB |Ocupado 1
1208|ROSM093 Luisa Pedroso Silvestre Policarpo Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DOM |[DAOB |Ocupado 1
2188|ROSMO093 Carlos Francisco Mendes Cardoso Servigos de Reprografia Assistente Operacional DOM [DAOB |Ocupado 1
ROSMO093 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOM [DAOB |Ocupado 1
2257|ROSM091 Jorge Manuel Lourenco Martins Lic. Eng Mecanica Técnico Superior DOM |DEIP  |Fungdes Dired 1
902|ROSMO091 Joao Antonio Baiao Martins Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DOM |DEIP  |Ocupado 1
1640{ROSM091 Beladina Carmo Pires Alves Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM |[DEIP  |Ocupado 1
1888|ROSM091 Sergio Francisco Faria Moura Desenhador Assistente Ténico DOM |[DEIP  |Ocupado 1
2271|ROSM091 Joao Manuel Batalha Losada Area de Electrotecnica Assistente Ténico DOM |[DEIP |Ocupado 1
4102|ROSM091 Rui Manuel Santos Lemos Lic. Engenharia Técnico Superior DOM |[DEIP |Ocupado 1
2787|ROSM091 Rui Ricardo Baptista Losada Servigos de Mecanico Electricista Assistente Operacional DOM |DEIP  |Ocupado 1
ROSMO091 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOM |DEIP  |Ocupado 1
1247|ROSM087 Manuel Marques Pires Lic. Engenharia Técnico Superior DOM |DFOM |Fungdes Dired 1
1694|ROSM087 Sergio Manuel Sousa Castanheira Apontamento das Ocorrencias em Obras Municipais Assistente Operacional DOM [DFOM |Ocupado 1
618(ROSM087 Antonio Manuel Reis Marques Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DOM [DFOM |Ocupado 1
4044|ROSMO087 Natercia Felizarda Sousa Apoio Logistico Assistente Operacional DOM [DFOM |Ocupado 1
2768|ROSMO087 Antonio Paulo Ferreira Silva Bach. Engenharia Técnico Superior DOM [DFOM |Ocupado 1
669[ROSM087 Judite Maria Simao Lanca Bonito Bach. Engenharia Técnico Superior DOM [DFOM |Ocupado 1
1546|ROSMO087 Carlos Manuel Franco Area de Construgao Civil Assistente Ténico DOM [DFOM |Ocupado 1
2153|ROSMO087 Ricardo Manuel Moreira Cardoso Area de Construgao Civil Assistente Ténico DOM [DFOM |Ocupado 1
1519|ROSM087 Eduardo Jose Rosendo Carmo Lic. Engenharia Técnico Superior DOM [DFOM |Ocupado 1
2776|ROSMO087 Paulo Andre Conceicao Fonseca Lic. Engenharia Técnico Superior DOM [DFOM |Ocupado 1
1474|ROSM087 Rui Jorge Morais Monteiro Torres Lic. Engenharia Técnico Superior DOM [DFOM |Ocupado 1
2048|ROSMO087 Luis Manuel Martins Reis Lic. Engenharia Técnico Superior DOM [DFOM |Ocupado 1
1311|ROSMO087 Duarte Manuel Goncalves Fonseca Servigos de Calceteiro Assistente Operacional DOM [DFOM |Ocupado 1
1230|ROSM087 Joaquim Filipe Carvalho Santos Palmeirao Servigos de Estucadores Assistente Operacional DOM [DFOM |Ocupado 1
1229|ROSM087 Jorge Jesus Carvalho Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DOM [DFOM |Ocupado 1
ROSMO087 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOM [DFOM |Ocupado 1
2164|ROSMO088 Eduardo Magalhaes Cruz Lic. Engenharia Técnico Superior DOM |DPEM |Fungdes Dired 1
4140|ROSMO088 Isabel Maria Pereira Moura Area de Acgdo Educativa Assistente Ténico DOM [DPEM |Ocupado 1
2515|ROSM088 Sandra Cristina Carvalho Ruivo Area de CAD/CAM Assistente Ténico DOM [DPEM |Ocupado 1
2777|ROSMO088 Carlos Manuel Clemente Zagalo Area de Medigdo e Orcamentagao Assistente Ténico DOM [DPEM |Ocupado 1
1768|ROSM088 Celia Maria Santos Cunha Goncalves Desenhador Assistente Ténico DOM [DPEM |Ocupado 1
2636|ROSMO088 Ana Cristina Conceicao Goncalves Paiva Martins Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DPEM |Ocupado 1
2651|ROSMO088 Nuno Miguel Cardoso Nascimento Apoio Logistico Assistente Operacional DOM [DPEM |Ocupado 1
2359|ROSMO088 Vitor Manuel Lianez Felizardo Bach. Engenharia Técnico Superior DOM [DPEM |Ocupado 1
634(ROSM088 Leonel Domingos Silva Luis Desenhador de Construgao Civil Assistente Ténico DOM [DPEM |Ocupado 1
1084|ROSM088 Maria Piedade Antunes Nunes Desenhador de Construgao Civil Assistente Ténico DOM [DPEM |Ocupado 1
2264|ROSMO088 Cristina Maria Seguro Seco Lic. Arquitectura Técnico Superior DOM [DPEM |Ocupado 1
1293|ROSM088 Paulo Alexandre Fernandes Oliveira Lic. Arquitectura Técnico Superior DOM [DPEM |Ocupado 1
2621|ROSMO088 Ana Rita Domingues Almeida Esteves Aguiar Costa Santos Lic. Arquitectura Técnico Superior DOM [DPEM |Ocupado 1
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ROSMO088 Teresa Isabel Pereira Rodrigues Duarte Lic. Arquitectura Técnico Superior Ocupado 1
2376|ROSMO088 Fernando Ho Lic. Arquitectura Técnico Superior DOM [DPEM |Ocupado 1
2608|ROSM088 Paulo Manuel Gomes Nunes Lic. Engenharia Técnico Superior DOM [DPEM |Ocupado 1
2314|ROSMO088 Antonio Jose Costa Machado Pereira Lic. Engenharia Técnico Superior DOM [DPEM |Ocupado 1
1396|ROSM088 Daniel Cardoso Cegonho Barriga Lic. Engenharia Técnico Superior DOM [DPEM |Ocupado 1

ROSMO088 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOM [DPEM |Ocupado 1
2177| ROSM 084 & 085 & 086 Ana Maria Cardoso Santos Gomes Lic. Gestdo Técnico Superior DOM |DPGO |Funcgdes Dired 1
1314 ROSM 084 & 085 & 086 Isabel Maria Pires Teotonio Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DPGO |Ocupado 1
2178| ROSM 084 & 085 & 086 Esperanca Maria Alvarez Magalhaes Ferreira Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DPGO |Ocupado 1
2903| ROSM 084 & 085 & 086 Gustavo Rodolfo Reis Lishoa Lic. Admin.Regional e Autarquica Técnico Superior DOM [DPGO |Ocupado 1

802| ROSM 084 & 085 & 086 Raquel Maria Oliveira Valezim Lic. Gestdo Técnico Superior DOM [DPGO |Ocupado 1
1828| ROSM 084 & 085 & 086 Ana Cristina Frausto Santos Lic. Gestdo Técnico Superior DOM [DPGO |Ocupado 1
1850 ROSM 084 & 085 & 086 Regina Moreira Torres Palmeirao Lic. Gestdo Técnico Superior DOM [DPGO |Ocupado 1

ROSM 084 & 085 & 086 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOM [DPGO |Ocupado 1
2031|ROSMO088 Maria Joao Oliveira Silva Martins Lic. Engenharia Técnico Superior DOM |DPVI |Fungdes Dired 1
2471|ROSM088 Joao Paulo Rocha Ferreira Area de CAD/CAM Assistente Ténico DOM [DPVI |Ocupado 1
2333|ROSMO088 Carla Leonor Marques Costa Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM [DPVI |Ocupado 1

845|ROSMO088 Maria Adelaide Pereira Barreiros Vasconcelos Rodrigues Desenhador Assistente Ténico DOM |[DPVI |Ocupado 1
2338|ROSMO088 Alfredo Antonio Barreto Soares Gomes Desenhador Assistente Ténico DOM [DPVI |Ocupado 1

158|/ROSM088 Jose Fernando Ferreira Rodrigues Desenhador de Construgao Civil Assistente Ténico DOM |[DPVI |Ocupado 1
1892|ROSM088 Paula Maria Pereira Mealha de Jesus Lic. Engenharia Técnico Superior DOM [DPVI |Ocupado 1
2675|ROSM088 Maria Cornelia Branco Teles Grilo Lic. Engenharia Técnico Superior DOM |[DPVI |Ocupado 1
2676/ROSM088 Adolfo Maria Real Garcia Bentes Lic. Engenharia Técnico Superior DOM [DPVI |Ocupado 1
2857|ROSMO088 Rute Isabel Cordeiro Machado Serra Lic. Engenharia Técnico Superior DOM [DPVI |Ocupado 1
1121|ROSM088 Maria Graca Freitas Rodrigues Pedroso Cruz Lic. Engenharia Técnico Superior DOM |[DPVI |Ocupado 1

ROSMO088 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOM [DPVI |Ocupado 1
4175|ROSM092 Luis Paulo Morais Monteiro Torres Bach. Engenharia Técnico Superior DOM |GEPI |Fungdes Dired 1
2072|ROSM092 Maria Ceu Oliveira Batista Cardoso Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM |GEPI |Ocupado 1
2180|ROSM092 Isabel Maria Coelho Machado Monteiro Apoio Administrativo Assistente Ténico DOM |GEPI |Ocupado 1

227(ROSM092 Pedro Ferreira Goncalves Desenhador de Construgao Civil Assistente Ténico DOM |GEPI |Ocupado 1
1348|ROSM092 Joaquim Luis Moreira Rola Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DOM |GEPI |Ocupado 1
2880|ROSM092 Manuel Lima Ramos Area de Construgao Civil Assistente Ténico DOM |GEPI |Ocupado 1
2525|ROSM092 Reinaldo Carlos Magno Mendes Teixeira Lic. Engenharia Técnico Superior DOM |GEPI |Ocupado 1

ROSM092 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOM |GEPI |Ocupado 1
2263|ROSMO082 Joaquim Jose Adriao Castanheira Mendes Lic. Engenharia Técnico Superior DOM Fungdes Dired 1

ROSMO082 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DOM Ocupado 1

Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Arquitectura Técnico Superior DOM Vago 1
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Engenharia Técnico Superior DOM Vago 1

473|ROSM124 Joao Valentim Henrique Vicente Coordenagao/Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS Fungdes Dired 1
1525|ROSM124 Joao Antonio Santos Pires Nunes Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
1462|ROSM124 Jose Antonio Rodrigues Alves Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
2547|ROSM124 Clara Isabel Jacinto Lougdo Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
2698|ROSM124 Joao Pedro Farias Canas Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
2833|ROSM124 Manuel Alexandre Santos Ideias Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
2835|ROSM124 Antonio Manuel Ressano Garcia Vasques Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
2843|ROSM124 Joao Manoel Monteiro Santos Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
2844|ROSM124 Joaquim Manuel Rosa Neves Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
1332|ROSM124 Luis Manuel Reis Garcia Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1

812|ROSM124 Luis Manuel Gomes Policarpo Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
1670|ROSM124 Maria Vicencia Santos Andrade Dias Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
2115|ROSM124 Maria Joao Marcala Esteves Carreiro Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
2117|ROSM124 Maria Fatima Jesus Heitor Pinto Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
2241|ROSM124 Ana Margarida Freitas Alcobia Rocha Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
2247|ROSM124 Joao Pedro Rodrigues Graca Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
2760|ROSM124 Reinaldo Cidade Carvalho Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
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ROSM124 Conceicao Lucia Nunes Chamorra Lorenzo Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico Ocupado 1
1931|ROSM124 Antonio Joao Barrocas Ortiz Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
2759|ROSM124 Enio Roberto Anastacio Silva Goncalves Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
1055|ROSM124 Nuno Goncalves Nunes Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
2837|ROSM124 Mario Joao Pimentel Outeiro Rios Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
1128|ROSM124 Jose Luis Rangel Fernandes Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
1223|ROSM124 Jose Carlos Dinis Rodrigues Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
2212|ROSM124 Pedro Silva Cardoso Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
2232|ROSM124 Joaquim Estevao Goncalves Rosa Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1

432|ROSM124 Joaquim Graca Pereira Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
908|ROSM 124 Luis Alberto Domingos Pestana Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
1590|ROSM124 Antonio Manuel Goncalves Pucarico Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
1896|ROSM124 Jose Paulo Vieira Duarte Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
1820|ROSM124 Jose Manuel Pereira Inocencio Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
698|ROSM124 Jose Arquiminio Neves Rosa Coordenagao/Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
1461|ROSM124 Pedro Manuel Fernandes Silva Dias Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
349|ROSM124 Humberto Antonio Trigatti Coordenacao/Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
739|ROSM124 Nuno Manuel Cruz Vicente Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM [DFIS |Ocupado 1
1548|ROSM124 Luis Fernandes Teixeira Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
1890|ROSM124 Sara Maria Goncalves Pucarico Carvalho Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
2121|ROSM124 Fernanda Maria Cunha Rocha Fiscalizagdo Municipal Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1
2506|ROSM124 Jose Alexandre Ribeiro Aguiar Lic. Arquitectura Técnico Superior DPM |[DFIS |Ocupado 1
2892|ROSM124 Fernanda Maria Ferreira Saraiva Varela Cardoso Lic. Historia Assistente Ténico DPM |[DFIS |Ocupado 1

ROSM124 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DPM |[DFIS |Ocupado 1

ROSM123 Lugar a Concurso Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DPM |[DPOL |Vago 1
4207|ROSM123 Angelo Miguel Aguilar Monteiro Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4208|ROSM123 Carla Augusta Rodrigues Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4209|ROSM123 Claudia Marisa Delgado Pinto Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4212|ROSM123 Joao Luis Faria Jacinto Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4213|ROSM123 Joao Miguel Branco Pinto Fernandes Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4214|ROSM123 Nelson Filipe Mendrico Rodrigues Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4217|ROSM123 Pedro Miguel Ferreira Gongalves Paiva Martins Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4218|ROSM123 Patricia Alexandra Nunes Conceicao Lima Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4219|ROSM123 Rui Miguel Costa Santos Condado Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2657|ROSM123 Ana Cristina Alves Santos Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2659|ROSM123 Vitor Manuel Cunha Melo Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2660|ROSM123 Filipe Santos Adriao Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2669|ROSM123 Luis Paulo Nunes Sebastiao Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2670|ROSM123 Emiliana Teixeira Noronha Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2671|ROSM123 Nuno Ricardo Loureiro Agostinho Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2672|ROSM123 Marco Alberto Correia Branco Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2465|ROSM123 Elisabete Manuela Aleluia Paisano Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2856|ROSM123 Sandra Maria Lima Viegas Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2940|ROSM123 Jose Antonio Ribeiro Fernandes Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2941|ROSM123 Belarmino Caetano Vilar Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2942|ROSM123 Antonio Miguel Batista Costa Vidal Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2943|ROSM123 Sonia Isabel Bizarro Silva Rodrigues Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4013|ROSM123 Luis Miguel Ferreira Martins Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4014|ROSM123 Paulo Joaquim Bastos Vingadas Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4016|ROSM123 Luis Micael Agostinho Couxao Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4017|ROSM123 Sergio Fernando Preto Brito Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4018|ROSM123 Pedro Guilherme Morais Roque Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4019|ROSM123 Sergio Alexandre Castelo Branco Patricio Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4022|ROSM123 Carla Maria Alves Baptista Carvalho Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4023|ROSM123 Micaela Assuncao Pereira Goncalves Vicente Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
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ROSM123 Monica Sofia Magalhaes Pinto Balancho Policiamento Municipal Assistente Ténico Ocupado 1
4025|ROSM123 Jose Joaquim Almeida Rasoes Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4026|ROSM123 Joao Daniel Costa Agante Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4027|ROSM123 Mario Manuel Costa Oliveira Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4028|ROSM123 Artur Manuel Saavedra Santos Nascimento Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4029|ROSM123 Patricia Alexandra Ferreira Beirao Fernandes Ferreira Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4030|ROSM123 Sonia Patricia Oliveira Valente Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4216|ROSM123 Nuno Fernandes Antunes Correia Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4210|ROSM123 Eunice Lopes Aurelio Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2658|ROSM123 Rita Isabel Bras Ribeiro Costa Pinto Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2854|ROSM123 Luis Filipe Pires Silva Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2661|ROSM123 Armando Manuel Gomes Pimentel Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4215|ROSM123 Nelson Ricardo Rodrigues Delgado Tomas Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2855|ROSM123 Carina Silva Ferreira Andre Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4211|ROSM123 Hugo Andre Teixeira Sousa Coimbra Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4206|ROSM123 Andrea Rita Costa Oliveira Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
2673|ROSM123 Ana Zulmira Rocha Araujo Vieira Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4020|ROSM123 Sergio Manuel Galvao Pedro Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4220|ROSM123 Silvia Andreia Gato Abreu Policiamento Municipal Assistente Ténico DPM |[DPOL |Ocupado 1
4053|ROSM126 Carla Sofia Geraldes Ribeiro Lopes Vaz Mascarenhas Lic. Direito Técnico Superior DPM |GACO |Fungdes Dired 1
2981|ROSM126 Sandra Rita Ribeiro Moreira Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM |GACO |Ocupado 1
4069|ROSM126 Carla Ribeiro Firmo Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM [GACO |Ocupado 1
4100|ROSM126 Nuno Alexandre Nunes Torres Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM |GACO |Ocupado 1
1164|ROSM126 Fernando Antonio Brigadeiro Domingues Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM |GACO |Ocupado 1
2015|ROSM126 Isabel Maria Raposo Dias Oliveira Sousa Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM |GACO |Ocupado 1
4070|ROSM126 Sonia Isabel Silva Rego Patrocinio Agordela Lic. Direito Técnico Superior DPM [GACO |Ocupado 1

776|ROSM126 Maria Jose Costa Silva Torres Lic. Direito Técnico Superior DPM |GACO |Ocupado 1
1048|ROSM126 Maria Augusta Castro Machado Rodrigues Lic. Direito Técnico Superior DPM |GACO |Ocupado 1
2834|ROSM126 Eunice Salome Fonseca Lopes Gouveia Antunes Lic. Direito Técnico Superior DPM |GACO |Ocupado 1
2762|ROSM126 Maria Manuela Correia Rodrigues Lic. Direito Técnico Superior DPM |GACO |Ocupado 1
2861|ROSM126 Carlos Laufkotter Sarmento Lic. Direito Técnico Superior DPM [GACO |Ocupado 1

ROSM126 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DPM |GACO |Ocupado 1
1330|ROSM125 Jose Antonio Carvalho Domingues Silva Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
2841|ROSM125 Eduardo Manuel Almeida Lopes Coordenagdo de Operarios/Apoio logistico Encarregado Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
1320|ROSM125 Jose Joaquim Santinhos Fialho Apoio Logistico no Armazem Municipal Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
2937|ROSM125 Jose Francisco Muchacho Reis Apoio Logistico no Armazem Municipal Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1

840|ROSM125 Marcelino Lourenco Martins Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
2852|ROSM125 Joaquim Jose Correia Rodrigues Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
2866|ROSM125 Leandro Rodrigo Salgueiro Bernardo Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
1894|ROSM125 Cesarino Augusto Nascimento Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
2336|ROSM125 Jose Manuel Reis Saude Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
2272|ROSM125 Jose Elisio Fernandes Melo Silva Lic. Eng Civil Técnico Superior DPM |GTEC |Ocupado 1
2851|ROSM125 Jorge Manuel Prazeres Guerreiro Servigos de Electrecista Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1

920|ROSM125 Joaquim Alberto Jesus Oliveira Servigos de Limpeza Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
1355|ROSM125 Jose Antonio Correia Martins Servigos de Limpeza Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1

890|ROSM125 Vitor Manuel Candeias Ferreira Silva Servigos de Lubrificagdo Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
2939|ROSM125 Antonio Jose Lopes Andrade Servigos de Marteleiro Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
2936|ROSM125 Jose Maria Moreira Soares Servigos de Pedreiro Assistente Operacional DPM |GTEC |Ocupado 1
4173|ROSM122 Domingos Antunes Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DPM Ocupado 1
2198|ROSM122 Maria Eugenia Pereira Rodrigues Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM Ocupado 1
2513|ROSM122 Ana Margarida Trigueiros Lorena Medeiros Santos Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM Ocupado 1
4124|ROSM122 Maria Fatima Lima Viegas Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM Ocupado 1

753|[ROSM122 Maria Rosa Machado Passos Geraldes Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM Ocupado 1

943|ROSM122 Adalberto Guedes Serrao Veiga Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM Ocupado 1
2353|ROSM122 Ana Maria Pereira Rolo Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM Ocupado 1
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ROSM122 Maria dos Anjos Alves Fernandes da Cunha Apoio Administrativo Assistente Ténico Ocupado 1
2678|ROSM122 Maria Lurdes Cesario Costa Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM Ocupado 1
2679|ROSM122 Maria Manuela Cesario Costa Fernandes Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM Ocupado 1
2771|ROSM122 Joao Luis Teixeira Neto Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM Ocupado 1
2929|ROSM122 Carlos Manuel Nunes Luis Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM Ocupado 1
4138|ROSM122 Cristina Maria Penteado Ferreira Apoio Administrativo Assistente Ténico DPM Ocupado 1
2719|ROSM122 Ana Rosa Correia Bonito Santos Apoio Logistico Assistente Operacional DPM Ocupado 1
4040|ROSM122 Maria Manuel Moco Brandao Ferreira Apoio Logistico Assistente Operacional DPM Ocupado 1
1542|ROSM122 Patrocinio Pedroso Goncalves Apoio Logistico e Administrativo Assistente Operacional DPM Ocupado 1
1971|ROSM122 Dagoberto Silva Alves Raimundo Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DPM Ocupado 1
2694|ROSM122 Maria Conceicao Teixeira Leite Mendonca Apoio Logistico e Administrativo Assistente Operacional DPM Ocupado 1

679|ROSM122 Maria Odete Todo Bom Martins Prior Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DPM Ocupado 1
336(ROSM122 Cristiano Lopes Nogueira Apoio Logistico e Administrativo Assistente Operacional DPM Ocupado 1
Vaga a Concurso Mapa de Direito Privado Area de Direito Técnico Superior DPM Vago 3

1184|ROSM074 Maria Joana Pereiros Espiguinha Duarte Lic. Gestdo Técnico Superior DRH |DFOR |Fungdes Dired 1
747(ROSM074 Isabel Maria Nunes Vieira Ferreira Monteiro Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DFOR |Ocupado 1
1161|ROSMO074 Maria Isabel Conceicao Jorge Lopes Pinto Costa Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DFOR |Ocupado 1
1345|ROSM074 Vanda Maria Ferreira Reis Figueiredo Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DFOR |Ocupado 1
2770|ROSMO074 Maria Eduarda Moco Brandao Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DFOR |Ocupado 1
2208|ROSMO074 Antonio Carlos Oliveira Salgueiro Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DRH |[DFOR |Ocupado 1
4265|ROSM074 Antonio Filipe Pereira Barbado Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DRH |[DFOR |Ocupado 1
2751|ROSMO074 Maria Virginia Reis Silva Carrilho Lic. Admin.Regional e Autarquica Técnico Superior DRH |[DFOR |Ocupado 1
2318|ROSMO074 Maria Madalena Ferreira Gomes Lic. Engenharia Técnico Superior DRH |[DFOR |Ocupado 1

ROSMO074 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DRH |[DFOR |Ocupado 1
4125|ROSMO073 Angela Maria Dias Baptista Marques Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
4131|ROSMO073 Maria Manuela Domingos Lopes Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
4247|ROSMO073 Otilia Jesus Silva Ferreira Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
4248|ROSMO073 Zelia Santos Juliao Fonte Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
1524|ROSM073 Maria Filomena Frausto Santos Oitaven Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
1705|ROSM073 Maria Jose Camarate Ricardo Mateus Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
1797|ROSM073 Maria Ceu Silva Custodio Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
1865|ROSM073 Ana Maria Pedrosa Fernandes Carvalho Correia Gravata Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
1870|ROSM073 Isabel Cristina Apolinario Nunes Gil Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
1953|ROSM073 Maria Adelina Faria Silva Oliveira Dias Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
2074|ROSMO073 Maria Conceicao Sousa Serra Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
2323|ROSMO073 Maria Joao Loureiro Pinto Moura Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
2325|ROSMO073 Maria Jose Lima Silvestre Castro Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
2403|ROSMO073 Sandra Manuela Lourenco Bento Martinho Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
2539|ROSMO073 Ana Paula Tavares Quaresma Santos Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
4012|ROSM073 Elisabete Manuela Gomes Argencio Beringuilho Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH [DGRH |Ocupado 1
2439|ROSMO073 Susana Cristina Lourenco Vieira Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1

863|ROSMO073 Maria Filomena Ribeiro Moreira Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DRH |[DGRH |Ocupado 1

810|ROSMO073 Cecilia Venancio Pires Silva Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DRH |[DGRH |Ocupado 1
1170|ROSM073 Maria Elvira Jesus Dias Sousa Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico DRH |[DGRH |Ocupado 1
1336|ROSM073 Antonio Manuel Esperanca Martins Castro Area de Comunicagdo e Informagdo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
1958|ROSM073 Ana Maria Loureiro Raimundo Canas Lic. Gestdo Técnico Superior DRH |[DGRH |Ocupado 1
2979|ROSMO073 Luis Miguel Pedroso Lima Lic. Gestdo de Recursos Humanos Técnico Superior DRH |[DGRH |Ocupado 1
4244|ROSMO073 Francisco Manuel Manaia Pita Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH |[DGRH |Ocupado 1
1742|ROSM073 Luis Filipe Marques Gaspar Servigos de Limpeza Assistente Operacional DRH |[DGRH |Ocupado 1
1924|ROSMO075 Maria Fatima Costa Coelho Lic. Sociologia Técnico Superior DRH |DSSO |Fungdes Dired 1
1299|ROSMO075 Anibal Mateus Esteves Area de Higiene e Seguranga no Trabalho Assistente Ténico DRH [DSSO |Ocupado 1
4264|ROSMO075 Rita Santos Sao Marcos Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH [DSSO |Ocupado 1
1838|ROSMO075 Cristina Maria Pereira Costa Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH [DSSO |Ocupado 1
2405|ROSMO075 Idalina Odete Silva Antunes Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH [DSSO |Ocupado 1
2105|ROSMO075 Jose Joao Lopes Vieira Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH [DSSO |Ocupado 1
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ROSMO075 Ricardo Miguel Ferreira Guimaraes Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional Ocupado 1
4266|ROSMO075 Rui Miguel Barros Sousa Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional DRH [DSSO |Ocupado 1
1328|ROSMO075 Albertino Gaspar Conceicao Condugdo de Veiculos Assistente Operacional DRH [DSSO |Ocupado 1
4063|ROSMO075 Andre Francisco Silva Baiao Curso Complementar dos Liceus Assistente Ténico DRH [DSSO |Ocupado 1

421|ROSMO075 Florinda Antonia Castanho Leandro Lourenco Curso Geral Liceus Coordenador Técnico DRH [DSSO |Ocupado 1
2540|ROSMO075 Maria Margarida Henriques Costa Lic. Ergonomia Técnico Superior DRH [DSSO |Ocupado 1
1209|ROSMO075 Catarina Conceicao Gomes Salvado Matos Lic. Gestdo Técnico Superior DRH [DSSO |Ocupado 1
2808|ROSMO075 Maria Cecilia Lourenco Pereira Barbado Lic. Psicologia Técnico Superior DRH [DSSO |Ocupado 1
2741|ROSMO075 Julia Maria Rodrigues Reis Salgado Lic. Servigo Social Técnico Superior DRH [DSSO |Ocupado 1
2859|ROSMO075 Ana Maria Carvalho Serpa Santos Lic. Servigo Social Técnico Superior DRH [DSSO |Ocupado 1

384(ROSMO75 Jorge Manuel Valente Almeida Servigos de Caiador Assistente Operacional DRH [DSSO |Ocupado 1

ROSMO075 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente DRH [DSSO |Ocupado 1
2815|ROSMO072 Regina Maria Matos Mota Apoio Administrativo Assistente Ténico DRH Ocupado 1
4090|ROSMO072 Alexandra Xavier Nunes Santos Lic. Direito Técnico Superior DRH Ocupado 1
2025|ROSMO072 Cristina Maria Fernandes Delgado Lic. Gestdo Técnico Superior DRH Ocupado 1
2901|ROSMO072 Margarida Isabel Malo Ribeiro Lic. Servigo Social Técnico Superior DRH Ocupado 1
1177|ROSM128 Paulo Jorge Bernardes Gaspar Lic. Investigagdo Social Aplicada Técnico Superior SPC |GMPC |Fungdes Direg 1

ROSM128 Funciondrio da CMC Coordenagdo da Unidade Organica Respectiva Dirigente SPC |GMPC |Ocupado 1
2199|ROSM127 Ana Isabel Goncalves Ferreira Mateus Apoio Administrativo Assistente Ténico SPC Ocupado 1
2499|ROSM127 Carlos Silva Estibeira Area da Protecgdo Civil Assistente Ténico SPC Ocupado 1
2964|ROSM127 Nuno Fernandes Silva Area da Protecgdo Civil Assistente Ténico SPC Ocupado 1
2638|ROSM127 Maria Beatriz Batalha Losada Simoes Santos Lic. Admin.Regional e Autarquica Técnico Superior SPC Ocupado 1
4054|ROSM127 Isabel Cristina Cardoso Pereira Silva Lic. Engenharia Técnico Superior SPC Ocupado 1
2310|ROSM127 Paulo Francisco Fonseca Duarte Servigos de Limpeza Assistente Operacional SPC Ocupado 1
4047|ROSM127 Frederico Jose Lopes Gomes Servigos de Sapador Florestal Assistente Operacional SPC Ocupado 1
4048|ROSM127 Mario Germano Bento Pagarim Servigos de Sapador Florestal Assistente Operacional SPC Ocupado 1
4091|ROSM127 Manuel Jose Teixeira Vareia Servigos de Sapador Florestal Assistente Operacional SPC Ocupado 1
4191|ROSM127 Francisco Jose Santos Gaspar Servigos de Sapador Florestal Assistente Operacional SPC Ocupado 1
4192|ROSM127 Marco Augusto Nunes Martins Cardoso Servigos de Sapador Florestal Assistente Operacional SPC Ocupado 1
4193|ROSM127 Nuno Miguel Teixeira Vareia Servigos de Sapador Florestal Assistente Operacional SPC Ocupado 1
4194|ROSM127 Hugo Filipe Santos Barra Servigos de Sapador Florestal Assistente Operacional SPC Ocupado 1

994|ROSMO002 Alexandrina Lima Cruz Apoio Administrativo Assistente Ténico GAAM |Ocupado 1
2126|ROSMO002 Vitor Alexandre Santos Grave Castela Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico GAAM |Ocupado 1
2725|ROSM002 Patricia Alexandra Vieira Jacinto Lic. Filosofia Técnico Superior GAAM |Ocupado 1
1933|ROSM001 Paula Cristina Santos Miguel Apoio Administrativo Assistente Ténico GPRE |Ocupado 1
2618|ROSM001 Sofia Santos Marques Afonso Apoio Administrativo Assistente Ténico GPRE |Ocupado 1

757[ROSM001 Rui Manuel Rodrigues Apoio Administrativo Assistente Ténico GPRE |Ocupado 1
1118|ROSMO001 Maria Jose Anes Amaro Zuzarte Saraiva Apoio Administrativo Assistente Ténico GPRE |Ocupado 1
1514|ROSM001 Paula Cristina Ascensao Alves Ferrao Apoio Administrativo Assistente Ténico GPRE |Ocupado 1
2044|ROSM001 Maria Cecilia Mesquita Silva P Cunha Ribeiro Apoio Administrativo Assistente Ténico GPRE |Ocupado 1
2053|ROSMO001 Maria Manuela Lopes Louro Apoio Administrativo Assistente Ténico GPRE |Ocupado 1
1252|ROSM001 Jose Julio Nobre Rocha Condugdo de Veiculos Assistente Operacional GPRE |Ocupado 1

466|ROSM001 Joaquina Rosa Anes Amaro Coordenagdo de Apoio Logistivo e Administrativo Coordenador Técnico GPRE |Ocupado 1

438|ROSMO001 Alvaro Silva Amorim Sousa Carneiro Lic. Relagdes Internacionais Técnico Superior GPRE |Ocupado 1
4250/ROSM001 Ana Maria Braz Oliveira Tito Lencastre Lic. Ciéncias Politico-Sociais Técnico Superior GPRE |Ocupado 1
4156|ROSM001 Maria Fatima Sousa Almeida Lic. Direito Técnico Superior GPRE |Ocupado 1
1803|ROSM001 Luis Cecilio Maia Santos Lic. Gestdo de Recursos Humanos Técnico Superior GPRE |Ocupado 1
1033|ROSM001 Ernesto Henrique Marques Paulo Servigos de Jardinagem Assistente Operacional GPRE |Ocupado 1
1427|ROSM001 Joao Daniel Teixeira Carabantes Servigos de Jardinagem Assistente Operacional GPRE |Ocupado 1
2227|ROSMO003 Ana Maria Fernandes Neto Parra Lic. Direito Técnico Superior GPRO |Funcgdes Direg 1
4039|ROSMO003 Amelia Jesus Reis Martins Jordao Apoio Administrativo Assistente Ténico GPRO |Ocupado 1
4130|ROSMO003 Dora Marisa Lemos Agostinho Goncalves Apoio Administrativo Assistente Ténico GPRO |Ocupado 1
2184|ROSMO003 Ana Filomena Lopes Almeida Apoio Administrativo Assistente Ténico GPRO |Ocupado 1

991|ROSMO003 llda Almeida Tavares Apoio Logistivo e Administrativo Assistente Operacional GPRO |Ocupado 1

749(ROSM003 Maria Conceicao Macedo Rodrigues Lic. Geografia Técnico Superior GPRO |Ocupado 1
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Ocupado

Lugares

1607

Cristina Maria Nunes Santos Pires Amaral Xavier

Apoio Administrativo

Assistente Ténico

GTOX

Ocupado

Concursos a decorrer

Apoio Administrativo

Assistente Ténico

Vago
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Ocupados Vagos Total
Dirigente 69 6 75
Técnico Superior 342 109 451
Coordenador Técnico 26 0 26
Assistente Técnico 551 8 559
Encarregado Geral Operacional 3 0 3
Encarregado Operacional 34 0 34
Assistente Operacional 468 0 468

TOTAL 1616



COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
001 GPRE
001A GPRE Ao GPRE compete prestar assessoria politica, técnica e administrativa ao
Presidente da Camara, nos termos e com o ambito por ele definidos.
002 GAAM
002A GAAM Assegurar o secretariado do Presidente da Assembleia e da Mesa e promover a
correcta articulagdo com o Gabinete do Presidente da Camara;
Assegurar todos 0s procedimentos relativos ao expediente, convocatorias,
002B GAAM preparacdo de agendas e actas;
002C GAAM Apoiar o funcionamento das comissdes e grupos de trabalho, bem assim como
os membros da Assembleia Municipal no exercicio das suas funcoes;
TTanSMITT a0 ServIcoS MUNICIPATS COMPETENTEs as MTOTMagcoes 1 Tas a0
002D GAAM processamento de remuneracdes e abonos devidos aos membros da
Assembleia Municipal.
003 GPRO
Tonstituem competencias do GPRO aporar 0 PTovedor Municipal no
003A GPRO desempenho das competéncias que lhe estdo cometidas por Regulamento
especifico e nos termos por ele determinados.
Todas as umdades organicas devem Tratar com priofidade € dar Tesposta]
003B GPRO urgente pela via hierarquica as solicitagdes provenientes do Provedor]
Municipal.
004 DCOM
A DCUN TOmMpreenae as tunraades organicas TeTeraas no .= 400 artago IZ2.7)
competindo -lhe a respectiva supervisdo e coordena¢do nos termos definidos|
004A DCOM pelo Presidente da Camara ou Vereador com competéncia delegada ou|
subdelegada para o efeito.
005 DCOM DSI
PTOMOVEr € oflentar, em artculacao  com 05 Servicos  municipars,  af
005A DCOM DSI implementagéo do sistema de informag&o municipal e de todos os subsistemas|
a ele associados;
compannar, _de _modo _contmuado, a5 meaigas  ae  GeSenvolvimento
005B DCOM DSI organizacional da autarquia gerindo, em conformidade, as solugbes 4
implementar;
Coordenar a politica de investimento na area das tecnologias de Informacao e
005C DCOM DSI acompanhar a evolugao tecnolégica.
006 DCOM DSl DRTT
Garantir _a gestao, manutencao e exploracao optima das redes de
006A DCOM DSl DRTT comunicagdes de voz e dados e do equipamento a estas associado.
Proceder a instalacao e caracterizacao do equipamento de rede (fouters e
006B DCOM Dsi DRTT switches) e de equipamento telefonico.
006C DCOM DSI DRTT Acompanhar e preparar a instalagdo de novas infra -estruturas com vista a|
assegurar a sua interligagdo ao sistema de informacao municipal.
007 DCOM DSl DSOP
Garantir a gestao, manutencao € exploracao oplima dos SiStemas Tormatico:
007A DCOM DSI DSOP instalados, assegurando o cumprimento das politicas de seguranca e de
controlo que se encontrem estabelecidas;
Proceder a instalacao € manutencao dos equipamentos servidores de rede e
007B DCOM DsI DSOP demais dispositivos a estes ligados;
Acompanhar_a nstalacao de novos sistemas Informaticos, assegurando &
007C DCOM Dsi DSOP respectiva gesto.
008 DCOM DSl GHMI
008A DCOM DSI GHMI Garantir a disponibilidade de equipamentos, de aplicagbes e de apoio ao|
utilizador adequada a uma prestacéo de servicos municipais de qualidade;
DInamizar, em articiiacac com 0 DRH, accoes de Tormagao que melnorem o
008B DCOM DSI GHMI desempenho dos recursos humanos no ambito das tecnologias postas ao seu|
dispor;
008C DCOM DSI GHMI Proceder a instalagdo e manutencéo dos equipamentos informaticos terminais,
nomeadamente computadores pessoais e impressoras.
Fazer a gestao de todo O parque de equipamentos € SUportes Informaticos,
008D DCOM DsI GHMI municipais e manter actualizado o respectivo cadastro.
GREP
009 DCOM ( Concepcéo e
planeamento)
GREP Propor e desenvolver uma estratégia global de comunica¢do que promova a
009A DCOM ( Concepcéo e adequada informagéo publica sobre as tomadas de posicéo e as actividades do
planeamento) Municipio
9B DCOM Concepcao e Apresentar um plano de actividades anual para as areas de imagem, marketing
p¢
planeamento) € comunicagao;
GREP Coordenar todas as iniciativas de imagem, marketing e comunicagaol
009C DCOM ( Concepcéo e desenvolvidas pelos varios servicos municipais, para que enquadrem 4|
planeamento) estratégia global do Municipio nestes dominios;
Assegurar uma articulagdo eficaz com os 6rgdos de comunicagdo social,
9D DCOM Concepcao e nacionais e locais, que promova uma adequada divulgacdo da informagaol
p¢
planeamento) municipal;
GREP
009E DCOM ( Concepcéo e Promover a imagem publica dos servigos e instalagdes municipais e do espaco|
planeamento) publico em geral;
Realizar estudos e sondagens de opinido publica, tendo como objectivo a|
009F DCOM ( Concepgéo e criacdo de um sistema de avaliagdo continua das expectativas e grau de|
planeamento) satisfacdo dos municipes;
GREP
010 DCOM (Imagem e
Marketing)
GETT a TmagenT ae marca ae Tastar megraga na estrategia  grobar Te|
GREP comunicacdo do Municipio, criando, organizando e produzindo os documentos €|
010A DCOM (Ima em e Marketin ) os suportes de imagem e marketing destinados quer aos municipes, quer a
g 9 outros publicos;
GREP Gerir os meios de promogdo da imagem do Municipio, nomeadamente, nos|
0108 DCOM (Imagem e Marketing) dominios da publicidade e marketing directo;
GREP Produzir e difundir publicagdes e outros suportes de comunicagéo de caracter]
010c DCOM (Imagem e Marketing) informativo e ou promocional.
GREP
011 DCOM (Informacéo e
Comunicacéo)
GREP Recolher, tratar e produzir informagéo municipal e promover a sua divulgagéo
011A DCOM (Informac;éo e através dos diversos canais de comunicacdo disponiveis, quer do Municipio

Comunicagéo)

quer externos, nomeadamente através de uma estreita relagdo com todos os|
6rgdos de comunicacao social;




COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
GREP
011B DCOM (Informacéo e Produzir e divulgar esclarecimentos sobre noticias difundidas pelos varios|
Comunicac&o) 6rgéos de informagéo e que respeitem ao Municipio.
GREP
012 DCOM
(Protocolo)
ASSEgurar as Tuncoes de protocolo Nas cerimonias € actos oficiais do MUnicipio,
012A DCOM GREP bem como as fun¢des relacionadas com a prestacdo de servigos de|
rotocolo recepgao/atendimento e de relagdes publicas;
Protocol &o/atendi de relagdes publi
GREP Organizar as deslocagdes oficiais dos eleitos municipais e a recepgéo e estadia|
012B DCOM (Protocolo) de convidados oficiais do Municipio, em colaboragdo com o Gabinete de|
Relagdes Internacionais, quando se trate de deslocagfes no respectivo ambito.
GAMU
Atendimento e
013 DCOM (
informacgéao dos
municipes)
GAMU
Atendimento e
013A DCOM ( ~ . .
informac&o dos Assegurar o atendimento dos municipes, pessoalmente ou por qualquer outrol
municipes) meto:
GAMU
Atendimento e
013B DCOM ( ~ L - .
informac&o dos Promover a recolha, registo informatico e encaminhamento dos processos de|
municipes) reclamacéo e sugestéo para os servigos competentes;
GAMU
Atendimento e
013C DCOM ( ~ . -
informag&o dos Assegurar a resposta aos municipes em tempo Gtil, com a adequadal
municipes) informac&o, despacho ou resultado da respectiva peticéo;
GAMU Implementar e assegurar a manutencao de um atendimento (front-office) multi
(Atendimento e -canal integrado, através da operacionalizagéo do atendimento presencial e da|
013D DCOM informacso dos criagdo de multiplos canais complementares de atendimento n&o presencial,
Q nomeadamente, via telefone, correio, correio electronico, tecnologia Web e
municipes) outros (contact -center integrado);
GAMU Promover a continua desconcentracdo territorial dos dispositivos de|
013E DCOM (Atendimento e atendimento e recepgdo de requerimentos, sugestdes e reclamagdes, assim
informa(;éo dos como a utilizacdo de tecnologias de informacdo e comunicacdo que facilitem aj
municipes) ligagéo entre os municipes e Municipio;
GAMU
013F DCOM (Atendimento e Garantir a coesédo e articulagdo com e entre os diversos servicos municipais,
informacao dos promovendo a normalizagdo, a simplificacdo e a agilizacdo dos procedimentos
municipes) e processos relativos aos requerimentos e peticdes apresentadas;
GAMU
013G DCOM (Atendimento e Dinamizar, em coordenagéo com os diversos servigos municipais, a audigéo
informacao dos regular das necessidades e satisfagdo dos municipes e analisar, tratar e
municipes) divulgar os respectivos resultados,
GAMU
013H DCOM (Atendimento e Propor e dinamizar, em articulagdo com os restantes servicos, medidas de|
informacao dos correcgdo e de melhoria do servico de atendimento prestado que se revelem
municipes) necessarias a satisfagcdo dos municipes;
GAMU
0131 DCOM (Atendimento e Potenciar o desenvolvimento do portal electrénico dos servicos de modo a
informac&o dos funcionar como complemento e, preferencialmente, como alternativa ao
municipes) atendimento presencial.
GAMU
014 DCOM (Arquivo Corrente e
Expediente Geral)
GAMU Colaborar com o Departamento responsavel pelo Arquivo Intermédio e
014A DCOM (Arquivo Corrente e Histérico, para a elaboracdo, actualizacdo e divulgagdo do Regulamento dos
Expediente Geral) Arquivos Municipais;
. GAMU Colaborar na articulagdo entre o Arquivo Corrente e o Arquivo Intermédio e
014B DCOM (Arquivo Corrente e  |Histérico Municipal na transferéncia de documentos de interesse histérico, logo|
Expediente Geral) que decorridos os prazos estabelecidos por lei para o efeito;
GAMU Gerir o Arquivo Corrente de forma integrada e em conformidade com as Leis €|
004C DCOM (Arquivo Corrente e Normas vigentes, assegurando o acesso a documentacdo em condi¢des de
Expediente Geral) seguranca e rapidez;
GAMU
014D DCOM (Arquivo Corrente e Assegurar a ligacdo com os arquivos correntes de cada unidade organica de|
Expediente Geral) modo a garantir uma correcta gestéo de arquivo geral;
014E DCOM (Arquivo Corrente e Zelar pela conservagdo dos documentos arquivados, propondo medidas de|
Expediente Geral) acgdo que garantam a sua preservagéo;
i GAMU Assegurar a recepgdo, registo, encaminhamento e arquivo do expediente e|
014F DCOM (Arquivo Corrente e |correspondéncia geral da Camara em conformidade com a politica estabelecidal
Expediente Gera|) para o funcionamento do Sistema de Gestdo Documental do Municipio;
015 DCOM GINT
a0 COMPETETICas U0 GINT aporar d Canmara enT U000 que TESPENa
relacdes internacionais do Municipio com vista ao correcto prosseguimento das
015A DCOM GINT acgbes decorrentes dos compromissos assumidos neste  ambito,
designadamente no quadro de acordos de cooperacdo e protocolos de|
geminag&o.
016 DCOM GINQ
TTETSaT, Por UETETTTAGa0 U0 PTESIUETTE Ud CarTard, as PoTiTas, PrograrnTas,
actividades, projectos, fungdes e tarefas dos servigos municipais e apresentar
016A DCOM GINQ recomendacdes com vista a acrescentar valor nas suas diversas formas,
nomeadamente reducdo de custos e aumentos da eficiéncia, e a melhorar os
processos operativos;
Analisar processos e procedimentos de trabalho dos servicos com vista a|
0168 DCom GINQ detectar e superar situagdes de burocratizagdo, duplicacdo e sobreposicéo de|
procedimentos, disfuncdes e irracionalidade dos circuitos;
Proceder ao estudo e propor medidas alternativas na area dos métodos e
016C DCom GINQ procedimentos, de modo a simplificar e a agilizar a actividade administrativa e
a tornar fluida, oportuna e racional a comunicagéo interna;
Proceder a elaboracdo de estudos e propostas tendentes a impulsionar|
processos de desconcentracdo e descentralizacdo administrativa que|
016D DCOM GINQ potenciem novas arquitecturas organizacionais, com o objectivo de optimizar a|

operacionalidade, a transparéncia, a comunicac¢do, o controlo e a gestdo dos|
processos e dos servigos;
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016E

DCOM

GINQ

TITSTTOTUSPTOCESS0S U CaNuTUattT e & O0TENCa0 U0 PTENo Ue Quaiiaue uo)|
Servigo Publico, de Modernizacdo Administrativa ou de natureza equivalente,
que promovam directamente a economia, a eficiéncia e a eficacia, a melhoria|
da prestacdo bem como a imagem dos servicos publicos que integram a
Autarquia.

016F

DCOM

GINQ

Promover a elaboragéo de estudos e propostas tendentes a impulsionar os
processos de desconcentracdo e descentralizacdo de servicos e recursos para
as Juntas de Freguesia ou para parceiros da sociedade civil;

016G

DCOM

GINQ

Apreciar as recomenda¢des do Provedor Municipal que respeitem 0
funcionamento dos servigos Municipais, em articulagdo com os responsaveis|
das unidades organicas em causa, propondo medidas destinadas a corrigir|
procedimentos julgados incorrectos, ineficazes, ilegais ou desrespeitadores de|
direitos ou interesses legalmente protegidos.

017

DOPE

017A

DOPE

A DUPE CTOMpPreenae as uniaades organicas Tereriaas o .= 500 artago IZ2.7)
competindo -lhe a respectiva supervisdo e coordena¢do nos termos definidos|
pelo Presidente da Camara ou Vereador com competéncia delegada ou|
subdelegada para o efeito.

018

DOPE

DPE

018A

DOPE

DPE

Promover, por iniciativa municipal ou, sempre que adequado, em parceria com|
outras entidades interessadas, publicas ou privadas, a elaboragéo de estudos e
planos relativos as diversas vertentes do desenvolvimento socioeconémico;

018B

DOPE

DPE

Assegurar 0 macroplaneamento fisico do Municipio, ao nivel do ordenamentol
do territério, do ambiente e recursos naturais;

018C

DOPE

DPE

Compatibilizar os planos de actividades das diversas entidades com fung¢des de|
infra -estruturagdo do Municipio, de forma a racionalizar e integrar as
respectivas intervengdes em operagdes coerentes que contribuam para um|
desenvolvimento harmonioso e para o bem —estar da populagéo;

018D

DOPE

DPE

Promover projectos especificos de desenvolvimento de acordo com o0s]
objectivos e a metodologia que, caso a caso, Ihe sejam superiormente fixados;

018E

DOPE

DPE

ASSegurar uma estreita articulacao entre 0 MUNICIpIo, as INStTUIGOes publicas €|
os operadores de servigos publicos;

018F

DOPE

DPE

Apoiar o processo de deliberacéo ou de decisdo municipal relativo a operagdes|
de gestdo fundiaria e patrimonial, atendendo aos objectivos estratégicos do
Municipio e as necessidades decorrentes dos estudos e planos elaborados.

019

DOPE

DPE

DORT

019A

DOPE

DPE

DORT

Realizar a monitorizacao € assegurar a revisao do Plano Director mMunicipal
(PDM);

019B

DOPE

DPE

DORT

Garantir uma correcta integragdo e compatibilizacdo do PDM com os Planos de|
Ordenamento de escala superior existentes ou em elaboragéo;

019C

DOPE

DPE

DORT

ASSegurar_a_articulacao do € Cascais com O
limitrofes;

019D

DOPE

DPE

DORT

Articular 0S5 _projectos € planos municipais € COncelnios com oS planos €|
iniciativas intermunicipais, metropolitanos e regionais;

019E

DOPE

DPE

DORT

Promover a elaboragéo dos Planos Municipais de Ordenamento do Territorio|
que tenham sido determinados superiormente para assegurar o adequado
enquadramento do processo de desenvolvimento urbano do Municipio;

019F

DOPE

DPE

DORT

Colaborar na compatibilizacao de todos 05 NStrumentos de planeamento T1SIco|
do territério.

020

DOPE

DPE

DPIE

020A

DOPE

DPE

DPIE

S&o competéncias da DPIE proceder, em estreita articulagdo com as unidades|
organicas municipais relevantes e outras entidades com actividade na infra -|
estruturacdo e no equipamento municipal, & elaboracdo de programas|
sectoriais e planos de desenvolvimento das infra -estruturas e equipamentos
sociais estruturantes do Municipio, designadamente:

- Redes viarias primarias e secundaria;

- Rede ferroviaria;

- Outras infra -estruturas de transportes e de telecomunicagdes;

- Sistemas de produgdo e distribuicdo de energia;

- Sistemas de abastecimento de 4gua e saneamento;

- Grelhas de equipamentos sociais nas areas da Educacado, Saude, AcGéao|
Social, Desporto, Cultura e Abastecimento Publico;

- Grelha de outros servi¢os publicos, designadamente forgcas de seguranca,
Justica, Administracdo Fiscal e Banca.

021

DOPE

DPE

DAVA

021A

DOPE

DPE

DAVA

S&o competéncias da DAVA desenvolver os contextos de intervencao territorial
concelhia nos diversos niveis de actividade humana, propondo a
implementacdo de acgdes conducentes ao ordenamento integrado dos mesmosi
com vista ao desenvolvimento sustentavel do territ6rio, nomeadamente:

- Avaliar situagdes de conflito biofisicas, sociais e econémicos;

- Elaborar estruturas metodologicas dos planos e acgoes de INtervencao No
territério, numa perspectiva de coesdo estratégica interdepartamental e|
sustentada por entidades publicas e privadas;

- Consupstanciar as referigas estruturas em estudos multaisciplinares nas
diversas envolventes do desenvolvimento sustentavel, visando a promocao da
criatividade e inovagéo;

- Elaborar termos de reteréncia das acgoes a Implementar numa perspectiva de
marketing e competitividade territorial.

022

DOPE

DPE

GSIG

022A

DOPE

DPE

GSIG

A_obtencao, em exclusividade no Municipio, da cartogratia e respectiva)
actualizacdo, a execucgdo, interna ou externa, de levantamentos topograficos e
a gestdo do SIG;

022B

DOPE

DPE

GSIG

Estabelecer gradualmente, junto de cada servico utilizador, ntcleos SIG que|
funcionardo na dependéncia técnica e hierarquica do Gabinete e na|
dependéncia funcional dos respectivos dirigentes, sem prejuizo da gestao|
centralizada do SIG municipal, designadamente ao nivel da definicdo das|
estruturas de dados, da validacdo, acesso e seguranga da informagdo e dos|
procedimentos de exploragdo;

022C

DOPE

DPE

GSIG

Propor os requisitos formais e técnicos a que deverdo obedecer os projectos|
particulares de loteamento de forma a poderem ser incorporados no SIG,
promovendo a respectiva vulgarizagdo junto dos promotores;

022D

DOPE

DPE

GSIG

PTOIMOVET a5 Meanas [ecnicas, organizacionars € aarmmisranvas 1 Tas 4
mais ampla utilizagdo, pelas instituicbes e os particulares, dos respectivos
servicos e bases de informacdo, mediante taxas a estabelecer pela Camara
Municipal;

022E

DOPE

DPE

GSIG

Colaborar com a para melhor ajustar a mira_-estrutura tecnologica aj
optimizagdo do funcionamento e exploragéo do SIG;




COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
ESTabelecer, em artcaragao com a DINC, a5 et 565 Tecnicas  ae|
022F DOPE DPE GSIG software especifico de engenharia e projecto, de forma a assegurar a
compatibilidade com o SIG municipal;
Enquadrar as actividades de emissao de plantas de localizacao € de consultas
022G DOPE DPE GSIG informéticas ao PDM.
023
do territério e urbanismo, das infra -estruturas e dos equipamentos, bem como|
023A DOPE DPE GSIG as intencdes de intervencdo territorial dos diversos servigos serao
obrigatoriamente incorporados no SIG para apoio as deliberagdes e deciséo e &
gestdo municipal.
024 DOPE DPE GEST
Recolher, analisar € divulgar dados estatisticos de Interesse para a gestao|
024A DOPE DPE GEST municipal;
Promover a melhoria da qualidade de informacao estatistica produzida 1o
024B DOPE DPE GEST Municipio;
024C DOPE DPE GEST Estabelecer estreita ligacdo com as unidades relevantes por forma a recolher]
dados para tratamento estatistico e posterior divulgagéo;
Desenvolver, sempre que adequado, parcerias com outras _entidades|
024D DOPE DPE GEST interessadas, publicas ou privadas;
024E DOPE DPE GEST Garantir a estreita articulagdo com o Instituto Nacional de Estatistica, de forma|
a assegurar o uso de critérios cientificos ou legais.
025 DOPE DPE PPDM
Sé&o competéncias do PPDM coordenar a reviséo do Plano Director Municipal, de|
025A DOPE DPE PPDM acordo com as orientagdes da Camara Municipal e a supervisdo do Director
Municipal de Ordenamento e Planeamento Estratégico.
026
estrutura extingue -se com a aprovagao do em sede de Assembleia
026A DOPE DPE PPDM Municipal.
027 DESJ
ATDESJ COIMpPreenae as unmaadaes organicdas Tereriaas no 1.2 6 a0 arago IZ:®)
competindo -lhe a respectiva supervisdo e coordenag@o nos termos definidos|
027A DESJ pelo Presidente da Camara ou Vereador com competéncia delegada ou|
subdelegada para o efeito.
028 DESJ DAM
Promover o estudo sistematico e integrado da problematica do ambiente no
028A DESJ DAM Municipio, nas suas diversas vertentes, propondo as medidas adequadas para|
salvaguardar e melhorar as condigdes gerais existentes, com especial atengao
a incidéncia na saude publica;
Assegurar uma articulagdo permanente com o Parque Natural Sintra -Cascais,
028B DESJ DAM as Agéncias, Empresas Municipais, Concessionarias e as unidades organicas|
municipais, no ambito da sustentabilidade ambiental, e propor medidas com
vista a adequada valorizagéo do Parque Natural Sintra -Cascais;
Toordenar a gestao 4o Ttoral 00 Municipio, articulando as acgoes com as|
028C DESJ DAM demais unidades organicas e as entidades exteriores tutelares da orla costeira|
e das praias;
028D DESJ DAM Propor e desenvolver projectos e candidaturas a programas comunitarios,
centrais e regionais no dominio da promogao ambiental;
Promover a miciativa € participacao social no _processo de salvaguarda e|
028E DESJ DAM qualificagdo do ambiente do Municipio, nomeadamente no ambito da Agenda|
Cascais XXI;
022F DESJ DAM Contribuir para a melhoria da qualidade de vida da popula¢do, gerindo os
espagos verdes municipais de forma participada e sustentavel;
Prevenir a poluicao atmoslerica € sonora € estabelecer sistemas de controlo|
022G DESJ DAM dos respectivos niveis;
Desenvolver, executar € participar em acGoes de educacao € sensibilizacao|
022H DESJ DAM para o ambiente;
DESETVOIVET [0Uas as acuviades Necessdarias a aplcacao gos Regurarmerntos)
Municipais, em particular os regulamentos na area do ambiente,
0221 DESJ DAM nomeadamente Regulamento de Parques, Jardins, Espagos Verdes Municipais e
de Protecgéo das Arvores;
Proceder ao controlo sanitario de anmimars, no ambito da actividade dos|
022 DESJ DAM servigos do Veterinario.
029 DESJ DAM DGEV
Assegurar _a gestao, manutencao € continua memoria da qualdade |
029A DESJ DAM DGEV funcionalidade dos parques, espacos verdes urbanos, patriménio arbéreo e
viveiros municipais;
029B DESJ DAM DGEV Elaborar programas de intervencdo para espacos exteriores e projectos de|
arquitectura paisagista em intervenc¢des com predominio desta componente;
Desenvolver, acompanhar € fiscalizar 0S projectos de espacos verdes|
029C DESJ DAM DGEV municipais, nomeadamente no ambito do Programa CEVAR;
Dar_parecer Sobre 05 demais projectos de arquitectura paisagista €|
029D DESJ DAM DGEV acompanhar as respectivas obras, em articulacdo com as unidades organicas|
por estas responsaveis;
EMITIT Pareceres Sobre 05 NSTUmentos de gestao Terfitorial ou SODTe propostas
029E DESJ DAM DGEV para transformacdo e ou ocupagdo do territério na area dos espacos verdes|
municipais;
029F DESJ DAM DGEV Assegurar uma articulagdo permanente com Agéncias, Empresas Municipais €|
unidades orgéanicas municipais, no ambito da sustentabilidade ambiental;
Elaborar regulamentos com vista a execugdo de espagos exteriores nas|
029G DESJ DAM DGEV componentes de elaboracdo de projectos de arquitectura paisagista, sual
construgdo e manutengdo, nomeadamente em reconverséo urbana de areas
expectantes, degradadas ou disfuncionais;
Promover, apoiar € articular programas € acGoes no ambito da Agenda cascais|
029H DESJ DAM DGEV XXI;
0291 DESJ DAM DGEV Promover a participagdo das associagbes e dos municipes em geral na
conservagdo dos espagos verdes urbanos e na proteccdo da natureza;
029J DESJ DAM DGEV Manter os Parques Infantis existentes nos Parques e Jardins Municipais,
apoiando as Juntas de Freguesia na gestdo dos restantes;
029K DESJ DAM DGEV Promover o Plano Municipal de Espagos Verdes/Estrutura Verde Municipal.
030 DESJ DAM DLIT
Coordenar a gestao da orfla costeira, articulando as accoes com as demais|
030A DESJ DAM DLIT unidades organicas com interveng¢do na area;
compannar a Tmplementacac do POUC SINtra -Sado € do POUC Claadera -
030B DESJ DAM DLIT Forte de Sé&o Julido da Barra, incluindo a elaboragéo dos planos de pormenor e
de requalificagdo neles previstos;
Promover, apoiar € articular programas € accoes no ambito da Agenda Cascais
030C DESJ DAM DLIT XXI;




COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
Superintender 0 _acompanhamento das _CONcessoes de praia €  dos
030D DESJ DAM DLIT estabelecimentos concessionados na orla costeira;
030E DESJ DAM DLIT Formalizar as candidaturas das zonas balneares aos galarddes de qualidade;
Promover no ambito da gestdo do litoral a implementacdo de um sistema de|
030F DESJ DAM DLIT monitorizacéo e recolha de dados relativos a orla costeira que possibilite dotar]
a Camara dos elementos necessarios ao desenvolvimento de projectos que|
potenciem a ligagéo do concelho ao mar.
031 DESJ DAM DQAM
aborar € propor regulamentos € Criterios tendentes a promocao do ambiente
031A DESJ DAM DQAM do Municipio;
ASSegurar a implementacao dos planos de accao decorrentes da Agenda Local
031B DESJ DAM DQAM XXI;
Coadjuvar o Departamento de Policia Municipal no estabelecimento dos|
031C DESJ DAM DQAM objegt!vos, cr.lterl.os e~ |nstrumentos técnicos enquadrgdc:res' dalacFlwdade no|
dominio da fiscalizagdo ambiental e prestar -lhe assisténcia técnica sempre|
que solicitada, em articulagdo com a DGEV e a DLIT;
031D DESJ DAM DQAM Proceder ao tratamento das areias das praias e a respectiva monitorizacao;
Desenvolver as accoes relativas a Iuta anti -murina e a desinfestacao do|
031E DESJ DAM DQAM Municipio;
031F DESJ DAM DQAM Participar na elaboracéo e apreciagéo de estudos de impacte ambiental;
Prevenir a poluicao atmosterica € a poluicao sonora, promovendo as acGoes,
031G DESJ DAM DQAM adequadas a sua melhoria;
Colaborar no cumprimento das disposIGoes legais € regulamentares no que se
031H DESJ DAM DQAM refere & protecgédo do ambiente;
Participar na definicao dos ndicadores ambientals Necessarios a Mmonitorizacaol
0311 DESJ DAM DQAM da qualidade do ambiente;
Fiscalizar 0 cumprimento dos acordos celebrados com as empresas gestoras
031 DESJ DAM DQAM dos sistemas de saneamento;
031K DESJ DAM DQAM :
epresentar o companhamento
031L DESJ DAM DQAM da responsabilidade da Tratolixo;
031M DESJ DAM DQAM Proceder a caracterizagdo ambiental das industrias sedeadas no Municipio.
032 DESJ DAM SVET
PTESTAr 1000 O ap0I0 TECNICO aos TIveTso: ETVICOS TNUNICIpArs nas areas da sudj
especialidade, designadamente ao nivel da higiene publica veterinaria,
032A DESJ DAM SVET sanidade animal, inspecgéo, controlo e fiscalizagdo higieno-sanitaria, profilaxia|
e vigilancia epidemiolégica;
PTOMOVET a captura, Temocao, apanna, ratamento € detencao de anmmars, No
032B DESJ DAM SVET termos da Lei, e assegurar a gestdo do Canil/Gatil e demais instalagbes
técnicas associadas;
ETaborar estudos € ProjJectos de Tuta ecologica, Visando O CONTFolo da popuracan
032C DESJ DAM SVET animal e emitir pareceres referentes a questdes de seguranca e higio -|
sanitarias relativas a animais;
Assegurar o cadastro da populacdo animal, nomeadamente cades e gatos,
032D DESJ DAM SVET garantir o seu controlo nos termos da lei e manter acgdes inerentes a profilaxia
da raiva e outras doencas transmissiveis por animais.
033 DESJ DUR
Colaborar na elaboracao dos Instrumentos de planeamento territorial
033A DESJ DUR necessarios a uma correcta gestdo urbanistica;
Assegurar todas as operagdes de natureza técnica e administrativa necessarias
033B DESJ DUR ao bom andamento dos procedimentos urbanisticos, no estrito respeito pelas|
normas legais e regulamentares aplicaveis aos mesmos;
Promover formas de cooperacdo eficientes e co —responsabilizadoras entre o
033C DESJ DUR Municipio, os promotores imobiliarios, proprietarios e outras entidades, com
vista a elevacdo da qualidade dos empreendimentos urbanos ao nivel das|
operagdes urbanisticas;
PTOpor_a execucao de obras de urbanizacao pela Camara Municipal em
033D DESJ DUR substituicdo dos promotores;
Assegurar a salvaguarda do patriménio natural, paisagistico, arquitecténico,
033E DESJ DUR histérico e cultural susceptivel de degradagdo ou perda pelo exercicio de|
actividade econémica ou préaticas urbanisticas incorrectas;
Em_colaboragao com OUtros Departamentos, promover a imagem, a
033F DESJ DUR funcionalidade e a dignificacdo dos espagos publicos;
POT_TNTeTmedio do gestor do procedimento”, assegurar todos 05 actos|
033G DESJ DUR procedimentais previstos no RJUE respeitantes as operac¢des urbanisticas da
competéncia do Departamento;
No processo de urbanizagdo do Municipio e consolidagéo do territério, elaborarf|
033H DESJ DUR e proceder a actualizagdo dos estudos e planos de ordenamento do territério e
de desenvolvimento das redes de infra -estruturas, equipamentos e na
definicéo da politica municipal de gestdo fundiaria e patrimonial;
Promover a mais adequada regulamentacéo dos processos de urbanizagéo, de|
forma a instruir previamente os promotores sobre as condicionantes|
033l DESJ DUR urbanisticas e técnicas do projecto e a defender a qualidade das novas|
urbanizacbes nas perspectivas funcional, técnica, estética e ambiental,
integrando todas as componentes de infra -estruturagé@o e equipamento.
034
Na dependéncia directa do Director de Departamento e sob a coordenacdo da|
DFIV e da DFIN, funcionardo as Comissbes de Vistorias e de Recepgéo dej
034A DESJ DUR Obras de Lﬂrbanlzagalo,'com a atljlbulgao de proceder. a.‘s V|~stonas flna|§ de}odaﬁ
as operagdes urbanisticas relativas a obras de edificagdo e urbanizagédo e 3
recepcdo técnica das infra —estruturas e equipamentos integradas em
operagdes de loteamento e de obras de urbanizagéo.
35
As comissdes a que se refere o nimero precedente sdo nomeadas pelo
035A DESJ DUR Presidente da Cam.ara, com faculdade d? delegac¢do ncn~ Ver’eat-jor do Pelquro,
sob proposta do director do DUR e terdo a composi¢do técnica e funcionall
adequada a natureza das obras a vistoriar ou recepcionar.
036 DESJ DUR DGUR
Informar, emitir parecer e apresentar proposta de decisdo em conformidade|
com os instrumentos de gestdo territorial e demais legislacdo aplicavel, em|
036A DESJ DUR DGUR todos os processos relativos a pedidos de informagéo prévia, licenciamento ou|

comunicacdo prévia respeitantes a obras de construgdo, reconstrugdo,
alteracdo ou demolicdo de edificios e pedidos de licenciamento relacionados|
com projectos com incidéncia no respectivo ambito territorial;




COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
Informar e apreciar quanto a localizagdo, todos os processos relativos ao
036B DESJ DUR DGUR licenciamento e instalagdo de postos de abastecimento de combustiveis, areas
de servicos instaladas na rede viaria, instalagdes de armazenamento de|
produtos de géas e petréleo, bem como da actividade industrial;
Proceder a Tmplantacao € georTererenciacao no  Sistema de Thformacao
036C DESJ DUR DGUR Geografica com caracterizacdo detalhada de todos os pedidos relativos as|
obras de urbanizacéo e edificagdo;
Diligenciar no sentido de garantr o airerto a mjormacao sobre 0s nstrumentos|
036D DESJ DUR DGUR de desenvolvimento e planeamento territorial em vigor que ndo seja da
competéncia do gestor de procedimento;
Propor € participar na elaboracao de regulamentos municipais em materia de|
036E DESJ DUR DGUR urbanizagéo e edificacéo;
Tolaborar com as restantes unigades organicas, na elaboracao de estudos e|
036F DESJ DUR DGUR acgdes que visem o correcto ordenamento do territério e a melhoria da
funcionalidade e imagem do espago urbano.
037 DESJ DUR DHIS
Informar, emitir parecer e apresentar proposta de decisdo em conformidade|
com os instrumentos de gestdo territorial e demais legislacéo aplicavel, em|
037A DESJ DUR DHIS todos os processos relativos a pedidos de informacéo prévia, licenciamento oul
comunicagdo prévia respeitantes a obras de construgdo, reconstrugéo,
alteragdo ou demoli¢do de edificios e pedidos de licenciamento relacionados|
com projectos com incidéncia no respectivo ambito territorial;
Colaborar com a DOPE e o DEC na promogdo do inventario, classificacdo e|
037B DESJ DUR DHIS conservagdo do patriménio arquitecténico, histérico e cultural do Municipio,
assim como na elaboragdo dos regulamentos de salvaguarda necessarios 3
preservacao e valorizagdo dos Espagos Urbanos Histdricos e Quintas Historicas;
Participar, em colaboragdo com a DOPE e o DEC, na definicdo e delimitacado
037C DESJ DUR DHIS dos centros histéricos e desenvolver uma actividade sistematica no dominio da|
requalificacdo dos parques habitacionais e do patriménio edificado;
PTOMOVET Oe ToTrma STStemautcd, e arucuracao ConT 0S Promotores privados €
servicos municipais, a implementagdo de medidas sustentaveis de salvaguarda|
037D DESJ DUR DHIS do patriménio arquitecténico e de recuperagédo e valorizagdo dos centros e|
nacleos histéricos;
Em estreita colaboragéo com a Divisdo de Transito, promover a melhoria da|
funcionalidade e imagem dos Centros Histéricos, designadamente ao nivel das|
037E DESJ DUR DHIS acessibilidades, do ordenamento do transito e do estacionamento, da|
iluminacdo publica e mobiliario urbano, e em particular ao nivel da eliminagao
das barreiras arquitecténicas e das condi¢ées de circulagdo de pessoas com|
mobilidade reduzida ou condicionada;
037F DESJ DUR DHIS Apreciar e propor decis@o sobre pedidos de afixacéo de publicidade em espagos
ou imoéveis publicos ou privados inseridos nos Centros Historicos;
037G DESJ DUR DHIS Dar parecer sobre os pedidos de ocupagdo da via publica nos Centros
Histdricos, designadamente em relacdo a espagos de esplanadas e quiosques;
Em articulagdo com a DPAT, informar e apreciar todos os pedidos de|
informagdo prévia, licenciamento, autorizagdo ou comunicacdo prévial
037H DESJ DUR DHIS referentes a imoéveis classificados ou em vias de classificagdo ou as propostas|
de intervencdo em elementos e conjuntos patrimoniais integrados em Catélogo
-Inventéario do Patriménio Histérico e Cultural do Municipio de Cascais;
03711 DESJ DUR DHIS Participar e dar parecer sobre as medidas de reconverséo ou dinamizacédo dos|
centros histéricos com vista a sua preservagéo e fruigdo.
038 DESJ DUR DLOT
038A DESJ DUR DLOT Elaborar estudos e planos urbanisticos que se afigurem necessarios para um|
correcto processo de ordenamento e de urbanizagéo do Municipio;
038B DESJ DUR DLOT Elaborar os termos de referéncia das acgdes de planeamento;
prectar € MTormar pearos ag MTormagao previa, O COMmunitacao previa € ug|
licenciamento relativos a operagbes de loteamento, de acordo com oOs|
038C DESJ DUR DLOT instrumentos de planeamento urbanistico em vigor e demais legislagdo
aplicavel;
Quando superiormente solicitado, miormar e emitr _parecer sobre operagoes|
038D DESJ DUR DLOT urbanisticas consideradas relevantes ou estratégicas para o desenvolvimento
do Concelho;
PTOMOVET & TITENOTTa Ua qUantate —Uas TTovas UrDarZagoes TS PETSPECTIV
funcional, técnica, estética e ambiental, integrando todas as componentes de|
038E DESJ DUR DLOT infra -estruturagdo e equipamento (espagos verdes, transito e circulagdo,
equipamentos de higiene e salubridade, de educag&o, cultura, desporto oul
lazer);
038F DESJ DUR DLOT Colaborar com a DGEP na valorizacédo do patriménio imével municipal;
NG ambito da gestao Urbanistica, Promover a elaboracao € Implementacao ao:
038G DESJ DUR DLOT alinhamentos viarios, estudos de quarteirdo e plantas de condicionantes|
urbanisticas;
EMIIT parccer Sobre 05 pedidos TeTerentes aos Processos Oe arquitectural
038H DESJ DUR DLOT relativos a obras de edificacdo em &rea abrangida por operagéo de loteamento
ou por plano de pormenor.
Thstruir € genr __0S processos relativos a mstalacao de antenas de|
0381 DESJ DUR DLOT telecomunicacoes.
DFIV
T BI=SY BUR (Obras de edificagao)
FISCaliZar O CUMPITMento, Pelos Parficulares ouPessoas Colectivas —aos|
039A DESJ DUR DFIV projectos e condicionamentos das licengas para todas as obras de edificacao,
(Obras de edificagéo) |no respeito pelas normas legais aplicaveis;
039B DESJ DUR DFIvV Propor o embargo de todas as obras e trabalhos que estejam a ser executados|
(Obras de edificagéo) |em desconformidade com a licenca ou autorizagéo administrativa;
DFIV Participar superiormente todas as anomalias verificadas no cumprimento das|
039C DESJ DUR (Obras de edificacio) obrigagdes decorrentes do licenciamento, no que concerne as especificagdes de|
projecto, condigdes técnicas de execugdo e respectivos prazos;
DFIV Analisar e emitir parecer sobre os pedidos de ocupagédo de via publica por|
039D DESJ DUR (Obras de edificacio) motivo de obras particulares e estabelecer as condigbes de ocupagdo em
articulacdo com a DGUR, a DLOT e a DHIS consoante os casos;
Em colaboragdo com a DGUR, a DLOT e a DHIS, consoante os casos, proceder]
039E DESJ DUR DF|V” a andlise e verificagdo do cumprimento das condi¢des de aprovacédo do
(Obras de edificagéo) |projecto de arquitectura no ambito dos projectos de engenharia de
especialidades, apresentando proposta de decisdo final;
EM_coraboracao com & DLOT, Proceder a Vermcacao dos Projectos da
039F DESJ DUR DFIV_ . engenharia de especialidades no ambito das obras de edificagdo em area|
(Obras de edificagdo) |abrangida por operagéo de loteamento.
040 DESJ DUR DFIV (Vistorias)
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040A DESJ DUR DFIV (Vistorias) Coordenar as comissdes de vistorias no ambito das suas competéncias;
PTOMOVET a5 VISTONas a que Se Teferem 05 artigo S 8Y.° 00 Decreto--Lel n.
040B DESJ DUR DEIV (Vistorias) 555/99, de 16 de Dezembro, e 12.° do Regulamento Geral das Edificagdes
Urbanas;
PTOMOVET a TealiZacao das VISToras € Jas acGoes MeTentes as Construcoes que
040C DESJ DUR DEIV (Vistorias) ;meacem ruina ou constituam perigo para a salde e seguranca de pessoas €|
ens;
Assegurar a coordenacdo das competéncias municipais relacionadas com al
040D DESJ DUR DFIV (Vistorias) manutengdo e inspecgdo de ascensores, monta -cargas, escadas mecanicas e|
tapetes rolantes, em articulagdo com as entidades inspectoras, no ambito da|
prestacédo de servigos contratada pelo Municipio.
DFIN
041 DESJ DUR (Obras de
urbanizacéo)
041A DESJ DUR DFIN R ~ Emitir parecer sobre as infra -estruturas urbanas existentes ou a executar nas|
(Obras de urbanizag¢ao) (;onas de intervencéo de estudos urbanos e projectos de loteamento;
DFIN y . . .
041B DESJ DUR R ~ Analisar e emitir parecer sobre projectos de infra -estruturas, obras e contratos|
(Obras de urbanizagdo) (qe urbanizagao e remodelagéo de terrenos;
ASSEgUTar & gestao megrata uas  OpPeragoes Oe  TOTealmento € opras  ag|
DFIN urbanizacdo que tenham sido objecto de licenciamento ou de comunicagaol
041C DESJ DUR (Obras de urbaniza@éo) prévia, fiscalizando a execugdo das mesmas, O cumprimento dos
condicionamentos e dos prazos de execugdo;
041D DESJ DUR DFIN R ~ Coordenar e fiscalizar a gestdo da caucdo, propondo a sua reducdo oul
(Obras de urbanizagao) (actualizagao;
TITOTTITET SUPETTOTTIETIE T0UaS s arfoNTanas VeTTCauas 10 CamMpTiTeTTo U
obrigagbes decorrentes dos licenciamentos ou das comunicagdes prévias das
041E DESJ DUR DFIN operacbes de loteamento e obras de urbanizacdo, no que concerne as|
(Obras de urbanizagéo) |especificagdes de projecto, condigBes técnicas de execugdo e respectivos|
prazos;
DFIN Solicitar e coordenar a participagéo, quando necessaria, de técnicos municipais
041F DESJ DUR (Obras de urbanizacao) de outros servicos na fiscalizacdo de trabalhos de especialidade no quadro de|
operagdes urbanisticas;
DFIN Realizar as vistorias e apreciar os pedidos para postos de abastecimento de|
041G DESJ DUR (Obras de urbanizagio) combustiveis, areas de servigos instaladas na rede viaria e instalagdes de|
¢ armazenamento de produtos de gas e petréleo;
DFIN
041H DESJ DUR . -
(Obras de urbanlzagao) Realizar vistorias para emissdo dos alvaras de licenga de exploragdo industrial.
DFIN
042 DESJ DUR ( licenciamentos
urbanisticos)
DFIN
042 DESJ DUR ( licenciamentos Informar, emitir parecer e apresentar proposta de decisédo, ap6s parecer prévio|
urbanisticos) da DGUR, sobre todos os processos relativos ao licenciamento e instalagdo:
De postos de abastecimento de combustiveis, areas de servigos instaladas na|
DFIN rede viaria, instalacdes de armazenamento de produtos de gas e petrdleo,
042A DESJ DUR ( licenciamentos zelando pelo cumprimento das disposigdes regulamentares especificas
urbanisticos) aplicaveis a actividade, e pela sua adequada inser¢do no sistema de Infra -|
estruturas publicas;
Da actividade industrial, zelando pelo cumprimento das disposicoes,
. D_FIN regulamentares especificas aplicaveis a actividade, e pela sua adequadal
042B DESJ DUR ( licenciamentos insergéo no sistema de Infra -estruturas publicas, com excepgdo dos processos
urbanisticos) relativos ao licenciamento de edificagbes destinados a armazéns ou parques
industriais sem actividade especifica.
043 DESJ DUR DADU
043 DESJ DUR DADU S&@o competéncias da DADU assegurar todas as operacdes de natureza
administrativa relativas ao processo urbanistico municipal, designadamente:
DADU
044 DESJ DUR -
Atendimento
( ) A TECEPTA0, TEQISTO, aIiganzacao € encamimnamento 0g0s assuntos g€ acoraoy
com as competéncias atribuidas as unidades organicas do DUR no ambito dos|
DADU
044A DESJ DUR ( Atendimento) pedidos de informagéo prévia, licenciamento ou comunicagéo prévia das|
diferentes operacdes urbanisticas;
044B DESJ DUR DA_DU Prestar informagdes e esclarecimentos aos interessados sobre as vérias fases|
( Atendimento) da tramita¢do dos respectivos processos, quer presencial quer via telefénica;
Garantr o aerto a INformacao aos MTeressanos, Sobre 0 estado € andamento
044C DESJ DUR DADU dos processos, prestar informagées sobre elementos dos processos arquivados
( Atendimento) e marcar consultas de processos;
DADU
044D DESJ DUR A Fornecer plantas de localizacdo, extractos do PDM e cartografia em geral;
( Atendimento)
DADU Proceder a liquidagéo de taxas e outras receitas municipais no ambito das|
044E DESJ DUR ( Atendimento) operagdes urbanisticas;
045 DESJ DUR ( Procedimento
administrativo)
DADU
045A DESJ DUR ( Procedimento
administrativo) Proceder a triagem de todo o expediente exterior dirigido ao Departamento;
DU Assegurar o normal desenvolvimento da tramitacédo dos processos urbanisticos,
045B DESJ DUR ( Procedimento sua instrugdo e comunicagdes, zelando pelo cumprimento dos prazos e
administrativo) procedimentos legalmente instituidos;
DADU
045C DESJ DUR ( Procedimento Proceder a emissé@o de alvaras relativos a operagdes urbanisticas e emitir as|
administrativo) correspondentes certiddes;
DU
045D DESJ DUR ( Procedimento Certificar os factos e actos no ambito do urbanismo que constem dos|
administrativo) respectivos arquivos;
ASSEgUrar, enm aracaracao  comnn 0 DGF, O Proceqnmero: aammstratvo
DAPU relativos a prestagéo de caugdes, cedéncias patrimoniais e ao cumprimento dej
045E DESJ DUR ( Procedimento outras obrigagdes dos promotores no quadro das respectivas operagoes|
administrativo) urbanisticas;
DADU Assegurar o apoio administrativo e logistico as actividades das diversas
045F DESJ DUR (Procedimento unidades orgénicas do Departamento, bem como as Comissdes de Vistorias|

administrativo)

designadas no ambito do urbanismo;
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DADU Proceder a introdugdo e gestdo de dados estatisticos relativos as areas de|
045G DESJ DUR (Pro(;edimento competéncia do Departamento, de acordo com as orientagdes recebidas do
administrativo) GEST:
DADU Proceder as medi¢des dos projectos para apreciagéo e para aplicagédo de taxas,
045H DESJ DUR ( Procedimento conferéncia de telas finais e de comunicacoes prévias que integrem alteracdes|
dmini N a obras em curso, bem como verificar o cumprimento dos requisitos de|
administrativo) licenciamento para efeitos de autorizacdo de utilizagdo;
DADU
046 DESJ DUR - .
( Arquivo Técnico)
046A DESJ DUR DADU ( Arquivo Proceder a classificagdo e organizacdo dos processos de operagdes urbanisticas|
Técnico) quando concluidos, preparando -os para o processo de digitalizacao;
DADU ( Arquivo
0468 DESJ DUR Técnico) Assegurar a gestdo do arquivo de processos urbanisticos,
046C DESJ DUR DADU (Arquivo Facultar o acesso aos processos em arquivo, sempre que requisitados de|
Técnico) acordo com regulamento interno aprovado para o efeito;
DADU ( Arguivo Disponibilizar 0s processos necessarios a apreciacdo de pretensdes
046D DESJ DUR 4 ¢ i q relacionadas com operagdes urbanisticas:
Técnico) perag :
. Sem prejuizo do sistema informatico previsto no artigo 8.° -A do RJUE,
046E DESJ DUR DADU ( Arquivo proceder ao langcamento de dados dos processos urbanisticos nas bases
Técnico) informaticas existentes mantendo actualizada a informag&o em relagéo a cada|
local do Municipio e disponibilizando estes dados para efeitos estatisticos;
046F DESJ DUR DADU ( Arquivo Disponibilizar cépias dos projectos de arquitectura e especialidades bem comoj
Técnico) de telas finais e outros documentos, a requerimento dos interessados.
047 DESJ DRU
Promover todas as accbes necessarias a requalificagdo de zonas urbanas
degradadas, dos aglomerados deficientemente inseridos na malha urbana,
047A DESJ DRU nomeadamente as areas urbanas de génese ilegal, e dos nucleos histéricos que|
nao satisfagam os requisitos de qualidade desejaveis a uma vivéncia humana|
digna, confortavel e compativel com os interesses de desenvolvimento
harmonioso do Municipio;
EM colaboracao com o0 DEC, 0 DAM € 0 DUR, assegurar a salvaguarda do|
047B DESJ DRU patrimoénio natural, paisagistico, arquitecténico, histdrico e cultural susceptivel
de degradagéo ou perda.
048 DESJ DRU
Na dependéncia directa do Director de Departamento e sob a coordenacéo da|
DRLI e da DAUD, funcionardo as Comissdes de Vistorias e de Recepg¢do de|
Obras de Urbanizagéo, que realizaréo as vistorias no ambito do disposto no
048 DESJ DRU artigo 22.° da Lei n.© 91/95 de 2 de Setembro, as vistorias finais das obras de|
urbanizagdo e recepgdo técnica das infra -estruturas e equipamentos|
integradas em operagdes urbanisticas, particulares e municipais da|
competéncia do DRU.
049 DESJ DRU
A actividade do DRU desenvolve -se em articulagdo com o DUR e DOM, de|
049 DESJ DRU forma a manter a unidade de critérios e procedimentos urbanisticos em todo 0|
Municipio, salvaguardada a especificidade das diversas areas de intervengéo.
050 DESJ DRU DRLI
Promover a elaporacao dos estudos JUridicos, Tecnicos €  economico
050A DESJ DRU DRLI necessarios ao estabelecimento da estratégia de intervengdo municipal para as
AUGI;
050B DESJ DRU DRLI Assegurar a articulagdo com as organizagdes dos proprietarios e moradores;
050C DESJ DRU DRLI Promover, em articulagdo com o DOM, a elaboracdo dos planos urbanisticos|
necessarios a recuperacéo e legalizagéo dos diversos nucleos;
Assegurar, em articulagdo com o DGF, todas as tarefas relativas as operagdes|
de gestdo patrimonial e de mobilizagdo financeira, publica e particular,
050D DESJ DRU DRLI necessarias a viabilizagdo dos planos aprovados e a uma adequadal
comparticipagédo financeira dos proprietarios no processo de urbanizagdo e|
legalizacdo dos nucleos;
Colaborar com a DPVI na elaboracao dos projectos tecnicos de infra -estruturas
O050E DESJ DRU DRLI e equipamentos sociais dos diversos nucleos;
O50F DESJ DRU DRLI Acompanhar a execucdo das obras de urbanizacdo no perimetro das AUGI;
PTeCTar 0S5 Processos Teratvos a ProJectos Oe TOTEamento € Ue COnSrucan
situados dentro dos perimetros das AUGI sujeitos a intervengdo, e promover a
050G DESJ DRU DRLI legalizagéo das construgbes existentes, no quadro dos planos ou parametros
urbanisticos aprovados;
050H DESJ DRU DRLI Proceder a elaboragdo dos projectos de requalificagdo em &reas urbanas de|
génese ilegal, em articulagdo com o DPE, DOM, DGEV e DLOT.
051 DESJ DRU DAUD
Em colaboracao com a DOPE e o DUR, proceder a delimitacao e caracterizacao
051A DESJ DRU DAUD das éreas urbanas a intervir;
Elaborar os estudos e planos urbanisticos considerados necessarios para o
051B DESJ DRU DAUD reordenamento e requalificacdo de zonas urbanas degradadas e aglomerados|
deficientemente inseridos na malha urbana;
ASSEQUTAr & eraporacao 0o0S  ProJectos TeCNtoS € U EXecutao O Tra -
estruturas inerentes as competéncias genéricas do Departamento, bem como
051C DESJ DRU DAUD as acgles técnicas e administrativas necessarias a realizagcdo das obras
programadas;
051D DESJ DRU DAUD Assegurar a articulagdo com os particulares, organizages de proprietarios e
outras entidades, em acgdes de coopera¢do com o Municipio;
Apreciar 0s processos relativos a projectos de obras particulares localizados
O51E DESJ DRU DAUD dentro das areas sujeitas a processo de requalificacéo.
BT COTaporacao Conmm a DOPE € a DPAT ProCeueT a eraporacao aos Teguramerto:
e demais instrumentos de gestdo territorial considerados necessarios 3
O051F DESJ DRU DAUD preservagédo e valorizagdo do patriménio cultural existente no seio das areas a|
intervir.
052 DESJ DRU GXX1
Coordenar e acompanhar a execucao da Agenda Cascals 21, nas vertentes
052A DESJ DRU GXXI econémica, social e ambiental;
Promover um _diagnostico permanente do estado de desenvolvimento do
052B DESJ DRU GXXI Concelho;
Elaboracdo de planos de accdo de uma forma participada, segundo areas|
052C DESJ DRU GXXI tematicas e estipulando um conjunto de acg¢des praticas calendarizadas|
destinadas a resolver ou minimizar os problemas detectados anteriormente;
T) Tmplementar SIStemas _de _Monitorizacao permanente, com Naicadore:
052D DESJ DRU GXXI facilmente mensuraveis, de desenvolvimento econémico, de coeséo social e de|

sustentabilidade ambiental;
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Promover iniciativas de sensibilizacdo da comunidade, através de actividades
052E DESJ DRU GXXI culturais e de educacdo ambiental dirigidas especialmente aos mais novos,
aproveitando a experiéncia das escolas e professores para desenvolver|
actividades de uma forma integrada e programada.
053 DESJ DRU DJUV
ASSEQUTAr a reanZatda0 da polica € a0sS ODJETtVOS TeTmaos pdara a area aqj
Juventude, promovendo e apoiando projectos, sempre que possivel em
053A DESJ DRU DJuv articulagdo com outros servicos municipais, as associagdes e instituigdes que
actuem na area;
TMPIEMENar € aporar _projJectos que  Conumuant  para & Prevencao  ae|
comportamentos de risco e de factores de exclusédo dos jovens, promovendo
053B DESJ DRU DJuv um desenvolvimento pessoal equilibrado e uma adequada integragéo na vida
econémica, social e cultural.
TMplementar € apoial a criacao de espacos € equipamentos destinados &
053C DESJ DRU DJUV juventude nos dominios da formagdo, informacdo, animacdo, cultura e
mobilidade juvenil;
053D DESJ DRU DJUV Promover e dinamizar o Associativismo Juvenil;
PTOITIOVET,  €MNT_constarnte arucaracao  conr  ouo: ETVICO! Tanicipars. €|
organizagdes e instituicdes publicas ou privadas, programas especificos nos|
053E DESJ DRU DJuv dominios da orientagdo vocacional, pre-profissionalizagdo, formagéo
profissional e emprego;
053F DESJ DRU DJUV Criar condigdes para o acesso dos jovens a primeira habitagéo;
Participar Na elaporacao € execucao de programas de prevencao da saude
053G DESJ DRU DJUV juvenil e, especialmente, no Plano Municipal de Prevengdo da]
Toxicodependéncia;
053H DESJ DRU DJUV Organizar e apoiar iniciativas de animacdo e recreacdo que permitam uma|
maior e melhor participagéo juvenil na vida da sua comunidade.
PTOMOVET, eXecutar € apoiar mniciativas que Visem, atraves de uma saudavel|
0531 DESJ DRU DJUV ocupacao dos tempos livres, o desenvolvimento das competéncias pessoais dos
jovens;
Assegurar directamente servigos e instrumentos de informacgédo e apoio aos|
053] DESJ DRU DJuv jovens, facilitando o seu conhecimento de oportunidades e mecanismos|
especificos de apoio existentes em diversos ambitos;
053K DESJ DRU DJUV Coordenar o Conselho Municipal para os Assuntos da Juventude;
Promover a captacao de connecimen fiatividade € academias de saber para
053L DESJ DRU DJuv o Municipio
aborar_planos de accao de forma a desenvolver uma rede municipal
053M DESJ DRU DJuv conhecimento;
Promover o empreendedorismo Jjuvenil atraves da estreita colaboracao com|
053N DESJ DRU DJuv escolas e entidades do Concelho;
0530 DESJ DRU DJUV Apoiar o DHS na promogdo de um sistema de arrendamento a custos|
controlados, através de uma rede municipal de habitac&o jovem.
054 DGF
Participar _nas _actividades _ de  planeamento _ estrategico municipal, |
054A DGF designadamente nas suas vertentes financeira e econémica;
Promover o processo de planeamento anual e plurianual de actividades e os
054B DGF correspondentes orcamentos, proceder ao controlo da respectiva execucdo e
propor as modificagdes e revisdes que julgue necessarias;
Propor e proceder a operagdes financeiras ao nivel da aplicagdo de|
054C DGF disponibilidades e a gestdo da carteira de empréstimos, visando a optimizagéo
dos recursos no quadro dos objectivos municipais fixados;
Proceder a elaboracdo de estudos e propostas tendentes ao reforco dal
capacidade financeira do Municipio, designadamente em matéria de politica e|
054D DGF assuntos fiscais, taxas e impostos, aplicagdes financeiras, operagdes de crédito|
e outras formas de financiamento externo com vista a concretizagdo dos planos|
e projectos municipais;
Manter actualizado 0 Plano de Tesouraria _municipal _assim __como o
054E DGF conhecimento da capacidade de endividamento;
054F DGF Fiscalizar as responsabilidades do Tesoureiro;
Elaborar periodicamente relatorios que sistematizem aspectos relevantes da|
054G DGF gestdo financeira municipal;
Promover 0 estabelecimento de sistemas de seguros adequados a realidade|
054H DGF municipal e gerir a carteira de Seguros;
Dar parecer prévio e obrigatério sobre todas as propostas de Protocolos,
0541 DGF Acordos ou Contratos de Cooperagdo entre o Municipio e outras entidades, de|
que resultem compromissos financeiros ou patrimoniais, e assegurar o pleno|
cumprimento pelas partes das correspondentes obrigagdes;
Proceder a gestao centralizada 0o patrimonio rmovel municipal, em estrena|
0547 DGF articulagdo com outros Departamentos, e propor & Camara as correspondentes|
decisdes de gestdo fundiaria e patrimonial.
055 DGF
Na directa dependéncia da Direccdo do Departamento funciona a Seccdo de|
Execucdes Fiscais competindo -lhe, sob a responsabilidade do funcionario|
designado para o efeito nos termos do n.° 1 do artigo 58.° do Decreto -Lei|
055 DGF 247/87, de 17 de Junho, proceder a todos os actos e formalidades processuais|
cometidas legalmente ao chefe de secretaria no ambito das execugdes fiscais|
pelo n.° 20 do artigo 137.° do Cédigo Administrativo e pelo Decreto -Leil
163/79, de 31 de Maio.
056 DGF TESM
ectuar o recebimento das diferentes receitas municipais € entrega
056A DGF TESM correspondentes documentos de quitacao;
ectuar 0 pagamento das dierentes despesas municipais € conferencia dos|
0568 DGF TESM correspondentes documentos comprovativos;
056C DGF TESM Efectuar depésitos, transferéncias e levantamentos, segundo principios de|
seguranga e critérios de rentabilizacdo dos valores movimentados;
Assegurar a verificagdo, em qualquer momento, dos fundos, montantes e|
056D DGF TESM documentos a sua guarda, pelos responsaveis designados para o efeito, nos
termos legais e regulamentares aplicaveis;
Desenvolver, em colaboragdo com o DAJ, as acgdes necessarias aol
056E DGF TESM procedimento criminal dos cheques devolvidos por falta de provisdo e outras
irregularidades inerentes aos valores e documentos movimentados;
Proceder ao registo contabilistico dos movimentos inerentes aos recebimentos|
056F DGF TESM e pagamentos efectuados, assegurando a respectiva conciliagdo com os
correspondentes movimentos realizados pela DAFI;
ASSegurar 0 controlo _das contas correntes com as dnerentes Mmstituicoes|
056G DGF TESM bancarias responsaveis pelo movimento das disponibilidades financeiras do
Municipio;
056H DGF TESM

Colaborar na preparagéo dos documentos de prestagdo de contas o Municipio.
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057 DGE DGEP (Patriménio
Imoével)
057A DGF DGEP (Patrlmonlo Organizar e manter actualizado o cadastro e inventario dos bens iméveis do
Imével) Municipio e promover todos os registos relativos aos mesmos;
DGEP (Patriménio Assegurar os procedimentos administrativos relativos a gestdo do patriménio|
057B DGF Imével imével e apoiar as negociacbes a efectuar e assegurar os procedimentos
move ) necessarios a aquisicédo, oneracdo e alienagdo de bens iméveis,
DGEP (Patriménio Colaborar na preparagéo de Contratos e Protocolos com incidéncia patrimonial
057C DGF Imével) celebrados pelo Municipio.
058 DGE DGEP (Patriménio
moével)
DGEP (Patrimoénio Manter actualizado o inventario valorizado do patriménio mével existente e a
058A DGF movel) sua afectacdo aos diversos servigos;
DGEP (Patriménio Estabelecer e fiscalizar o sistema de responsabilizagéo sectorial pelos bens|
0588 DGF movel) patrimoniais afectos a cada servico;
058C DGF DGEP (Patrlmonlo Propor os critérios de amortizacdo de patriménio afecto aos servigos, na
movel) perspectiva de imputagéo de custos a cada unidade organica;
DGEP (Patriménio Assegurar a conservagdo e manutencao dos bens patrimoniais méveis, salvo os|
058D DGF bvel que, pela sua especificidade (equipamento informatico, electrénico e
move ) mecanico), se encontram sob a responsabilidade de outros servigos;
VIEANTeT TEgISTOS que  PermIanT a avanacao uas CONaIGOesS EConoimiTcas € Og|
DGEP (Patriménio seguranca de utilizagdo de equipamentos e propor as medidas adequadas no
058E DGF bvel sentido da economia, da seguranca dos operadores e do aumento da
move ) produtividade
DGEP (Patrimoénio Proceder as operagdes de abate e alienagdo de bens patrimoniais, quando
058F DGF movel) deteriorados ou inuteis.
DGEP (Patriménio Assegurar os procedimentos administrativos relativos a gestdo da carteira de|
058G DGF movel) seguros a excepgdo dos seguros de pessoal;
059 DGF GERE
059A DGF GERE Desenvolver, em colaboragédo com os diferentes servigcos municipais, as accoes|
necessarias aos processos de expropriagdo por utilidade publica;
Colaborar na preparagdo de contratos e protocolos com incidéncia patrimonial,
059B DGF GERE através da verificagdo do cumprimento das condi¢des juridicas e econémicas
contratuais nas aquisicdes e alienacdes de imoveis, permutas, constituicdes de|
direitos de superficie, concessdes e cedéncias de exploragéo;
Promover o registo predial € a mscricao matricial das propriedades aaquiriaas, |
059C DGF GERE alienadas ou oneradas pelo Municipio, bem como ao registo dos bens moéveis €|
imoveis a ele sujeitos;
Organizar € INStruir_ processos relativos a acertos patrimonials para eferos de|
059D DGF GERE realizacdo das respectivas escrituras publicas;
059E DGF GERE Promover o registo do 6nus de inalienabilidade;
Elaborar informagdes necessarias a fundamentacédo e correcta aplicagdo das|
normas legais e regulamentares inerentes as decisdes emanadas pelo|
059F DGF GERE Departamento, em matéria de gestéo financeira, orcamental e patrimonial do
Municipio, e designadamente, na elaboragdo e fundamentagdo de propostas
para deliberagdo camararia;
060 DGF DPLO
Elaborar os instrumentos municipais de planeamento financeiro,
060A DGF DPLO nomeadamente o orgamento e as grandes opgdes do plano, com base em|
estudos de avaliagdo das receitas e despesas municipais e em conformidade|
com os objectivos definidos pelo executivo municipal;
|ETaborar as alteracoes € revisoes dos docUmentos previsionars, de acordo com|
060B DGF DPLO as normas estabelecidas na legislagdo em vigor;
Acompanhar e controlar a execucdo dos documentos previsionais, quer em|
termos orgamentais, quer no ambito dos projectos integrados nas grandes|
060C DGF DPLO opgdes do plano, elaborando relatérios periddicos de avaliagdo e promovendo a
adopgdo de medidas correctivas, sempre que se verifique a ocorréncia de|
desvios entre o programado e o executado;
DESENVOIVET @ accoe: necessarta: a  contratacaoc  ao Tmancranmento
bancarios, assegurando a mobilizagdo dos recursos contratados e a sua
060D DGF DPLO correcta aplicagédo de acordo com as regras legais aplicaveis e as politicas
financeiras definidas;
Controlar 0 servico da divida do Municipio, estudando e propondo solucoes que|
060E DGF DPLO visem a minimizac¢édo dos seus encargos;
Emir parecer OpTE To0a @ PTOPOST ae Tmancramento  Dancario  ua:
empresas municipais, visando a salvaguarda do estrito cumprimento do regime|
060F DGF DPLO juridico aplicavel, nomeadamente o relativo a capacidade de endividamento do
Municipio;
ASSEgUTar 0 CONrolo € gestao das garantias bancarias prestadas, quer pelo
060G DGF DPLO Municipio, quer por terceiros a favor do Municipio, no quadro dos contratos
estabelecidos;
ASsegurar a elaboracao do relatorio de gestao municipal € colaborar nal
060H DGF DPLO preparacdo dos documentos de prestacdo de contas;
DESENVOIVET & accoe: necessarta: d0 CONUrolo 0a eXecutas 0a Tecena
municipal ndo consignada, nomeadamente através da andlise e
060l DGF DPLO acompanhamento de todos os contratos, protocolos e acordos geradores de|
receita celebrados pelo Municipio.
061 DGF DAFI
Proceder ao registo contabilistico dos factos patrimoniais e operacdes de|
061A DGF DAFI natureza orgamental decorrentes da actividade desenvolvida pelo Municipio e
organizar o respectivo arquivo documental;
ASSEgUTar 0 SUPOTTE TNTOTMativo T T0 a0 CONNECIMento, por parte do
061B DGF DAFI servigos municipais, das informagdes resultantes dos registos contabilisticos
efectuados;
DESENVOIVET a5 acGoes Necessalas a0 CUMPIMENto das  ODFgacoes  ae|
061C DGF DAFI natureza contributiva e fiscal decorrentes da actividade desenvolvida pelo|
Municipio;
Assegurar a gestdo adequada do relacionamento do Municipio com terceiros,
061D DGF DAFI procedendo ao registo da divida municipal, a andlise sistemaética das contas|
correntes dos fornecedores e ao desenvolvimento das ac¢des necessarias 3|
liquidag&o dos respectivos saldos;
ETTICar U COTPTTITIETTIO, " PET0S SETVITUS EMMISSOTES Ue TECETE, Uds TTOTTas &
disposicdes legais aplicaveis a arrecadagdo de receitas municipais,
061E DGE DAFI assegurando a articulagdo dos circuitos documentais entre os diferentes|

servicos emissores/postos de cobranca, os servicos de contabilidade e a
tesouraria;
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D. MUNICIPAL

DEPARTAMENTO

DIVISAO/GABINETE

CONTEUDO

061F

DGF

DAFI

COMparTTar € COMroTar &S PariCIPagoUes Ue CapTar 00 MUTICIpIo, —atraves uF|
andlise sistematica das deliberagdes municipais sobre os subsidios €|
transferéncias orgamentais concedidas e promovendo, junto das entidades|
participadas, a apresentacdo atempada dos documentos justificativos das|
verbas utilizadas;

061G

DGF

DAFI

Coordenar 0 _movimento das contas de fundo de maneio € proceder as
reconciliagdes bancarias;

061H

DGF

DAFI

Proceder a emissdo das autorizacbes/ordens de pagamento diarias, €|
assegurar a articulag&@o de circuitos e procedimentos com a tesouraria;

061l

DGF

DAFI

Proceder a liquidacao das receitas municipais, Sempre que essa tarefa nao
esteja cometida a outros servigos;

061J

DGF

DAFI

TOOTUENar as_acGoes NMECessartas a eraporacao Ue estuaos € propostas parg|
aprovagéo da tabela de taxas e outros rendimentos a cobrar pelo Municipio e
respectivos regulamentos, de acordo com as normas estabelecidas na|
legislagéo em vigor;

061K

DGF

DAFI

Coordenar as ac¢des necessarias a elaboracéo dos documentos de prestagdo de
contas do Municipio, bem como das contas municipais consolidadas.

062

DGF

DAPR

062A

DGF

DAPR

Desenvolver € gernr um sistema centralizado de compras, tendo em vista o)
abastecimento de bens e servicos comuns a generalidade dos servigos do
Municipio;

062B

DGF

DAPR

RealrZar COMNcursos € Consuras ao mercaao Tesperartes a oaddas as aquisicoe:
de bens e servigos do Municipio, de acordo com as regras legais aplicaveis e|
respeitando os melhores critérios de gestdo econdémica, financeira e de|
qualidade;

062C

DGF

DAPR

Realizar nastas puplicas Telativas a alenacao de Dens movers € TMovers|
municipais com base nos elementos fornecidos pela DGEP, assegurando os
procedimentos administrativos correspondentes;

062D

DGF

DAPR

Manter actualizado o TiCheifo de fornecedores, materials € OUTros COMm INTEresse
para o funcionamento dos servigos do Municipio;

062E

DGF

DAPR

Proceder a constituicdo e gestdo racional de stocks, em consonancia com|
critérios definidos em articulagéo com os diversos servigos utilizadores;

062F

DGF

DAPR

Preparar, com a colaboracdo dos servicos competentes, os processos de|
concurso de concessdo desencadeados pelo Municipio, assegurando o0s
procedimentos administrativos correspondentes;

062G

DGF

DAPR

Proceder ao armazenamento e gestdo material dos bens e ao seu fornecimento
aos diferentes servigos municipais mediante requisigéo prépria;

062H

DGF

DAPR

Coraporar acuvarrernte 1o estapelecnmerto e rancronarmnernto ao sisterma ae|
controlo de gestéo, designadamente, no que respeita a afectagdo de custos as|
diversas actividades e unidades organicas, assegurando os procedimentos|
administrativos.

063

DGF

DGPC

063A

DGF

DGPC

ETaborar 0s estudos de base € recolner a Informacao necessaria a optimizacaol
das receitas do Municipio;

063B

DGF

DGPC

DESETNVOIVET as  acgoe:! necessaria: d0 CONuoolo Jda execucao da recend|
municipal consignada, nomeadamente através da andlise e acompanhamento
de todos os contratos, protocolos e acordos geradores de receita celebrados|
pelo Municipio;

063C

DGF

DGPC

Assegurar o suporte informativo sobre medidas e programas de financiamento|
publico especificos, externos ou internos, que possam abranger as actividades
municipais, nomeadamente através da recolha de informacéo, seu tratamento
e posterior divulgacéo pelo Executivo e Servigcos Municipais;

063D

DGF

DGPC

Coordenar os processos de instrucdo de candidaturas a programas e iniciativas
externas, bem como da Administragdo Central, assegurando a respectival
formalizagdo junto das entidades competentes;

063E

DGF

DGPC

Executar as ac¢des necessarias ao acompanhamento e controlo dos projectos|
com financiamento alheio, assegurando, junto das entidades financiadoras, 4
apresentacdo atempada dos elementos justificativos de despesa;

063F

DGF

DGPC

Colaborar na preparagdo dos documentos previsionais, bem como dos|
documentos de prestacéo de contas e relatério de gestdo municipal;

063G

DGF

DGPC

Colaborar nos estudos e propostas para aprovacdo da Tabela de Taxas, bem|
como na fundamentagdo econémico -financeira subjacente ao novo valor, no|
ambito do Regime Geral das Taxas das Autarquias Locais.

064

DAJ

064A

DAJ

Superintender no desempenho das tarefas ligadas aos assuntos juridicos;

064B

DAJ

Apoiar os 6rgdos municipais;

064C

DAJ

Proceder a auditorias internas bem Como a INSPecGoes, sindicancias, Nqueritos,
ou processos de averiguagdes;

064D

DAJ

Assegurar o expediente e todas as tarefas de caracter administrativo relativos|
a servico militar, recenseamentos militar e eleitoral, elei¢des, referendos e|
consultas directas aos cidad&os eleitores.

065

DAJ

GNOT

065A

DAJ

GNOT

Sao competencias do GNOT, Sob a responsabmdade do TUNclonario aesignado
para o efeito nos termos do n.® 1 do artigo 58.° do Decreto -Lei 247/87, de 17
de Junho:

- Loagjuvar 0 ULIrector o Lepartamento Nno exercicio aas competencias
legalmente atribuidas ao Notario Privativo da Camara, nomeadamente as
decorrentes do n.® 12 do artigo 137.° do Cédigo Administrativo e do Cédigo do|
Notariado;

- Preparar e acompanhar a celebragdo e promover o adequado arquivamento
dos contratos (excepto contratos de pessoal) em que o Municipio seja
outorgante, bem como de protocolos e outros actos formais, mesmo aqueles|
para os quais ndo ¢ exigida a forma de documento auténtico.

066

DAJ

GJUR (Assessoria
juridica)

066A

DAJ

GJUR (Assessoria
juridica)

Prestar assessoria juridica & Camara Municipal e aos servigos municipais;

066B

DAJ

GJUR (Assessoria
juridica)

Assegurar e concorrer para o aperfeicoamento técnico -juridico dos actos|
administrativos municipais;

066C

DAJ

GJUR (Assessoria
juridica)

Obter, a solicitacao da Camara, 4o seu Presidente ou do vereador com|
competéncia delegada ou subdelegada, os Pareceres Juridicos externos
considerados necessarios;

066D

DAJ

GJUR (Assessoria
juridica)

Promover a divulgacéo e o conhecimento oportuno da legislagdo, regulamentos|
e normas essenciais a gestdo municipal;

066E

DAJ

GJUR (Assessoria
juridica)

Promover a defesa contenciosa dos interesses do Municipio, obtendo, em|
tempo til, todos os elementos necessarios existentes nos servicos e
propondo, em conjugagéo com os mandatéarios judiciais nomeados, as medidas|
necessarias ao cumprimento das decisdes judiciais transitadas em julgado;




COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
066F DAJ GJUR (Assessoria Participar na elaboragdo de regulamentos, posturas, normas e despachos
juridica) internos respeitantes as competéncias da Camara Municipal ou seus membros;
066G DAJ GJUR (Assessoria Velar pelo cumprimento da legalidade dos actos da Camara Municipal,
juridica) sugerindo a adopgéo de procedimentos que tenha por adequados e correctos.
066H DAJ GJUR (Assessoria Propor superiormente as solugdes que tenha por conformes com as leis e
juridica) regulamentos aplicaveis, sugerindo alternativas de decis&o ou de deliberagéo;
N Organizar € manter actualzado 0 Fegisto de Pareceres JUraicos publicados ol
0661 DAJ GJUR (Assessorla que venham ao conhecimento da Camara Municipal, designadamente por]
juridica) solicitagdo desta ou dos servigos;
PTOCETET a0 tratamento € Cl a0 de Tegisiacao € ae Jurisprugencria,
GJUR (Assessoria difundindo periodicamente as informacdes relacionadas com a actuacdo da
066J DAJ 'url’dica) Camara Municipal ou fornecendo os elementos solicitados pelo Executivo ou|
J pelos servigos;
N PTOPOT @ adopgao de NovVoS Procedimentos oU a aleracao dos Mesmos, poT|
066K DAJ GJUR (Assessoria parte dos servicos Municipais, em especial quando exigidos pela alteragédo de
juridica) disposicdes legais ou regulamentares;
Participar na elaboragdo de regulamentos, posturas, despachos internos e
GJUR (Assessoria ordens de servico dimanadas do Executivo, concorrendo para que o Municipio
066L DAJ juridica) disponibilize ao publico, através de suportes acessiveis e praticos, tais como
J brochuras ou desdobraveis, o conhecimento das normas regulamentares|
municipais mais utilizadas;
GJUR (Assessoria Elaborar e promover a publicagdo dos Editais, sem prejuizo das competéncias|
066M DAJ juridica) neste dominio confiadas a outros servigos;
066N DAJ GJUR (Assessoria Certificar os factos e actos que constem dos arquivos municipais, sem prejuizo
juridica) das competéncias nesta matéria confiadas a outros servigos.
067 DAJ DAJ (contencioso)
067A DAJ DAJ (contencioso) |2) Assegurar a defesa judicial dos interesses do Municipio;
) b) Acompanhar e manter a Camara Municipal informada sobre as acgdes e|
067B DAJ DAJ (contencioso) |[recursos em que o Municipio seja parte, divulgando informagéo periédica sobre|
a situagdo pontual em que se encontram;
) ¢) Emitir ou, quando necessario, solicitar ao advogado mandatado no processo,
067C DAJ DAJ (contencioso) |que emita as recomendagdes, sugestdes e procedimentos impostos & Camaral
Municipal ou aos servigos pela execugéo de sentengas judiciais;
) d) Praticar em juizo, através de advogado constituido ou, se for caso disso,
067D DAJ DAJ (contencioso) |através de solicitador, mediante despacho do Presidente da Camara, todos os|
actos que se tornem necessarios a defesa judicial dos interesses do Municipio.
068 DAJ DAJ (Geral)
No ambito geral, assegurar a INStrUGao dos Processos Previstos No EStatutol
068A DAJ GAJ (Geral) Disciplinar.
069 DAJ GACM
Proceder as convocatorias, organizacao das agendas € preparacao dos
069A DAJ GACM processos para apreciagéo e deliberagdo da Camara Municipal;
Apoiar directamente as reunioes, elaborar € diStribuir as respectivas Minutas €|
069B DAJ GACM Actas;
069C DAJ GACM Proceder ao registo das deliberagdes, a sua distribuicdo pelos servigos e
entidades directamente interessados e assegurar o respectivo cumprimento;
Organizar € assegurar 0 _funcionamento dos gabinetes de apoio  dos
069D DAJ GACM Vereadores;
Remeter & Assembleia Municipal as matérias que, nos termos da lei, devam
069E DAJ GACM ser aprovadas por aquele Orgdo e proceder & comunicagdo aos servigos al
quem disserem respeito do resultado dessas deliberagdes;
Coordenar a emissao dos Despachos emitidos pelo Presidente da camara ou
069F DAJ GACM pelos Vereadores;
ASSegurar a ligacao Institucional entre a camara mMunicipal € as Juntas de
069G DAJ GACM Freguesia.
070 DAJ
Proceder a inscri¢do dos interessados que pretendam intervir nas sessoes da|
Camara Municipal, identificando os assuntos a tratar e obtendo
070A DAJ GACM atempadamente, junto dos servicos pertinentes, os elementos de informagao
necessarios ao conhecimento dos mesmos pelo Presidente da Camara ou|
Vereador com competéncia delegada ou subdelegada.
071 DAJ GAUD
Proceder as INspeccoes, sindicancias, INqUeritos oU Processos de averiguacoes,
071A DAJ GAUD que forem determinados;
eTTTIcar, acompannar, avanar € mformar Sobre a legalidade, Feguraraade ¢
071B DAJ GAUD boa gestéo, relativamente a actividades, projectos ou operagdes desenvolvidas
pelos diferentes servicos autarquicos;
071C DAJ GAUD Aferir do funcionamento do sistema de controlo interno.
072 DRH
Prosseguir a implantacao do sistema integrado de gestao de recursos humanos
tendo como referéncias fundamentais:
- A responsabilizagéo directa e crescente dos dirigentes dos servicos na gestéo
dos respectivos recursos humanos e no exercicio de uma lideranca assente na
motivagéo e na disciplina laboral;
- A mais plena adequagéo dos funcionéarios e agentes as fungées a
072A DRH desempenhar e vice-versa, num quadro de permanente evolucdo tecnolégica;
- A mobilidade e flexibilidade em funcao dos objectivos municipais e das
actividades a desenvolver pelos servicos;
- A celeridade e o rigor administrativo;
- A economia de recursos e a coeréncia da gestdo;
- A permanente requalificacdo técnica do quadro do pessoal;
- A melhoria das condi¢des e da seguranca no trabalho.
Estudar, propor e dar execucéo as politicas municipais relativas aos recursos
humanos, designadamente quanto & gestéo do quadro de pessoal e de
carreiras, ao recrutamento e selec¢do, ao aproveitamento racional e gestdo
072B DRH previsional dos efectivos, a aplicagédo do regime juridico do pessoal, &
formagcao profissional, ao apoio social aos trabalhadores, a satide ocupacional e
higiene e seguranca, a avaliagdo do desempenho, ao sistema de motivacéo e
disciplina e as previsdes financeiras relativas a encargos do pessoal, no quadro
de um sistema global e integrado de gestdo de recursos humanos;
SSEgUTAT U e UatTarTTENo TIETarquIco U0S raUanTaioTES OTICIIars areCtos a
actividade de adjudicatarios de servigos ao Municipio, quando previsto nos
072C DRH respectivos contratos, bem assim como os todos os procedimentos e

obrigagdes municipais deles decorrentes, no dominio da gestéo dos recursos
humanos;




COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
COTADUTAT TT0PTOCESSU UE UESETVOTVITTETTTO OTgarTZaCToTTar U0 VUTTTCTPTD; TOTTT
incidéncia na estrutura organica, na qualificacdo do exercicio do cargo
072D DRH dirigente e de chefia, na melhoria dos métodos de gest&o, na valorizagdo dos
recursos humanos e nas condicdes de trabalho e de instalacdo dos servigos
municipais.
Articular com as unidades orgéanicas estruturais a afectagéo dos efectivos
072E DRH necessarios aos postos de trabalho e promover a implementagdo de um eficaz
sistema de gestéo e avaliagdo do desempenho;
Acompanhar e apoiar os Departamentos na gestéo dos recursos humanos nas
072F DRH suas vertentes de recrutamento, promogdes e formagéo, assente nas
informagdes e planos sectoriais das respectivas unidade organicas;
|ETaborar anualmente o balanco social relativo aos recursos humanos dos |
072G DRH servigos municipais;
Acompanhar a gestao do quadro de pessoal € a EXeclicao do plano € orgamento|
072H DRH dos recursos humanos;
ASsegurar a elaporacao go plano e relatorio anual de acuvidades dao |
0721 DRH departamento com base nas informagdes e dados sectoriais apresentados pelas
respectivas unidades orgéanicas;
Promover a divulgacao de miormacao em materias relativas ao regime juridico |
072] DRH de pessoal e da gestéo de recursos humanos.
073 DRH DGRH
Assegurar o expediente e as tarefas administrativas relativas a administracéo|
do pessoal, designadamente, concursos de ingresso e de acesso, provimentos,
contratacdes, aposentagdes, exoneragdes, assisténcia na doenca, acidentes de|
073A DRH DGRH trabalho, avaliagdo do desempenho, controlo de assiduidade e de trabalho
extraordinario e suplementar, processamento de remuneragdes, subsidios e
abonos diversos, manutencdo do cadastro e do arquivo, entre outras
actividades similares;
Proceder a elaboragao do Quadro do Pessoal €, anualmente, Tace aos estudos|
073B DRH DGRH previsionais dos efectivos, apresentar as propostas de alteracdes que se|
mostrem adequadas;
aborar a proposta de orgamento anual de Recursos Humanos, acompanhar a
073C DRH DGRH respectiva execugéo e propor eventuais alteragoes;
Stabelecer normas € Procedimentos que agiizem € assegurem rigor ao
073D DRH DGRH processo administrativo de pessoal;
Estudar, propor e regulamentar os horéarios de trabalho numa perspectiva de|
073E DRH DGRH aumento da sua flexibilidade e da melhoria do atendimento aos municipes e
por em préatica um adequado sistema de controlo de assiduidade;
073F DRH DGRH Estudar, propor e regulamentar a atribui¢éo de bolsas de estudo;
073G DRH DGRH Emitir informacbes, pareceres e apresentar propostas no ambito da
administracéo dos recursos humanos que apoiem a deciséo superior;
|Elaborar 0 plano anual de recursos humanos nas suas vertentes de|
073H DRH DGRH recrutamento, promogdes, progressdes e manutengéo;
0731 DRH DGRH Assegurar o atendimento dos trabalhadores em matéria de recursos humanos;
073J DRH DGRH Assegurar a aplicagéo do sistema de gestdo e avaliacdo do desempenho;
ASsegurar 0 _acolnimento € a Integracao dos trabalhadores nos Servicos|
073K DRH DGRH municipais, em estreita ligacdo com a DFOR;
ASSegurar a gestao do pacote de Seguros dos traballiadores ao Servico do|
073L DRH DGRH Municipio;
073M DRH DGRH Elaborar e propor o Plano e Relatério Anual de Actividades da Diviséo.
074 DRH DFOR
Proceder periodicamente ao levantamento das necessidades de formagdo em|
074A DRH DFOR estreita articulagio com os dirigentes dos servicos municipais, de modo al
contribuir para a melhoria do desempenho dos trabalhadores municipais;
aborar € propor 0s planos anuais de actividades de formacao (interna g
074B DRH DFOR externa) e os respectivos orgamentos;
Levantamento e identificacdo de instrumentos de financiamento a formagé&ol
074C DRH DFOR profissional por parte de entidades da Administragdo Central e outras e
elaborar as candidaturas a formagéo a realizar no Municipio;
Organizar € acompannar_as actvidades de formacao planeadas € assegurar|
074D DRH DFOR todos os procedimentos administrativos para a sua concretizagdo e controlo|
pedagdgico e financeiro;
074E DRH DFOR Proceder a avaliagdo dos resultados praticos das acces de formagao realizadas
ao nivel do desempenho dos trabalhadores e dos servicos em que se integram;
Elaborar € propor anualmente o Plano de Estagios Profissionais e respectvo|
074F DRH DFOR orcamento e promover e acompanhar todos os procedimentos inerentes 3
concretizagéo dos estagios aprovados;
Anansar e encaminhar 0s pedigos de certiicacao profissional de funcionarios|
074G DRH DFOR do Municipio, com base no sistema Nacional de Certificacdo Profissional
(SNCP);
074H DRH DFOR Elaborar o Relatério anual da Formagéo;
075 DRH DSSO
075A DRH DSSO Assegurar, de forma integrada, as actividades relativas a Satde Ocupacional, 3|
Higiene e Seguranga e ao Apoio Social dos trabalhadores municipais;
|ETaborar_propostas relativas a melhoria das condicoes fisicas de instalacao 6|
075B DRH DSSO funcionamento dos servigcos municipais;
ETaborar propostas que VISem & Jefimicao € O aperTeicoamento dos esquemas
075C DRH DSSO de prestacdes sociais, designadamente, a atribuicdo de bolsas de estudo, de|
subsidios de infantario e de leite, entre outros.
Promover uma politica de Saude Ocupacional € assegurar a manutencao e
075D DRH DSSO desenvolvimento do Servico de Saude Ocupacional dos trabalhadores|
municipais;
075E DRH DSSO Promover e desenvolver a politica de higiene e seguranga no trabalho;
Promover formas de colaboracao € de cooperacao com outras entidades|
075F DRH DSSO vocacionadas para o apoio e intervencéao social;
075G DRH DSSO Assegurar a gestdo e o normal funcionamento dos refeitérios, nomeadamente o|
fornecimento de refeicdes e o servigo de cafetaria/bar;
075H DRH DSSO Promover e apoiar actividades de animagdo sociocultural para os filhos dos|
trabalhadores, designadamente, colénias de férias e festas de Natal;
Acompanhar a inser¢do socio — profissional dos cidaddos portadores de
0751 DRH DSSO deficiéncia ao abrigo do protocolo com o Instituto de Emprego e Formagéo
Profissional, designado “Enclave de Emprego Protegido”;
075J DRH DSSO Acompanhar os acidentes de trabalho;
aborar € SUDMETer a aprovacao Superior o plano anual de actividades
075K DRH DSSO

respectivos programas de execugéo e orgamentos.




COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
076 DAE
Elaborar, em articulacao com 0s restantes Sservicos municipais 0 Plano
076A DAE Estratégico de Desenvolvimento Econémico para o Municipio;
ASSEgQUTar 0 TNCencramento  get actviagage: economica € PTOmMoVET €
coordenar, em articulacdo com o Departamento de Policia Municipal, a
076B DAE fiscalizagdo do cumprimento do licenciamento de actividades econdmicas, no|
ambito das suas competéncias;
Coordenar as acgdes destinadas ao apoio ao turismo enquanto actividade
076C DAE econdémica e as acgdes destinadas a apoiar o comércio, indlstria e servigos|
bem como a gestdo de feiras e mercados municipais;
APOTar 0 TETaCTONAITETo —00S — 0rga0s 00 MUMCIPIo—CoMT a5 actvVIoaue:
econdémicas exercidas no territério do Municipio ou que ai se pretendam|
076D DAE instalar, prestando as informagdes resultantes das opgbes tomadas no dominio
dos projectos de desenvolvimento;
Proceder a recolha de informacao respeitante a intengdes de investimento do
076E DAE Municipio bem como identificar projectos estruturantes de iniciativa de outras
entidades mas com reflexo para o territério municipal;
ApoTar a amamizacao do eSpIfito de Tniciativa_empresarmar Junto aos agente:
076F DAE econdémicos e das populagdes em geral e os correspondentes projectos e
intencdes de investimento;
Coordenar, em articulagdo com os outros servigos municipais a execugéo da
politica de desenvolvimento econémico com vista a proporcionar as condicoes|
076G DAE de implantagdo adequada, por todo o territério municipal, de uma rede de|
estabelecimentos comerciais e de servicos e outros que sirvam, com|
comodidade e qualidade, as populagdes residentes;
Emitir parecer prévio sobre projectos cuja implementacdo possa causar um|
076H DAE impacto relevante na estrutura econémica do Municipio e colaborar nal
estratégia de definicédo de areas de localizagdo empresarial;
Definir critérios de Urbanismo Comercial e desenvolver os instrumentos e
076l DAE estudos de base necessarios para elaboracdo de pareceres e propostas visando
o equilibrio e eficacia da rede comercial;
Promover _as _melnores condiGoes de infra _-estruturas € apoio 4|
076J DAE operacionalidade e boa gestdo do sector pesqueiro;
Aporar_as_niciativas _municipais € particulares tendentes a imprantacao o)
076K DAE Municipio de empresas e actividades de servicos e colaborar nos programas de|
incentivo a fixagéo destas;
Apoiar, em articulacao com 0S Testantes Servicos municipars, as miciativas
076L DAE locais de emprego;
076M DAE Apoiar o desenvolvimento das actividades artesanais;
ETaborar € manter actualizado 0 cadastro das empresas ndustriais, comerciars,
076N DAE e turisticas do Concelho;
PTOpoT _Meaigas tendentes a SimphTicar € acompannar 05 processos de
0760 DAE licenciamento de actividades econémicas e prestar apoio técnico e logistico aos|
agentes econémicos que invistam no Municipio;
Colaborar, em articulacdo com os restantes servicos municipais na defini¢ao
dos critérios e parametros urbanisticos enquadradores dos regulamentos|
076P DAE municipais de Publicidade, Ocupacdo de Via Publica, implantacdo e exploragéo
de equipamentos e mobiliario urbano e na elaboragéo de estudos para a
qualificagdo dos espagos comerciais integrados em zonas especiais;
Assegurar, através de técnicos sanitarios devidamente credenciados, a|
076Q DAE verificagdo das condigdes higio-sanitarias e de seguranca dos estabelecimentos
comerciais e de restauracdo e bebidas;
ASsegurar 0 Servico de atendimento € informacao ao publico na area das|
076R DAE actividades econémicas.
077 DAE
Na OepPeENnaencia amrecta a0 DITECTIOr U0 DAE TUnciona a COMmisSao ae VISToras,
designada pelo Presidente da Camara, com a fungdo de proceder a instrucgéo,
077A DAE apreciagdo e vistoria de processos no ambito das competéncias do
Departamento.
078 DAE DACO
078A DAE DACO Promover a implantagéo adequada no Municipio de uma rede de abastecimento
publico qualificada e adaptada as exigéncias das populacdes;
Proceder a gestdo corrente dos Mercados, Feiras e outros equipamentos|
078B DAE DACO municipais de abastecimento publico, assegurando a satisfacdo dos melhores
requisitos de funcionalidade, higiene e organizacdo, bem como o estrito
cumprimento dos Regulamentos em vigor;
078C DAE DACO Instruir e informar os processos relativos a vendedores ambulantes e feirantes;
ASsegurar _as _melnores condicoes higio-sanitarias _de funcionamento dos|
078D DAE DACO Mercados e Feiras Municipais;
Assegurar a inspecgé@o higio-sanitaria regular dos equipamentos e veiculos|
078E DAE DACO dedicados ao transporte, armazenagem, transformagao, preparagao, exposigio
e venda de produtos alimentares de origem animal;
078F DAE DACO Promover a realizagdo de protocolos de descentralizacdo com as entidades|
gestoras dos Mercados e Feiras, no ambito dos Regulamentos em vigor;
078G DAE DACO Elaborar e propor os Regulamentos municipais relativos aos Mercados e Feiras;
078H DAE DACO Assegurar o funcionamento de um servigo de metrologia municipal;
0781 DAE DACO Assegurar o bom funcionamento de um servigo de defesa do consumidor.
079 DAE DLAE
S&o competéncias da DLAE no ambito do licenciamento dos estabelecimentos
de restauragéo e bebidas, estabelecimentos de comércio ou armazenagem de
079A DAE DLAE produtos alimentares e estabelecimentos de comércio de produtos ndo
alimentares ou de prestagédo de servigos cujo funcionamento envolva riscos
para a salde e seguranca das pessoas:
TNSTFUIT € apreciar 05 ProCessos Felativos a alteracoes ao USo desae que Nao
079B DAE DLAE comportem obras que impliqguem aumento da area de construgdo, da cércea ou
da volumetria;
079C DAE DLAE Promover as vistorias e emitir as licengas de utilizagdo.
080 DAE DLAE
Elaborar e propor os regulamentos municipais relativos a ocupagéo de via
080A DAE DLAE publica para fins comerciais e a afixagéo de publicidade, de acordo com os
critérios e parametros urbanisticos estabelecidos para o efeito;
Emitir horarios de funcionamento para 0s estabelecimentos de restauracao e
080B DAE DLAE bebidas, comerciais e de servigos;
080C DAE DLAE Assegurar os procedimentos relativos ao licenciamento de recintos de

espectaculos e divertimentos publicos, incluindo os itinerantes e improvisados;
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Instruir os processos e propor, de acordo com a legislacédo e regulamentos
municipais em vigor, o licenciamento de publicidade e de ocupagéo de via
publica para fins comerciais e outros, excepto obras, da actividade de guarda -
080D DAE DLAE nocturno, de arrumador de automéveis, de acampamentos ocasionais, de
exploracdo de maquinas de diversao, realizacdo de espectaculos de natureza
desportiva e divertimentos publicos, da actividade de agéncias de venda de
bilhetes para espectaculos publicos, de fogueiras e queimadas e da realizagdo
de leildes, mantendo actualizados os respectivos ficheiros;
080E DAE DLAE Proceder a emisséo de alvaras de taxi;
Proceder a emisséo dos alvaras de licengas e informar o montante das taxas e
080F DAE DLAE outras receitas municipais no ambito do licenciamento, vistoria e controlo das
actividades econémicas, de acordo com a lei e os regulamentos municipais;
Emitir alvaras de licencas de UtiliZzagao no ambito das competencias do
Departamento nomeadamente para:
- Estabelecimentos de restauragéo e bebidas;
- Estabelecimentos de comércio ou armazenagem de produtos alimentares;
080G DAE DLAE - EStabelecimentos de COMErcio de Proautos nao alimentares ou de prestacao
de servicos cujo funcionamento envolva riscos para a salde e seguranca das
pessoas;
- Empreendimentos turisticos;
- Estabelecimentos de hospedagem.
081 DAE GEPE
Tmplementar medidas que VISEm a promocao das actividades economicas
081A DAE GEPE fundamentais para o desenvolvimento do Municipio;
081B DAE GEPE Acompanhar, em articulagdo com os outros servigos municipais, os projectos|
estruturantes para o desenvolvimento econémico do Concelho;
Realizar estudos € ananses sobre a realigade economica do Concelno, bem|
081C DAE GEPE como promover eventos com o objectivo de debater a realidade econémica do
Municipio;
081D DAE GEPE Desenvolver as relacdes com as associagdes e organizagdes de empresas e
representantes dos sectores da actividade econémica do Municipio;
Promover, em colaboragéo com os diversos sectores de actividade econémica,
081E DAE GEPE a realizagido de projectos de animagdo de rua, feiras tematicas, ou outras
iniciativas que potencializem o desenvolvimento econémico do Municipio.
Estudar formas de estimular os Investiqores com vista a fixacao de novas|
081F DAE GEPE empresas;
Criar um servigo de informagédo e divulgacdo de oportunidades de negécio e
081G DAE GEPE dos mecanismos comunitarios, centrais e regionais instituidos no ambito do
financiamento e de apoio técnico a implantagdo de novas unidades|
empresariais e a modernizagéo e revitalizacéo das existentes.
082 DOM
Assegurar a elaboracédo atempada dos projectos técnicos de execugdo das infral
082A DOM -estruturas e dos equipamentos sociais de promog¢é&o municipal, de acordo com|
o estabelecido nos planos anuais de actividades;
PTOMOVET TOU4as ds acCoES TECNICAs € aamimistratvas Necessarias a reanzacao|
dos concursos e a gestdo de empreitadas de obras municipais, com a excepg¢ao
082B DOM das respeitantes as obras que sdo da competéncia do Departamento de|
Manutencéo e Transito;
Assegurar a necessaria articulagcdo funcional com a DGEP em tudo o que se|
082C DOM relacione com o planeamento financeiro e a necessidade de disponibilizagéo de|
terrenos para a execucdo das obras planeadas;
083 DOM
2 — Na dependéncia directa do Director do Departamento funcionarao:
-Comissdes de aberturas de concursos e de apreciagdo das propostas
apresentadas no ambito dos procedimentos para contrata¢do de Diario da
Republica, empreitadas de obras publicas lancados pelo Departamento,
constituidas por despacho do Presidente da Camara ou Vereador com|
083A DOM competéncia delegada ou subdelegada;
-Comissbes de Recepgdo das Obras Municipais levadas a efeito no ambito da|
competéncia do departamento, constituidas por elementos designados pelo|
Presidente da Camara ou Vereador com competéncia delegada ou|
subdelegada, sob proposta do Director do Departamento, com a missdo de|
proceder as recepg¢des provisérias e definitivas de obras municipais executadas|
por empreitada.
084 DOM DPGO (Planeamento)
TNVentariar € caracterizar as necessigades de Projectos € obras a executar no|
084A DOM DPGO (Planeamento) ambito das actividades do Departamento, assegurando a actualizagdo da|
informac&o registada;
|ETaborar € propor as OpGoes do Plano cofrespondentes as acgoes dal
084B DOM DPGO (Planeamento) [responsabilidade do Departamento;
DPGO
085 DOM (Programagéo e
Gestéo de Obras)
DP?O _|Programar a execugédo das Opcbes do Plano aprovados, estabelecendo a
085A DOM (Programac&o e Gestao [calendarizagdo das diversas fases da execucdo das actividades previstas, de
de Obras) acordo com os objectivos definidos superiormente;
DPGO
085B DOM (Programagéo e Gestao |Controlar a execucdo das Opgdes do Plano acompanhando a sua evolugdo, e
de Obras) propor e promover as acgdes necessarias a correc¢édo dos desvios verificados;
DPGO
085C DOM (Programacéo e Gestéo |Promover a coordenagéo com todas as unidades organicas que interagem com
de Obras) o DOM e prestar -lhes o apoio necessario, no ambito das suas competéncias;
DPGO
085D DOM (Programacéo e Gestéo |Exercer o controlo de qualidade, designadamente no que se refere aos
de Obras) projectos e execugdo de obras.
DPGO
086 DOM (competéncias do
Departamento)
DPGO
086A DOM (competéncias do
Departamento) Promover a optimizagéo das tarefas e procedimentos;
DPGO
086B DOM (competéncias do Manter actualizados e divulgar os instrumentos legais e normativos aplicaveis

Departamento)

as competéncias do Departamento;
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DPGO
086C DOM (competéncias do Apoiar e coordenar as acgdes relativas a gestdo, qualificacdo e desempenho|
Departamento) dos Recursos Humanos do Departamento.
DPGO Promover acc¢des que atenuem os impactos das empreitadas de obras publicas|
086D DOM (competéncias do mediante a conveniente divulgagédo, controlo da seguranca e da qualidade,
Departamento) bem como da optimizagéo dos recursos;
DPGO
086E DOM (competéncias do
Departamento) Manter actualizado o catéalogo/inventario das obras municipais.
087 DOM DFOM
Fiscalizar o cumprimento pelos adjudicatarios de obras municipais da|
competéncia do Departamento, e dos correspondentes projectos, prazos e
normas técnicas de execugdo, e executar os procedimentos técnicos e
087A DOM DFOM administrativos que correspondem a fiscalizagdo de empreitadas de obras|
publicas, executando ainda neste ambito todas as tarefas em que se traduzem
as obriga¢des da autarquia enquanto dono de obra, em matéria de seguranca,
higiene e salide durante a execugéo das obras;
Acompanhar_a fiscalizacao de obras de infra -estruturas promovidas no|
087B DOM DFOM Municipio por entidades centrais;
Organizar os processos de abertura de concursos de obras municipais da|
087C DOM DFOM competéncia do Departamento cuja execuc¢do obedeca a linhas programaticas
simples e dispensem elaboragéo de projectos, bem como assegurar a gestéo e
direcgdo técnica das respectivas empreitadas;
EXecutar ou assegurar a execucao, sempre que necessario, das tarefas de
087D DOM DFOM coordenacdo de seguranca e de satide em obra.
088 DOM DPEM e DPVI
Assegurar a elaboragdo dos estudos, projectos e calculos de engenharia e de|
arquitectura geral e paisagista, bem como os respectivos mapas de medigdes|
088A DOM DPEM e DPVI relativos as seguintes areas de ambito municipal:
- No caso da DPEM: edificios e equipamentos municipais;
- No caso da DPVI: vias de comunicacdo, arruamentos e redes de infra -
estruturas;
088B DOM DPEM e DPVI Elaborar os cadernos de encargos e os programas de concurso inerentes;
088C DOM DPEM e DPVI Colaborar no acompanhamento técnico de obras municipais em curso;
Promover a necessaria articulagdo com todas as entidades com intervencao
088D DOM DPEM e DPVI nas componentes técnicas da actividade desenvolvida pela Diviséo, instruindo|
e acompanhando a tramitagdo dos respectivos processos;
PTeSTar apolo Tecnico a Todos 05 SEFVICoS MUNICIpars que o Fequeram Nas area:
088E DOM DPEM e DPVI de desenho, medi¢des e orcamentos e em dominios técnicos especializados do
seu ambito;
No ambito da elaboracdo de projectos, ter em conta os principios gerais de|
088F DOM DPEM e DPVI prevencdo de riscos profissionais consagrados no regime aplicavel em matéria
de seguranca, higiene e satde no trabalho, bem como elaborar ou assegurar a
elaboragdo dos planos de seguranca e salude para a fase de projecto;
088G DOM DPEM e DPVI Executar ou assegurar a execugdo, sempre que necessario, das tarefas de|
coordenacéo de seguranca e de saide em fase de projecto.
089 DOM DPEM
Toraborar com a T €0 com vista a articulacao € coordenacao|
089A DOM DPEM dos diversos niveis de intervencdo no ambito dos edificios e equipamentos|
municipais;
089B DOM DPEM Assegurar a gestéo e coordenacéo técnica de medigbes e orgamentos.
090 DOM DPVI
Colaborar_com a " 0 . B € com vista &
090A DOM DPVI articulacdo e coordenacdo dos diversos niveis de intervengdo no ambito das|
vias, arruamentos e redes de infra -estruturas;
090B DOM DPVI Assegurar a gestéo e coordenagéo da area técnica de topografia;
Coordenar as necessidades de medidas de gestdo patrimonial para a execugao|
090C DOM DPVI de obras municipais e envia-las atempadamente a DGEP designadamente as
necessidades de expropriagéo de terrenos.
091 DOM DEIP
Colaborar com as Divises de Projectos Municipais na elaboragéo dos projectos|
091A DOM DEIP das especialidades de engenharia que se revelem necessarios e com a DFOM
na fiscalizagéo de trabalhos nas suas areas de especialidade;
Colaborar, sempre que solcitado pelo DUR, na apreciacao de materias
091B DOM DEIP especificas da sua especialidade;
091C DOM DEIP Colaborar com a DMAN no estabelecimento de programas de manutencdo de|
sistemas eléctricos e electromecanicos sob responsabilidade daquela Divisao;
Assegurar a articulagdo permanente com os operadores de sistemas de energia
091D DOM DEIP e telecomunicagdes com vista & coordenagéo dos respectivos trabalhos de infra
-estruturacdo no territério municipal;
ASSEgUrar, arectarnente  oua ataves da EDP O rapaino: Terantvo q
manutengdo de infra -estruturas de iluminagdo publica e sinalizacdo
091E DOM DEIP semaforica, e colaborar com a DTRA no estabelecimento de programas e
medidas tendentes a melhoria daquelas
coraporar colnmr a DMAN € a DIRA 1o ampito 4o rapamos. rerauavo q
manutencdo de infra -estruturas de iluminagdo publica e & sinalizacdo
091F DOM DEIP semaférica e no estabelecimento de programas e medidas tendentes A
melhoria daquelas.
ETA00Tar OU aSSEYUTar @ ETaU0Tagan UoS ESTOU0S € ProJectos Uas €Sy Te!
de engenharia que se revelem necessarias, de instalagbes prediais ou de infra
091G DOM DEIP estruturas urbanas, bem como o0s respectivos mapas de medigdes,
nomeadamente  de instalagoes eléctricas, iluminagéo publica e
telecomunicacdes;
No ambito da elaboragéo de projectos, ter em conta os principios gerais de|
091H DOM DEIP prevencdo de riscos profissionais consagrados no regime aplicavel em matéria
de seguranca, higiene e satde no trabalho, bem como elaborar ou assegurar a
elaboragdo dos planos de seguranca e salude para a fase de projecto;
0911 DOM DEIP Executar ou assegurar a execugdo, sempre que necessario, das tarefas de|

coordenacéo de seguranca e de saude em fase de projecto;
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091J

DOM

DEIP

Fiscalizar o cumprimento pelos adjudicatarios de obras municipais dos|
correspondentes projectos, prazos e normas técnicas de execugédo, e executar
os procedimentos técnicos e administrativos que correspondem a fiscalizacdo
de empreitadas de obras publicas, executando ainda neste ambito todas as|
tarefas em que se traduzem as obrigacdes da autarquia enquanto dono de|
obra, em matéria de seguranca, higiene e salde durante a execugdo das|
obras;

091K

DOM

DEIP

EXecutar ou assegurar a execucao, sempre que necessario, das tarefas de
coordenacdo de seguranca e de satide em obra.

092

DOM

GEPI

092A

DOM

GEPI

Assegurar o cumprimento das normas, regulamentos e legislagdo aplicaveis
nas intervengbes no solo e subsolo da via puablica, mantendo
permanentemente a coordenagdo operacional com as diversas entidades,
publicas e privadas, com actividade na infra -estruturagéo e equipamento do
Municipio, bem como com as unidades organicas municipais intervenientes, em
particular a DTRA e o DPM. Com os promotores imobiliarios e particulares esta|
coordenacdo devera procurar, com a colaboracdo do DUR, compatibilizar os|
respectivos planos e cronogramas de obras com vista a assegurar uma boa|
gestdo do subsolo municipal e a evitar disfuncionalidades e custos|
desnecessarios e a obter complementaridades, eficiéncia e economia de|
recursos.

092B

DOM

GEPI

No dominio do planeamento e programacdo, promover a coordenacdo das
intervencdes das diversas entidades envolvidas na infra--estruturagdo do
Municipio, integrando sempre que possiveis as actividades a desenvolver, de
acordo com os respectivos planos de obras.

092C

DOM

GEPI

NO ambIito do Nicenciamento, assegurar 0 processamento € ananse dos pediaos|
de execucdo de trabalhos e da emissdo das autorizacdes ou licenciamentos
municipais.

092D

DOM

GEPI

ASSEgUrar no armpito a0 acompanmarmernto da execucao das opras adtoriZzagdas
pela Camara Municipal, a verificagdo do cumprimento das normas e
regulamentos aplicaveis, bem como das disposi¢cdes constantes no projecto e
condi¢des técnicas aprovadas.

093

DOM

DAOB

093A

DOM

DAOB

Organizar os processos de abertura de concursos de projectos e obras
municipais de infra -estruturas e arranjos exteriores da competéncia do
Departamento e proceder ao langamento dos respectivos concursos;

093B

DOM

DAOB

Acompanhar a execucao da tramitacao administrativa dos CONCUrsos referidos
na alinea anterior;

093C

DOM

DAOB

Promover e controlar os actos administrativos necessarios ao desenvolvimento
das empreitadas apés a sua adjudicagdo e acompanhar o correcto e atempado]
langamento nos sistemas informaticos de apoio dos registos relativos a gestao|
das empreitadas em curso, bem como a correspondente tramitagao
administrativa;

093D

DOM

DAOB

Promover e controlar os actos administrativos necessarios ao desenvolvimento
das empreitadas da competéncia do Departamento apds a sua adjudicacéo e
acompanhar o correcto e atempado langamento nos sistemas informaticos de|
apoio dos registos relativos a gestdo das empreitadas em curso, bem como a|
correspondente tramitacdo administrativa;

093E

DOM

DAOB

Promover a optimizagéo das tarefas e procedimentos do departamento;

093F

DOM

DAOB

Prestar apoio, No ambito das suas COMpETtencias, a execucao das actividades g
tarefas das restantes unidades do departamento;

093G

DOM

DAOB

Gerir o arquivo corrente do departamento.

094

DMT

094A

DMT

SSEgUTar, PO auTTISIraga0  OmeCta Ou— O TECaTS0—a COMUratasao Ue|
empreitadas de obras publicas, a conservacdo e manutencéo dos edificios e
outras instalagdes municipais, incluindo os cemitérios, bem como das infra -|
estruturas, equipamentos sociais e mobiliario urbano municipal ou sob]
responsabilidade municipal;

094B

DMT

ASSEgUTar A gestao € manutencao do parque de viaturas € maquinas do|
Municipio de acordo com critérios de rentabilidade e de prioridade as
actividades operativas;

094C

DMT

Assegurar as actividades técnicas e de gestdo relativas a manutengdo de|
instalagbes e equipamentos eléctricos e electromecanicos municipais e ainda|
as relativas a iluminacao publica e a sinalizagdo semaférica;

094D

DMT

amImiStrar centranzadamente todo 0 equUIpamento de Teprograna € assegurar|
directamente a exploracdo dos centros de copias cuja responsabilidade Ihe seja|
cometida;

094E

DMT

Assegurar uma coordenacéo funcional e operacional permanente:

- Com a AdC, com vista a obter uma adequada resposta as necessidades|
municipais de projecto e execugdo de obras envolvendo dominios da sua|
responsabilidade, designadamente a drenagem de aguas pluviais;

- Com as diversas entidades, publicas e privadas, com actividade na infra -
estruturacdo e equipamento do Municipio;

- Atraves do DUR, com 0s promotores imobiliarios, de forma a compatibilizar
os respectivos planos e cronogramas de obras com vista a assegurar uma|
correcta gestdo do subsolo municipal;

094F

DMT

Assegurar a prestacdo de apoio oficinal aos diversos servicos municipais;

094G

DMT

Assegurar uma estreita articulagdo funcional com outros servicos,
designadamente de gestdo urbanistica, e com as Juntas de Freguesia, no
sentido da manutencao e requalificacdo do espaco urbano municipal.

095

DMT

095A

DMT

Na dependéncia directa do Director do Departamento funcionardo:

= LOIMISSUEs ue doerwras ae Cconcursos e ue apreciagao ads proposias
apresentadas no ambito dos procedimentos para contratacdo de empreitadas|
de obras publicas langados pelo departamento, constituidas por despacho do
Presidente da Camara ou vereador com competéncia delegada ou|
subdelegada;

- LUIISSUES UE 1ELEPLAU Uds UUIas THUIILIPAIS 1Evauas a SIS U alliuil ud
competéncia do departamento, constituidas por elementos designados pelo|
Presidente da Camara ou vereador com competéncia delegada ou subdelegada,
sob proposta do director do departamento, com a missdo de proceder as|
recepgbes provisérias e definitivas de obras municipais executadas por|
empreitada.

096

DMT

DMAN

Assegurar, por administragéo directa ou com o recurso a contratacgéo de
empreitadas de obras publicas, a conservacdo e manutengao das infra -
estruturas, equipamentos sociais e mobiliario urbano municipais ou sob
responsabilidade municipal, quando ndo cometida a concessionarios externos
ou da responsabilidade da DVER, designadamente:

- Rede viaria e arranjos exteriores;
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UI6A DMT DMAN - Equipamentos e mobiliario urbano;
- Instalagcdes municipais de servigo e outras instalacées publicas sob
responsabilidade municipal;
- Equipamentos de cultura, desporto e recreio municipais ou relativamente aos
quais 0o Municipio assumiu compromissos de manutencao;
- Equipamentos municipais de abastecimento publico.
Elaborar anualmente um Plano de Manutencao devidamente quantificado € |
0968 DMT DMAN programado no tempo;
Assegurar a elaboracdo dos projectos, programas de concurso e cadernos de
096C DMT DMAN encargos que servirdo de base aos procedimentos de contratacéo de
empreitadas relativas a obras da competéncia do departamento;
PTOCE0ET a0 [ancamento dos PrOCEaImentos pre -contratiars das empreada:
096D DMT DMAN de obras publicas identificadas na alinea anterior e ao acompanhamento da
respectiva tramitacdo administrativa;
Promover e controlar os actos administrativos necessarios ao desenvolvimento
das empreitadas da competéncia do departamento ap6s a sua adjudicacao e
096E DMT DMAN acompanhar o correcto e atempado langamento nos sistemas informaticos de
apoio dos registos relativos a gestdo das empreitadas em curso, bem como a
correspondente tramitagdo administrativa;
Fiscalizar o cumprimento pelos adjudicatarios dos projectos, prazos e normas
técnicas de execugdo das obras municipais da competéncia do departamento e
096F DMT DMAN executar os procedimentos técnicos e administrativos que correspondem a
fiscalizagéo de empreitadas de obras publicas, de acordo com a legislagdo em
vigor;
MaNTeT, a par de UM esTorco CTescente de praneamento € programacao, Uma
096G DMT DMAN adequada capacidade para responder de forma flexivel, as necessidades
operativas de urgéncia ou imprevistas;
ASSEgUTar uma estrelta articuracao Tuncionar com oUtros Servicos,
096H DMT DMAN designadamente a DLOT, a DGEV e as Juntas de Freguesia, no sentido da
requalificacdo do espago urbano municipal;
PTESTAr aporo TETNICO € TOgISTICO as Juntas ae Freguesia € a outras enuaades,
quando tal seja objecto de protocolo ou, excepcionalmente, por determinagdo
096l DMT DMAN do Presidente da Camara ou de Vereador com competéncia delegada ou
subdelegada;
EM colaboragao com a DTRA € as JUNtas de Freguesta, assegurar os trabaimno
096J DMT DMAN de implantagdo e manutencéo da sinalizagdo de transito, mobiliario e
equipamento urbano;
ASsegurar 0 apoio 1ogistico as actividades culturais, desportivas € recreativas |
096K DMT DMAN do Municipio ou em que este comparticipe;
096L DMT DMAN Apoiar, de um modo geral, todos os servigos municipais em servigos de
caracter oficinal e outros, para os quais esteja dotada tecnicamente.
097 DMT DTRM
Assegurar a gestao tecnica e operacional do parque de viaturas € maquinas doj
097A DMT DTRM Municipio que Ihe estejam directamente afectas;
VANTEeT 0 CONTrolo TECNIco do equIpamento ae TTansportes € OUtro equipamento
097B DMT DTRM mecanico que esteja afectado, em termos operacionais e patrimoniais, a outras
unidades organicas.
Promover as aquisi¢des, alugueres e substituicdes de viaturas e maquinas
097C DMT DTRM visando a rentabilizagdo do parque existente de modo a garantir que seja|
adequado as exigéncias funcionais dos servicos do Municipio.
098 DMT DTRA
PTOPOT € OeSenvoIVer Projectos € candidaturas a programas COMmUNITarios,
098A DMT DTRA centrais e regionais e a iniciativas comunitarias no dominio da Mobilidade,
Seguranca Rodoviaria e Trafego;
098B DMT DTRA Criar e implementar instrumentos de gestdo da mobilidade;
ESTUdar, propor € desenvolver medidas destinadas a aumentar a seguranca
098C DMT DTRA rodoviaria, designadamente, através de um sistema de circulagéo e de controlo
de trafego;
Promover medidas € accoes de ordenamento dos transportes, circulacao €|
098D DMT DTRA estacionamentos urbanos;
Promover a gestao da via publica, implementando a adequada sinalizagao|
098E DMT DTRA vertical, marcas rodoviaria e de informacéo geral.
DTRA
099 DMT (acessibilidades e
transportes publicos)
DTRA Acompanhar a actividade da Autoridade Metropolitana de Transportes, da
099A DMT (acessibilidades e Direc¢do -Geral dos Transportes Terrestres e das empresas concessionarias de|
transportes publicos) |transportes;
DTRA Facilitar e promover a rede dos transportes colectivos rodoviarios, através da|
099B DMT (acessibiﬁdades e eliminacdo sucessiva de pontos de constrangimento e da implementagdo de|
transportes publicos) |Vias protegidas;
DTRA Estudar a introducgdo e utilizagdo de veiculos movidos a energias alternativas e
099C DMT (acessibilidades e amigos do ambiente, bem como de novos meios de transporte colectivos que|
transportes pﬂb|iCOS) utilizam tecnologias de ponta ndo poluentes;
DTRA
099D DMT (acessibilidades e Definir e implantar, em concordancia com os operadores turisticos, dos|
transportes publicos) |Pereursos, paragens e estacionamento dos autocarros de turismo;
DTRA
099E DMT (acessibiﬁdades e Acompanhar e promover a expanséo das carreiras urbanas assegurando a sua|
transportes publicos) interligagdo com a Politica de estacionamento;
DTRA
099F DMT (acessibilidades e Acompanhar e promover a expansdo da carreira urbana de Cascais «busCas»|
transportes publicos) em articulagdo com a empresa operadora;
DTRA
099G DMT (acessibiﬁdades e Acompanhar e promover a expansao do projecto “bicas” bicicletas de Cascais,
transportes publicos) propondo novas zonas e percursos ciclaveis;
DTRA Articular com as entidades exploradoras das vias de comunicacdo néao|
099H DMT (acessibilidades e municipais, com o objectivo de exigir e garantir o enquadramento dessas vias
transportes pﬂb|iCOS) nos objectivos de acessibilidades definidos e planeados para o Municipio;
DTRA Colaborar na defini¢do de alinhamentos e das faixas de protec¢do a estabelecer
099l DMT (acessibilidades e com via & qualificagdo da rede viaria municipal e elaborar estudos e projectos
transportes pﬂb|iCOS) de reordenamento de intersecgdes viarias;
DTRA Propor as politicas de estacionamento, incentivando ou promovendo a criag&o
099J DMT (acessibilidades e de novos parques, publicos ou privados, assegurando a sua articulagdo com as|

transportes publicos)

carreiras urbanas existentes ou a implementar e o concessionario do
estacionamento a superficie tarifado e de duragéo limitado;
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DTRA Promover as acgdes necessarias no ambito da concepgdo da rede de|
099K DMT (acessibilidades e transportes publicos designadamente na localizagdo e funcionamento de nos de|
transportes publicos) ligagdo multi e intermodal;
DTRA
099L DMT (acessibiﬁdades e Elaborar estudos e propor solugdes inerentes ao trafego, circulagdo, transito e
transportes plblicos) |Parqueamento;
DTRA
099M DMT (acessibilidades e Definir e implantar, em concordancia com os operadores as paragens e|
transportes publicos) estacionamento de Transportes Publicos Colectivos.
DTRA
100 DMT (seguranga
rodoviaria e trafego)
DTRA
100A DMT (seguranca rodoviaria e
trafeqo) Conceber e executar medidas de seguranca e prevencgao rodoviaria;
DTRA Elaborar estudos de trafego e de planos de circulacdo, transito e parqueamento
100B DMT (seguranca rodoviaria e em apoio as actividades de planeamento e licenciamento urbanistico e com|
Af vista a permanente adequacéo e melhoria das condi¢des de funcionamento do|
trafego) meio face a dinamica social e econémica;
DTRA
100C DMT (seguranca rodoviaria e
trafeqo) Elaborar e manter o cadastro de toda a sinalizagéo viaria do Municipio;
DTRA
100D DMT (seguranga rodoviaria e Definir e implantar os percursos e locais destinados as operacdes de cargas e
trafeqo) descargas de mercadorias;
DTRA Promover e participar em estudos, projectos e negociagdes com entidades|
100E DMT (seguranca rodovidria e [publicas e privadas relativas ao desenvolvimento e exploragdo de umal
trafeqo) adequada rede de informacao direccional;
DTRA Promover e gerir as actividades que envolvam a implementagdo, alteracdo e
100F DMT (seguranca rodoviaria e manutencdo da sinalizacdo e semaforizacdo viaria, incluindo a sinalizagédo
Af temporaria e alteraces de transito decorrentes de obras e de outras situacoes|
trafego) com incidéncia no sistema;
DTRA
100G DMT (seguranca rodoviaria e |Dar parecer sobre os pedidos relativos & implantagéo de mobiliario urbano, e |
trafeqo) colocagdo de publicidade na via publica;
Andlise e definicdo dos critérios e parametros urbanisticos enquadradores dos|
DTRA regulamentos municipais relativos a ocupagdo precaria da via publica, afixacao
100H DMT (seguranga rodoviaria e [de antncios publicitarios, implantagio e exploragio de equipamentos e
trafego) elementos de mobiliario urbano, atendendo a critérios de funcionalidade,
seguranga e estética urbana;
DTRA
1001 DMT (seguranca rodoviaria e [Colaborar no estabelecimento das condi¢es de ocupagéo de via publica por
trafeqo) motivos de obras particulares e obras municipais;
DTRA Dar parecer sobre o ordenamento de transito e sinalizagdo em processos de|
1003 DMT (seguranca rodoviaria e loteamento e, sempre que se justifique, de construgdo urbana, com vista a|
. assegurar a melhor articulacdo funcional das respectivas zonas de incidéncia
trafego) nas redes de circulagdo existentes como, também, na perspectiva de|
salvaguardar a funcionalidade e seguranca nas fases de construcéo;
DTRA
100K DMT (seguranga rodoviaria e Participar, com o DPM, na elaborag¢do do plano anual de seguranga rodoviaria e
trafeqo) promover accdes de prevencdo rodoviaria;
DTRA
100L DMT (seguranga rodoviaria e [Colaborar com as entidades que tenham a seu cargo fungdes ligadas &
trafeqo) circulagéo.
101 DMT GIEM
PTOCEder a gestao € manutencao COfTente das Stalacoes € equipamentos
101A DMT GIEM municipais, com excepgao dos equipamentos culturais e das escolas, mantendo
o chaveiro central daquelas;
Promover e controlar os contratos de fornecimento de agua, energia e
101B DMT GIEM comunicagdes telefénicas, e estabelecer os sistemas de limpeza, guarda,
seguranga, alarmes e afins, apés fundamentada justificacéo;
ASSEgUTar & Jgestao aurnmmisStranva € Operacionar uos CermItertos umneipars,;
liquidar as respectivas taxas e organizar ficheiros e demais registos sobre|
101C DMT GIEM enterramentos, sepulturas, jazigos e ossarios e os processos de concesséo de|
terrenos nos cemitérios;
PTOMOVET a MeInoria_das Conaicoes de NsStalacao doS Servicos MUnicipars,
101D DMT GIEM elaborar projectos em conformidade e assegurar a gestédo e fiscalizagédo das|
obras respectivas;
Programar as necessidades de Instalacoes dos Servicos municipais a medio e
101E DMT GIEM longo prazo.
DEC
102 (competéncias
genéricas)
COTTINOUT, —Ue TOTTTTa actva € CIauord, —para (ue Caua TTUTCIPE—eTCoTTe
DEC facilmente os equipamentos, espacos e as condigdes adequadas ao estimulo do
102A (competéncias seu gosto pela participacdo e interaccdo cultural, proporcionando o acesso as
L formas de intervengdo que melhor correspondam as suas necessidades e
gene“cas) apeténcias;
DEC Favorecer a diversificagdo e abertura do acesso generalizado da populagéo as|
102B (competéncias formas de expresséo cultural e pugnar pela elevagéo da respectiva qualidade e
qenéricas) impacto social e humano;
DEC Promover a defesa e conservacdo do patriménio arquitecténico, histérico e
102C (competéncias cultural do Municipio e integra-lo coerentemente no processo de|
Ari desenvolvimento sociocultural;
enericas d
q—) TONUTOUIT para 0 OeSenvOIVITTIENTO TATTSTICo 00 MUTTICIPIo, Tarnto pera promogan)
DE(E . do patriménio natural, histérico e cultural, pela oferta de actividades e
102D (competéncias objectos culturais de qualidade, como pela divulgagdo e vivéncia das
genéricas) manifestacdes locais da cultura portuguesa;
DE(E . Promover a gestdo moderna e eficiente dos equipamentos e iniciativas
102E (competéncias culturais caracterizadas por uma elevada participagdo social, por uma|
genéricas) ponderada gestdo de recursos e por um planeamento a médio e longo prazo;
DEC Salvaguardar e registar a importancia da histéria da actividade humana ao
102F (competéncias longo do tempo para um entendimento mais profundo da ocupagédo do
genéricas) territério do Municipio;
DEC
102G (competéncias Promover a participacdo e co -responsabilizacdo da comunidade no processo de

genéricas)

defesa do patriménio arquitecténico, histérico, natural e cultural municipais.
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DEC
103 (competéncias
especificas)
DEC Superintender nas actividades culturais e de ocupagdo de tempos livres|
103A (competéncias desenvolvidas pelo Municipio e apoiar as actividades desenvolvidas por outras|
especificas) entidades;
DEC
103B (competéncias Promover a investigacdo e a elaboracdo de estudos que suportem uma
especificas) iniciativa municipal criteriosamente fundamentada e tecnicamente evoluida;
DEC Colaborar com as Direcgdes Municipais e os demais Departamentos no sentido
103C (competéncias de assegurar uma adequada cobertura do territério municipal com|
i equipamentos colectivos de cultura e lazer e promover as acgdes necessarias |
especificas) respectiva aquisicdo ou construcao;
DEC
103D (competéncias
especificas) Assegurar a defesa do patriménio histérico e natural do Municipio;
PTOPOI OS [ENMos € as moadangades ge colaporacdao a JesenvoIiveT COMNT at
DE(E . Juntas de Freguesia e com o movimento associativo popular numa perspectival
103E (competéncias de complementaridade e de gestdo racional dos recursos humanos, técnicos e
especificas) financeiros;
DEC
103F (competéncias Promover a edicdo de publica¢cdes de interesse relevante relativas as areas da|
especificas) cultura e gerir a livraria municipal;
DEC
103G (competéncias Coordenar, em articulagdo com a DCOM/GREP, a edi¢do da Agenda Cultural de|
especificas) Cascais;
DEC
103H (competéncias Desenvolver uma politica activa de promogdo das actividades culturais do
especificas) Municipio;
VIanteT actuanZaao: O Eestuao: TesuTante a0 Programa cascars-cuarmara,
DE(E . desenvolvidos em estreita colaboracdo com o Observatério das Actividades
1031 (competéncias Culturais, nomeadamente o volume relativo a Cartografia Cultural do Concelho|
especificas) de Cascais;
DEC Promover acordos de cooperagdo e protocolos com Universidades e outras
103J (competéncias instituicdes e entidades que prossigam fins idénticos, através das unidades
especificas) organicas competentes que integram o DEC.
DEC
104 (competéncias DPAC
especificas)
Colaborar e dar apoio préximo as organizages associativas populares e a
DEC outras estruturas formais ou informais da comunidade municipal, com vista 3
104A (competéncias DPAC concretizagdo de projectos e programas culturais de ambito local, ao
especificas) desenvolvimento da infra -estrutura cultural descentralizada e & melhoria dos|
métodos de gestéo dos recursos locais;
DEC Colaborar com outros servigos municipais no desenvolvimento de programas|
104B (competéncias DPAC especiais e integrados visando a dinamizagdo da praticam cultural junto de|
especificas) grupos populacionais especificos;
DEC
104C (competéncias DPAC Contribuir para a preservagdo e divulgacdo de praticas e expressdes de cultura
especificas) popular e recreativa;
DEC Promover e incentivar a difusdo e criagdo da cultura nas suas variadas
104D (competéncias DPAC manifestacdes, de acordo com programas especificos e integrados com o
i esforco de promogédo turistica, valorizando os espagos e equipamentos|
especificas) disponiveis e atendendo a critérios de qualidade;
DEC Proceder ao levantamento das necessidades e propor a definicdo de|
104E (competéncias DPAC metodologias de intervengdo no que diz respeito ao apoio ao associativismo
especificas) cultural;
DE(E . Gerir a rede de Auditérios e Teatros Municipais, directamente ou em parceria|
104F (competéncias DPAC com outras instituicdes, garantindo a sua adequada manutencio em
especificas) articulagdo com os correspondentes servicos municipais;
DEC
104G (competéncias DPAC Criar condicGes técnicas para cada espago sob sua gestdo, de acordo com a|
esgecificas) sua especificidade;
DEC
104H (competéncias DPAC Criar uma equipa técnica audiovisual, de apoio a rede de Auditdrios e Teatros|
especificas) Municipais, bem como a todos os projectos produzidos ou apoiados pelo DEC;
CTTar CONAaICoES parda racitar 0 acesso das ocracoes CUIarars a mrormacao €|
DE(E . programas de apoio do Municipio e de outras estruturas governamentais|
1041 (competéncias DPAC nacionais ou comunitarias, com a criagio a médio prazo de Gabinete de Apoio
especificas) ao Associativismo.
DEC
105 (competéncias DBAR
especificas)
DE(E . Assegurar as actividades de leitura publica nas bibliotecas municipais numal
105A (competéncias DBAR perspectiva dinamica, criativa e descentralizadora, no sentido da promogéao da
especificas) leitura e do apoio bibliotecario aos diversos ntcleos populacionais;
ASSEgQUTar as actuvigages T TasS a0 OESENVOIVIIMENTO Te Urma pontca ao|
DE(E . livro em adequacgdo com os objectivos definidos pela Camara para esse sector|
105B (competéncias DBAR e estabelecer parcerias com as instituigdes adequadas/ vocacionadas para o
especificas) efeito;
DEC
105C (competéncias DBAR Desenvolver a rede de bibliotecas municipais de Cascais em articulagdo com a|
especificas) rede nacional de bibliotecas publicas;
Assegurar, através do Gabinete Técnico, o tratamento normalizado dos|
DEC . documentos e da informagédo sobre diversos suportes e garantir a sua difuséo,
105D (competéncias DBAR utilizando para isso as tecnologias disponiveis, e adequando tanto quanto
especificas) possivel os modos de difuséo aos diversos grupos sociais do concelho, nas suas
necessidades de fruicdo ou aprendizagem;
Assegurar a gestdo de um Fundo Documental que satisfaca as necessidades do|
DEC cidaddo e dos varios grupos sociais do Concelho, nomeadamente nas areas de|
105E (competéncias DBAR educagao, informagéo, ocupagéo dos tempos livres e desenvolvimento pessoal,
especificas) designadamente garantindo a sua coeréncia, actualizagdo, organizagao,
conservagao e livre acesso;
DEC Constituir, actualizar e conservar uma colec¢do do Fundo Local que permita o
105F (competéncias DBAR conhecimento, o estudo e a difuséo da histéria e da heranca cultural do
especificas) Concelho.
Garantr 0 OESENVOIVITTIENTO Ua REUE O€ BIDINOTETAS ESCOIAres, atraves 00 SADBE]
DE(E . (Servigo de Apoio as Bibliotecas Escolares), em articulagdo com o Ministério da|
105G (competéncias DBAR Educagdo e com os Gabinetes Regionais que o representam para o efeito

especificas)

(GRBE);
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DEC
105H (competéncias DBAR Proporcionar servicos de informagdo adequados as empresas locais,
especificas) associagdes e grupos de interesse, através das novas tecnologias disponiveis;
Assegurar através dos Arquivos Intermédio e Histérico a gestdo da|
DEC documentacgé@o produzida pelos diversos servicos municipais, promovendo a
1051 (competéncias DBAR sua conservacdo, tratamento arquivistico, de acordo com o Regulamento|
. Municipal de Arquivos e as disposi¢cdes legais em vigor, bem como a sua
especificas) disponibilizacdo interna e ou externa aos servigos, para efeitos de consulta ou|
investigacéo, promovendo ainda a sua divulgagéo;
DEC Dirigir, no ambito do Arquivo Intermédio, as tarefas de avaliagdo, selecgdo e
105J (competéncias DBAR eventual eliminagdo de documentagéo, de acordo com as disposi¢des legais em|
especificas) Vvigor:
DEC Organizar e gerir as actividades dos Arquivos Intermédio e Histérico, em|
105K (competéncias DBAR articulacdo com o Programa de Apoio a Rede Nacional de Arquivos Municipais
especificas) (PARAM):
Assegurar, no ambito do Arquivo Histérico, a realizacdo de accdes de apoio 3|
DEC . investigacdo histérico -documental, propondo e promovendo a divulgagéo e
105L (competéncias DBAR publicagido de documentos inéditos ou trabalhos de investigagdo,
especificas) designadamente no que se refere a histéria do Municipio ou de figuras e
tematicas que se relacionem com a documentacéo conservada;
DE(E . Participar ou promover, através do Arquivo Histérico, a realizacdo de|
105M (competéncias DBAR actividades culturais, nomeadamente exposi¢des e conferéncias, em que 0
especificas) material deste Arquivo ou a histéria local sejam mote ou parte essencial;
DEC Promover a aquisicdo de documentagéo original considerada de interesse para|
105N (competéncias DBAR a histéria municipal, nacional ou internacional, por compra, depésito, doagéo,
especificas) incorporagéo, legado ou reintegragéo.
DEC
106 (competéncias DMUS
especificas)
DEC
106A (competéncias DMUS
especificas) Gerir a Rede de Museus Municipais;
COIServar o0  pPauanmnomno  megraaqo ent  colecgoe: ae NMUSeus {810} ud|
DE(E . responsabilidade, nomeadamente no que respeita & conservagédo passiva e
106B (competéncias DMUS activa de museus e niicleos museolégicos e garantindo a sua fruicdo pelo
especificas) publico;

DEC Emitir pareceres e apresentar projectos sobre matérias relacionadas com a|
106C (competéncias DMUS preservacdo do patriménio histérico -cultural ligados as areas de intervencgao
esgecificas) da rede de Museus Municipais;

PTOIMOVET & JESTa0 € EXIDICAa0 Uas COIECGOES Ua ReUe O MUSEUS WUnTipars,
DE(E . bem como a exibicdo de obras pertencentes a outros museus, desde que|
106D (competéncias DMUS integradas em exposi¢des que se insiram no plano programatico das unidades
especificas) museoldgicas;
DE(E . Prosseguir e desenvolver acgdes no ambito da recolha, inventariacdo,
106E (competéncias DMUS conservagéo, restauro e investigagdo do patriménio museolégico, integrando -0
especificas) no sistema de informacéo dos bens culturais de Cascais;
DEC Propor e desenvolver com caracter sistematico acgdes programaticas de|
106F (competéncias DMUS informag&o e animagédo em cooperagédo com outros servicos e entidades, tendo
i por objectivo a valorizagéo integrada do patriménio na sua fungdo social, tanto
especificas) ao nivel cultural e educativo, como turistico;
DEC
106G (competéncias DMUS Promover a participagdo e co-responsabilizacdo da comunidade no processo de|
especificas) defesa do patriménio arquitecténico, histérico, natural e cultural municipais.
DEC
107 (competéncias DPAT
especificas)
Gerir, manter e actualizar o inventéario georreferenciado do patriménio|
DEC . histérico -cultural concelhio (incluindo Catalogo -Inventario e Cartal
107A (competéncias DPAT Arqueoldgica) nas suas vertentes materiais e imateriais, quer esteja localizado
especificas) em meio rural ou urbano, no solo, subsolo ou em meio subaquatico, integrando|
-0 no sistema de informag&o dos bens culturais de Cascais;
DEC Articular o inventario municipal referido na alinea a) com o cadastro de
107B (competéncias DPAT propriedade, bem como com os instrumentos municipais de gestdo patrimonial
especificas) e territorial;
DE(E . Colaborar com a DOPE na elaboragéo dos regulamentos de salvaguarda e ou|
107C (competéncias DPAT Planos de Pormenor necessarios a preservagido e valorizagdo de Espacos
especificas) incluidos nas classes Cultural e Natural e Urbano Histérico;
DEC
107D (competéncias DPAT Colaborar com a DOPE na definicdo e delimitagdo de Espagos Urbanos
especificas) Histéricos e na requalificagdo dos respectivos parques habitacionais;
DE(E . Manter uma articulagdo permanente com os diversos servicos municipais que|
107E (competéncias DPAT tenham intervengdo que possa interferir no ambito do patriménio histérico -|
especificas) cultural, designadamente a DOPE, o DAM, o DRU, o DMT e o DOM;
DEC Emitir parecer nos processos respeitantes a gestéo, valorizagéo e salvaguarda|
107F (competéncias DPAT do patriménio referenciado no PDM bem como articular a intervengdo do
especificas) Municipio com as entidades da tutela;
Emitir parecer sobre os pedidos de informagdo prévia e nos processos de|
DEC natureza publica ou privada sujeitas a licenciamento municipal que, segundo
107G (competéncias DPAT os parametros da legislagdo aplicavel, impliquem transformacgdo da topografia
. ou da paisagem, do leito ou subsolo de &guas interiores ou territoriais, e que|
especificas) possam afectar contextos arqueolégicos incluidos ou ndo no inventario referido|
na alinea a);
DEC
107H (competéncias DPAT Assegurar o acompanhamento técnico de obras em areas de interesse historico|
especificas) euttural;
BT Parecer sopre” O TICENCTamento oS TMoVeETs Tl 10S € €nT Vias e
DE(E . classificagdo bem como nos elementos e conjuntos patrimoniais integrados em|
1071 (competéncias DPAT Catalogo -Inventario do Patriménio Histérico e Cultural do Municipio de
especificas) Cascais;
DE(E . Proceder a realizagdo de intervengdes arqueolégicas (prospecgdes, sondagens
1073 (competéncias DPAT e escavagbes), bem como o acompanhamento de trabalhos arqueolégicos no
especificas) concelho em articulagdo com as entidades oficiais com tutela nessa area;
DEC
107K (competéncias DPAT Assegurar uma estratégia de gestdo do patriménio histérico — cultural imével
especificas) afecto ao Municipio;
DEC
107L (competéncias DPAT Desenvolver acgdes de investigacéo, protecgéo, salvaguarda, divulgagéo e

especificas)

promogao patriménio histérico -cultural concelhio.




COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
108 DED
108A DED Promover a evolugdo qualitativa do sistema de educagéo no Municipio, em|
conformidade com as necessidades do desenvolvimento local;
Colaborar e dar apoio préximo as organizagdes juvenis e as estruturas da
1008B DED comunidade municipal ligadas aos processos educativo, com vista &
concretizacdo de projectos e programas adequados de ambito local e & melhor]
utilizagéo e racionalizagdo das infra -estruturas e equipamentos locais;
ETaborar 0 planeamento € programacao operacional da actividade no dominio
108C DED da educacdo e juventude, assegurando o cumprimento das politicas e
objectivos definidos para estas areas;
Colaborar com os outros servicos municipais nas tarefas de planeamento e|
108D DED construcdo dos equipamentos educativos e juvenis adequados, quantitativa e
qualitativamente, ao prosseguimento dos programas e das actividades nas|
diversas areas de intervencédo do Departamento;
Coordenar com outras INStTUIcOes publicas ou privadas, actividades e|
108E DED programas de interesse e ambito comuns.
109 DED DEIE
109A DED DEIE Assegurar a gestdo da rede municipal de equipamentos educativos;
Promover a implementacao da Carta Educativa Nno ambito da concretizacao das|
1098 DED DEIE acgBes programadas;
Promover a realizacao de diagnosticos permanentes do estado de Conservacaol
109C DED DEIE do parque escolar;
ASsegurar a manutencao do parque escolar no que se refere a ediicios e|
109D DED DEIE logradouros;
ASSegurar a articulacao € supervisao tecnica das Intervencoes das Juntas de|
109E DED DEIE Freguesia no ambito dos protocolos em vigor;
109F DED DEIE Promover a elaboragéo de projectos de arquitectura para novas construcdes,
remodelacdes ou ampliacdes de equipamentos educativos;
109G DED DEIE Promover o lancamento de empreitadas e assegurar a coordenagdo dal
fiscalizacdo de obras em equipamentos educativos;
EXECUTar as taretas € acGoes abrangioas pelas COmpetencias ao MUNICIpio 1o
109H DED DEIE ambito da gestdo das verbas de expediente e limpeza e manutengdo dos
estabelecimentos de ensino;
Promover 0 diagnostico periodico de necessidades de equipamento e material|
1091 DED DEIE pedagégico;
109J DED DEIE Assegurar o cumprimento das tarefas inerentes ao correcto apetrechamento|
dos estabelecimentos de ensino da competéncia do Municipio.
110 DED DASE
ASSEgUTar a execucao das compelencias municipars na area da accao social
110A DED DASE escolar, nomeadamente quanto aos transportes escolares, apoio alimentar e|
auxilios econémicos;
ASSEgUTar & COOTAenacao da Tede de TeTellorios esScolares, garantindo o Sed
110B DED DASE correcto funcionamento, nomeadamente do ponto de vista da qualidade|
alimentar, higiene e salubridade;
ASsegurar a gestao da componente socioeducativa dos jardins -de-infancia daj
110C DED DASE rede publica;
Promover, dinamizar € apoiar projectos de INtervencao educativa nas areas de
110D DED DASE educacao formal e néo formal;
110E DED DASE Dinamizar acgbes e projectos que promovam o sucesso educativo e pessoal
dos municipes e previnam a exclusdo e abandono escolar precoce;
Promover, dinamizar e apoiar a rede concelhia de ludotecas, espacos Iudicos e|
110F DED DASE ATL;
Dinamizar e apoiar, em articulagdo com a comunidade e entidades e servigos|
110G DED DASE competentes, a construgéo de contetidos curriculares locais e a criagéo de|
mecanismos facilitadores do processo de transi¢do entre a escola e o trabalho;
DESETNVOIVET COMNTactos € Propor a Celenragao Ue acoraos € Protocoros COorm
institui¢cdes educativas, publicas e particulares, colectividades, organizacdesi
110H DED DASE juvenis e outras entidades considerados de interesse para a melhoria do
sistema educativo;
Colaborar com a comunidade educativa municipal em projectos € Iniciativas|
110l DED DASE que potenciem a fung&o cultural e social da escola;
Participar, atraves da promogao de projectos educativos especiais, em|
1100 DED DASE programas integrados de desenvolvimento local.
111 DED GPED
111A DED GPED Promover e manter actualizados sistemas permanentes de informacgéo e
diagnéstico da realidade educativa e juvenil do Municipio de Cascais;
111B DED GPED Organizar e dar apoio ao Conselhos Municipais de Educacéo e de Juventude;
111C DED GPED Criar e manter dispositivos permanentes de comunicacéo interna e externa;
ASSEgUTar a Tepresentacao MIerma € externa, nomeadamente Nos orgaos de
111D DED GPED gestdo escolar, em grupos interinstitucionais e inter -servigos, nas areas da|
competéncia do Departamento;
111E DED GPED Apoiar e dar suporte na construgdo de instrumentos de planeamento e
avaliacdo dos projectos nas varias areas de intervengdo do Departamento.
112 DES
Assegurar a realizacdo da politica e dos objectivos municipais na area do|
112A DES Desporto, designadamente no que respeita ao reforco do associativismo
desportivo, a promogdo do “Desporto para Todos” e a implementagédo e gestao|
da rede municipal de infra -estruturas desportivas;
Colaborar com os outros servicos municipais nas tarefas de planeamento e|
112B DES construcdo dos equipamentos desportivos adequados ao prosseguimento dos|
programas e das actividades do Departamento;
ASsegurar_uma mtervencao municipal mtegrada, plariaisciplinar_ e coerente|
112C DES junto das estruturas associativas e dos estabelecimentos de ensino, a fim de|
potenciar os recursos existentes;
112D DES Elaborar e actualizar, em colaboracdo com outros servigos municipais e
entidades da Administragéo Publica, o Atlas Desportivo Municipal.
113 DES DESP
Colaborar com as estruturas assoclativas locals, as Escolas, as Freguesias e|
113A DES DESP demais entidades que prossigam fins desportivos, na concretizagdo de|
projectos e programas desportivos;
Colaborar com outros servigos municipais no desenvolvimento de programas|
especiais e integrados, visando a promogéo da actividade desportiva para toda|
113B DES DESP a populagdo e, em particular, junto de grupos especificos com menos habitos

de pratica, designadamente as criangas, as pessoas portadoras de deficiéncia e
as pessoas idosas;
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113C

DES

DESP

PaATTICIpAT, €M Colaboracao com 0 DED, Na Promogac ae ProJectos educativo:
no dominio da expresséo fisico -motora e de iniciagdo desportiva, junto da
populagdo escolar do ensino basico.

114

DES

GIED

114A

DES

GIED

Participar, em estreita colaboragdo com a DPIE, na elaboragdo do Plano
Municipal de Desenvolvimento das Infra -estruturas Desportivas;

114B

DES

GIED

Colaborar com o DOM na elaboragdo dos projectos relativos a instalacdes|
desportivas municipais e no acompanhamento das correspondentes obras;

114C

DES

GIED

ASSEgUTar_Uma gestao Moderna, Tesponsavel € TIexIvel oS equipamentos
desportivos municipais, na perspectiva de aproximagdo a modelos de gestéo|
do tipo empresarial;

114D

DES

GIED

Assegurar, em articulagdo com o DMT, a conservagdo e manutengédo dos|
equipamentos desportivos municipais ou sob responsabilidade do Municipio.

115

DHS

115A

DHS

Promover, como principio transversais de intervenc¢éo, os Direitos Humanos, a|
Igualdade de Oportunidades e a Responsabilidade Social;

115B

DHS

Potenciar as virtualidades e missdo inerentes ao Poder Local no sentido de|
actuar préximo do seu territério, dos agentes locais e das suas populagdes;

115C

DHS

Desenvolver uma intervengdo sécio -territorial sustentada, pautada na|
inovagdo e governance territorial, com os seguintes principios de actuacgéo:

- Proximidade — na Intervengao directa Nno territorio e no estabelecimento de
relagdes de confianga; no conhecimento de diferentes realidades, no “territério
de solugdo”;

- Inclusdao — nas opg¢oes urbanisticas e em estratégias de intervencao social
alargada a toda comunidade;

- Participagdo — no envolvimento das populacdes, das instituicbes e
organismos locais, com vista a produzir decisdes participadas.

115D

DHS

Contribuir de forma integrada, sistémica e sustentavel para o desenvolvimento
social do concelho e para a qualidade do habitat urbano;

115E

DHS

DeTiniT_priofiaades de actuacao € medidas de poltica de aesSenvolvimento
social, assentes em estratégias de cooperacdo dos varios agentes sociais|
municipais;

115F

DHS

Pranear € avaliar 0 OeSeENnVOIVIITIENTO SOCTO -TeTTIoriar ao Concemo, emnm Tancao|
dos diagnésticos e dos instrumentos de planeamento em vigor, visando
minimizar as desigualdades sociais e promover a qualidade de vida das|
pessoas, das familias e das comunidades;

115G

DHS

Contribuir, através de uma acgédo sistematica e diversificada, junto dos grupos|
mais vulneraveis ou em risco, para a minimizagédo dos seus problemas e a sua|
consequente integragdo e autonomia sociais;

115H

DHS

TTTar conaicoes para uma actlagao concertada aos NIVelS da prevencao € ao
planeamento, com enfoque no municipe, com vista a promogéo do bem -estar
social;

1151

DHS

Actuar de forma coerente, dinamica e integrada, no sentido da promocéao €|
autonomia social das populagdes para que, em convergéncia de esforgos entre|
as instituicbes e as expressdes organizadas das populagdes, se encontrem|
solugdes mais eficientes e eficazes para a resolugéo dos seus problemas;

115J

DHS

Integrar redes locais, nomeadamente a Rede Social, nacionais e transnacionais
que visem as boas préticas na area de intervencéo do Departamento.

116

DHS

GCPL

116A

DHS

GCPL

Toordenar € planear a Intervencao 4o Departamento, com vista a obter
abordagens concertadas ao nivel estratégico e operacional, das diferentes|
unidades organicas que o integram;

116B

DHS

GCPL

Implementar um modelo de gestdo interno ao departamento assente no|
planeamento e avaliagdo, na gestdo por projectos/programa e na forte
interaccéo entre as unidades organicas;

116C

DHS

GCPL

Colaborar nos programas, projectos e acgdes das unidades organicas do
departamento, bem como com outros servigos municipais;

116D

DHS

GCPL

Promover uma programacéo semestral/anual, com vista a obter abordagens
concertadas ao nivel da coordenagdo, do planeamento e da avaliagdo, para o
desenvolvimento estratégico da accédo do departamento;

116E

DHS

GCPL

TONSTIUT € manter Um sistema de organizacao € Uniformizacao da nformacao
do departamento, actualizado e acessivel interna e externamente (Internet,
intranet, dados estatisticos e outros);

116F

DHS

GCPL

Gerir e manter actualizada a informacéo referente as bases de dados das|
caréncias habitacionais, dos programas de realojamento, das instituicdes, dos|
atendimentos e acompanhamentos psicossociais aos individuos e familias;

116G

DHS

GCPL

Promover e acompanhar diagnésticos, estudos e relatérios, inseridos numal
estratégia de investigacdo -acgdo, determinada pela proximidade aos|
territdrios, as populaces, bem como aos recursos e dinamicas locais nas areas|
de habitacéo, requalificagédo urbana, trabalho, emprego, satde, excluséo social
e outras tematicas especificas da intervencao do departamento;

116H

DHS

GCPL

Toraborar com 05 organismos da AdminiStracao Central € OUTros organismo
locais e regionais para garantir a qualidade de vida das populacdes e of
desenvolvimento sécio -territorial no Concelho.

117

DHS

DDES

117

DHS

DDES

Promover, articular e qualificar 0s recursos socials para o desenvolvimento
social do Municipio, numa intervencao em rede;

117A

DHS

DDES

Promover, articular e qualificar os agentes sociais para uma crescente eficacia,
autonomia e sustentabilidade na intervencao social;

1178

DHS

DDES

Promover e estabelecer canais de comunicacdo com todos os agentes locais;

117C

DHS

DDES

Promover 0s direitos humanos € a igualdade de oportunidades como Principios
transversais na intervengao;

117D

DHS

DDES

Conceber e desenvolver programas e projectos integrados de ac¢do social, de|
iniciativa municipal ou em parceria com outras entidades e agentes sociais,
visando grupos especialmente carenciados, vulneraveis ou em risco;

117E

DHS

DDES

Incentivar e promover a instalacdo e requalificagdo de equipamentos e ou aj
criacdo de respostas para apoio aos grupos sociais desfavorecidos, de acordo
com os objectivos da Carta Social;

117F

DHS

DDES

Garantir a representacdo do Municipio na Comisséo de Protec¢éo de Criancas e
Jovens bem como o apoio logistico necessario ao seu funcionamento;

117G

DHS

DDES

ApoTar na_quanticacao € oplimizacao da TIefvencao das aiversas umaades
organicas municipais e outras entidades concelhias que intervém na insercéo
socioprofissional;




COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
117H DHS DDES Implementar e ou acompanhar accdes dirigidas a grupos especificos com|
especiais dificuldades de insergdo socioprofissional;
Promover a articulacao das entidades empregadoras com as respostas locais
1171 DHS DDES na area da inser¢do profissional;
PTOMOVET parceras com dIVersos agentes locals No ambiio da NSercao
1173 DHS DDES profissional e criar sinergias entre os varios programas e intervenc¢des no plano|
local;
PTOPOT, ENT TUNTAao 00S aragnostcos € a0S sTramentos e pranearmento emnT
vigor, os programas e as ac¢des adequadas as necessidades identificadas,
117K DHS DDES tendo em conta a mobilizagdo possivel de meios municipais, da Administragéo|
Central ou particulares;
1170 DHS DDES Colaborar com a Protecgéo Civil no apoio aos municipes vitimas de calamidade.
118 DHS DIST 1 e DIST 11
118A DHS DIST I e DIST Il Promover uma |nterven9ao' integrada de bafs.e territorial, em (}Ilferentes ?onas
do concelho, actuando ao nivel das vulnerabilidades e potencialidades locais;
Assegurar a realizagdo da politica e dos objectivos municipais na area da|
intervencéo soécio -territorial, pelo estabelecimento e execucdo de programas
118B DHS DIST I e DIST Il de intervengdo social integrada por zona ou aglomerado, com especial
incidéncia nas zonas sujeitas a processos de desenvolvimento social mais
complexos, com vista a qualificacdo fisica e social destes territérios;
118C DHS DIST I e DIST 11 Ir)ter\{lr de forma dnject'a e slftemlqa em gru[{o.s espeFlflcos .da populagdo, com|
vista a sua autonomia, inclusdo social e exercicio da cidadania;
118D DHS DIST 1 e DIST 11 Garannr~ principios e abordagen§ de intervencdo comuns, com vista 3
promogé&o de igualdade de oportunidades nos diferentes territdrios;
Tonceber € Tmplementar_programas para a promogao de Um espagco TSIco|
118E DHS DIST I e DIST 11 inclusivo, nomeadamente através da requalificagdo dos territérios definidos,
como prioritarios;
Propor e desenvolver, em funcdo dos diagnésticos, programas e acgdes
118F DHS DIST | e DIST Il adequadas as necessidades identificadas, tendo em conta a mobilizagdo
possivel de meios municipais, da Administragéo Central ou particulares;
Tmplementar_programas de habitacao, em articulagao com a Administracao
118G DHS DIST I e DIST 11 Central ou outras entidades;
118H DHS DIST I e DIST 11 E’ronjlover um§ re~de municipal de habitacdo piara al:rendamento jovem, no|
ambito da habitagédo a custos controlados, em articulagéo com a DJUV;
Promover a melhor articulagdo entre as actividades municipais e as outras|
instituicdes e organizagdes locais, no sentido de mobilizagéo e optimizagéo dosj
1181 DHS DIST I e DIST Il recursos disponiveis para a resolugéo directa dos problemas mais prementes e
imediatos dos territérios de intervencéo, bem como para o planeamento da|
intervencéo de médio e longo prazo;
Colaborar _com a Proteccao Civil _no apoio aos municipes vitimas _de|
118J DHS DIST | e DIST 1l calamidade;
Colaborar com a EMGHA — Empresa de Gestdo do Parque Habitacional do
118K DHS DIST I e DIST II Mun[clplo de Cascais — , na ‘geslao do pfquue habitacional do Municipio, no|
ambito do protocolo estabelecido com a Camara, bem como de acordo com as|
competéncias respectivas de cada servigo.
119
120
Participar no planeamento, CONCEPGao e acompanhamento das estruturas
120A DHS DSAU satde do Municipio;
Promover, articular
1208 DHS DSAU intervencé@o em rede;
120C DHS DSAU sadde;
Promover a educacao para a saude € Contribuir para a prevencao, diagnosticol
120D DHS DSAU precoce e orientagdo para o tratamento;
120E DHS DSAU Favorecer o acesso aos cuidados primarios de saude;
120F DHS DSAU Promover e apoiar projectos no ambito da satde publica;
Definir programas € estrategias de INtervencao no ambito da prevencao dos|
120G DHS DSAU comportamentos aditivos;
Articular em permanéncia com as entidades estatais e da sociedade civil que|
operam na area das dependéncias, tendo em vista a adopc¢éo de parcerias que|
120H DHS DSAU proporcionem respostas adequadas aos diferentes niveis de intervengao:
investigagdo, preven¢do primaria, tratamento, reinsercdo, reducdo de riscos e
danos;
PTOPOT, EMNT TUncao aos aragnostucos, aos MsTamerntos e mearaas ae pornuca)
central e local, os programas e as acgdes adequadas as necessidades
1201 DHS DSAU identificadas, tendo em conta a mobilizagdo possivel de meios municipais, da
Administragéo Central ou particulares;
1200 DHS DSAU Colaborar com a Protecgéo Civil no apoio aos municipes vitimas de calamidade.
121 DHS GRIG
Garantir o funcionamento da Rede Social no Concelho, como instrumento de|
121A DHS GRIG promogdo do desenvolvimento social, e de planeamento integrado e
participado pelos diversos agentes sociais locais;
Garantir _a_ntegracao _da _Tgualdade de Genero nos  Mstrumentos  de
121B DHS GRIG planeamento e a\{allat;ao pr'odundos no seio da Rede Social e noutros
programas e parcerias concelhios;
ASSEguTar 0 Secretariado do CLAS € apoiar tecnicamente 05 orgaocs da Rede|
121C DHS GRIG Social, tacl!ltando a sua organizacdo e funcionamento e mobilizando sinergias,
competéncias e recursos;
Garantir _a__implementacao, moniorizacao € avaliacao do PDS € do
121D DHS GRIG funcionamento da Rede Social no Concelho;
121E DHS GRIG Implementar e dlnaml.zar um sistema de cgmurjlcagéo e |nformag§q entre os
membros da Rede Social e desta com outras instancias e com os municipes;
121F DHS GRIG Monitorizar e actualizar a Carta Social;
Promover a Tgualgade de Genero € miciativas de prevencao € combate 3
121G DHS GRIG violéncia do Género e assegurar a inclusdo da perspectiva de Género nas|
diversas areas de intervencéo;
121H DHS GRIG Apoiar a implementagdo do Plano Municipal para a Igualdade de Género junto|

dos diversos actores, garantido a sua monitorizagéo e avaliagéo;




COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
Colaborar na implementacdo, monitorizagdo e avaliacdo ao nivel concelhio do
1211 DHS GRIG Plano Nacional para a Igualdade (PNI), do Plano Nacional contra a Violéncia|
Doméstica (PNCVD) e do Plano Nacional para a Inclusdo (PNAI), garantindo a|
articulagdo entre os diversos instrumentos nacionais e locais nestas areas.
122 DPM
Fiscalizar o cumprimento das normas reguramentares municipars bem como as|
122A DPM de ambito nacional ou regional cuja competéncia de aplicacdo ou de|
fiscalizagéo caiba ao Municipio de Cascais;
122B DPM Aplicar de forma efectiva as decisdes das autoridades municipais de Cascais;
Tooperar € apoiar todas as iciativas decorrentes do Conselno Municipal de|
122C DPM Seguranca ou de outros organismos com intervencdo directa na seguranca
publica na area do Municipio de Cascais;
PTOITMIOVET TsOlagarmernte oa enr colaporacao  colm ouudas enaaades, € por|
determinagéo da Camara Municipal, acgdes de sensibilizagédo e divulgagéo de|
122D DPM matérias de relevante interesse social no Municipio de Cascais,
designadamente de preveng&o rodoviaria e ambiental;
122E DPM Instruir os processos de contra -ordenagéo;
Thtegrar 0 Servico Municipal de Proteccao CivIl em caso de crise ou de
122F DPM calamidade publica.
123 DPM DPOL
Garantir o cumprimento das Leis, Regulamentos e Posturas Municipais,
123A DPM DPOL designadamente nos dominios do urbanismo, da construcdo, da actividade
econémica, da defesa e protecgdo dos recursos cinegéticos, do patriménio
cultural, da natureza e do ambiente;
Tevantar autos de noticia, autos de noticia por contra -ordenacao e autos de
123B DPM DPOL noticia por infraccao;
123C DPM DPOL Fiscalizar o cumprimento das normas de estacionamento de veiculos e de|
circulagdo rodovidria, incluindo a participacédo de acidentes;
Tevantar autos de noticia por acidente de viacao, quando O facto Nao Consttulr]
123D DPM DPOL crime;
Tevantar autos de Noticia, com Temessa a entigade COMpETtente, por TNITacGoes|
123E DPM DPOL cuja fiscalizagdo néo seja da competéncia do Municipio, nos casos em que a lei
o imponha ou permita;
Detectar € promover a remocao de viaturas abandonadas na via puplica,
123F DPM DPOL desencadeando o respectivo processo administrativo;
Detectar € participar as outras unidades organicas a existencia de anomalias €|
123G DPM DPOL deficiéncias, nomeadamente no espaco publico;
EXecutar coercivamente, Nos termos da lel, 05 actos admimistrativos das
123H DPM DPOL autoridades municipais;
ETectivar _ COMUNICAacoes ou Mandados de Notmcacao € anxar Editars,
1231 DPM DPOL provenientes dos servicos municipais ou de outras entidades externas,
designadamente das autoridades judiciarias;
igiar 0s espacos publicos ou abertos ao publico, designadamente de areas|
123) DPM DPOL circundantes das escolas do Municipio de Cascais;
123K DPM DPOL Guardar os edificios e equipamentos publicos do Municipio de Cascais;
123L DPM DPOL Promover acgdes de policia ambiental;
123M DPM DPOL Promover acgdes de policia mortuaria;
123N DPM DPOL Promover acgdes de vigilancia nos transportes urbanos municipais;
Adoptar as providéncias organizativas apropriadas aquando da realizacdo de|
1230 DPM DPOL eventos na via publica que impliquem restri¢es & circulagdo, em coordenagao
com as forcas de seguranga competentes, quando necessario;
Deter e entregar imediatamente & autoridade judiciaria ou a entidade policial,
123P DPM DPOL de suspeitos de crime punivel com pena de prisdo, em caso de flagrante delito,
nos termos da lei processual penal;
Denunciar os crimes que tiver conhecimento no exercicio das suas fungdes, e
123Q DPM DPOL por causa delas, e praticas dos actos cautelares necessarios e urgentes para|
assegurar os meios de prova, nos termos da lei processual penal, até 3
chegada do 6rgéo de policia criminal competente.
124 DPM DFIS
Garantir o cumprimento das Leis, Regulamentos e Posturas Municipais,
124A DPM DFIS designadamente nos dominios do urbanismo, da construcdo, da actividade
econémica, do patriménio cultural, da natureza e do ambiente;
Promover a numeracao polcial
124B DPM DFIS publicos;
Thformar _0s _requerimentos com pedidos de
124C DPM DFIS arruamentos e nameros de policia;
124D DPM DFIS autoridades municipais;
124E DPM DFIS Detectar e participar viaturas abandonadas na via publica;
Detectar € participar as outras unidades organicas a existencia de anomalias €|
124F DPM DFIS deficiencias;
124G DPM DFIS Levantar autos de noticia por contra -ordenagéo;
ETectivar _ COMUNICacoes ou Mandados de Notmicacao € anxar Editars,
124H DPM DFIS provenientes dos servicos municipais ou de outras entidades externas,
designadamente das autoridades judiciarias.
125 DPM GTEC
EXercer todas as fUNGoes tecnico -administrativas no ambito das seguintes
areas:
- Comunicagdes;
125A DPM GTEC - Transportes e servicos gerais;
- Armamento e demais material coercivo;
- Coordenag&o operacional;
- Assessoria.
1258 DPM GTEC Gerir os parques de viaturas e de materiais dependentes do Departamento.
126 DPM GACO
126A DPM GACO Sao competéncias do GACO organizar e instruir processos de contra-
ordenagdes e assegurar 0os actos processuais correspondentes.
127 SPC
O SPC desempenha fungdes de informagdo, formacdo, planeamento,
coordenacéo e controlo em matéria de proteccao civil, nos termos do disposto
na lei de Bases da Protecgéo Civil, tendo por missdes:
127A SPC - Prevenir a ocorréncia de riscos colectivos resultantes de acidentes graves,

catastrofes ou calamidades;
- Atenuar os riscos colectivos e limitar os seus efeitos;

- Socorrer e assistir pessoas em perigo.




COD COMPETENCIA D. MUNICIPAL | DEPARTAMENTO | DIVISAO/GABINETE CONTEUDO
NU MO0 U&— PTUSSECUCaU Uas —Suas — TSSUES— Cale a0 SPC—aporar O
funcionamento da Comissdo Municipal de Protec¢do Civil e da Comissaol
1278 SPC Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios, bem como assegurar of
desenvolvimento local das acges de defesa da floresta contra incéndios e
promover a sua execugéo.
127C SPC Nas accbes referidas no nimero anterior compreende -se a direccdo e a|
coordenacéo da equipa de Sapadores Florestais e das Brigadas
GMPC
128 SPC (Prevengéo e
seguranca)
GMPC (Prevencéo e |Proceder ao levantamento, previsdo, avaliagio e prevencdo de riscos
128A SPC seguranca) colectivos;
128B spC GMPC (Prevencéo e |Proceder a analise permanente das vulnerabilidades perante situacdes de risco
seguranca) devido a ac¢des do homem ou a natureza;
GMPC (Prevengéo e
128C SPC Coordenar as acgbes de planeamento e a execucéo de exercicios e treinos;
seguranca) ¢ P < ;
GMPC (Prevencéo e
128D SPC ¢ N Promover a divulgacéo do sistema de protecgéo civil;
seguranca) 936 protece: ;
TONCEDET € eraporar_programas e SensioNzZacao,  Tormagcao € Tornmagcao)
GMPC (Prevengao e destinados a escolas e cidaddos, com o objectivo de favorecer a aquisi¢do de|
128E SPC seguran a) comportamentos de auto -proteccdo e de colaboragdo com as autoridades no
g ¢ dominio da protecgao civil.
GMPC (Planeamento
129 SPC e coordenagéo
operacional)
GMPC (Planeamento e
129A SPC coordenacéo Desenvolver e actualizar o plano municipal de emergéncia e elaborar os planosi
operacional) sectoriais;
GMPC (Planeamento e
129B SPC coordenacéo Assegurar o funcionamento do Centro Municipal de Operagdes de Emergéncia,
operacional) dinamizando o relacionamento entre as entidades envolvidas;
GMPC (Planeamento e
129C SPC coordenacéo Apoiar a organizacdo e o funcionamento dos centros de opera¢des avangados €|
operacional) dos grupos permanentes de socorro;
GMPC (Planeamento e |Coordenar o levantamento de meios e recursos humanos do Municipio que
129D SPC coordenacéo possam ser utilizados em situagdo de emergéncia, bem como a sua|
operacional) actualizagéo;
GMPC (Planeamento e
129E SPC coordenacéo Promover a realizacdo de exercicios visando testar a operacionalidade dos|
operacional) planos de emergéncia de protecgéo civil;
GMPC (Planeanjento € lintervir em é4reas afectadas pela ocorréncia de acidente grave, catastrofe ou|
129F SPC coordenacéo calamidade, minimizando os seus efeitos e colaborando no restabelecimento
operacional) das condigdes socioeconémicas e ambientais;
GMPC (Planeamento e
129G SPC coordenacéo Dirigir e coordenar a equipa de Sapadores Florestais e os Brigadas Autarquicasi
operacional) de voluntarios constituidas;
GMPC (Planeamento e
129H SPC coordenacao
operacional) Secretariar a Comiss@o Municipal de Defesa da Floresta contra Incéndios.
130 SPC GTEF
Articular a_actuacao dos organismos com Competencias em materia de
130A SPC GTEF incéndios florestais, no ambito da sua area geogréfica;
Elaborar um plano de defesa da floresta que inclua a previsédo e o planeamento
integrado das intervengdes das diferentes entidades perante a ocorréncia de
130B SPC GTEF incéndios, em consonancia com o Plano Nacional de Prevencéo e Proteccéo dal
Floresta Contra Incéndios (PNPPFCI) e com o respectivo Plano Regional de|
Ordenamento Florestal;
Propor a Agéncia para a Prevencdo de Incéndios Florestais, doravante]
130C SPC GTEF designada por Agéncia, os projectos de investimento na prevengéo e protecgéo|
da floresta contra incéndios e levar a cabo a sua execucéo;
Desenvolver accoes de sensibilizacao da populacao de acordo com o definido
130D SPC GTEF no PNPPFCI;
Promover a criagcdo de grupos de autodefesa dos aglomerados populacionais|
130E SPC GTEF integrados ou adjacentes a areas florestais e dota-los de meios de intervencéo,
salvaguardando a formagdo do pessoal afecto a esta missdo para que possa
actuar em condigGes de seguranca;
EXecutar, com apoio_0a Agencia, a elaporacao de cartograna de mira -
130F SPC GTEF estruturas florestais, delimitacdo de zonas de risco de incéndios e de areas de|
abandono;
TAentiTicar € propor a sinalizacao das mira -estruturas Torestars de prevencao ¢
130G SPC GTEF proteccdo da floresta contra incéndios, para uma utilizagdo mais rapida e
eficaz por parte dos meios de combate;
Tdentificar € propor as areas florestais a sujeiar a sinalizagao, com vista ao|
130H SPC GTEF condicionamento do acesso, circulagdo e permanéncia;
1301 SPC GTEF Colaborar na divulgagdo de avisos as populagdes, no ambito do sistema|
nacional de divulgacédo publica do indice de risco de incéndio;
Propor a aprovacao de planos de fogo controlado, no ambito do previsto 1o
130J SPC GTEF regulamento do fogo controlado;
EM materia de mcenaios ToTestals assegurar, em situacao de acidente grave,|
130K SPC GTEF catastrofe ou calamidade, o apoio técnico ao respectivo Centro Municipal de|

Operagdes de Emergéncia.






