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C, de Combate ao Desemprego. A CAmara Municipal de Cas-
cais lancou este més um vasto programa de combate ao de-
semprego Unico no pais, cujos moldes estdo a despertar muita
atencdo no pais e fora dele. Em colaborac&o com o Instituto de
Emprego e Formag&o Profissional, e maximizando o potencial
dos programas de promocdo de emprego da administracdo
central, a CAmara de Cascais propde-se criar até um minimo
de 400 e um méximo de 600 bolsas de trabalho remuneradas
nas 4reas a agricultura e ambiente para municipes de Cascais
de acordo com determinadas questSes de elegibilidade. Para
além de refletir uma aposta nas pessoas, na sua integracéo e na
garantia da sua dignidade, estas bolsas funcionam ainda numa
légica de retribuigdo a comunidade pelo apoio prestado a cada
um. Entre bolsas de trabalho, programas de formagdo, um gabi-
nete de apoio &s pessoas sem emprego e uma novissima uni-
dade orgénica na estrutura municipal exclusivamente dedicada
a promogéo de emprego, espera-se que todos os anos mais de
2400 pessoas possam ser abrangidas. Estes sdo apenas alguns
dos passo visiveis que a CAmara Municipal de Cascais esta a
dar para combater um dos flagelos sociais do século XXI.

C, de Conferéncias do Estoril. Quando se pergunta quem orga-
niza as Conferéncias do Estoril, muitos surpreendem-se com a
resposta: CAmara Municipal de Cascais. Dizem eles que é uma
iniciativa invulgar com um promotor invulgar. Para Cascais,
ndo ha nada de surpreendente nisso. Afinal de contas, ao longo
da nossa histéria e a nossa vocacdo pluralista, sempre foram
ricas em mostrar que este é um territdrio que adora debater
ideias. E por isso que a terceira edicdo das Conferéncias do Es-
toril estdo de regresso. De 30 de Abril a 3 de Maio, o Estoril terd
a maior concentragdo por metro quadrado de prémios nobel
e Chefes de Estado. E a eles que confiamos que nos apontem
pistas para o futuro, num debate em que os cascalenses estfo
convidados a participar.

C, de Cascalenses pelo Mundo. Damos inicio, nesta edicdo, a
uma nova rubrica onde procuramos conhecer exemplos tnicos
de cascalenses que decidiram abracar o mundo em busca de
um sonho. Comegamos no Rio de Janeiro e, ao longo das préxi-
mas edi¢des, viajaremos aos quatro cantos do planeta.

C, de Coletividades. Elas sio as células vivas da nossa comu-
nidade. Trazemos-lhe nesta edicdo duas Coletividades que, em
2013, celebram 100 anos de existéncia: o Grupo Musical e Des-
portivo 31 de Janeiro de Manique de Baixo e a Troupe Unido
1° de Dezembro Caparidense. E como ndo podia deixar de ser,
evocamos a mais antiga coletividade do concelho: a Sociedade
Musical Unido Paredense.

H4 ainda o C das Campeas dos Lombos e o C dos cuidados que
a Cimara Municipal tem prestado ao resgate de animais em
perigo.

Independentemente da férmula ou do uso, todos estes C apon-
tam no mesmo sentido: a de uma Cascais Elevada as Pessoas.

Cascais Elevada as Pessoas.
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ONIRYA HOTEL

Sabe qual é o melhor hotel
da Europa e o terceiro mel-
hor do mundo? E o Onyria
Marinha Edition Hotel &
Thalasso, na Quinta da
Marinha. Foi esta a opini&o
do “Travelers Choice 2013”
do TripAdvisor.

Esté de parabéns José
Carlos Pinto Coelho
e a sua equipa por fazerem
de uma unidade portugue-
sa e cascalense uma refer-
éncia para turistas de todo
o mundo.

obra

PADRE ANTONIO
TEIXEIRA

O salio do Centro Pa-
roquial de Carcavelos foi
pequeno para receber to-
dos os quiseram assistir
ao lancamento do se-
gundo livro do paroco de
Carcavelos no passado dia
14. Depois de “Tenho-vos
dito..”, o Padre Anténio
Teixeira lanca agora o
livio “Tenho-vos Es-
crito...”. A apresentacéo
do livro esteve a cargo de
Marcelo Rebelo de Sousa.

£ e. '.s':;%'l
AGUA DE CASCAIS

Este é um dos casos em
que ocupar o fim da ta-
bela é bom. Cascais ocupa
o fim da lista, nono lugar,
nos custos de agua entre
os nove municipios da
Grande Lisboa. Ou seja, é o
municipio com o tarifério
de 4gua e saneamento
mais baixo. Analisando
o cendrio mais frequente,
um cliente doméstico com
um consumo de 10 metros
cuiibicos e com um conta-
dor com calibre 15 mili-
metros paga, em média,
187,84 euros ano (menos
20 euros do que em Lisboa,
o segundo municipio como
preco mais baixo).

anos

ALCABIDECHE

A TFreguesia de Alca-
bideche comemora, no
més de janeiro, 172 anos de
vida. Dos tempos do poeta
Ibn Mucana aos nossos
dias, a freguesia presidida
por Teixeira Lopes
conheceu um desenvolvi-
mento notével do ponto de
vista econémico e social.
Alcabideche é hoje a se-
gunda maior freguesia do
concelho em populacéo, a
11° freguesia mais jovem do
pais, estando também entre
as 30 com a populagdo mais
qualificada.

Ana Laura Alcantara, Anténio
Maria Correia, Miguel Caramelo,
Tiago Nunes, Rodrigo Saraiva
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O Presidente do Instituto do Emprego e Formac¢ao Profissional assina artigo
exclusivo para o C, onde aborda o papel das autarquias na promoc¢ao do emprego

Autarkeia, foi o termo que Aris-
tételes utilizou quando se refe-
ria & capacidade que a polis
possuia em satisfazer as neces-
sidades dos seus habitantes e,
consequentemente, em promo-
ver o seu desenvolvimento,
possibilitando que a populacéo
beneficiasse e usufruisse das
condi¢des minimas e suficientes
que sustentavam o seu bem-estar
e felicidade.

Sem pretensdes de aprofundar ou
dissertar sobre aquele conceito,
até porque o mesmo foi, ao longo
dos tempos, objecto de diversas
interpretagdes, por parte doutros
sébios filésofos, a verdade é
que a importadncia das atuais
Autarquias, enquanto pessoas
colectivas de populacio e ter-
ritério, sdo reconhecidas como
sendo veiculos de promocéo da
descentralizacdo de politicas que
tém como objectivos principais o
crescimento e desenvolvimento
quer, a nivel econdémico, quer
a nivel social das respetivas
populacdes.

A conce¢do moderna das au-
tarquias implica que o papel
das mesmas na sociedade e nas
comunidades locais assumam
sejaumdesempenhointerventivo
no desenvolvimento e promog¢&o

social das suas populagdes, em
dreas tdo importantes como a
educacéo, satide e emprego.
Exemplo desta intervencdo é o
Plano de Ac&o Local desenvol-
vido pela CAmara Municipal
de Cascais, para o qual foi
estabelecida uma parceria com o
Instituto do Emprego e Formacéo
Profissional, incluindo cerca
de 300 estdgios profissionais e
300 destinatdrios em trabalho
reconhecido como socialmente
interessante e necessério, a rea-
lizar em articulag¢io com o Centro
de Emprego de Cascais.

A proximidade com as enti-
dades empregadoras locais,
assim como, o conhecimento
das necessidades da regiéo,
permite a articulagdo com o
servico publico de emprego na
implementacdo de medidas de
combate ao desemprego, que
visam a insergcdo ou reinsercdo
no mercado de trabalho das
pessoas desempregadas.

O servico publico de emprego
procura com esta cooperagio
com a autarquia concretizar
um maior envolvimento com os
atores do territério, empresas,
empresarios, instituicbes e
cidaddos, em linha a intensificar
e promover intervencSes mais

eficientes, por mais ajustadas a
necessidades e prioridades.

As questdes relacionadas com a
promogdo da empregabilidade,
a valorizagdo de competéncias
de publicos desempregados,
o favorecimento da transicdo
para a vida ativa sfo varidveis
importantes que estdo con-
templadas na relacdo agora es-
tabelecida.

Cascais é uma referéncia no
desenvolvimento de iniciativas
mobilizadoras do empreendedo-
rismo, nido sé ao nivel da
promogdo de novas empresas e
da criagdo do préprio emprego,
mas também ao nivel social,
estimulandoumaculturaevalores
empreendedores, cada vez mais
importantes na sociedade atual e
que serdo decisivos para o nivel
de vitalidade do territério e da
sociedade.

E esta relacdo de cooperacéo,
agoraconcretizada,deumaforma
experimental, que merecerd
uma monitorizacdo e avaliacdo
no sentido de identificar boas
praticas e experiéncias que
possam ser replicadas noutros
territérios e situagdes.

Presidente do Instituto do Emprego
e Formagdo Profissional [IEFP]

“A proximidade com as
entidades empregadoras locais,
assim como, o conhecimento
das necessidades da regido,
permite a articulagdo com o
servico publico de emprego na
implementacdo de medidas de
combate ao desemprego, que
visam a insergdo ou reinsergdo
no mercado de trabalho das
pessoas desempregadas.”
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ADOCAO DE ANIMAIS CRESCE 48%
EM CASCAIS DESDE 2010

Os numeros da Fundacdo S&o
Francisco de Assis nfo deixam
dividas: nos dltimos dois anos, a
adogdo de cdes e gatos por parte
de cascalenses atingiu um novo
recorde, crescendo 48% em dois
anos. Mas o que surpreende é o
ritmo sempre crescente e sélido
de adogdo no periodo analisado.
Ao todo, e apenas desde 2010,
foram adotados 995 animais, um
nimero relevante e que mostra
que a sociedade civil de Cascais
estd atenta aos fendmenos de
abandono de animais e pretende
ter um papel mais atuante. Re-
flexo da aposta politica da CAma-
ra Municipal de Cascais na ga-
rantia da dignidade da condicéo
animal, nota-se igualmente um
crescimento acentuado no ndme-
ro de esteriliza¢3es efetuadas.

Foi no sentido de garantir aos
municipes um servi¢o adequa-
do as necessidades dos animais
que a Fundacgdo S. Francisco de
Assis inaugurou, em dezem-
bro, um novissimo Consultério
Médico Veterindrio. Este é mais
um argumento peso na hora de
decidir adotar um animal de
companhia. José Manuel Nunes
de Carvalho, presidente do Con-
selho de Administracéo, explica
porqué: “O objetivo desta clinica
é criar condi¢des que fomentem
a adocdo de animais. Até aqui,
a Fundacfo vinha trabalhando
muito na fase de pré-adocdo
- chipando e vacinando os ani-
mais — mas percebemos que ha-
via uma lacuna. Foi por isso que,
muito incentivados pelo presi-
dente da CAmara de Cascais,

langdmos esta obra. A partir de
agora, todos os animais adota-
dos passam a ter, nesta clinica,
cuidados de saide durante toda
a vida.” Consultas externas, vaci-
nagdes, pequena cirurgia, odon-
tologia, bem como a realizacio
de anélises clinicas, sdo alguns
dos servigos ao dispor a precgos
preferenciais.

O novo consultério tem no seu
corpo clinico dois médicos veter-
inarios, sendo um deles o respe-
tivo Diretor Clinico, e dispde de
sala de exame, sala de cirurgia,
laboratério de anélises clinicas e
salas de recobro pds-operatério
para cédes e gatos.

Mais informacdes em http://fun-
dacaosaofranciscodeassis.pt/

CAVALOS RESGATADOS FIZERAM
DO PISAO A SUA NOVA CASA

Casa nova, vida nova. Os cinco
cavalos - um garanh8o, uma
égua adulta e trés poldros - apre-
endidos recentemente por se
encontrarem em estado de mé
alimentaco e a necessitarem de
cuidados médico-veterinarios ur-
gentes, estdo a recuperar a saude
e a liberdade na Quinta do Pisdo.
Neste magnifico espaco, sob
gestdo da Cascais Ambiente,
os cinco animais juntaram-se a
muitos outros que ja habitavam
a Quinta. Tém tratamento médi-
co-veterindrio adequado e vastos
campos de pasto que lhes tem
servido para uma notdria dieta
de engorda.

A Camara Municipal de Cascais
decidiu resgatar os animais no
passado més de dezembro depois
de, repetida e ostensivamente,
terem sido postas em causa a
satide dos animais e a seguran-
ca publica na zona da Atrozela,
freguesia de Alcabideche. Antes
da operagdo de resgate, foram
feitos todos os esforcos junto
do proprietério tendo em vista a
normalizacdo da situacfo. Face
a auséncia de resposta, e dado o
falecimento de um sexto animal
sem que lhe tivesse sido presta-
da a minima assisténcia, a autar-
quia avancou de imediato com a
operacdo de salvamento.

“No momento em que todos tém
desculpas para nada fazer, em
Cascais nfo prescindimos de
exercer as nossas responsabi-
lidades publicas na salvaguarda
do bem-estar animal”, afirmou
Carlos Carreiras, presidente da
autarquia, presente numa ope-

racdo que envolveu meios da
Policia Municipal de Cascais,
Empresa Municipal Cascais Am-
biente, Servicos Veterinérios
Municipais, Guarda Nacional Re-
publicana e Dire¢do de Servigos
Veterindrios da Regifio de Lisboa
e Vale do Tejo.
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CASA DO ALECRIM: PRIMEIRO LAR EXCLUSIVO
PARA DOENTES DE ALZHEIMER E EM CASCAIS

Lar Unico em Portugal abriu portas na Alapraia. Doenca atinge 90 mil portugueses e pode duplicar até 2040

Texto:Marta Silvestre | Fotos: Luis Bento

“Este é um sonho

tornado realidade”

[Rosério Zincke dos Reis]

Cascais tem a primeira unidade
residencial para doentes de Al-
zheimer do pais alargando de
forma decisiva a capacidade de
resposta em todas as &reas da
satide.Situado na Alapraia, em S.
Jodo do Estoril, este novo equi-
pamento tem capacidade para
30 utentes em permanéncia, 15
em centro de dia e 50 em servico
domicilidrio. Lancada a primeira
pedra em julho de 2009, a Casa
do Alecrim foi construida em
terreno cedido pela CAmara Mu-
nicipal de Cascais, que financiou,
juntamente com a Seguranga So-
cial, a construcdo da Casa cujo
or¢amento atingiu os 2 milhdes
de euros.

Assim, j& a partir de fevereiro
a Casa do Alecrim comega a
receber os seus utentes, sendo o
Unico no pafs direcionado para
as questdes de Alzheimer e sem
fins lucrativos.

Pensado exclusivamente para
servir as pessoas com as caracte-
risticas associadas ao Alzheimer
e outras deméncias, este novo
edificio é composto por quar-

tos individuais e duplos (todos
eles com instalacdo sanitéria
privada), corredores largos e
sem obsticulos arquitetdnicos,
diversos gabinetes médicos e
salas multiusos onde estio pre-
vistas diversas atividades de es-
timulag¢do cognitiva, sensorial e
motora, assim como atividades
artesanais, lidicas, de lazer e es-
pirituais, como tardes de poesia,
sessdes de musicoterapia, pas-
seios, entre outras.

Para a Alzheimer Portugal, “este
é um sonho tornado realidade, e
queremos prestar cuidados espe-
cificos a pessoas com deméncia
e promover atividades para que
se possam sentir bem”, afirma
a presidente cessante Maria do
Rosério Zincke dos Reis.

De acordo com os responséveis,
a Casa do Alecrim privilegia os
afetos, a autonomia, a seguranga
e o respeito pelos utentes, sem
nunca esquecer a melhoria da
qualidade de vida dos doentes.
Este serd igualmente “um passo
significativo na promogdo da
qualidade de vida das pessoas

com deméncia e dos seus fa-
miliares cuidadores. A Casa do
Alecrim foi concebida, e sera, um
centro privilegiado de prestacéo
de cuidados e de disseminacéo
de boas praticas”, refere Maria
do Rosério Zincke dos Reis.

Na inauguracdo desta unidade,
que decorreu dia 5 de janeiro,
estiveram presente o presidente
da Camara Municipal de Cas-

cais, Carlos Carreiras, e Mariana
Ribeiro Ferreira, Presidente do
Instituto da Seguranca Social.
“A inauguracdo deste equipa-
mento é uma razdo para grande
felicidade porque Cascais ganha
uma nova e fundamental res-
posta social para lidar com uma
doenca que &, cada vez mais, um
desafio draméatico com que as
familias mas também as socie-
dades do século XXI tém de li-
dar”, assinalou Carlos Carreiras,
para quem a Casa do Alecrim é
mais uma prova de como “em
Cascais, as palavras dignidade,
respeito e felicidade, sdo levadas
muito a sério, sdo para ser vivi-
das e usufruidas por todos.”

A Alzheimer Portugal, fundada
em 1988, é uma associagdo sem
fins lucrativos, que possui diver-
sas delegacdes a nivel nacional,
cuja missdo é a recolha e divul-
gacdo de conhecimentos sobre
a doenca de Alzheimer, uma pa-
tologia neuro-degenerativa pro-
gressiva e atinge em Portugal
cerca de 90 mil pessoas.

A associacdo trabalha no sentido
da promocdo do estudo sobre
esta doenca e o desenvolvimento
de formas de apoio financeiro e
social aos individuos portadores
desta patologia e seus familiares,
designadamente através da cria-
cdo e manutencgéo de equipamen-
tos e servigos para acolhimento e
apoio a doentes de Alzheimer ou
deméncias afins.

“As palavras
dignidade, res-
peito e felicidade
sdo levadas muito
a sério, sdo para
ser vividas e usu-
fruidas por todos”
[Carlos Carreiras]

Oqueéa
Alzheimer?

A doenca de Alzheimer é um
tipo de deméncia que provo-
ca uma deterioracdo global,
progressiva e irreversivel de
diversas funcdes cognitivas
(membéria, atencdo, concen-
tracdo, linguagem, pensam-
ento, entre outras) e que tem
como consequéncias altera-
¢des no comportamento, na
personalidade e na capacida-
de funcional da pessoa, difi-
cultando arealizagdo das suas
atividades de vida diaria.

Os sintomas iniciais da Doen-
ca de Alzheimer incluem per-
da de memdria, desorientagdo
espacial e temporal, confusdo
e problemas de raciocinio e
pensamento. Estes sintomas
agravam-se a medida que as
células cerebrais vdo mor-
rendo e a comunicacdo entre
estas fica alterada.

Calcula-se que mais de 7,5
milhdes de europeus sofram
de uma das varias formas de
deméncia, sendo que para
Portugal é estimado que se-
jam mais de 90 mil as pessoas
afectadas. Este ntimero tera
tendéncia a duplicar até 2040
nos préximos anos, muito
devido ao envelhecimento da
populacdo e ao aumento da
esperanca de vida.
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CAMARA QUER DAR MAIS SAUDE AO HOSPITAL JOSE
DE ALMEIDA. REQUALIFICACAO EM ANDAMENTO

Cuidados de saude, investigacdo e educacao, sdo as valéncias que vao dar corpo e alma ao edificio do antigo hospital

Texto: Fatima Henriques e Gongalo Venancio | Fotos: Luis Bento

Tem uma localizacéo privilegiada
eumavistade cortarofélegosobre
o Atlantico. E bafejado por um ar
rejuvenescedor muito procurado
por pessoas de todas as geragdes.
Mas longe v&o os tempos em que
era um centro de vitalidade para
quem queria ultrapassar proble-
mas de satdde, nomeadamente na
area ortopédica. Falamos, claro
estd, do passado do antigo Hospi-
tal Ortopédico José de Almeida,
para o qual a CAmara Municipal
de Cascais tem um ambicioso
plano de recuperagdo destinada a
fazer deste espago uma referéncia
nacional para a Satde.

O plano de recuperagio do José
de Almeida divide-se em trés ver-
tentes: cuidados de satide, inves-
tigagdo e ensino.

Quanto a primeira vertente, os
cuidados de saide, ainda ndo ha
datas definidas, mas a garantia do
Ministério da Satde j4 foi dada: a
Unidade de Cuidados de Satide
Personalizados de Carcavelos
deveré ser transferida para o an-
tigo Hospital Ortopédico José de
Almeida, também em Carcavelos,
que foi adquirido pela Camara
Municipal de Cascais hé cerca de
um ano. A curta distancia do lo-
cal onde se encontra atualmente
instalada, a unidade, integrada
no Agrupamento de Centros de
Satide de Cascais, passa a benefi-

M Contertincia Ansal

A Sauds camo

ciar de mais espaco e de melhores
condi¢des. Ji em desenvolvimen-
to estd a criacdo de uma Unidade
de Satide Familiar que ird dispor
de cinco médicos e acolher perto
de nove mil utentes.

Antes da mudanca, a anunciar
em breve, vao ter lugar obras de
requalificacio e adaptacdo de
modo a adequar a estrutura do
antigo hospital as novas valén-
cias. Além da Unidade de Satide
familiar, o antigo hospital orto-
pédico vai acolher também o PIN
- Clinica de Progresso Infantil, a
funcionar provisoriamente junto
ao Clube de Ténis do Estoril, e
uma incubadora de empresas da
drea da satde, anunciou, nesta
semana, Carlos Carreiras, presi-
dente da Cdmara Municipal de
Cascais, no dmbito de uma visita
de trabalho ao espaco.

“A transferéncia da extensdo do
Centro de Saide de Carcavelos
é a principal prioridade e deverd
acontecer em breve, assim como
a instalacdo de um servico de
cuidados especializados para
doentes hemofilicos”, explicou o
presidente da autarquia que as-
segurou: “Temos a garantia do
Ministério da Satdde que essa
transferéncia ird ser feita e vamos
assim colmatar falhas de médi-
cos de familia. Recorde-se que o
Centro de Saide de Carcavelos

Carlos Carreiras, presidente da CMC, na assinatura
do protocolo com o Health Cluster Portugal

e al = N = .

Hospital Ortopédico Dr. José de Alm

era provisério, mas como muitas
outras coisas neste pais, acabou
por se tornar definitivo ao fim de
anos demais.”

Quando 3 segunda vertente, a in-
vestigaclo, a Camara Municipal
selou um acordo com institui¢des
nacionais de reputacdo mundial
para fixar no José de Almeida um
grande centro de investigacio,
como explica Carlos Carreiras:
“Temos estado em contato com o
Professor Nuno Lobo Antunes e
fizemos um acordo, em associacéo
com a Fundacéo Calouste Gulben-
kian e com a Fundagdo Champali-
maud, para aqui basear um centro
de investigacfo e tratamento na
area das neurociéncias.”

Para completar a renovacdo do
Hospital José de Almeida, falta
apenas mencionar a terceira ver-
tente: o ensino. A ideia é trazer
um grande polo de ensino uni-
versitario para Carcavelos, mas a
fase preliminar em que se encon-
tra o processo limita a divulgacéo
sobre o mesmo.
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A ESTRATEGIA CONCELHIA PARA A SAUDE

A satide é um dos pilares estra-
tégicos do concelho, nomeada-
mente na sua aplicagio ao turis-
mo de satide e bem-estar.

Por isso, a CAmara Municipal ro-
deou-se dos mais competentes
agentes do setor.

Recentemente, a autarquia assi-
nou com o Health Cluster Por-
tugal (HCP) e a Associagdo
Empresarial de Portugal um
protocolo que enquadra Cascais
num mercado com um potencial
de centenas de milhdes de euros.
Para se ter uma ideia, o setor da
satide tem mais peso na balanga
das exportagdes nacionais do
que a cortica ou o vinho. Cascais
é, alids, o inico municipio por-
tugués a sul do rio Douro que
pertence ao HCP. Este protocolo
surge da constatacdo de que em
Cascais hé todos os ingredien-
tes — boa prestacdo de cuidados
de sauide, profissionais compe-

tentes, bons acessos, boas praias,
bons equipamentos hoteleiros,
uma histdria rica e uma cultura
vincada - para, no exterior, di-
vulgar Cascais como destino de
referéncia no turismo de saide e
bem-estar. Tudo isto porque, em
ultima anélise, é através da aber-
tura de novas oportunidades que
se tem a possibilidade de criar
cadeias de valor e prosperidade
que se traduzirio na formacéo
do bem mais escasso: o emprego.
Esta estratégia é importante
mas, no limite, tudo se resume
a melho-res e mais cuidados de
saude para os cascalenses.

“Se a nossa aposta no turis-
mo de saiide for crescente, es-
tamos também a aumentar a
prestacdo de servicos de saide
e a alavancar a qualidade e a di-
versidade de opgdes para os nos-
sos municipes”, conclui Carlos
Carreiras.
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Antonio Assuncao.

Palhaco Croquete - ha 35 anos a distribuir sorrisos

Texto: Patricia Sousa | Fotos: Lais Castro

Portugal, 1978. Recuemos a uma
época em que o panorama televi-
sivo portugués era povoado por
um sé canal e em que os teatros
se enchiam de gente. Um tempo
de convulsdes politicas em que
ainda se sentia o ultimo félego
das agdes revoluciondrias. Foi
esse otempo que viunascer “Cro-
quete e Batatinha”, a dupla de
palhacos a quem coube a tarefa
de fazer rir os portugueses numa
época de desafios dificeis e mu-
dancas bruscas. Pode dizer-se
que os dois homens eram bem-
sucedidos: nas coletividades, no
teatro, na televisdo, “Croquete e
Batatinha” foram conquistando
primeiro as criancas e depois os
adultos. Primeiros as aldeias e
depois o pais. Para provar o que
dizemos, deixamos-lhe as linhas
que a revista Time Out dedica a
Antdnio Assuncdo no seu dltimo
numero: “Se ndo sabe quem é o
Croquete, das trés uma: ou é de-
masiado novo, ou é demasiado
velho (e a sua meméria ja néo é
o que era) ou tem fobia de pal-
hacos. Seja qual for o caso, fique
sabendo que nos anos 80 néo ha-
via mitido nem gratido que nfo
conhecesse a mitica dupla “Cro-

quete e Batatinha”.

No ano em que comemora 35
anos de carreira, o “C” foi con-
hecer o homem calmo e sereno
por de trds da maquilhagem e
da vestimenta espalhafatosa:
Anténio Assuncéio.

“Amoreirense” convicto que re-
side na mesma casa que ha 58
anos o viu nascer, (na Amoreira,
claro) Anténio viu-se obrigado
a abandonar a Vila de Cascais
com apenas sete anos, trocando
a liberdade do Atlantico pela
pacatez de uma aldeia em Ponte
de Lima. A adaptacéo foi dificil
mas ao mesmo tempo essencial
para aquela que viria a ser a
sua formacgdo enquanto homem
mais humilde e tolerante: “No

“Para mim,
Cascais é um
sitio unico.
Para mim,
Cascais é o ar

que eu respiro.”

infcio foi dificil. Sonhava que
era uma gaivota e que voava dali
para fora. Mas, com o tempo, a
experiéncia minhota foi fasci-
nante porque as pessoas eram
todas muito generosas” Num
pais & época fechado, taciturno
e melancélico, o apelo pela pro-
fissdo de palhaco surge apés um
trabalho de animacdo no Hotel
Paris proposto por um amigo, o
médico Jodo Olias. “Aquela atu-
acdo era para durar 10 minutos
e acabou por ter cerca de 1 hora.
Foi um sucesso. Naquele dia
disse: Quero ser palhaco!”
Nessa mesma ocasido, conheceu
aquele que viria a ser o seu co-
lega de carreira, Anténio Branco
ou “Batatinha”. Durante anos, os
dois galgaram milhares de quilé-
metros pelo pafs, produziram
centenas de espetaculos e fizer-
am milhares de middos e grad-
dos rir. Mas ao mesmo tempo
que “Croquete e Batatinha” se
tornavam icones da animacio,
as incompatibilidades acumula-
vam-se na mesma propor¢édo do
sucesso que os tinha levado a ter
um programa préprio na RTP. A
dupla acabaria por separar-se
mas o episédio nfo impediria
Anténio Assuncéo de prosseguir
com a carreira, agora a solo, con-
victo de que era, no mundo do
espetdculo, um tipo diferente
de personagem: “Eu nunca fui
artista na verdadeira acecdo da
palavra. Eu sou palhaco”, afirma
em tom contundente. E que tipo
de palhago? Daqueles que sabe
que as criangas podem, crescer
e aprender através de brincadei-
ras e gargalhadas. Daqueles que
evitam ser “palhacos faceis”, que
ligam ao tom mais depreciativo
da palavra.

O Croquete é um criador de
emocdes mas isso coloca desa-
fios com que sé o Anténio pode
ultrapassar: “E dificil ser um
gestor de emocdes até porque
também sofro. H4 situacdes com
criangas que me perturbam mas,
por outro lado, enchem-me de
alegria e provocam-me emocdes
extraordindrias. O fascinio das
criancas é o melhor “caché”
que se pode ter!” Mas a vida de

Palhago nfo é sé gargalhada e
Croquete relembra, com alguma
tristeza, o momento mais dificil
de superar até hoje durante uma
atuacdo: “Quando fui pai pela
primeira vez coincidiu com a
primeira atuag¢do no Instituto
Portugués de Oncologia. Foi j&
hé& muitos anos. Era Carnaval e
havia uma menina mascarada

“Eu ndo
sou artista.
Sou palhaco

122

com um cabelo loiro comprido
fascinante. Num percalco, a pe-
ruca caiu e entrei em choque
quando percebi que a menina
nédo tinha cabelo. Ndo me saia da
cabeca a possibilidade daquela
crianca poder ser meu filho.”
Aos 58 anos, Antdénio Assun-
cdo conhece como poucos o
territério, as coletividades e as
escolas do concelho a quem se
dedicou quase em exclusivo - e
ndo apenas como palhaco. De-
senhador projetista, radialista,
guionista, ator, repérter Anténio
Assungdo é um comunicador
mas, sobretudo, um homem apa-
ixonado pela comunicac&o.
Hoje, e apesar nem lhe passar
pela cabeca pendurar os sa-
patdes do “Croquete”, Antonio
lidera o projeto TV Portugal, uma
‘web tv’ local que leva noticias as
pessoas através da Internet. Re-
sumindo: “Tenho a felicidade de
fazer o que gosto.”

De cdmara ao ombro e tripé na
ma&o, Anténio Assunc¢do tem um
olhar privilegiado sobre Cas-
cais. “Para mim, Cascais é um
sitio Unico. Para mim, Cascais
é o ar que eu respiro.” A Vila
para Anténio no tem segredos
e o “Croquete” também nfo tem
segredos para a Vila onde deseja
que a vida, mesmo neste tempo
dificil, seja levada com um sor-
riso nos labios.
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COMPLEXO DO ALEMAO PARA O BRASIL GOURMET

Para abrir a nova rdbrica “Casca-
lenses pelo mundo”, nada melhor
do que uma visita ao Rio de Janei-
ro para ir conhecer um exemplo
que esta a inspirar os brasileiros.
Falamos de Rodrigo Casteldo,
um cascalense que montou uma
“padaria” de doces conventuais
portugueses, a Arte Conventual,
num local improvavel, o Com-
plexo do Alem3o, que recruta os
funcionérios localmente e que, ao
fim de seis meses, ja vende para
os mais refinados operadores do
mercado Carioca. Rodrigo nfo
pensa em voltar tdo cedo para

Cascais mas deixa em aberto a
hipétese de investir por c4, ade-
quando o seu modelo de negécio.
A vida corre bem num mercado
em expanso e, aos Cascalenses,
Rodrigo Casteldo deixa a suges-
tdo para que acompanhem as
noticias da Arte Conventual
através da pédgina de Facebook
e do site arteconventual.com
(langado no més de Fevereiro).
Rodrigo é sé o primeiro de um
grupo de cascalense que partiu
em busca de mundos e de so-
nhos e que, a partir daqui, todos
os meses, trazemos até si.

Quando e porque deixou Cascais?
Em 2002, porque tive uma oferta
profissional. Entendi que a mu-
danga para uma cultura diferente
e que a minha saida da zona de
conforto iria permitir ampliar os
horizontes.

Porqué o Rio de Janeiro?

A escolha pela “Cidade Maravi-
lhosa” foi uma consequéncia da
minha trajetéria profissional. Os
dltimos acontecimentos mundi-
ais relacionados com a imagem
do Brasil e a realizagio das Copa
do Mundo e Olimpiadas, também
pesaram na decisdo de continui-

dade.

Se pudesse transportar alguma
coisa de Cascais para o Rio de
Janeiro, o que seria?

As célebres Areias de Cascais!

Rodrigo, pode partilhar connos-
co um pouco da sua histéria de
vida e que, em tltima andlise, o
levou até ao Rio?

Iniciei a minha atividade profis-
sional em 1998 exercendo, até
2001, funcdes de estagidrio em
Hotéis na regifio sul e centro de
Portugal, pertencente as redes
Vila Galé e Pestana. Em 2002,
ingressei no Grupo Pestana, no
Brasil (Pestana Bahia), onde fui
assistente na 4rea de alimentos e
bebidas. Em 2003, passei para o
Pestana Rio Atlantica, como di-
retor de alimentos e bebidas. Dai
até 2011, em funcdes de diregéo,
regressei ao Pestana Bahia, pas-
sei pelo Pestana Sauipe, depois no
Pestana S&o Paulo até terminar no
Pestana Rio Atlantica.

E é precisamente depois de uma
experiéncia sélida no ramo ho-
teleiro que decide lancar o seu
préprio negécio...

Verdade. O Brasil oferece opor-
tunidades efervescentes, é um
pais em claro desenvolvimento.
Por isso, depois de dez anos de
experiéncia e crescimento pro-
fissional na rede, decidi avancar
com um projeto préprio, a Arte
Conventual.

Queé..?

E uma jovem empresa luso
brasileira, com foco na producéo
e distribui¢cdo em Padaria e Con-
feitaria. Tem como principal espe-
cialidade a genuina Dogaria Con-
ventual Portuguesa. Ao resgatar
o valor do tempo e da tradicdo

daquilo que melhor se faz em Por-
tugal, decidimos atuar com uma
producdo em grande escala, di-
recionada ao universo hoteleiro,
restaurantes e segmentacdo de
eventos. Outra particularidade é
estarmos sediados no Complexo
do Alemaio, fator que gera natural
curiosidade por parte do mercado,
pelo contexto da valorizagdo so-
cial.

Temos uma ideia em Portugal
de que o Complexo do Alem3o é
um local violento e com carén-
cias de infraestruturas. Seria,
provavelmente, um dos iltimos
lugares do Rio onde um em-
presdrio pensaria em lancar um
negdécio. Como é que é a vida de
empresdrio portugués num dos
locais, aparentemente, mais difi-
ceis da cidade do Rio?

Entre os anos 20 e 40 este ter-
ritério correspondia & imensa fa-
zenda de um polaco apelidado de
“Alem3&o” - daf a origem do nome.
Nos anos 50, a fazenda deu lugar
a uma é&rea industrial préspera
onde funcionava o maior espago
fabril de curticdo e industrializa-
cdo de artefactos de couro das
Américas, o Curtume Carioca. Os
anos 90 e comego do século XXI
reservaram ao territério um tem-
po de violéncia, tréfico de drogas,
miséria e de fragilidade do poder
publico. Graca & acéo do Estado e
aos esforcos das UPPs - Unidades
de Policia Pacificadora, marcou-se
um ponto de viragem no projeto
bem como na vida dos seus ha-
bitantes. A ideia de implantar a
sede da f4brica neste local avan-
cou também por influéncia de um
dos sécios ter residéncia aqui hé
alguns anos. Isto veio facilitar o
relacionamento didrio com os ha-
bitantes, permitindo uma maior
estabilidade na integragfo. Para
além do mais, os nossos colabora-
dores sdo, todos eles, recrutados
na prépria comunidade e esta
medida acaba por ser bem vista
por todos. Gera bem-estar na
convivéncia, credibilidade e elo
de confianca, porque além do de-
senvolvimento empresarial e exis-
te um forte apelo & valorizagéo
social. A equipa é extremamente
interessada e comprometida. E
o orgulho por fazerem parte da
“Familia” Arte Conventual, torna
o desafio numa experiéncia ain-
da mais enriquecedora, por ser
uma realidade completamente
diferente daquilo a que estava

acostumado. Existem, no entanto,
cuidados redobrados ao nivel de
segurancga pessoal e de logistica
interna da empresa por estarmos
inseridos num local com caracte-
risticas “especiais”. Mas até a
data, nunca vivencidmos nenhum
tipo de ocorréncia. Espero que a
histéria da comercializacdo dos
Doces Conventuais inspire e es-
timule novos negécios desta na-
tureza, na cidade do Rio.

E que projetos para o futuro?
Estamos a desenvolver uma obra
em Rio Comprido (localizada no
Centro do Rio de Janeiro). Af fare-
mos a transi¢do para uma estru-
tura consideravelmente superior,
pela exigéncia de procura do mer-
cado, mas iremos manter a base
inicial, na comunidade, com um
projeto de Formag3o.

Qual é a reacdo do publico
brasileiro as produgdes da Arte
conventual? Qual é o produto que
os consumidores mais apreciam?
O nosso produto recordista de
vendas tem sido o Pastel de Nata.
Além deste, a nossa Docaria Con-
ventual estd representada pelo
Pastel de Santa Clara, Pastel de
Tentigal, Queijinho de Figo do
Algarve, Queijadinha de Sintra,
Toucinho-do-céu e Mimos de
Azeitio, os dois tltimos, também
lideres de venda. De forma geral,
todos tém tido bastante recetivi-
dade por parte dos consumidores.
E j4 comegédmos a desenvolver
também o Pastel de Bacalhay,
que nos comega a dar garantias
de qualidade e de uma excelente
aceitacdo por parte do mercado.

Isso traduz-se em nimeros. Qual
é a evolugdo da empresa?
Comecamos com quatro colabora-
dores e no fim de seis meses j4 te-
mos 10; comegamos por produzir
800 itens dia e agora, seis meses
depois, j4 vamos nos 2800/dia.
Todos os centavos que investimos
sdo convertidos em pdo ou em
doces que tém de ser vendidos.

Pensa regressar um dia?

A Arte Conventual é uma empresa
que nasceu recentemente e, para
j4, esse é um pensamento que néo
se coloca. Acredito muito no pro-
jeto! Mas tenciono regressar um
dia e, o fato de ter a possibilidade
de ir “a casa” todos os anos acaba
de certa forma, por amenizar a
saudade. @ Marta Silvestre
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’;,,LA NOVA VIDA DO MERCADO DA VILA

Ir ao Mercado da Vila para assistir a um concerto, visitar uma exposicdao ou divertir-se numa festa popular esta a tornar-

-se uma rotina para muitas pessoas. HA muito mais do que compras para fazer numa nova centralidade de Cascais.

Texto: Isabel Alexandra Martins | Fotos: DR

O Mercado da Vila deixou de
ser exclusivamente aquele lugar
onde, desde hd muitos anos, os
nossos pais e avés se habituaram
a ir de fugida as quartas-feiras
e aos sibados comprar fruta,
legumes e peixe fresco. Desse
tempo, recordam com saudade
a relacdo de confianca e ami-
zade vivida com os vendedores
e o encontro casual com conhe-
cidos que ali iam com o mesmo
propésito, e com os quais mui-
tas vezes acabavam por travar
cinco dedos de conversa. Mas a
verdade é que ao longo de mais
de seis décadas, quer o espaco
reservado a feira, que apenas se
realiza as quartas-feiras, quer a
drea destinada ao mercado sa-
loio, que funciona duas vezes por

semana, acabaram por ficar sub-
aproveitados porque nos outros
dias da semana nada mais acon-
tecia. Mas os tempos mudaram
e também as exigéncias dos cli-
entes. Muitos consumidores que
iam regularmente ao mercado
fazer as suas compras deixaram
de aparecer porque hoje quem
compra quer que esse momento
se transforme em muito mais do
gue uma mera troca comercial.
E preciso que todo o processo
misture lazer, descontracéo,
partilha de interesses, saberes e
culturas. Neste sentido, a Autar-
quia, através da DNA Comércio,
tem vindo a transformar o Mer-
cado da Vila num ponto de co-
mércio mais atrativo que estimu-
le os consumidores a regressar

e a recuperar aquela relacdo de
proximidade que sé o comércio
tradicional sabe oferecer. Hoje,
quem vai ao Mercado j4 nota a
diferenca porque o espaco foi re-
organizado e requalificado para
oferecer melhores condi¢des de
trabalho aos vendedores e ir ao
encontro dos interesses de cada
consumidor. “Ir ao Mercado da
Vila” ganhou, assim, outro sig-
nificado porque para além das
compras é também possivel as-
sistir, ao longo do ano a concer-
tos, ver exposicdes, visitar feiras
tematicas, divertir-se em festas
populares, participar em even-
tos de solidariedade, workshops,
entre muitas outras iniciativas.
Na realidade, o novo Mercado
ganhou novas funcionalidades,
tornou-se um espaco polivalente,
atraiu publicos com interesses
diversificados e criou uma nova
centralidade, um novo percurso,
uma nova rotina que vai ao en-
contro das necessidades de cada
consumidor. Ao longo de 2013 a
transformac&o do mercado conti-
nuard em curso para oferecer ain-
da mais qualidade, diversidade e
identidade cultural. A principal
din&mica do Mercado da Vila as-
sentard na programacao variada.
Os visitantes deste espago, que
se pretende polivalente, serfo
surpreendidos com a variedade
de mercados teméticos, com da-
tas ja confirmadas, tais como os
mercados de Outlet (vestudrio,

calcado, decoragdo, perfumaria
e estética, e servicos), Chocolate,
Jardins, Brinquedo, Desportos
Radicais, Vinhos, Queijos e En-
chidos, Outono, Mel e Mercado
Ibérico. A partir de fevereiro, das
9hoo as 19h00, nos primeiros e
segundos domingos do més, o
espaco repensado do novo mer-
cado acolherd de forma regular, a
Feira de Oportunidades (artigos
em 22 méo) e aos segundos do-
mingos o espaco estard reserva-
do aos Mercados do Artesanato.
O programa de atividades do
Mercado da Vila pode ser consul-
tado na pagina de internet da au-
tarquia em www.cm-cascais.pt




LORD ANTHONY GIDDENS

Investigador do King’s College Cambridge
e Professor Emérito da London School of
Economics.

E o sociélogo mundialmente mais citado.
E autor de indmeros livros os quais tém
traducdo em mais de 40 linguas.

Lord Giddens tem graus honorarios ou
distingdes similares atribuidos por 21
Universidades.

Foi locutor do BBC Reith Lecturer em
1999, e em 2002 ganhou o prémio Principe
das Astirias considerado como o “Nobel
Espanhol”.
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de Madrid, de 2003 a 2012.
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HANAN ASHRAWI

Ashrawi é uma notével lider Palestiniana,
legisladora, ativista e académica, que
serviu como porta-voz oficial da delegacéo
Palestiniana para o Processo de Paz no
Médio Oriente; foi eleita vArias vezes
para o Conselho Legislativo Palestiniano

e é membro do gabinete do Primeiro-
-Ministro, Salam Fayyad. Fez histéria por
ser a primeira mulher a pertencer aos mais
altos cargos executivos da Palestina, tendo
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(OLP) em 2009.
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DO ESTORIL

30 abril - 3 maio . Centro de Congressos do Estoril
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Professor de politica de desenvolvimento e Vice-
-reitor do Departamento de Ciéncia Politica da
Universidade de Leiden, na Holanda.

Recebeu um Doutoramento honorério em Teologia
pela Universidade de Copenhaga, pelo seu trabalho
sobre religido e politica em Africa.
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Médico, Académicoe Conferencista, éprofessorno
Instituto de Karolinska, co-fundador e presidente
da Fundacio Gapminder que desenvolveu o
Trendalizer software (vendido & Google em 2007).
E um orador de reconhecido mérito devido as
suas apresentacdes sobre tendéncias globais. Em
2009, foi considerado pela Foreign Policy um dos
100 principais pensadores mundiais e em 2012,
pela revista TIME, uma das 100 pessoas mais
influentes do mundo.
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ESTORIL VOLTA A SER O CENTRO DAS IDEIAS NA TERCEIRA EDICAO DAS CONFERENCIAS PROMOVIDAS PELA
CAMARA MUNICIPAL. MIKAIL GORBACHEYV, ANTHONY GIDDENS E FREDERIK DE KLERK CONFIRMADOS

De 30 de abril a 3 de maio o
Centro de Congressos é palco da
terceira edicdo das Conferéncias
do Estoril. Tendo como mote o
tema “Desafios Globais, Respostas
Locais”, as conferénciasrecentram
em Cascais o debate dos princi-
pais temas da atualidade politica,
econdmica e social a nivel in-
ternacional. Cerca de 80 oradores
de 32 nacionalidades vdo debater
ideias ao longo de quatro dias,
em busca de novas solu¢des para
problemas transversais a todos os
povos. A favor da disrup¢éo e da
criatividade, as Conferéncias do
Estoril reafirmam a importancia
de Cascais enquanto “melting pot
de culturas, de realeza a espides,
politicos, decisores da Europa e

do mundo”, como explica Miguel
Pinto Luz, vice-presidente da
Camara Municipal de Cascais,
sublinhando que a autarquia
quer “fazer algo ndo sé local
mas que dé visibilidade ao pais e
contribuir substancialmente para
o didlogo internacional, de forma
a encontrar respostas locais para
os nossos desafios globais”, refere
Miguel Pinto Luz. Depois de Tony
Blair,antigo primeiro-ministrobri-
tdnico; Joseph Stiglitz, prémio
Nobel da Economia; Mohamed
El Baradei, Prémio Nobel da Paz;
Dominique de Villepin, antigo
primeiro-ministro francés, entre
outros, as Conferéncias do Es-
toril 2013 contam com Mikhail
Gorbachev que vai debater o

tema “Uma nova ordem mundial”,
dando a sua visdo de como serd a
evolucdo do mundo nos préximos
anos. O médico Hans Rosling
considerado pela revista TIME
como uma das 100 pessoas mais
influentes do mundo em 2012
também serd orador, bem como
o Prémio Nobel da Economisa,
Christopher Pissarides. O grupo
de oradores conta ainda com o
primeiro-ministro hingaro, Viktor
Orbén, que ird juntar-se ao ex-
Presidente da Africa do Sul e
Prémio Nobel da Paz, Frederik de
Klerk, para debater “Lideranca
Politica e a Globalizac&o”. As Con-
feréncias do Estoril 2013 tra-zem
a terreiro temas como “A Cons-
trugdo Europeia”, “Inovagdo e Sus-

tentabilidade”, “Governanca Glo-
bal”,“PoliticasLocais”,“Seguranca
Humana” e “Democracia”.

O Crescimento e Emprego é o
tema escolhido para dia 1 de maio.
Para Carlos Carreiras, presidente
da Cdmara Municipal de Cascais,
as Conferéncias complementam
o “posicionamento da marca
Cascais”, dando-lhe maior visi-
bilidade e abertura ao mundo: “as
Conferéncias do Estoril fizeram o
seu caminho e estdo posicionadas
ideologicamente entre Davos e

Porto Alegre. S3o0 hoje um férum
de ideias altamente reconhecido
como prova, alids, o painel de con-
ferencistas apresentados”, acres-
centa Carlos Carreiras, para quem
este evento funciona ainda na 16-
gica de “ reforgar cadeias de valor
capazes de gerar o bem mais
escasso da atualidade, que é o
emprego”. Carlos Carreiras lanca
um desafio a todos: “Venham ao
Estoril e percebam porque é que
este é um local onde gostamos
mesmo de discutir ideias.”
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Miguel Pinto Luz e Carlos Carreiras, na conferéncia de
imprensa de apresentacdo das Conferéncias do Estoril

FREDERIK DE KLERK

Prémio Nobel da Paz em 1993 pelo seu
trabalho para o fim pacifico do regime do
apartheid. .

Presidente da Africa do Sul desde 1989,
cargo que assumiu até a tomada de posse do
Presidente Nelson Mandela em 1994.

Hoje em dia, continua a trabalhar ativamente
na promocdo de relacdes harmoniosas
nas sociedades multiculturais, bem como
no futuro de Africa, da Africa do Sul e nos
desafios que o mundo atravessa.

ANTONIO HORTA-OSORIO

Presidente do Lloyds Banking Group
desde 2010.

Licenciado em Gest#o e Administra¢io de
Empresas. Concluiu o MBA no INSEAD,
tendo ganho o Prémio Henry Ford I, para
o Melhor Aluno.

Trabalhou na Goldman Sachs em Nova
Iorque e Londres, concentrando-se em
atividades de financas corporativas em
Portugal.

Vencedor de um Best Leader Award.
Exerce fungdes de Cénsul Honorario de
Singapura em Lisboa desde 2004.

CHRISTOPHER PISSARIDES MIKHAIL GORBACHEV ANA PALACIO

Recebeu o Prémio Nobel da Paz em 1990 pela
sua contribui¢&o para o fim da “Guerra Fria”.
Antigo Presidente da ex-URSS, foi secretério-
-geral do Comité Central do Partido Comunista
da Unido Soviética (1985 a 1991).

A Gorbachev sdo atribuidos os conceitos
de Glasnost (transparéncia) e Perestroika
(reestruturagdo).

Prémio Nobel de Economia, é reconhecido pela
sua contribuicdo na definicdo da ”Teoria do
Ajuste”.

Pissarides, de nacionalidade Cipriota, é eco-
nomistaeinvestigadornareadamacroeconomia.
Dedica-se essencialmente ao estudo das relac&es
entre o mercado de trabalho e mudancas
estruturais especialmente ligadas & temaética do
emprego.

Primeira mulher a exercer o cargo de
Ministra dos Negécios Estrangeiros de
Espanha. Foi ainda eleita deputado do
Parlamento Europeu e Vice-Presidente
do Banco Mundial. Atualmente exerce as
funcdes de conselheira do Conselho de
Estado, érgdo para o qual foi nomeada e
que tomou posse em Abril de 2012.
Advogada e especialista em Relacdes
Internacionais.
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EMPREGO: CONHECA O PLA

50 vagas
nas entidades
empregadoras

150 horas
formacéo

7-8 horas
ocupagdo

JOVENS
ATIVOS

Programa de
insercdo na Vida Ativa

PROGRAMA
DE PROMOGCAO
AGRICOLA
E AMBIENTAL

75 vagas
permanentes

4-5 horas
ocupagao

. Respostas locais ja no terreno

PROGRAMA
DE OCUPACAO
DE JOVENS

Programa de
pré-empregabilidade

GABINETES DE
ORIENTACAO E GADI
[GABINETE DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO
INDIVIDUAL]

Orientagdo Vocacional
e projetos de
500 vida
atendimentos

por ano
no GO

Desenvolvimento
profissional
e pessoal

“A DOIS” 5o

MENTORIA E
VOLUNTARIADO

Programa de
mentoria profissional

atendimentos
no GADI
[iniciou-se em
meados de
2012]

. Respostas a implementar em 2013

100

participantes

OFICINAS,
DE FORMACAO

Procura Ativa
de Emprego

CASCAIS COMBA

Jd foi apresentado o Plano de
Acdo Local para o Emprego da
Cémara Municipal de Cascais. As
medidas pretendem atingir mais
de 2.400 municipes em situacio
de desemprego, estando previsto
um investimento municipal de
2.607 milhdes de euros. A nova
aposta para este ano é o reforco dos
programas de insercdo profissional
para jovens, um novo programa
de promocdo agricola/ambiental
e a criacdo de bolsas de estigio
profissional.

O Plano destaca-se ainda pelo
facto de a autarquia majorar, em
10%, as bolsas atribuidas, aliviando
parte do esforco das empresas e
do préprio Estado Central que,
segundo o presidente da autarquia,
Carlos Carreiras, “tem boas ideias
e projetos, mas tem dificuldade
em fazé-las chegar ao terreno.
As autarquias tém assim um
papel a desempenhar para que a
subsidiariedade seja mais do que
uma palavra”. Nesse sentido, a
apostadaautarquiavaimaislonge:o

REDE LOCAL

DE ATENDIMENTO
INTEGRADO
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\NO DE ACAO LOCAL 2013

1.713
participantes
Acompanhamento
e formaciao

ESTAGIOS

PROFISSIONAIS

VOLUNTARIADO
JOVEM

Programa de
pré-empregabilidade

TE DESEMPREGO 4-5 horas

investimento destaca-se pela for- ocupacao

macdo e acompanhamento técnico
dos beneficidrios destas medidas
e entidades empregadoras. Todos
saem a ganhar: os beneficidrios
véem as suas competéncias e qua-
lificacdes alargadas; as empresas
s8o orientadas caso queiram ace- 168

der a outros mecanismos de con- empresas 454 postos
tratacdo apds o término dos pro- criadas de trabalh
gramas. Esta medida inspira-se ctra o
em experiéncias desenvolvidas
em Cascais nos diltimos anos,

criados

que proporcionam aos jovens um x

programa ocupacional em contex- CRIACAO

to de pré-empregabilidade, com DO PROPRIO

mais de 500 horas de formac3o. EMPREGO

A taxa de retencdo destes jovens /A al}'.mos . 79

no mercado de trabalho ronda os envolvidos Emprendedorismo empresas

80%. incubadas

Os interessados em se candidatar
aos programas devem contactar
um dos seguintes pontos de
atendimento: Lojas Geracdo C,
Gabinetes Mais Perto, Gabinete 210
de Insercdo Profissional e Centro

de Emprego. professores

formados

Octévio Oliveira, pre-
sidente do IEFP, e
Carlos Carreiras, pre-
sidente da CMC, fe-
cham acordo de par-
ceria para promover
0 emprego




14 W

OPINIAO CASCAIS

DESTAQUE

AMBIENTE

. DESTAQU

DESPORTO

CULTURA

AGENDA

ULTIMA

od CASCAIS

Elevada as Pessoas

CASCAIS, “VILA PERFEI

Guia para saber o que de inteligente se faz por aqui

Textos: Lais Castro

Na tltima edi¢do do C demos-lhe
contadoPrémio“CidadePerfeita”
atribuido ao Cascais na categoria
Governacdo. A distingdo foi
promovida pela revista Visdo e
pela Siemens, numa iniciativa
que teve como objetivo divulgar
os melhores projetos e boas
préticas das cidades portuguesas
ao nivel da sustentabilidade,
inclusdo, inovacgéo, conetividade
e governacdo. Agora mostramos-
lhe como Cascais caminha rumo
a uma “Cidade Perfeita”, perdéo,

“Vila Perfeita” - que em Cascais
somos orgulhosos da nossa
identidade.

Do Orcamento Participativo a
simplifica¢do dos processos com
os municipes, passando pela
aposta no empreendedorismo
e na economia verde, chegando
as preocupacdes ambientais
e a inclusio social, sdo vérios
os projetos em curso no nosso
concelho. Porque queremos
fazer mais e melhor para elevar
Cascais as pessoas.

GOVERNACAO

PARTICIPAGAO PUBLICA
Indice onde sdo analisados os
processos de orcamentos partici-
pativos, participacdo publica,
associativismo e abertura do
municipio & intervencdo dos
municipes.

O nosso concelho destaca-
se neste indice no ambito do
Orcamento  Participativo de
Cascais: em 2012 foi o orcamento
participativo do pais com o valor
mais alto, 2,5 milhdes de euros,
destinado & concretizacdo de
16 projetos propostos pelos
municipes. O processo de
votagdo de 2012 recebeu 23.198
votos.

SERVICOS PUBLICOS

Indice que analisa a dispo-
nibilizacdo de informac&o, pro-
visdo de servigos publicos digi-
tais, processos de simplificacéo e
modernizacdo administrativa.

Neste aspeto, Cascais foi dis-
tinguida com o Prémio “Citizen
Services”, instituido pela Mi-
crosoft Europa, para distinguir as
melhores préticas de utilizagéo
de tecnologia Microsoft na
Administracdo Local. O Prémio
foi atribuido ao municipio pelo
relacionamento de proximidade
criado através da utilizac8o
da plataforma CRM - Citizen
Relationship Management.

O municipio disponibiliza dois
servicos complementares de
atendimento ao cidaddo, onde a
plataforma CRM éutilizada:aLoja
Cascais e a recém-inaugurada
Loja do Cidad&o, que funcionam
num sistema de balcdo unico
de atendimento, integrando
diversos canais de comunicacio
(presencial, telefénico, email).
Para além de permitir tratar
assuntos diversos de uma sé vez,
o sistema gera informacdo de

~

O QUE E UMA “CIDADE PERFEITA”?

Ndo h4 um conceito univer-
salmente aceite sobre o que é
uma “cidade inteligente” ou “per-
feita”, também conhecida co-
mo smart city. A consultora
Inteli avanga com uma expli-
cacdo: as smart cities tém
“como génese a utilizacdo de
tecnologias de informacdo e
comunicagdo para promover a
competitividade econdémica, a
sustentabilidade ambiental e a

gestdo de suporte aos érgdos de
decis8o e aos vérios servicos da
CaAmara Municipal.

TRANSPARENCIA

Indice onde sfo analisados os
fatores associados a Adminis-
tracBo Local transparente e a
prevencao da corrupcio.

Cascais possui um Plano Mu-
nicipal de Prevencdo de Riscos
de Corrupcdo e Infracdes Co-
nexas. Trata-se de uma es-
tratégia que se centra nas areas
de concessdo de beneficios
publicos e da contratagdo pu-
blica, licenciamentos, recursos
humanos e gestio financeira.
Visa estabelecer medidas pre-
ventivas e/ou corretivas para
salvaguardar a inexisténcia de
corrup¢do ou atos andlogos na
autarquia de Cascais. O Plano
pode ser consultado na integra
em www.cm-cascais.pt.

qualidade de vida dos cidad&os”.
Criou, assim, o Indice 2020, “um
modelo integrado de cidade
inteligente, que se traduz numa
cidade atrativa para talentos,
visitantes e investidores, pela
sua alianca entre a inovacéo,
a qualidade do ambiente e a
inclusio social e cultural, num
contexto de governacéo aberta e
de conetividade com a economia
global, visando a qualidade de

COESAO SOCIAL

vida dos cidaddos”.

O Indice 2020 foi construido,
entdo, considerando cinco di-
mensdes de anélise de 25 cidades
portuguesas: governagdo, ino-
vacio, sustentabilidade, inclusdo
e conetividade.

Foi com base neste indicador
que foram atribuidos os Prémios
“Cidade  Perfeita”.  Conheca
aqui as dreas em que Cascais se
destacou.

»@t

INCLUSAO

Indice que avalia as politicas de combate a exclusio social,
igualdade de oportunidades, apoio & insercdo profissional

e voluntariado.

Em Cascais hd uma forte politica de promocdo do
voluntariado como forma de fortalecer a coesfo social.
A aposta materializa-se em diversas acdes, das quais se
destacam os programas de voluntariado de verdo (que em
2012 envolveram cerca de 2.000 jovens), e o Banco Local de
Voluntariado, plataforma digital que estabelece o encontro
entre entidades que pretendam enquadrar voluntérios e
pessoas que desejam exercer o seu dever de cidadania.

~
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INOVACAO

COMPETITIVIDADE

Indice que analisa as quest3es
ligadas ao emprego, empreende-
dorismo, empresas e incentivos
a atracdo de empresas. E ainda
avaliada a capacidade das au-
tarquias desempenharem um
papel de relevo na criacdo de
espagos ou programas de apoio
ao empreendedorismo, com vista
a criagdo de riqueza e geracdo de
emprego.

O nosso municipio destaca-se
através da agéncia municipal da
DNA Cascais, que tem vindo a
desenvolverumamplotrabalhona
promocéo do empreendedorismo
local. Desde que foi criada,
em 2006, j& ajudou a criar 168
empresas no concelho de Cascais,
querepresentamuminvestimento
inicial privado de 17,6 milhdes

SUSTENTABILIDADE

EDIFicIOS

Indice que analisa a caraterizacéo
energética de edificios, a monito-
rizagdo energética de edificios
municipais e as estratégias de
construgéo sustentdvel.

O caso de Cascais realca pela
aposta em construgdes susten-
tdveis como a Eco-Cabana.
Instalada em frente ao Parque
Marechal Carmona, esta é uma
espécie de cabana construida a
base de materiais reciclados/re-
cicldveis (como a cortica e a
madeira), instalada numa estru-
tura suspensa que permitir a
impermeabiliza¢&o dos solos.

E alimentada por painéis so-
lares e aproveita ao méximo a
iluminacdo natural. Os consu-
mos de energia e &gua sdo
monitorizados em tempo real, de
forma a serem otimizados. Toda
a estrutura é pensada no sentido
de a pegada ecolégica ser a mais
reduzida possivel.

R

ENERGIA

Indice que analisa as questdes
relacionadas com o consumo
energético per capita, a ca-
pacidade local de producédo
energética, o investimento em
iluminac&o ptblica e a existéncia
de uma estratégia energética
municipal. Aautarquiade Cascais
tem apostado fortemente em
medidas de reducdo energética
do consumo das infraestruturas

municipais. Exemplo é a
substituicdo das 1247 dticas
(lampadas incandescentes)
dos semaéforos existentes no

concelho por tecnologia LED,
projeto concluido em 2011 e
que proporciona uma reducédo
do consumo energético em 80
por cento, que se traduz numa
poupangca de 52.500 euros anuais
para o concelho. A diminuicdo
de consumos por parte dos
municipes é outra prioridade em
Cascais, sendo o Caca Watts o

el

de euros e a criacdo de 454
postos de trabalho imediatos.
De referir ainda o programa
Escolas Empreendedoras,
que visa fomentar o espirito
empreendedor entre os mais
novos. Em seis anos, este
programa j& abrangeu mais de
seis mil alunos.

ECONOMIA SOCIAL

Indice que analisa a existéncia de
emprego e organizagdes ligadas
a economia social.

Em Cascais hd uma forte aposta
neste setor, tendo surgido
diversos investimentos privados.
Caso exemplar é o projeto
Vitamimos, uma empresa na area
da nutricfo infantil surgiu com o
apoio da agéncia municipal DNA
Cascais. Instalada na Quinta da

projeto da CAmara Municipal que
realiza auditorias energéticas
nas casas, medindo padrdes de
consumo, avaliando solugdes
construtivas, identificando pon-
tos de consumo excessivo e
comparando  eficiéncias  de
equipamentos domésticos. Apds
a auditoria, é elaborado um
diagnéstico com sugestdes de
medidas que poderdo ajudar os
municipes a poupar cerca de 110
euros por ano.

GESTAO DE AGUA

E RESIDUOS

Indice que analisa fatores como
a valorizagdo energética dos
residuos, a qualidade da 4gua e o
tratamento das dguas residuais.
Em Cascais hd uma forte apos-
ta na monitorizagdo da quali-
dade das dguas balneares, rea-
lizando-se duas campanhas:
uma efetuada pela Agéncia
Portuguesa do Ambiente e outra

Doooaon |
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Alagoa, a Vitamimos desenvolve
diversas iniciativas de combate
a4 obesidade infanto-juvenil,
dirigidas a escolas, grupos e
familias. A importancia do projeto
foi reconhecida no ambito do
Nutrition Awards 2012.

ECONOMIA VERDE

E o indice que analisa a existéncia
de emprego e empresas na
economia verde, investimento
municipal em infraestruturas
energéticas e em tecnologias de
performanceambiental. Eavaliada
atransicdo para a economia verde
através de investimentos ptblicos
e privados em setores como a
agricultura, pescas, florestas,
adgua, transportes, energias
renovaveis, industria, residuos,
edificios, turismo, numa vertente

da responsabilidade da SANEST.
Nestas anélises sdo estudados
indicadores de potencial conta-
minacdo microbioldgica, permi-
tindo aferir as condicdes das
dguas balneares e ribeiras
do concelho. Os resultados
tém sido muito positivos: em
2012, as 15 praias balneares do
municipio receberam a avaliacdo
“Qualidade excelente”.

BIODIVERSIDADE

E ECOLOGIA

Indice que analisa a gestdo e
monitorizacdo ambiental, as
politicasdeprotecdodosrecursos
naturais,aqualidade do ambiente
e a existéncia de hortas urbanas
comunitdrias. O concelho tem
atualmente quatro hortas comu-
nitdrias, disponibilizando aos
municipes cerca de 70 talhdes
para horticultura. Estes espacos
desempenham um importante
papel na promocdo do convivio
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da reducdo das emissdes de CO2
e da polui¢&o, prevencdo da perda
da biodiversidade e degradacéo
de ecossistemas.

No nosso concelho, uma das
apostastemsidoamarca“Polvode
Cascais”, uma iniciativa lancada
pela autarquia, que tem como
objetivo incentivar o consumo
daquela que é a espécie mais
pescada nas &guas municipais.
Apenas o polvo descarregado na
Lota de Cascais recebe a etiqueta
“Polvo de Cascais”, que garante
a verificacdo da qualidade
antes de ir para o mercado. Esta
iniciativa reflete-se em beneficios
econdémicos e sociais, através do
potencial aumento das vendas
do polvo e da dinamizacdo da
economia e emprego ligados a
pesca.

entre as pessoas e, para além
disso, estdo integradas na Es-
trutura Ecolégica Municipal,
exercendo uma funcéo fulcral na
preservacdo da biodiversidade
associada aos ecossistemas ur-
banos. O concelho criou tam-
bém uma ferramenta de mo-
nitorizacdo da biodiversidade
marinha, o AquaSig, uma carta
que agrega informacdes sobre as
potencialidades e sensibilidades
da orla costeira do concelho.
Permite identificar, por exemplo,
em que 4reas do mar de Cascais
seencontram determinadas espé-
cies animais ou vegetais, ou
que zonas necessitam de maior
protecdo. O AquaSig esta aces-
sivel a todos, através do site
Www.cm-cascais.pt.
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135.697 TONELADAS DE RESIDUOS URBANOS
RECOLHIDAS EM 2012

Cascais Ambiente encerra o ano com competéncias alargadas

Texto e fotos: Lais Castro

Fechou-se 2012 e com ele também

as contas aos numeros dos
residuos produzidos em Cascais e
recolhidas pela Cascais Ambiente
(até entdo EMAC). Ao todo, os
206.479 cascalenses, a que se
somam visitantes e turistas,
produziram 135.697 toneladas,

menos 10.908 toneladas do que
em 2011. A diminuicdo poderd
estar relacionada com a contracéo
do consumo, derivada do atual
contexto econémico.

Fazendo ‘zoom’ sobre os nimeros,
o total de residuos recolhidos
dividiu-se da seguinte forma:

85.524 toneladas de residuos
indiferenciados, 4.717 toneladas
de papel, 3.199 toneladas de vidro,
2.397 tonelada de pléstico, 16.175
toneladas de residuos de limpeza
(esvaziamento de papeleiras,
varredura de ruas, limpeza de
recintos), 19.564 toneladas de
cortes de jardim, 2.569 toneladas
de objetos fora de uso e 1.552
toneladas de restos de comida.
Foram recolhidos ainda 10.741
litros de éleos alimentares usados
e realizadas 89.232 acdes de
recolha de dejetos caninos.

Ao longo de 2012, decorreram
também dez acdes de limpeza,
com voluntérios, das quais se des-
tacaram o Limpar Portugal, que
teve lugar a 24 de marco, e o Clean
up the Atlantic, que se realizou a
23 de maio. E pergunta o leitor:
qual é o destino do nosso lixo? A
resposta vem j4 a seguir.

RESfDUOS TRANSFORMADOS
DAO ORIGEM A NOVOS
MATERIAIS

No nosso concelho, a recolha
seletiva dos residuos permite
o seu encaminhamento para a

Tratolixo, onde sdo separados
e depois direcionados para em-
presas especializadas no reapro-
veitamento dos diferentes ma-
teriais. Assim, a reciclagem
das 2.311 toneladas de pléstico
recolhidas em Cascais no ano
passado, permite produzir mais
de 4.622 milhdes de calcas de
poliéster, evitando-se a utilizaco
delargas quantidades de produtos
quimicos e sintéticos para o
fabrico deste tecido.

No que respeita ao papel, a re-
ciclagem das 4.717 toneladas
recolhidas evitardo o abate de
mais de 113 mil &rvores.

J4 o aproveitamento dos 10.741
litros de éleos alimentares usados
recolhidos poderd servir para
produzir 9.881 litros de biodiesel.
Ha também formas de recuperar
os residuos orgénicos: das 1.552
toneladas de restos de comida
que foram recolhidas, poder&o
transformar-se em 517 toneladas
de fertilizante. E mais 6.500
toneladas de adubo poderéo
surgir das 19.564 toneladas de
cortes de jardim recolhidas no
concelho.

CASCAIS AMBIENTE COM
MAIS COMPETENCIAS

Apesar de, em 2012 terem sido
recolhidos menos residuos urba-
nos do que em 2011, o ano
assinalou uma nova fase para a
Cascais Ambiente.

Até aqui responsével pelos ser-
vicos de recolha de residuos,
limpeza urbana e gestdo de
espacos publicos verdes urba-
nos, em 2012 a empresa
conquistou novas competéncias,
nomeadamente ao nivel da
gestdo de espacos naturais do
concelho e da orla costeira.
Assim, a Cascais Ambiente tem
agora sob a sua alcada os
projetos de preservacéo do patri-
ménio natural, especificamente
programas de recuperagdo da
fauna e flora locais, bem como
a Estrutura Ecolégica Municipal
e projetos que permitam aos
municipes desfrutar do ambiente
do concelho.

A estas competéncias aliam-
-se ainda responsabilidades li-
gadas & gestdo da orla costei-
ra e defesa da biodiversidade
maritima.

TECNOLOGIA MELHORA EFICIENCIA NA LOCALIZAGCAO E RECOLHA
DE RESIDUOS ABANDONADOS E NA LAVAGEM DE CONTENTORES

Osveiculosderecolhaderesiduos
da Cascais Ambiente dispdem
agora de dois novos sistemas
tecnolégicos que irdo ajudar a
Empresa Municipal a otimizar
circuitos, rentabilizar equipas e
gerir situagdes em tempo real,
com poupanca de combustivel
associada. A tecnologia coloca-
se, assim, ao servico da eficiéncia
e da boa gestdo ambiental.

A primeira novidade é um sistema
de localizacdo geografica, usado
paraidentificar, cortes de jardime
objetos fora de uso abandonados
nas ruas. Esta identificacio era
feita sobretudo pelos municipes,
quando queriam desfazer-se
dos seus residuos. Mas agora
passa a contar com a ajuda

dos colaboradores da Cascais
Ambiente, que durante as rotas
didrias passam a acionar um
aviso diretamente para o sistema
de gestdo instalado nos camides
de recolha. Assim, um simples
premir de botio transmite um
sinal associado a coordenadas
GPS, que permite desenhar
circuitos de recolha dos residuos
abandonados e cortes de jardim,
otimizando as rotas.

Ainda assim, os municipes podem
continuar a fazer os seus pedidos
de recolha de cortes de jardim e
de objetos fora de uso através
da Linha Verde 800 203 186 -
dias tteis, das 9 h as 17 h - ou do
email linhaverde@emac-em.pt.
A recolha é gratuita e efetuada

nas 48 horas subsequentes ao
pedido.

A recolha e lavagem simultinea
de contentores é a outranovidade
a destacar no &ambito destas
inovagdes. Incorporado nos
veiculos de recolha de residuos
um novo sistema de lavagem
com um tanque e um conjunto de
jatos de limpeza, possibilita lavar
os contentores imediatamente
ap6s o despejo do lixo e sem
recurso a qualquer outra viatura.
Esta inovagdo vem reduzir
custos operacionais da Cascais
Ambiente, traduzindo-se numa
poupanca de combustivel na
ordem dos 50 mil litros por ano,
j& que basta apenas percorrer a
rota de recolha uma vez.
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E QUANDO O LIXO E GRANDE

DEMAIS PARA O CONTENTOR?

Doacodes, contentores especificos e recolha a porta

de casa podem ser solu
EEEN

Texto: Lais Castro

Eles foram os seus melhores :
amigos em tempos, mas hoje em
dia ja ndo lhe servem, ou porque -
se avariaram, ou porque ja ndo
estdo na moda, ou simplesmente -
porque a tecnologia é do século :
passado. Falamos de televisdes, -

frigorificos, roupas, cémodas : w w

e outros objetos fora de uso :

que, pelas suas carateristicas :

ou volume, ndo devem ser : REMAR :
depositados nos contentores : E  uma Organizacdo Nio- :
para residuos indiferenciados : Governamental que tem como -

nem nas ilhas ecolégicas. Por :
isso, ficam aqui algumas dicas
para ajudar a resolver a questao.

¢coes

finalidade ajudar a populacdo :
: marginalizada e carenciada a se :
. reintegrar na sociedade. Parte :
. dos fundos que consegue para -
: apoiar essas pessoas provém da :
: venda de objetos em segunda :
* mio, nomeadamente mobilidrio. :
: Um dos pontos de recolha e :
- revenda da REMAR ficana Av.D. «
: Pedro [, no centro de Cascais. A *

: institui¢do disponibiliza-se para : Esta ¢ a entidade responséavel :

: devem estar em bom estado de
: conservagéo.

* Contacto: 21 484 62 72
. remarportugal@remar.pt.

BUS,

BENS DE UTILIDADE SOCIAL
Esta entidade sem  fins :
lucrativos, sedeada em S.:
Domingos de Rana, apoia :
instituicdes de solidariedade :

social através do fornecimento :
de bens essenciais de carater -
ndo alimentar. Estamos a falar :
de méveis, pequenos e grandes :
eletrodomésticos  (frigorificos, :
batedeiras, aspiradores), roupa :
de casa/cama (toalhas de mesa, -
lencéis, edredons), utilitdrios
de cozinha (pratos, panelas,
talheres) e até mesmo eletrénica :
de consumo (leitores de DVD, :
VHS). Os objetos sdo doados -
a lares, ATL’s, centros sociais, *
entre outras entidades, de
acordo com as necessidades de :
cada uma. Os voluntéarios da BUS -«
recolhem os objetos em sua casa.
A tnica condigdo é estarem em
bom estado de funcionamento/ :
utilizacéo.

Contacto: 214 452 855
geral@bensutilidadesocial.pt

i = T—

“A PARTILHA”,

: LOJA SOLIDARIA
. Acabou de abrir no Estoril e :
. recebe doagdes de roupas e :
calcado em bom estado, bem :
* como outro tipo de objetos, tais :
como brinquedos ou produtos :
. de higiene. Tudo é vendido, a :
precos simbdlicos, a familias e -
+ pessoas carenciadas que estejam
: incluidas nas listas de espera das :
: IPSS do Estoril. O objetivo do :
. projeto - apoiado pela autarquia :
: de Cascais, Junta de Freguesia :
- do Estoril, Centro Paroquial do :
: Estoril e Familias SOS - é dar :

. musicais,

: ferramentas
: todos
: de alguma forma, funcionam & :
. base de correntes elétricas ou :
. campos magnéticos.
: queira desfazer de algum destes :
- objetos, deve depositd-los nos :
* dois Pontos Eletrio existentes no :
. concelho de Cascais. ) :
- Locais: CascaiShopping e Area -
: de Servico Galp na Av. dos :
* Bombeiros Voluntérios - Estoril

AMB3E

. ir buscar as doagdes, mediante @ pela gestdio de todos os -
: agendamento. ~ Os  objetos : residuos de natureza elétrica e -

: eletrénica, incluindo pilhas e :
. lampadas. Estamos a falar de :
- frigorificos, méquinas de lavar, -
aspiradores, ferros de engomar,
: computadores,
: telemdveis, rddios, instrumentos :
brinquedos, :
enfim, :

que, :

elétricas,

0os equipamentos

: respostas aqueles que ainda néo : RECOLHA A PORTA DE CASA.

- conseguiram apoios das IPSS, ja - LINHA VERDE CASCAIS
* que estas institui¢cdes também
: tém recebido intmeros pedidos :
. de ajuda. Quem quiser doar bens
« pode fazé-lo diretamente na loja.
: Morada | Edificio Estoril Garden, :
: Av. Aida, n.® 613. De segunda a :
: sdbado, das 11h as 18h.

: AMBIENTE

Se nenhuma das opgdes
: apresentadas for da sua
: preferéncia, pode pedir a

- de uso de grandes dimensdes a
: porta de casa. O pedido é feito
. através da Linha Verde - 800 203
. 186 (dias tuteis, das gh as 17h)
: ou do email linhaverde@emac-
: em.pt.
: num prazo méximo de 48 horas
: apés o contacto. O servico inclui
- também a recolha de cortes de
: jardim.

impressoras, :

Caso se .

?

Cascais Ambiente para recolher,
gratuitamente, o seu objeto fora

|ii |
-
N

A recolha é realizada

E
AGENDA. ATIVIDADES D
SENSIBILIZACAO AMBIENTAL

2 fevereiro

. Plantagdo de espécies
de Baixo, Zambujeiro.
Horério: 10h00 as 12h30
Participac#o: gratuita. )
Inscrigdes: www.cm-cascais.pt

nativas no Bosque do Pisdo

. Passeio para familiasna Zona
dao.; Avergzas (da praiada Parede & praiade S. Pedro)
Horério: 9hoo as 13h

Participagdo: 6€. .

Inscrigdes: www.cm-cascais.pt

10 fevereiro

. Passeio interpretativo pe
Natural de Sintra-Cascais
Horéario: 9hoo as 11th
Participagdo: 6€. '
Inscrigdes: www.cm-cascais.pt

la Quinta do Piséo, Parque

16 Fevereiro

. Controlo e erradi
invasora) e recolha de
Ponto de encontro: mira
Horério: 10h00 as 12h30
Participagéo: gratuita. )
Inscrigdes: www.cm-cascais.pt

cacéio do chordo (espécie e'xética
lixo nas dunas do Guincho
douro doFarol do Cabo Raso

ZIBA - Zona de Interesse Biofisico
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FUTSAL NO FEMININO: HA DUAS VICE-CAMPEAS DO
MUNDO NO QUINTA DOS LOMBOS DE CARCAVELOS

Ao servico da selecao nacional, Maria Martins e Naty Silva

chegaram a final do Mundial de Futsal Feminino

Texto: Patricia Sousa | Fotos: DR

Oliveira de Azeméis recebeu o
3.2 Torneio Mundial de Futsal
Feminino no passado més de
dezembro. A prova foi um éxito
tanto em termos organizativos
como de adesdo de publico.
Escreveu-se mais uma pégina
de ouro na histéria do desporto
nacional. Duas das maiores
protagonistas dessa histéria
sfo atletas do Clube Recreativo
e Cultural da Quinta dos
Lombos na equipa das Quinas.

Algum dia pensaram em fazer do
futsal a vossa profissdo?

Naty Silva [NS] - Claro, até
porque era uma recompensa que
tinhamos enquanto jogadoras.
Isto é aquilo que mais gostamos
de fazer.

Maria Martins [MM] - Se pudesse,
fazia do futsal a minha vida.
Mas como nfo sou remunerada,
comporto-me da forma mais
profissional possivel dentro da
amadora que na verdade sou.

Onde comegou a paixdo pelo
futebol, neste caso o futsal?

NS - Comecei a jogar na rua com
os amigos. O meu irm&o também
jogava e tudo comega ai. Aos 12
anos tive a primeira experiéncia
com o futsal e nunca experimentei
futebol de 11.

Naty Silva

Na maior competicdo mundial
de futsal feminino, Portugal
defrontou e bateu a Espanha
na meia-final mas acabou por
ser derrotada na final contra
o Brasil, conquistando assim
o 2° lugar. Para a fantéstica
campanha  nacional muito
contribuiram as duas lombitas.
No campo, elas sdo o oposto
uma da outra: uma evita golos,
outra sé tem olhos para a baliza.
Natalina Silva - nome de guerra

MM - Com o meu irmédo, joga-
vamos os dois e comecei a gostar.
O primeiro contacto com o futsal
foi no 5° ano da escola quando
integrei uma equipa de desporto
escolar.

E a que se deve a vossa escolha
pelo Clube Recreativo e Cultural
da Quinta dos Lombos?

NS - Comecei no Portugal Cultura
e Recreio, no Seixal, onde estive
11 anos. Mas os Lombos retinem
as condi¢cdes necessdrias para
qualquer atleta.

MM - Joguei no Operério, em
Lisboa, durante 5 anos, mas sem-
pre quis vir para os Lombos,
porque se destaca dos outros
clubes, tanto a nivel de condic&es
como de mentalidade. Aqui ga-
nha-se de forma justa, através
do esforco e trabalhando muito.
Para mim é o melhor clube de
Portugal!

Qual é a sensagdo de ser uma
referéncia nacional e jogar na
selegdo?

NS - E uma grande responsa-
bilidade. Temos de ter um
comportamento correto porque
nos Lombos somos de alguma
forma uma referéncia para os
escaldes mais novos. Depois de
Oliveira de Azeméis o Futsal
Feminino ficou mais reconhecido
e a nivel pessoal foi extraordi-
nério..mas quero mais!

MM - O facto de irmos & selecdo
acarreta mais responsabilidade
para o nosso clube. Temos de ser
o exemplo para as mais novas,
como a Naty afirmou. A nossa
participacéo, ao nivel da selecéo,
foi fantéstica, e o torneio foi um
sucesso a nivel mediatico.

“Naty” - é guarda-redes, tem
25 anos, nasceu na Venezuela
e estd desempregada; Maria é
avancada,tem27anos,nasceuem
Lisboa, tirou duas licenciaturas
(em economia e em ciéncias do
desporto), é consultora e estd a
acabar o mestrado em Gestfo de
Desporto.

Bo “C”, as duas atletas falam
da paixdo pelo Futsal, das suas
ambicdes e a sensacdo de
integrar a selecdo portuguesa.

O vosso objetivo era ganhar o
torneio. O que falhou?

NS - Nés fizemos o que estava ao
nosso alcance, empenhédmos-mos
e demos tudo... mas de facto as
brasileiras sdo melhores. Ainda
ndo foi desta que conseguimos
ganhar.

MM - Acho que n#o falhdmos.
Elas ainda s8c wum pouco
melhores que nés. Estamos mais
préximas, apesar de termos
menos condi¢des, mas o certo é
que nos momentos decisivos elas
ndo falham e nés continuamos a

falhar.

A Naty é guarda-redes e a Maria
avancada. Qual a sensacdo de
marcar ou defender um golo
pela selegéo?

NS - E muito bom, tanto pela
selecdo como nos Lombos. A
minha funcéo é defender e é dessa
forma que ajudo a equipa.

MM - A sensagdo é igual em
ambas as equipas e o facto de ser
considerada a melhor marcadora
da selecdo ndo faz de mim a
melhor de todas. O meu objetivo
é simplesmente ganhar quer seja
eu ou outra colega a marcar.

O que falta para desenvolver o
Futsal Feminino em Portugal?
NS - Apostar mais na formac&o e
ter mais apoios.

MM - Acho que a légica no
desporto esta totalmente
invertida. Em Portugal sé se apoia
quem ganha em vez de se apoiar
os clubes para podermos ganhar.
A Federacdo Portuguesa tem de
apoiar a formacéo, sé assim se
pode desenvolver o futsal e ter
equipas mais fortes.

Alguma vez se sentiram
descriminadas?

NS - Nunca senti, mas h4 sempre
comentérios desagraddveis por
serem mulheres a jogar & bola.
MM - H&4 muitos esteredtipos
ligados & prética feminina de
futebol porque se jogamos bem é
porque somos como 0s homens.
Apesar disso nunca me senti
diretamente descriminada.

Como veem o facto de o vosso
treinador ser um homem?
Pensam que uma mulher vos
compreenderia melhor?

NS - Fui sempre treinada por
homens. Aqui nos Lombos temos
a Fernanda como treinadora mas
isso é indiferente, até porque ha
homens que podem compreender-
nos melhor que uma mulher.

MM - Nizo ha grande diferenca
porque o que interessa é a
competéncia.

O que diriam aos homens que
afirmam: “Vé-se mesmo que sdo
raparigas!”?

NS - Assistam a um jogo de futsal
feminino, pode ser que mudem de
ideia.

MM - Habituem as raparigas a
jogar a bola desde pequenas.
Os rapazes jogam desde muito
pequenos a bola, coisa que nfo
acontece connosco. Considero
que af reside a diferenca.

Pegando nessa deixa, o que
diriam aos pais que tém dividas
em deixar as filhas jogar
futebol?

NS - Se gostam de jogar, deixem.
E um desporto como outro
qualquer. Felizmente tive sorte, os

meus pais sempre me apoiaram.
MM - Experimentem um nimero
alargado de modalidades e se, de
facto, elas gostarem de futebol
apoiem-nas.

Ser Lombita é.....

NS - Fazer parte da melhor equipa
de futsal.

MM - Ser do melhor clube de
futsal feminino em Portugal.

Num jogo de futsal frente a uma
equipa masculina quantos golos
marcariam?

NS - Chegava um para eles verem
que sabemos jogar.

MM - Depende da equipa mas
bastava que comecassem a perder
para ficarem todos nervosos.

Maria Martins
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A grande festa do desporto
estd de volta com a 132 edicdo
da Gala do Desporto, no dia 3
de Fevereiro de 2013. E um dos
acontecimentos do ano que visa
a homenagear os atletas e as
equipas de entidades desportivas
do concelho que se diferenciaram
na época desportiva 2011/2012,
pelos resultados desportivos
obtidos nos quadros competitivos
do desporto federado, desporto
escolar e desporto universitério.

A atribuicio dos prémios da época
2011/2012 estd dividida pelas
categorias “Esperanca Feminina”,
“Esperanca Masculino”, “Atleta
Feminina”, “Atleta Masculino”,
“Equipa” e ”Treinador”. Durante
a cerimdnia, serdo apresentados
os cinco candidatos em cada
categoria. A votacio do melhor
do ano serd feita pelo publico
com comandos & distincia,

através de um sistema eletrénico
de televotacdo.

PROCESSO DE SELECAO

Numa primeira fase, todas as
entidades desportivas do con-
celho de Cascais, envolvidas no
desporto federado e escolar/
universitario apresentaram,
através de um formuldrio,
a sua candidatura junto do
municipio. Numa segunda fase,
todos os resultados desportivos

apresentados, na época de
2011/2012, foram  avaliados
e validados pelas respetivas
federagdes com utilidade

publica desportiva, associa¢des
de modalidade distritais e/ou
regionais. Depois uma equipa
do Departamento do Desporto
da Cimara Municipal de Cascais
contabiliza os votos, originando
a lista dos nomeados para a

Texto: Mario Duarte | Fotos. Luis Bento

DESPORTO
CASCAIS12

A HOMENAGEM AOS
MELHORES DOS MELHORES

Gala do Desporto 2013. No dia
do evento serdo atribuidos os
prémios, através de um sistema
de televotagdo instalado na
sala, e sdo assim, escolhidos os
homenageados.

A semelhanca do ocorrido no
ano passado, deverd também
decorrer a homenagem especial
a personalidades, residentes em
Cascais, que desenvolvem a sua
atividade de forma relevante em
prol do desporto em organismos
desportivos. Tomaz Morais,antigo
selecionador nacional de Rugby e
Paulo Bento, atual selecionador
nacional, sdo dois dos nomes
que fazem parte desta galeria de
notéveis homens do desporto.
Para além de promover todas
as modalidades desportivas,
homenageando os atletas, a
Gala do Desporto reconhece
publicamente as mais de sete

dezenas de clubes do concelho
pelos seus feitos e destaca aqueles
que lhes d&o corpo e alma: os
agentes desportivos.

A Gala do Desporto, tem ainda
como objetivo promover o
convivio e a sd camaradagem

entre todos aqueles que, direta
ou indiretamente, participam no
fenémeno desportivo do concelho,
promovendo e reforcando os
valores da superacéo, do trabalho
e do espirito de equipa na nossa
comunidade.

Carlos Carreiras, Paulo Bento e Jodo Sande e Castro na Gala de 2011

MARATONA ROCK’N ROLL.

UMA CORRIDA, TRES CONCELHOS, MILHARES DE PARTICIPANTES

Carlos Carreiras, Isaltino Morais e Anténio Costa

Cascais, Oeiras e Lisboa vio
ser o palco da mais espetacular
corrida de atletismo do ano: a
EDP Rock’n Roll Maratona de
Lisboa. E o tiro de partida serd
dado na Vila, bem no coracédo de
Cascais, com a chegada a fazer-
-se 42 quilémetros depois, no
Parque das Nacdes. Pelo meio,
uma extraordindria competicdo
num dos mais deslumbrantes
cenérios naturais da Europa:
a linha de Atlantico e Tejo que
une os trés concelhos.

A apresentagdo da prova
aconteceu no passado dia 17
de dezembro, altura em que
a organizagdo anunciou a in-
tencdo de atrair trés a quatro mil

atletas estrangeiros para esta
competicdo. A ideia é fazer do
eixo Cascais—Oeiras-Lisboa um
palco de grande notoriedade in-
ternacional para as maratonas,
como as realizadas em Londres
ou Nova lorque.

Para Carlos Carreiras, presi-
dente da CAmara Municipal
de Cascais, este evento é uma
prova de como “todos podem
ganhar com estratégias de
associacdo”, acrescentando que
o retorno financeiro estimado
pela organizacdo em 6 milhdes
de euros pode vir a crescer no
longo prazo: “Quem nos visita
por este motivo desportivo vai,
seguramente, querer voltar!”

O CONCEITO DA MARATONA
Comecou por ser uma simples
corrida com alguma diverséo.
Mas a ideia de correr por
competitividade e amor a
camisola, ficou rapidamente
colocada de parte. A primeira
experiéncia acontece nos
Estados Unidos em 1998, com a
introducdo de “miniconcertos”
na prova em cada quilémetro
percorrido e com o intuito de
criar um ambiente de festival de
musica. Assim nasce a Maratona
Rock’n Roll que é hoje o maior
circuito de corridas do mundo
e que j& contou com mais de
500.000 participantes por ano,
em 24 cidades norte-americanas.
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SENHORAS CENTENARIAS: AS COLETIVIDADES
QUE CHEGAM AOS 100 ANOS EM 2013

Grupo Musical e Desportivo 31 de Janeiro de Manique de Baixo e Troupe Unidao 12 Dezembro Caparidense celebram
cem anos de vida. A ocasido certa para ir conhecer a histéria destas e de outras coletividades centendrias

\

Texto: Paula Mira Coelho | Fotos:DR

A histéria repete-se um pouco
por todo o pais. Estamos nos
inicios do século XX e achegada
as grandes cidades e arredores,
traz cons1go nova gente e novos
valores. E um facto que no
interior do concelho de Cascais,
o aparecimento das associacdes
civis, de cardcter local foi
deveras marcante, em especial
porque foi através destas
associagdes, talvez por estarem
votadas ao afastamento, que
os principios republicanos se
implantaram permitindo uma
abertura cultural, essencial

aos novos ideais. Sdo vdrios
os exemplos de instituicdes
que foram fundadas para fazer
face as necessidades culturais,
recreativas e educativas das
populagdes do interior. Falamos
por exemplo da Associacdo de
Educacgdo Popular do Zambujal,
do Grupo de Alentejanos
Residentes em Tires, Grupo de
Instrugdo Popular da Amoreira,
Grupo Sportivo de Carcavelos
ou da Sociedade de Educacdo
Social de Sdo Jodo do Estoril.

AsjicentendriasColectividades
e Sociedades Recreativas do

concelho tém ainda muito por
revelar e por isso vamos dar
a conhecer quem as fundou,
porque foram criadas e o que
fizeram nestes cem anos de
existéncia.

Em 2013, hd duas dessas
instituicbes que comemoram
100 anos de existéncia.

A Troupe Unido 1° de Dezembro
Caparidense e o Grupo Musical
e Desportivo 31 de Janeiro de
Manique de Baixo, que a data
da fundagdo se chamava Grupo
Recreativo de Bandolinistas 31
de Janeiro.

Grupo Musical e Desportivo.
31 de Janeiro de Manique de Baixo

Parte da histéria do Grupo
Musical e Desportivo 31 de
janeiro de Manique de Baixo
perdeu-se com a constricdo
da nova sede, nos anos 60.
Por desconhecimento ou
desinteresse, ou ainda, como
se pode ler num resumo
feito pela prépria instituicio,
porque “os diretores de entdo
pensaram que ndo era Tutil
guardar toda aquela velharia”
num novo espago, perderam-se
os registos de quase cinquenta
anos de histdria, ficando muito
pouca documentagcdo para a

testemunhar.
Sé muito recentemente foram
encontrados registos desde

a fundacdo até aos anos 30.
S&o dois livros, cujos registos
se mostram de inegdvel
valor histérico, sendo o mais
importante a ata da prépria
fundacdo do Grupo Recreativo
de Bandolinistas, 31 de janeiro,
de Manique de Baixo, o nome
original da Sociedade.

O Grupo Recreativo de Bando-
linistas 31 de janeiro de Manique
de Baixo, é fundado por dez

homens da terra e sdo eles que
escolhem a primeira direcéo do
grupo. Como diretor fica Manuel
Dias Junior. Nos anos 30 o grupo
volta a mudar de nome: Grupo
Musical de Beneficéncia 31 de
janeiro de Manique de Baixo.
Trinta naos volvidos, década
de 60, e muda novamente para
Grupo Musical 31 de janeiro de
Manique de Baixo.

Em 1976, acontece a fusdo entre
o Grupo Desportivo de Manique
de Baixo, fundado em 1 de maio
de 1945, e o Grupo Musical 31 de
janeiro de Manique de Baixo. Ai
é adotado o nome atual: Grupo
Musical e Desportivo 31 de
janeiro de Manique de Baixo,
bem como a data da fundacio,
31 de janeiro de 1913.

Ao longo dos anos, o grupo
manteve-se fiel aos seus prin-
cipios,desenvolvendoatividades
desportivas e culturais. Nas
atividades culturais destacam-
se a Banda e o Rancho Folclérico
que ainda hoje promovem
a instituicdo e animam os
associados, quer nas festas
e romarias, quer nos dias de

festa do grupo - como o almoco
convivio realizado no dia 31 de
janeiro de 2012, para assinalar
o inicio das comemora¢des do
centenario.

Jé no desporto, o grupo dedicou-
se ao longo dos anos ao futebol,
ao ciclismo e mais recentemente
ao Karaté, que levou o nome
do grupo j& a vérios lugares
no pdédio a nivel nacional e
internacional.

E por estes resultados e pelos
que se verificaram nos tltimos
cem anos, que a Direcdo do
Grupo Musical e Desportivo
31 de janeiro de Manique de
Baixo, pretende brindar as
muitas gera¢Ses de Dirigentes,
Treinadores e atletas, que néo
sé prestigiaram o clube como
também o verdadeiro Desporto.
Como diz o Presidente da
Direcdo, Nuno Jorge, na folha
de Dezembro de 2012, “ O grupo
estd ciente que fomentou e
fomenta a pritica desportiva,
Cultural e Musical”, e que ainda
“inspira a formacdo humana e
civica de milhares de pessoas”,
tal como aconteceu nas geracgdes
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passadas. Serd com este espirito
que a direcdo pretende assinalar
o dia 31 de Janeiro de 2013, com
uma festa que promete ser de
arromba, tendo em conta o
j& anunciado Jantar de Gala,
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que serd oferecido aos sécios
e familiares, e que a direcdo
pretende que seja uma festa
para comemorar o passado, mas
acima de tudo uma forca para o
futuro.
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Caparide em Festa:

a Troupe 12 de Dezembro Caparidense

Nio h4 nada que enganar!
Se queremos ir até a Troupe
Caparidense, temos que nos

dirigir a Cal¢ada 1® de Dezembro,
em Caparide, na Parede. E ai
que se encontra, desde o dia 1

de dezembro de 1936, a sede da
Troupe, uma instituicdo cultural,
desportiva e recreativa.

Numa casa antiga, de pedra,
pintadadebranco e com pinturas
na fachada, que comecou a ser

construida em 22 de Abril de
1929, j4 se fez de tudo um pouco.
Do teatro a gindstica, passando
pelo futebol, e até o futebol
feminino, pelo Karaté, pelo
folclore, o hino e os cantares
das lavadeiras e pelos muitos e
muitos bailes e festas.

Mas voltemos & histéria da
Troupe Unido 12 dezembro
Caparidense. Foi fundada em
1913 por vérios ilustres de
Caparide, como: Artur da Costa
Pereira, Adelino dos Santos,
José Marques da Silva, Joaquim
Anténio Palhinhas, José Vicente
da Encarnacéo, Rosalino
Joaquim Raimundo, Feliciano
Basilio Silva, e outros.

Desde entdo, é inegdvel que
a Troupe desenvolveu um
papel relevante no apoio da
comunidade local, tanto na
vertente cultural, como nas 4reas
desportiva e recreativa.

Com os seus cerca de 200
sécios, a Troupe Unido 1°

dezembro Caparidense tem no
teatro, com o Grupo Cénico
Caparidense Sénior e Junior, e
na sua escolinha de futebol, os
seus pontos fortes ao servico da
comunidade.

Ja sé faltam uns meses para
comemorar o centendrio, mas
a direcdo da Troupe vai ter
menos uma preocupagio nos
preparativos. O Saldo Nobre da
Coletividade foi recuperado e
inaugurado no final de 2012, com
o apoio da Camara de Cascais.

E assim se moderniza uma
coletividade do concelho que
teve sempre a felicidade de
estar na vanguarda. Lembremos
apenas que a primeira televisio
que existiu e Caparide foi para
a... Troupe.

Nessa altura, os habitantes de
Caparide iam até a sede para
ver a famosa “caixa mdgica”.
Mas assistir a programacéo
ndo era de borla. Os sécios
pagavam 50 centavos e os nfo
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sécios pagavam 70. Outro sinal
de modernidade: em 1950, a
primeira luz que se acendeu em
Caparide, foi na Troupe e foi em
1959 que a Troupe participou,
pela primeira vez, no Corso de
Carnaval do Estoril, com um
carro alegdrico.

Um passado que deixa uma
promessa: nos préximos 100
anos, a Troupe vai continuar a
marcar o seu tempo.

SOCIEDADE MUSICAL UNIAO PAREDENSE:
HA 114 ANOS A FAZER HISTORIA

E a mais antiga sociedade do concelho e por isso merece um espaco entre as ilustres centenarias.

Fundada a 4 de Marco de 1899,
a Sociedade Musical Unifo
Paredense nasceu da iniciativa
de um grupo de residentes de
Parede, vila pertencente ao
Concelho de Cascais. Os Seus
fins,comoarecreacio,aformacio
musical e cultural e a agdo social,
ficaram expressos pela vontade
dos seus primeiros organizadores
e associados atraidos pela
paixo comum pela musica. A
musica seria, pois, a primeira
e mais duradoura vocacdo da
instituicdo criada, com uma
banda, formada no préprio ano
de 1899 e, posteriormente, uma
escola de musica.

A SM.U.P.séteve sede a partir do
dia 4 de Dezembro de 1938, com
uma sala de espetdculos com
lotagdoparacercade200pessoas.
Desde entdo, a S.M.U.P. constitui-
se como palco privilegiado para
varias iniciativas recreativas,
tais como os muito apreciados
bailes teméticos, o Teatro (com o
Grupo Cénico) e a musica coral
(com o Coro de adultos e Coro
infantil).

Em 1065, dificuldades wvarias
conduziram a interrupg¢éo
das atividades musicais da
S.MUP, tendo o ensino da

musica bem como a orquestra
sido reconstituidos em 1980,

sob a direcdo do Maestro
Joaquim Manuel Maneiras
Alferes, também responsével

pela formacdo em solfejo e
em instrumentos de sopro.
Atualmente, para além do ensino
regular de solfejo, a Escola de
Musica proporciona também
o ensino de metais, madeiras e
percusséo

O Teatro renasceu em 1981,
reatando com uma das atividades
tradicionalmente apadrinhadas
pela Sociedade Musical Unido
Paredense, que obteve grandes
sucessos com o Teatro de
Revista. Em 1992, foi ainda criada
a Seccdo de Teatro Infantil, sob a
orientacdo da professora Noémia
Ferraz.

Ao longo dos tltimos 25 anos, a
SM.UP. tem promovido ainda
outras atividades de cardcter
lidico como a Danca, o Yoga
ou o Xadrez. A histéria desta
sociedade promete continuar
a ser escrita com letras de ouro
em 2013, depois do projeto de
requalificacdodasuasedetersido
um dos projetos mais votados
do Orcamento Participativo de
Cascais de 2012.
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Consulte toda a programagéo na Agenda Cultural de Cascais em
www.cm-cascais.pt/agenda, ou através de um telemdvel [QR-code]

25 e 26 JANEIRO

Biblioteca Municipal de Cascais | Casa da Horta da Quinta Santa Clara

122 ANIVERSARIO ™~

BIBLIOT.

MUNICIPAL DE

ECA

=

CASCAIS, CASA

DA HORA

DA

QUINTA SANTA

CLARA

A 25 de janeiro de 2001, Cascais viu surgir um novo espaco cultural: a
Biblioteca Municipal de Cascais — Casa da Horta da Quinta de Santa
Clara, fruto de uma colaboracdo da autarquia com o entdo Instituto

Portugués do Livro e das Bibliotecas,

a primeira do concelho inserida na

Rede Nacional de Bibliotecas de Leitura Piblica. Em 2012, a biblioteca foi
alvo de obras de conservagdo que abrangeu a manutencéo do exterior e
a renovacgdo de alguns espacos interiores, tendo reaberto ao publico em
setembro tltimo com mais postos de leitura, um catilogo renovado e a

disponibilizacdo de internet sem fios.
Exposicoes

Até 27 janeiro, 10-18h
Terca-feira a domingo

Centro Cultural de Cascais
Desenhos e Aguarelas de Por-
tugal e do Brasil (1825-1826) de
Charles Landseer

Informacdes: 214815660/5

Até 27 janeiro

Terca a sexta, 10-17h. Sdbado e
domingo, 10- 13h e 14-17h

Casa de Santa Maria

A Escada de Jacob - Pintura

de Jelena Dorosev e Branislav
Mihajlovie

Informacdes: 214815382/3

Até 2 fevereiro
Segunda-feira, 14-18h

Terca a sexta- felra 10-18h
Sabado, 10-13h e 14-18h
Biblioteca Municipal de Cascais
S3o Domingos de Rana
Desencadear — Exposicdo de
fotografia de Henrique Frazio
www.henriquefrazao.com

Até 17 de fevereiro, 10-18h
Casa das Histdrias Paula Rego
Museu do Mar Rei D. Carlos

A Fonte das Palavras - Exposicao
de Maria Jodo Worm
Informagdes: 214826970

* 25 janeiro, 10h30
« Workshop de Azulejo

: Sob a orientagdo do Atelier Artes
: do Fogo da CERCICA. Para grupos
* escolares.

. 26 janeiro, 14h30
. Semear... para depois colher
* Para familias. Em cada sess&o uma his-

téria, uma experiéncia na horta e um .

atelié surpresal

26 janeiro, 17h

Histdrias de Rainhas Portuguesas :
Conversa com a escritora Isabel Stilwell -
quevem 2 biblioteca falar da sua -
obra, da sua predile¢do pelo romance :
histérico e pelas rainhas portuguesas.

Cursos. Palestras Musica
1 ——

Até 17 de fevereiro, 10-18h
Casa das Histérias Paula Rego
Innervisions - Remontagem da
Colecdo + Dark Skies de Pedro
Calapez

Gratuito | Curadoria: Catarina Al-
faro. Informacdes: 214826970 ou
info@casadashistoriaspaularego.
com

Até 3 marco, 10-18h
Terca-feira a domingo

Centro Cultural de Cascais

Way Home — Fotografia de Paulo
Martins

Informacdes: 214848900

26 janeiro a 28 marco
Segunda a sexta-feira, 10-18h
Espago Meméria dos Exilios

Voos — colec¢do particular
Inauguracdo: dia 26 de janeiro, as
15h30. Informagdes: 214815930

A partir de 27 janeiro

Terca a sexta-feira, 10-17h. Séba-
do e domingo, 10- 131'1 e 14-17h
Forte de S&o Jorge de Oitavos

O naufrdgio da nau Gran
Principessa di Toscana
Inauguracdo: 26 de janeiro, s 16h00
Gratuito. Informacdes: 214815949

26 janeiro | 2 fevereiro, 15-17h
Casa de Santa Maria

O Fascinio das Pedras com Letras
Curso de Epigrafia por José

d’ Encarnacéo

Custo: 20 €, curso completo]; 10 €
cada médulo.

Estudantes: 15 €, curso completo; 5

€ cada médulo.

Inscricdes de 32 feira a domingo
das 10h as 17ho0: 214815382/3 ou
csm@cm-cascais.pt

Programa:

26 de janeiro

Epigrafia, a escrita das pessoas

2 de fevereiro

A Religifo romana através da
Epigrafia.

26 janeiro, 10-14h

Ludoteca do Monte Estoril
Cinema: técnicas e tecnologias
Custo: 20 €.

Inscri¢des até & semana anterior:
214673139, 916207991

26 janeiro, 17h
Biblioteca Municipal de Cascais
-Casa da Horta da Qta Santa Clara

Histdrias de Rainhas Portuguesas

Conversa com Isabel Stilwell
Informacgdes: 214815417

27 janeiro, 16h

Auditério Fernando Lopes-Graga
Parque Palmela

Ciclo Novos Talentos - Tambora
Informacdes: 214815332/1.

Com uma formacao de oito
percussionistas e um guitar-
rista, os Tambora apresentam
um repertério variado e mexido,
recuperando temas infantis,
ritmos tradicionais portugueses e
algumas versdes de rock contem-
poréaneo.

1 fevereiro, 21h30

Auditério Fernando Lopes-Graca/
Parque Palmela

Ciclo Novos Talentos - Zorra
Informacdes: 214815332/1.

2 fevereiro, 21h30

Auditério Fernando Lopes-Graca/
Parque Palmela

Ciclo Novos Talentos - a/ruina
Banda de Cascais, criada em
2011, a/ruina apresenta um rock
puro, de melodias “orelhudas”

e com uma grande diversidade
de influéncias. E composta por
elementos oriundos de bandas
como Ajakalma ou Alémmar.

14 fevereiro a 30 marco, 10-18h
Centro Cultural de Cascais

Memoéria. Memdrias.
Retrospetiva.
Pintura de Anténio Carmo

Gratuito.
Informacdes: 214848900.

Pintor de mérito reconhecido
nacional e internacionalmente,
Anténio Carmo apresenta um
curriculo que no deixa duvidas
sobre a qualidade e diversidade
da sua producéo. O lado onirico
da obra de Carmo, sobejamente
elogiado pela critica especiali-
zada, marca de forma categé-
rica a sua abordagem estética,
engendrando um universo onde
navegam, em total liberdade, as
suas recordagdes, como o titulo
da exposicdo reflete. Observa-
dor arguto dos mundos interior
e exterior, Carmo é sempre um
criador sugestivo que convoca
simultaneamente a inteligéncia
e a sensibilidade do espectador.

9 fevereiro, 21h30
Auditério Fernando
Lopes-Gracga

Parque Palmela

Ciclo Novos Talentos
True Tone

Informagdes: 214815332/1

10 fevereiro, 18h

Centro Cultural de Cascais
Concerto de Carnaval
Preco: 350 €.

Informacdes: 214667700

16 fevereiro, 18h
Museu da Misica
Portuguesa

Casa Verdades de Faria
Clédssicos da musica
portuguesa

Solistas da OCCO
Informacdes: 214815904.
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3 fevereiro, 18h30

Auditério Senhora da Boa Nova

Benjamin Britten - 100 anos
Orquestra de Camara de Cascais
e Oeiras

Bilhetes: 5 €;

Estudantes e seniores: 2,5 €;
gratuito para criangas até 12 anos.
Bilhete familiar: 15 € (vélido apenas
para adultos e maiores de 12 anos).
A venda no local e na rede BlueTi-
cket (www.blueticket.pt).
Informacdes: 21 467 8610

Sob a direcdo do maestro Nikolay
Lalov, a Orquestra de Camara de
Cascais e Oeiras destaca o centené-
rio do compositor inglés Benjamin
Britten, interpretando “Variagdes
sobre um Tema de Frank Bridge”
e “Simple Symphony”. Em comple-
mento ao programa, o publico po-
derd ainda escutar “Three Idylls®
de Fr.Bridge, e “St. Paul’s Suite®, de
G. Holst.

Desporto

A decorrer,

Segunda a sexta-feira, 10h30-
15h30. Sabado, domingo e
feriados, 10h30

Praia de Parede

Iniciac8o ao stand up paddle
15 € (2 horas). Inscri¢des:
gusupaddlesurf@hotmail.com

24 e 31 janeiro | 7, 14 e 21 fe-
vereiro, 18-19

Centro Hipico da Costa do Estoril
Equitacao

5 € (15 minutos). Inscri¢des:
geral@centrohipico.pt

26 janeiro | 16 fevereiro,
10h30-11h30

Parque Marechal Carmona
Rugby

27 janeiro | 3, 10 e 17 fevereiro,
10h30-16h30

Parque Palmela

Arborismo

Duragé&o: 40 minutos.

Circuito azul: 4 €

Circuito vermelho: 6 €

Reservas:
reservas@pedacosdeaventura.com

3 fevereiro, 17h
Centro Cultural de Cascais

Moscow Piano Quartet — 20 anos
em Cascais

Gratuito, limitado & lotacdo do au-
ditério. Levantamento de bilhete a
partir das 16hoo.

Quando chegou a Portugal em 1993,
o Moscow Piano Quartet foi um dos
primeiros grandes grupos a dedicar-
se exclusivamente & musica de ca-
mara, algo praticamente inexistente
na época no nosso meio musical. Na
comemoracio dos vinte anos de re-
sidéncia em Cascais, o Moscow Pia-
no Quartet, que lang¢ou recentemen-
te um novo trabalho discogréfico,
interpretard o Quarteto com Piano
em l& maior, op. 20 (1905), de Ser-
guei Taneie, e o Quarteto com Piano
n.2 1 em sol menor, op. 25 (1861), de
Johannes Brahms.

27 janeiro | 24 fevereiro
Parque Marechal Carmona
Tai-Chi no Parque
Gratuito. Inscri¢des:
artemove@artemove.com

3 fevereiro, 15-17h
Praia de Carcavelos
Bodyboard

7,5 €. Inscrigdes:
aquacarca@gmail.com

3 fevereiro, 8h30-12h30
Estrada Marginal | Carcavelos
Marginal a passo de corrida
Cada primeiro domingo

do més, em frente a praia

de Carcavelos, a Marginal

é apenas para a pratica de
atividade fisica.

10 fevereiro, 10h

Parque Natural Sintra-Cascais
Passeio pedestre

4 €. Inscricdes: cascais@sal.pt

10 fevereiro, 10h

Baia de Cascais

20 km de Cascais / 5 km de
Cascais

Inscrigdes: 213616160 (Xistarca)
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2, 9, 16 e 23 fevereiro, 15-16h30
Casa de Santa Maria

A Descoberta dos Episédios
Biblicos

Criancas dos 6 aos 12 anos.
Custo: 5 €. Inscri¢gdes: 214815382.

- A Casa de Santa Maria prossegue
- com a atividade “Os Episédios Bibli-
cos”, em Fevereiro, partindo do seu
- rico e diversificado patrimdnio azu-
: lejar, visando assim proporcionar as
: criangas um primeiro contacto com
: a Biblia, um dos livros que mais in-
: fluenciou e inspirou toda a civiliza-
. cdo ocidental.

. Programa:

. 2 de fevereiro: Episédio biblico “A
- Purificagfio de Nossa Senhora e a
- apresentagdo de Jesus no templo”.
+ Atividade: lumindrias.

: 9 de fevereiro: Episédio biblico “A
: Virgem com Jesus e S&o Jodo Me-
! nino”. Atividade: cora¢des com de-
. dicatéria as maes.

. 16 de fevereiro: Episédio biblico “A
: Fuga para o Egipto e Nossa Senhora
« costurando”.

- Atividade: caixa de costura.

- 23 de fevereiro: Episédio biblico
: “Jesus entre os doutores”. Ativida-
: de: decoracgéo de um caderno de re-
: gisto\aprendizagem.

Infantil e Juvenil

4h30-16h

micipal de Cascais

a da Qta Santa Clara
a depois colher
Inscrigdes: 214815418
2 pretende aliar a pro-
ura, a sustentabilida-
1ia, envolvendo as fa-
cesso de manutencio
\gbgica da biblioteca.

15h30

1nicipal de Cascais
s de Rana

contos. Hora do
a participacdo da

>riancas a partir dos 3
:0es: 214815403

15-16h30
inicipal de Cascais
venil

| Parentalidade
porqués

ricSes: 214815326/7

15h30

1nicipal de Cascais

a da Qta Santa Clara
licionais portuguesas
o com o Bica Teatro
214815417/8

Gratuito. Informacdes: 214815930
ou eme@cm-cascais.pt.

“Aterrem em Portugal” é um li-
vro de autoria do jornalista Carlos
Guerreiro, autor também de um
blogue com o mesmo nome, que
se tem dedicado ao estudo de va-
rios temas relacionados com a Se-
gunda Guerra Mundial. Relata a
passagem por Portugal de muitos
pilotos beligerantes que durante a
Segunda Guerra Mundial sofreram
vérias avarias ou danos em com-
bate, chegando alguns deles a por

Gratuito. Informacdes: 214815930
ou eme@cm-cascais.pt.

“Lisboa. Uma Cidade em Tempo
de Guerra” é um livro de histérias
veridicas sobre um periodo impar
da histéria em Lisboa: a Segunda
Guerra Mundial. Ao longo da obra,
a autora aborda temas como os refu-
giados, as alteragdes que a presenca
destes provocou na capital lisboeta,
as guerras da propaganda e as teias
tecidas pela espionagem interna-
cional. A historiadora Margarida de

9 fevereiro, 15-16h

Biblioteca Infantil e Juvenil

O Carnaval dos Animais - Desfile
de méscaras

Para familias com criancas até 10
anos. Inscri¢des: 214815326/7 ou
bij@cm-cascais.pt

9 e 10 fevereiro, 10-12h e 14-16h
Museu do Mar Rei D. Carlos
Maidscaras em familia - Pai, Mae:
Quero ser um polvo!

Para familias. Inscricdes: 214815955

10 fevereiro, 15h

Museu da Musica Portuguesa
Tréculas, relas e outros instru-
mentos musicais ...

Para familias com criancas a partir
dos 6 anos. Inscri¢des: 214815951

16 fevereiro, 15-16h

Biblioteca Infantil e Juvenil
Contos de estimacdo - Hora do
conto no terceiro sabado do més
Familias com criancgas dos 3 aos 10
anos. Inscri¢cdes: 214815326/7.

16 fevereiro, 15h30

Biblioteca Sdo Domingos de Rana
Contos a solta - Associagdo Cul-
tural Bica Teatro

Para familias com criancas dos 3
aos 12 anos.

perecer em resultado de aterragens
acidentadas ou combates que se de-
senrolaram no nosso espaco aéreo.
O autor conseguiu mais de uma
dezena de entrevistas a pilotos alia-
dos, bem como a vérios portugue-
ses, testemunhas ou participantes
nos incidentes. A obra com cerca
de 300 paginas conta com mais de
150 fotos e documentos daquele pe-
riodo. A apresentacdo do livro seréd
complementada com uma palestra
pelo autor e enquadrada numa ex-
posicdo de miniaturas de avides da
Segunda Guerra Mundial.

Magalhies Ramalho, que hé mais de
uma década trabalha documentac&o
sobre a tematica dos refugiados na
Segunda Guerra Mundial, escreveu
e fez a recolha e a selecdo iconogra-
fica para esta edicdo tinica no caté-
logo da Imprensa Nacional Casa da
Moeda. Disponibilizada em trés ver-
sdes em simultdneo — portugués, in-
glés e espanhol — a obra é composta
por um livro de grande formato, um
guia com percursos pelas zonas por
onde os refugiados se distribuiram e
um mapa da época.

Auditério Fernando Lopes-Graca
Parque Palmela

Ciclo Novos Talentos - Stand Up
Comedy

Informagdes: 214815332/1

Visita guiada 4 Zona de Interesse
Biofisico das Avencas para
familias

Custo: 6 €. Gratuita para menores
de 3 anos.

Inscri¢des: actividadesnatureza@
emac-em.pt

Soc. Musical Sportiva Alvidense
942 aniversario da Sociedade
Musical Sportiva Alvidense

Ponto de Encontro: Entrada princi-
pal da Quinta do Pisdo - Parque

de Natureza

Passeio interpretativo pela
Quinta do Pisdo

Custo: 6 € (pagamento por
transferéncia bancéria).Inscrigdes:
actividadesnatureza@emac-em.pt
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Antoénio
Assuncao

“Eu ndo sou artista.
Sou palha¢o!”

CASCAIS

A nova vida
dos cavalos
resgatados

no Pisao

CASCAIS

Mercados de Cascais:
ha muito mais do que com-
pras para fazer no mercado

Casa do Alecrim: o
primeiro lar do pais para
doentes de Alzheimer

CMC LIDERA OPERACAO DE RESGATE DE DEZ CAES

Com o intuito de salvaguardar
o bem-estar animal, a satide e
seguranca publica, a Cémara
de Cascais

juntamente com
diversas entidades - entre
as quais Ministério Pblico,
Tribunal de Cascais, Policia

Municipal, Veterindrio Municipal
e Fundac&o S. Francisco de Assis
- promoveu mais uma acdo de
resgate de animais.

Depois do salvamento de
cavalos na Atrozela ocorrido
em dezembro, a intervencdo da
CMC revelou-se urgente numa
residéncia na zona do Estoril, na
qual sete cdes adultos e trés crias
foram deixados ao abandono
sem as minimas condi¢des de
salubridade.

A proprietdria dos animais que,
por diversas vezes, tinha sido
notificada pelas autoridades por
ndo ter condi¢des para manter
os animais, negou sempre a
ajuda das autoridades. Apesar de
vérias tentativas para proteger

os animais, a entrada na casa
foi sempre negada, facto que
obrigou ao envolvimento do
Ministério Piblico no processo.
Este passo viria a revelar-se
como decisivo para o desenrolar
da histéria uma vez que,
subitamente, a proprietaria
dos animais foi internada num
lar deixando os animais & sua
mercé e em circunstincias de
sobrevivéncia extremas. Apenas
com intervencdo judicial foi
possivel desbloquear a situacéo,
permitindo & Policia Municipal
e ao Veterindrio Municipal a
entrada na casa, intervencéo
que salvou os cies de uma morte
anunciada. Hoje os animais
resgatados encontram-se de boa
satide, tendo sido distribuidos
pelo veterindrio municipal e pela
Fundacdo Francisco de Assis
onde aguardam por uma adocéo
responsdavel, capaz dar um final
feliz a uma histéria que conheceu
episédios dramaticos.

J4 em seguranga, as crias
aguardam pela adocio

COLETIVIDADES MOSTRAM
TRADICOES CARNAVALESCAS

Os grupos das coletividades do
concelho de Cascais j& estdo em
contagem decrescente para sair
arua e mostrar o que prepararam
para este ano. Ficam as nossas
sugestdes.

SOC.DE INSTRUQAO E RE-

CREIO DE JANES E MALVEIRA
Diz-se que a vida sdo dois dias
e o carnaval sdo trés. Bom... em
Janes desafia-se a sabedoria
popular com seis dias de folia.
As celebracdes comecam dia 8
fevereiro com o baile “Hippie
com DJ’s” e dia 9 palco para o
Samba do Cancelo - Concurso de
danca sob o tema “Profissdes”.
Domingo, dia 10, tem lugar o
tradicional desfile do Corso
Carnavalesco e uma matiné com
animacdo musical a cargo do
grupo Dinho Zamorano & Banda
Clareou. A tradicdo do Baile das
Misses decorre dia 11 e dia 12

nio perca o Corso Carnavalesco
e Final do Samba no Cancelo.
Para terminar os festejos havera
o tradicional jantar “Enterro do
Bacalhau” previsto para as 20h30
do dia 13 Fevereiro.

SOC.RECREATIVA EFAMILIAR
DA MALVEIRA DA SERRA

Os preparativos ja comegaram e
dia 9 de fevereiro pode participar
no Baile do Bau que comeca a
ronda as 22h na Sociedade. Dia
10, o Corso desfila pelas ruas
cruzando-se com o de Janes,
seguido de matiné e concurso de
dancas. Pela noite, 22h, o baile “4
estagBes” é a atragdo maior. Mais
um baile, desta vez do terror,
realiza-se dia 11, as 22h, e para
finalizar, o grupo Tarrabucas sai
a rua com o tema “4 Estagdes”.
Para fechar os festejos, na terca-
feira de Carnaval, as 15h, altura
ideal para medir a intensidade

desta saudéavel rivalidade
regional na disputa pelo melhor
Corso com Janes. Quem saird
a ganhar? Venha ao Carnaval e
faca parte da festa.

SOC. MUSICAL SPORTIVA
ALVIDENSE

E mais um carnaval de Cascais
que sai a rua. Domingo, dia 10
a partir das 15h, ndo perca as
duas horas de corso sob tema
“Moulin Rouge” ao qual se segue
o bailarico na sede da Sociedade.
Entre cancan, dancas de cabaré e
trapalhadas ao som da banda e o
corso vestido ao jeito da boémia
francesa percorre a pé as ruas
da localidade. Na terca-feira, dia
12, por volta das 15h, o grupo
Trapalhdes de Alvide sai a rua
para animar a comunidade com
uma venda ambulante ao jeito
dos souks do comércio 4rabe.

MUSEU DO MAR

A 9 e 10 de fevereiro, com recurso
a materiais do mar, os mais
pequenos vado poder criar a sua
prépria méscara de carnaval.

LUDOTECA DO MONTE DO
ESTORIL | Porque a “brincar e a
jogar ninguém leva a mal”, no dia
9 a Ludoteca do Monte do Estoril
abre as suas portas para toda a

familia.Gargalhadas,travessuras,
brincadeiras e muitas loucuras
a partida e & chegada num jogo
gigante de equipas.

BIBLIOTECAMUN.DECASCAIS
A 9 de fevereiro, o rei da selva,
a tartaruga e o cisne mudam-
se para a Biblioteca Municipal
de Cascais. As pintas, as riscas,
com asas ou com bigodes, todas
as criangas serdo bem-vindas a
Festa dos Disfarces.

LUDOTECA DA GALIZA

Dia 9 a Ludoteca da Galiza abrira
as suas portas para um Concurso
de méscaras, com muita miusica
e jogos a mistura.

SOC. RECREATIVA MUSICAL
DE CARCAVELOS

A 10 de fevereiro o Saldo Cultural
da Sociedade vai encher-se de
animacao e brincadeiras para as

Sockedade Familear Eecrautnra ﬂlivalr; da Ewra

criancas. A tUnica condicdo para
entrar é aparecer mascarado!

MUSEU DA MUSICA
PORTUGUESA

E porque a musica é parte
essencial do Carnaval, o Museu
da Mdsica convida os mais
pequenos a descobrir quais os
objetos que tém em casa que
produzem musica.

MOINHO DE ARMA(;KO TIPO

AMERICANO

Cada participante vai poder
aproveitar a época festiva para
criar a sua prdpria mascara de
carnaval com farinha. Depois
de ir ao forno serfo decoradas
ao gosto de cada participante.
Esta iniciativa visa a convidar
as escolas bésicas a visitarem
a exposi¢cdo permanente que
tem como tema os moinhos do
concelho de Cascais.
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